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Το Γράμμα της Σύνταξης

Η μεθοδευμένη απόφαση του σημερινού 
Φραγκιαδικού Διοικητικού Συμβουλίου 
της Εθνικής Τράπεζας, για τα θέματα του 

Επικουρικού και ΤΥΠΕΤ, πρώτον μετατρέπει το 
Λογαριασμό Επικούρησης Προσωπικού Εθνικής 
Τραπέζης (ΛΕΠΕΤΕ), σε Λογαριασμό Υφαρπα-
γής των χρημάτων του προσωπικού της Εθνικής 
Τραπέζης και δεύτερον καταργεί την αυτοτέλεια 
του Ταμείου Υγείας Προσωπικού Εθνικής Τρα-
πέζης (ΤΥΠΕΤ) ΚΑΙ ΤΟ ΜΕΤΑΒΑΛΛΕΙ ΣΕ Ταμείο 
αρπαγής της υγείας του Προσωπικού της ΕΤΕ. 
Είναι λοιπόν εξ ολοκλήρου παράνομη, γιατί στε-
ρεί ασύστολα τα χρήματα των εργαζομένων και 
συνταξιούχων. Ταυτόχρονα πάσχει ηθικής δε-
οντολογίας γιατί υπονομεύει τα καλώς εννοού-
μενα συμφέροντα της ίδιας της Τράπεζας. Αυτό 
συμβαίνει για πρώτη φορά στην ιστορία της, για-
τί εξαναγκάζει τους σημερινούς εργαζομένους να 
μην εργάζονται πλέον για τα συμφέροντά της, 
αφαιρώντας τους κάθε κίνητρο. Δεν πρέπει να 
ξεχνάμε ότι οι εργαζόμενοι και Συντ/χοι της ΕΤΕ 
είναι αυτοί, που την μεγάλωσαν, για να γίνει η 
πρώτη και ξεχωριστή Τράπεζα στη Χώρα μας. Οι 
Τραπεζικοί δεν είναι δημόσιοι υπάλληλοι. Είναι 
αυτοί όπως διδάσκει η ιστορία που με την αφο-
σιωμένη εργασία τους, της έδωσαν τη δυνατό-
τητα να χρηματοδοτήσει όλους τους απελευθε-
ρωτικούς πολέμους της Ελληνικής Πατρίδας. Γι΄ 
αυτό η μεθοδευμένη στερούμενη ηθικής δεοντο-
λογίας πράξη της νέας Φραγκιαδικής Διοίκησης 
κατάντησε υπηρέτης συμφερόντων, ενάντια στο 
Δημόσιο συμφέρον. Αυτά βρίσκονται πίσω από 
την μείωση της οικονομικής επιφάνειας της Τρά-
πεζας. Είναι αυτά τα ίδια που ασύστολα και πα-
ράτυπα ενίσχυσαν και ενισχύουν τους ανταγω-
νιστές της. Γι’ αυτό δεν πρέπει να τους περάσει.

Αυτό που συμβαίνει σήμερα δεν έχει προηγού-
μενo πουθενά στον τόπο μας. Δηλαδή τα χρή-
ματα των εργαζομένων και συνταξιούχων του 
ΛΕΠΕΤΕ , να τα διασπαθίζει ασύστολα η Διοίκη-
ση της Τράπεζας με τις συνεχείς μεθοδευμένες 
και απαράδεκτες εθελούσιες εξόδους του προ-
σωπικού της. Και μετά από αυτή την ασύστολη 
ενέργεια να επικαλείται η ίδια δήθεν αδυναμία να 
εκπληρώσει τις υποχρεώσεις της που απορρέουν 

από τη διαχείρισή της. Διαχείριση, για την οποία 
υποσχέθηκε και δεσμεύτηκε, ότι θα καταβάλλει 
στους δικαιούχους εγγυημένες παροχές.

Και εδώ δεν έχουμε δημόσιο, αλλά Τράπεζα, 
που επιθυμεί με κάθε τρόπο να την εμπιστεύο-
νται οι πελάτες της.

Δεν φοβάται η σημερινή Διοίκηση της Τράπεζας 
ότι με την υφαρπαγή των χρημάτων του προσω-
πικού της, θα την οδηγήσει η ίδια σε τέτοια απα-
ξίωση, ώστε με το αποτέλεσμα των ενεργειών 
της να μειωθούν σοβαρά τα κέρδη της;

Δεν φοβάται ακόμη, ότι η μεθοδευόμενη από 
την ίδια κατάργηση του σημερινού Ταμείου Υγεί-
ας (ΤΥΠΕΤ) που αποτελεί πρότυπο αυτοδιοίκη-
σης Ταμείου στη Χώρα μας, θα αποτελέσει το 
δεύτερο αντικίνητρο για το προσωπικό της, να 
εργάζεται όπως σήμερα.

Να λοιπόν οι αποδείξεις που αποδεικνύουν 
ολοφάνερα, ότι η σημερινή Φραγκιαδική Διοίκη-
ση της ΕΤΕ, αντιστρατεύεται τα συμφέροντα της 
ίδιας της Τράπεζας.

Επειδή η αλήθεια είναι σύμμαχός μας, δεν φο-
βόμαστε κανένα. Ξεκινούμε όλοι μαζί. Ο αγώνας 
θα συνεχίζεται αδιάκοπα και δεν θα σταματήσου-
με ποτέ, αν δεν ανατρέψουμε την παρανομία και 
την ανηθικότητα της σημερινής ανθελληνικής και 
αντιτραπεζικής Φραγκιαδικής διοίκησης.
•	� Είμαστε 50.000 οι συνταξιούχοι με τις οικογέ-

νειες μας, σε όλη την Ελλάδα.
•	� Εργαστήκαμε εξαντλητικά ωράρια με όλες μας 

τις δυνάμεις τόσα χρόνια.
•	� Πληρώσαμε και πληρώνουμε όσο κανένας άλ-

λος, υπέρογκες κρατήσεις και εισφορές για να 
ζούμε.

•	� Κι όλα αυτά για να μας μετατρέψει ο παρά-
νομος και ανάλγητος Φραγκιαδισμός, με την 
ανοχή της κυβέρνησης που παίζει το Πόντιο 
Πιλάτο, οριστικά και αμετάκλητα σε ρακένδυ-
τους και πεινασμένους απόκληρους της Ελλη-
νικής Κοινωνίας.

•	� Θα αγωνιστούμε, μέχρι τελευταίας ρανίδας 
του αίματός μας.

Ο Φραγκιαδισμός ΔΕΝ ΘΑ ΠΕΡΑΣΕΙ!
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•	 19/7/2017: Πραγματοποιείται η 
Εκλογοαπολογιστική Γενική Συνέ-
λευση του ΣΣΕΤΕ.

ΤΟ ΧΡΟΝΙΚΟ ΤΗΣ ΚΡΙΣΗΣ 
ΣΤΟΝ Λ.Ε.Π.Ε.Τ.Ε.

Σ Υ Ν Δ Ι Κ Α Λ Ι Σ Τ Ι Κ Η  Κ Ι Ν Η Σ Η  Σ Υ Ν Τ Α Ξ Ι Ο Υ Χ Ω Ν  Ε Τ Ε

ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΚΗ ΑΝΕΞΑΡΤΗΤΗ
ΚΙΝΗΣΗ ΣΥΝΤΑΞΙΟΥΧΩΝ

(ΕΘΝΙΚΗΣ ΤΡΑΠΕΖΑΣ)

ΔΑΚΣ – ΕΝΟΤΗΤΑ - ΔΑΚΕΣ
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Παρά τις δυσκολίες και τα τεχνητά εμπόδια που υπήρξαν ΠΡΑΓΜΑΤΟΠΟΙΗΘΗΚΕ ΜΕ ΕΠΙΤΥΧΙΑ  
Η ΕΚΛΟΓΟΑΠΟΛΟΓΙΣΤΙΚΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΟΥ ΣΥΛΛΟΓΟΥ ΜΑΣ.

 
Ο ΦΡΑΓΚΙΑΔΑΚΗΣ ΑΝΑΚΟΙΝΩΝΕΙ ΤΗΝ ΚΑΤΑΡΓΗΣΗ ΤΟΥ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΥ ΕΠΙΚΟΥΡΗΣΗΣ

•	 25, 26 &28/8/2017: Διεξάγονται 
οι Αρχαιρεσίες στον ΣΣΕΤΕ, μετά 
την ανώμαλη περίοδο των διορισμέ-
νων διοικήσεων

ΕΚΛΟΓΕΣ

24, 25 & 28 Αυγούστου 2017

ΤΑ ΜΕΛΗ ΤΟΥ ΣΥΛΛΟΓΟΥ ΜΑΣ ΨΗΦΙΖΟΥΝ 
ΓΙΑ ΝΕΟ ΑΙΡΕΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ

•	 20/7/2017: 
	� Ο Διευθύνων Σύμβουλος της ΕΤΕ κ. Λ. 

Φραγκιαδάκης καλεί σε συνάντηση τους 
επικεφαλής των Συνδικαλιστικών Παρατά-
ξεων του ΣΣΕΤΕ και τους ανακοινώνει την 
απόφαση του ΔΣ της Τράπεζας να διακό-
ψει την εγγυητική της υποχρέωση προς 
τον ΛΕΠΕΤΕ, λίγες ημέρες πριν από τις 
εκλογές του Συλλόγου μας.
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•	 28/8/2017: Επιστολή-τελεσίγραφο Φραγκιαδάκη

Προσπάθεια τρομοκράτησης και εκβιασμού των συνταξιούχων.
ΤΟ ΕΠΑΙΣΧΥΝΤΟ ΤΕΛΕΣΙΓΡΑΦΟ ΤΟΥ ΦΡΑΓΚΙΑΔΑΚΗ ΖΗΤΑ ΤΗΝ ΑΝΕΥ ΟΡΩΝ ΠΑΡΑΔΟΣΗ ΜΑΣ
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•	 5/9/2017: Συγκροτείται σε σώμα το νέο ΔΣ του ΣΣΕΤΕ-Εκλέγεται αντιπροσωπευτικό Προε-
δρείο.

ΤΟ ΝΕΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΤΟΥ ΣΥΛΛΟΓΟΥ ΣΥΝΤΑΞΙΟΥΧΩΝ Ε.Τ.Ε.
Την 5/9/2017 σε ενωτικό κλίμα συνήλθε σε συνεδρίαση το νεοεκλεγέν Διοικητικό Συμβούλιο του 
Συλλόγου με μοναδικό θέμα τη συγκρότησή του σε σώμα. 
Ύστερα από μυστική ψηφοφορία αναδείχθηκε το νέο Προεδρείο ως εξής:
ΠΡΟΕΔΡΟΣ: ΙΩΑΝΝΗΣ ΠΟΡΤΟΥΛΑΣ
ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ:  
ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ ΤΖΟΥΛΗΣ
Α΄ ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ: ΑΝΕΣΤΗΣ ΠΙΣΧΙΝΑΣ
ΤΑΜΙΑΣ: ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΔΗΜΗΤΡΟΠΟΥΛΟΣ
ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ: 
ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΜΑΥΡΟΣ
Β΄ ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ:  
ΒΑΣΙΛΗΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΕΛΛΟΣ
ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ ΤΑΜΙΑΣ:  
ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΞΥΔΗΣ

ΜΕΛΗ:
ΓΙΑΝΝΑΚΟΠΟΥΛΟΣ ΛΕΩΝΙΔΑΣ, ΚΑΡΑΓΙΑΝΝΙΔΟΥ ΚΥΡΙΑΚΗ,
ΜΠΑΝΑΚΑΚΗ ΕΛΕΝΗ, ΜΥΛΩΝΑΣ ΙΩΑΝΝΗΣ, ΠΑΠΑΔΟΓΙΑΝΝΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ
ΠΡΕΒΕΖΑΝΟΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ, ΡΟΝΤΟΓΙΑΝΝΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ, ΤΟΠΑΛΙΔΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ

•	 21/9/2017: Απεργιακή κινητοποίηση και μεγαλειώδης συγκέντρωση Συνταξιούχων & Εργαζο-
μένων στην Αθήνα στο Κεντρικό Κατάστημα της ΕΤΕ. Συνάντηση αντιπροσωπείας των συλλό-
γων-συνταξιούχων και εργαζομένων με τη διοίκηση της ΕΤΕ (κ. Λ. Φραγκιαδάκη) που επανέλα-
βε την αδιάλλακτη στάση της. Εργαζόμενοι και Συνταξιούχοι ενωμένοι απέναντι στα σχέδια της 
Διοίκησης της ΕΤΕ.

ΠΡΩΤΗ ΜΕΓΑΛΗ ΣΥΓΚΕΝΤΡΩΣΗ ΟΛΩΝ ΤΩΝ ΣΥΛΛΟΓΩΝ ΤΗΣ ΕΤΕ ΓΙΑ ΤΗΝ ΥΠΕΡΑΣΠΙΣΗ ΤΗΣ ΕΠΙ-
ΚΟΥΡΗΣΗΣ
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•	 27/9/2017: Δεύτερη επιστολή-τελεσίγραφο Φραγκιαδάκη

Αδιαφορώντας για την καθολική αντίδρασή μας 
ΣΥΝΕΧΙΖΕΙ ΝΑ ΜΑΣ ΠΡΟΚΑΛΕΙ Ο ΦΡΑΓΚΙΑΔΑΚΗΣ ΜΕ ΝΕΟ ΤΕΛΕΣΙΓΡΑΦΟ ΥΠΟΤΑΓΗΣ
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•	 5/10/2017: Απάντηση ΔΣ 
ΣΣΕΤΕ στην επιστολή Φραγκια-
δάκη.

	 Το ΔΣ του ΣΣΕΤΕ απάντησε 
όπως έπρεπε στο νέο τελεσί-
γραφο.

ΜΕ ΑΓΩΝΕΣ ΑΠΑΝΤΑΜΕ ΣΤΗΝ ΤΡΟΜΟΚΡΑΤΙΑ ΚΑΙ ΤΙΣ ΠΡΟΚΛΗΣΕΙΣ

•	 13/10/2017: Νέα απεργιακή κινητοποίηση και μεγαλειώδης συγκέντρωση Συνταξιούχων & 
Εργαζομένων στην Αθήνα στο Κεντρικό Κατάστημα της ΕΤΕ. Συνάντηση αντιπροσωπείας των 
συλλόγων-συνταξιούχων και εργαζομένων με εκπρόσωπο της διοίκησης της ΕΤΕ που επέμεινε 
στην αρχική αδιάλλακτη θέση της.

Εργαζόμενοι και Συνταξιούχοι συνεχίζουμε ενωμένοι να ζητάμε τη δικαίωσή μας για το ΛΕΠΕΤΕ.
ΝΕΑ ΜΕΓΑΛΗ ΣΥΓΚΕΝΤΡΩΣΗ ΟΛΩΝ ΤΩΝ ΣΥΛΛΟΓΩΝ ΤΗΣ ΕΤΕ ΓΙΑ ΤΗΝ ΥΠΕΡΑΣΠΙΣΗ ΤΗΣ ΕΠΙ-
ΚΟΥΡΗΣΗΣ
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•	 18/10/2017: Απεργιακή κινητο-
ποίηση στη Λάρισα και μεγάλη συ-
γκέντρωση Συνταξιούχων & Εργα-
ζομένων.

•	 20/10/2017: Απεργιακή 
κινητοποίηση στη Πάτρα και 
μεγάλη συγκέντρωση Συ-
νταξιούχων & Εργαζομένων. 

Οι συνάδελφοι της Περιφέρειας κινητοποιούνται για τον αγώνα μας.
18 και 20/10/2017 – ΑΠΕΡΓΙΑΚΗ ΚΙΝΗΤΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΙ ΣΥΓΚΕΝΤΡΩΣΕΙΣ ΣΤΗ ΛΑΡΙΣΑ ΚΑΙ ΣΤΗΝ 
ΠΑΤΡΑ

	

ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΑ ΜΕΤΡΑ ΚΑΙ ΑΙΤΗΣΗ ΠΡΟΣΩΡΙΝΗΣ ΔΙΑΤΑΓΗΣ ΚΑΤΑ ΤΗΣ ΕΘΝΙΚΗΣ ΤΡΑΠΕΖΑΣ
•	 26/10/2017: Κατατίθενται τα Ασφαλιστικά Μέτρα (αίτηση προσωρινής διαταγής) από τους 

Συλλόγους Συνταξιούχων και Εργαζομένων. 

	 Κατατέθηκαν στο δικαστήριο από τους Συλλόγους μας.

Πρώτη φορά από το 1949
ΔΕΝ ΠΙΣΤΩΘΗΚΑΝ ΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ ΤΩΝ ΣΥΝΤΑΞΙΟΥΧΩΝ ΤΗΣ ΕΤΕ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΙΚΟΥΡΗΣΗ ΜΑΣ
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ΕΚΔΙΚΑΣΗ ΠΡΟΣΩΡΙΝΗΣ ΔΙΑΤΑΓΗΣ 
•	 30/10/2017: Εκδικάζονται η αίτηση 

των συλλόγων για προσωρινή διαταγή 
(διαδικασία Ασφαλιστικών Μέτρων). Συ-
γκλονιστική η παρουσία των συνταξιού-
χων συναδέλφων στα δικαστήρια.

•	 22/11/2017: Αγωνιστική εκδήλωση του ΣΣΕΤΕ σε κεντρικό ξενοδοχείο της Αθήνας με την 
παρουσία εκπροσώπων των κομμάτων Ν.Δ., ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΚΗ ΣΥΜΠΑΡΑΤΑΞΗ, ΚΚΕ, ΑΝΕΛ. Πα-
ρέμβαση του υφυπουργού κ. Α. Πετρόπουλου. Η εκδήλωση εξελίχτηκε σε μεγαλειώδη πορεία 
2500 συνταξιούχων και συγκέντρωση έξω από το Κεντρικό Κατάστημα της ΕΤΕ. Συνάντηση 
αντιπροσωπείας των συλλόγων-συνταξιούχων και εργαζομένων με τη διοίκηση της ΕΤΕ που 
επέμεινε στην αδιάλλακτη στάση της.

Μεγαλειώδης η συγκέντρωση του ΣΣΕΤΕ στο Τιτάνια και η πορεία που ακολούθησε.
�ΔΙΑΤΡΑΝΩΣΑΜΕ ΤΗ ΒΟΥΛΗΣΗ ΚΑΙ ΤΑ ΕΠΙΧΕΙΡΗΜΑΤΑ ΜΑΣ ΕΝΑΝΤΙΑ ΣΤΙΣ ΒΛΑΠΤΙΚΕΣ ΕΝΕΡΓΕΙ-
ΕΣ ΤΟΥ κ. ΦΡΑΓΚΙΑΔΑΚΗ

ΑΠΟΡΡΙΨΗ ΠΡΟΣΩΡΙΝΗΣ ΔΙΑΤΑΓΗΣ
•	 31/10/2017: Εκδόθηκε η απόφαση του δικαστηρίου που απορρίπτει το αίτημα των συλλόγων 

για προσωρινή διαταγή. 
	� Η Δ.Ε. του ΛΕΠΕΤΕ αποφάσισε να πιστωθεί η παροχή Επικούρησης Νοεμβρίου από ένα αποθε-

ματικό ποσό που «βρέθηκε» ξαφνικά και ως δια μαγείας στο λογαριασμό...
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•	 27/11/2017: Δραματικές οι εξελίξεις στον ΛΕΠΕΤΕ. Η Διοίκηση αρνείται να πιστώσει την επι-
κούρηση Δεκεμβρίου και επιφυλάσσει Χριστούγεννα με ελεημοσύνη για 16000 συνταξιούχους. Η 
αυθαιρεσία και η αναλγησία τους ξεπέρασε κάθε όριο

	 Η ΕΘΝΙΚΗ ΤΡΑΠΕΖΑ ΣΤΕΡΗΣΕ ΤΗΝ ΕΠΙΚΟΥΡΗΣΗ ΤΟΥ ΔΕΚΕΜΒΡΗ ΣΕ 16.000 ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΕΣ 
ΣΥΝΤΑΞΙΟΥΧΩΝ

•	 28/11/2017: Έκτακτη συνεδρίαση του ΔΣ του ΣΣΕΤΕ για να αντιμετωπίσει τα πρωτόγνωρα 
γεγονότα σε βάρος μας.

	 ΣΕ ΔΙΑΡΚΗ ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗ ΘΑ ΒΡΙΣΚΕΤΑΙ ΤΟ ΔΣ ΤΟΥ ΣΣΕΤΕ

•	 29/11/2017: Νέα Συνάντηση με τον Διευθύνοντα Σύμβουλο. Παραμένει σταθερός στην αρχι-
κή του θέση για διάλυση του ΛΕΠΕΤΕ, ένταξη στο θνησιγενές ΕΤΕΑΕΠ δημιουργία Επαγγελματι-
κού Ταμείου. Συστήνει επιτροπή μικρής διάρκειας στο παραπάνω πλαίσιο ασκώντας ασφυκτική 
οικονομική πίεση στους συναδέλφους.

	 Εμμονή του κ. Φραγκιαδάκη με το θνησιγενές ταμείο ΕΦΚΑ-ΕΤΕΑΕΠ.
	 ΘΕΛΟΥΝ ΝΑ ΜΑΣ ΕΓΚΛΩΒΙΣΟΥΝ ΣΤΗΝ ΠΑΓΙΔΑ ΤΟΥΣ

•	 30/11/2017: Το ΔΣ του ΣΣΕΤΕ απέρριψε τις απαράδεκτες θέσεις της Διοίκησης και δεν θα 
συμμετέχει σε διάλογο όσο παραμένουν απλήρωτοι οι συνάδελφοι. Επιβεβαιώνει τη θέση του 
ότι κανένας διάλογος δεν μπορεί να υπάρξει παρά μόνον με λύση του προβλήματος εντός του 
ισχύοντος πλαισίου του ΛΕΠΕΤΕ. Το Δ.Σ. του ΣΣΕΤΕ αποφάσισε την κλιμάκωση των αγωνιστικών 
κινητοποιήσεων.

•	 4/12/2017: Αγωνιστική 
συγκέντρωση των συνταξι-
ούχων έξω από τα γραφεία 
του ΣΣΕΤΕ. Πορεία και συμ-
βολικός αποκλεισμός των 
καταστημάτων Σταδίου 38 
και Κεντρικού. Κλιμακώνε-
ται ο αγώνας των συνταξι-
ούχων. 

	� Κλιμακώνεται με νέες μορ-
φές πάλης ο αγώνας μας

ΟΙ ΣΥΝΤΑΞΙΟΥΧΟΙ ΑΠΟΚΛΕΙΟΥΝ ΣΥΜΒΟΛΙΚΑ ΩΣ ΔΙΑΜΑΡΤΥΡΙΑ ΤΑ ΚΕΝΤΡΙΚΑ ΚΑΤΑΣΤΗΜΑΤΑ 
ΤΗΣ ΕΤΕ
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•	 11/12/2017: Πραγματοποιήθηκε μια ακόμα αγωνιστική εκδήλωση των συνταξιούχων της 
Αθήνας που συγκεντρώθηκαν έξω από τα γραφεία του ΣΣΕΤΕ και έγινε πορεία και συγκέντρωση 
έξω από το Κεντρικό Κατάστημα της ΕΤΕ. Νωρίτερα ομάδα συναδέλφων μας προέβη σε ειρηνι-
κή ολιγόωρη συμβολική κατάληψη του Κεντρικού και ανάρτησε πανώ με συνθήματα υπέρ του 
αγώνα μας για τον ΛΕΠΕΤΕ. - Συντάχτηκε η βάσει της απόφασης του ΔΣ της 30-11-17 επιστολή 
προς τον Διευθύνοντα Σύμβουλο κ. Λ. Φραγκιαδάκη, σχετικά με την Επιτροπή που θα συστήσει 
η Διοίκηση για την επικούρηση.

	
	� ΕΓΓΡΑΦΗ ΑΠΑΝΤΗΣΗ ΤΟΥ ΣΥΛΛΟΓΟΥ ΜΑΣ ΣΤΙΣ ΠΡΟΚΛΗΣΕΙΣ ΤΟΥ κ. ΦΡΑΓΚΙΑΔΑΚΗ

ΕΠΙΣΤΟΛΗ ΣΤΟΝ ΔΙΕΥΘΥΝΟΝΤΑ ΣΥΜΒΟΥΛΟ ΓΙΑ ΤΗΝ ΕΠΙΤΡΟΠΗ
11 Δεκεμβρίου 2017

Προς 
το Διευθύνοντα Σύμβουλοτης Εθνικής Τράπεζας της Ελλάδος κ. Λεωνίδα Φραγκιαδάκη

Κύριε Διευθύνοντα Σύμβουλε,
Αναφερόμενοι στην πρότασή σας για δημιουργία Επιτροπής διερεύνησης τρόπου αντιμετώπισης 
του προβλήματος στο Λογαριασμό Επικούρησης, σας γνωρίζουμε ότι το Δ.Σ του Συλλόγου μας, 
αποδέχεται τη συμμετοχή του στην παραπάνω επιτροπή με τον Πρόεδρο και το Γεν. Γραμματέα 
του Συλλόγου μας, αφού βέβαια καταβληθούν στους συνταξιούχους οι παροχές μηνός Δεκεμβρίου 
και η επιτροπή κινηθεί στα πλαίσια του ΛΕΠΕΤΕ ως λογαριασμό εγγυημένων παροχών. 
Ελπίζουμε κ. Διευθύνοντα Σύμβουλε να κατανοήσετε το μεγάλο πρόβλημα που αντιμετωπίζουν οι 
16.000 οικογένειες των συναδέλφων μας, ιδιαίτερα τις μέρες των Χριστουγέννων και να ικανοποι-
ήσετε το αίτημά μας. 

Με τιμή
                             O ΠΡΟΕΔΡΟΣ                                Ο ΓΕΝ. ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ
                             Ι. Πορτούλας                                         Α. Τζούλης

•	 5/12/2017: Συνεδρίαση της Διαχειριστικής Επιτροπής του ΛΕΠΕΤΕ που αποφάσισε -με ομο-
φωνία των εκπροσώπων Συνταξιούχων και Εργαζομένων- να μη δεχθεί τη μερική πίστωση της 
επικούρησης του Δεκεμβρίου αν η τράπεζα επιμένει στην άρνησή της να εκπληρώσει τις υπο-
χρεώσεις της έναντι του ΛΕΠΕΤΕ. Η ΕΤΕ δια των εκπροσώπων της επιμένει στην αδιάλλακτη 
στάση της.

	 Ενιαία στάση συνταξιούχων και εργαζομένων στη Δ.Ε. του ΛΕΠΕΤΕ.
	� Η ΕΘΝΙΚΗ ΤΡΑΠΕΖΑ ΟΦΕΙΛΕΙ ΝΑ ΕΚΠΛΗΡΩΣΕΙ ΣΤΟ ΑΚΕΡΑΙΟ ΤΙΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΥΠΟΧΡΕΩ-

ΣΕΙΣ ΤΗΣ ΣΤΗΝ ΕΠΙΚΟΥΡΗΣΗ ΜΑΣ

•	 13/12/2017: Ο Σύλλογος Συνταξιούχων ΕΤΕ απέστειλε στον Διευθύνοντα Σύμβουλο το πα-
ρακάτω εξώδικο αναδεικνύοντας τις ποινικές ευθύνες της Διοίκησης για την αυθαίρετη περικοπή 
της Επικουρικής Παροχής.
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ΕΝΩΠΙΟΝ ΠΑΝΤΟΣ ΑΡΜΟΔΙΟΥ ΔΙΚΑΣΤΗΡΙΟΥ ΚΑΙ ΑΡΜΟΔΙΑΣ ΑΡΧΗΣ

ΕΞΩΔΙΚΟΣ ΔΗΛΩΣΗ-ΔΙΑΜΑΡΤΥΡΙΑ ΚΑΙ ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ

Του Συλλόγου Συνταξιούχων Εθνικής Τραπέζης της Ελλάδος, που εδρεύει στην Αθήνα, οδός Δρα-
γατσανίου αρ. 8, όπως νόμιμα εκπροσωπείται.

ΠΡΟΣ
Τον Λεωνίδα Φραγκιαδάκη, Διευθύνοντα Σύμβουλο της Εθνικής Τράπεζας της Ελλάδος, οδός Αιόλου αρ. 86.

***********
	 Η παρούσα εξώδικος δήλωσή μας κ. Διευθύνοντα Σύμβουλε της Εθνικής Τράπεζας της Ελλάδος, θέλει 
να σας καταστήσει σαφές ότι ο Σύλλογός μας επ’ ουδενί απεκδύεται των εννόμων δικαιωμάτων και συμ-
φερόντων των συνταξιούχων μελών του, δικαιωμάτων που αποτελεί η καταβολή ολόκληρης της επικού-
ρησης με ακέραιη την ευθύνη της καταβολής της από την ΕΤΕ. 
	 Ο Λογαριασμός Επικούρησης αποτελεί Λογαριασμό Εγγυημένων Παροχών και η ΕΤΕ, στην οποίαν 
υπαγόταν και υπάγεται ο Λογαριασμός, εξασφάλιζε τις παροχές, καλύπτοντας το οποιοδήποτε οργανικό 
έλλειμμα, αδιστάκτως για μία περίπου δεκαετία. 
	 Η σημερινή σας άρνηση στην καταβολή της Επικούρησης και οι επιστολές σας τον Ιούλιο και τον 
Σεπτέμβριο του 2017, καθώς και η μη κάλυψη του οργανικού ελλείμματος, με αποτέλεσμα οι συνταξι-
ούχοι – μέλη μας να στερηθούν τα δικαιούμενα και προσδοκώμενα της παροχής επικούρησης τον μήνα 
Δεκέμβριο 2017 και εφεξής, φέρνει στην επιφάνεια τις τεράστιες ποινικές σας ευθύνες και μάλιστα, με 
σωρεία πράξεων τόσο κακουργηματικού όσο και πλημμεληματικού χαρακτήρα, τόσο υμών, αλλά 
και άλλων παραγόντων της ΕΤΕ και Διοικητικών Συμβουλίων με την στοιχειοθέτηση των αδικημάτων 
της κακουργηματικής απιστίας στην υπηρεσία, της κακουργηματικής απάτης, της κακουργη-
ματικής φοροδιαφυγής, καθώς και της παράβασης καθήκοντος. Παραγνωρίζετε κ. Φραγκιαδάκη 
ότι έχετε την ιδιότητα του υπαλλήλου κατά τον ποινικό νόμο. 
	 Σκοπός μας δεν είναι η ποινικοποίηση της παρούσης διαφοράς μας, η οποία έχει να κάνει με νόμιμες 
υποχρεώσεις της ΕΤΕ έναντι του Λογαριασμού Επικούρησης και των συνταξιούχων – μελών μας, αλλά 
λόγω της συνεχιζόμενης παράνομης άρνησης και αδιαφορίας από μέρους σας, θα αναγκαστούμε για την 
διασφάλιση και την προστασία των εννόμων περιουσιακών συμφερόντων των συνταξιούχων μελών μας 
να αναδείξουμε τις τεράστιες ποινικές ευθύνες από μέρους σας και άλλων οργάνων της ΕΤΕ με την στοι-
χειοθέτηση πράξεων κακουργηματικού και πλημμεληματικού χαρακτήρα. 
	 Η ανάλγητη συμπεριφορά της ΕΤΕ, η οποία προσωποποιείται με την συμπεριφορά σας είναι 
παντελώς παράνομη και ενεργεί εις βάρος της εθνικής οικονομίας και του εθνικού συμφέρο-
ντος. Είναι ντροπή κ. Διευθύνοντα Σύμβουλε η ανάδειξη δήθεν του ζητήματος από μέρους 
σας, καθώς και η εκδηλωθείσα ενώπιον των πολιτικών δικαστηρίων συμπεριφορά των νομι-
κών σας παραστατών με τον ισχυρισμό του δήθεν κινδύνου της κεφαλαιακής επάρκειας της 
ΕΤΕ με την καταβολή της Επικούρησης. Ο ισχυρισμός αυτός και με τον δήθεν κίνδυνο του 
κλεισίματος της Τράπεζας και για την εθνική οικονομία, αν μη τι άλλο υποδηλώνει ότι δεν 
κατανοείτε τους κινδύνους που δημιουργεί για το δημόσιο συμφέρον, για την διαφύλαξη κλί-
ματος εμπιστοσύνης και για την εθνική οικονομία. 
	 Διαμαρτυρόμεθα για άλλη μία φορά για την εν γένει παράνομη συμπεριφορά σας έναντι των συ-
νταξιούχων μελών μας, των οποίων παρανόμως στερείτε την επικούρηση και σας προσκαλούμε, όπως 
άμεσα πράξετε τα νόμιμα καλύπτοντας το οργανικό έλλειμμα του Λογαριασμού Επικούρησης, ειδάλλως θα 
κορυφωθεί ο αγώνας μας σε όλα τα επίπεδα νομιμότητας. 
Με τη ρητή επιφύλαξη παντός νομίμου δικαιώματός μας, αρμόδιος δικαστικός επιμελητής παραγγέλλεται 

να επιδώσει νομίμως την παρούσα προς αυτόν τον οποίο απευθύνεται προς γνώση του και για τις έν-
νομες συνέπειες, αντιγράφοντας ταύτη ολόκληρη στην έκθεση επιδόσεως αυτού.

Αθήνα, 13 Δεκεμβρίου 2017
Ο Πληρεξούσιος Δικηγόρος
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•	 14/12/2017: Σε συνάντηση τους, οι φορείς των εργαζομένων (ΟΤΟΕ, ΣΥΕΤΕ, ΣΥΤΑΤΕ,  
ΤΥΠΕΤ) αποφάσισαν να μην προσέλθουν στην «επιτροπή διαλόγου» της Διοίκησης αν δεν 
προσέλθει σε αυτή και ο ΣΣΕΤΕ και αφού φυσικά καταβληθούν οι οφειλούμενες επικουρήσεις.

•	 21/12/2017: Πανελλαδική κινητοποίηση του ΣΣΕΤΕ. Στην Αθήνα, Θεσσαλονίκη, Πάτρα, 
Ρόδο, Ηράκλειο, Καρδίτσα, Βέροια, Βόλο, Λάρισα, Τρίκαλα, Σέρρες, Έβρο, Κόρινθο, Λαμία, οι 
συνάδελφοι συνταξιούχοι διαδήλωσαν μπροστά στα καταστήματα της ΕΤΕ -με αντίξοες καιρι-
κές συνθήκες- και για άλλη μια φορά διατράνωσαν την πεποίθησή τους να αγωνιστούν για το 
ΛΕΠΕΤΕ και το ΤΥΠΕΤ.
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 ΒΟΛΟΣ  ΚΑΡΔΙΤΣΑ

 ΣΕΡΡΕΣ  ΚΑΒΑΛΑ

 ΕΒΡΟΣ  ΤΡΙΚΑΛΑ

Οι κινητοποιήσεις μας σε όλη την Ελλάδα
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•	 22/12/2017: Συνάντηση του Προεδρείου του Συλλόγου μας με τον Αντιπρόεδρο της Κυβέρ-
νησης κ. Ι. Δραγασάκη. Πραγματοποιήθηκε σύσκεψη παρουσία και του υφυπουργού Κ.Α. κ. Α. 
Πετρόπουλου και συμβούλων του υπουργού, χωρίς αποτέλεσμα καθώς ειπώθηκε από τα πλέον 
υπεύθυνα χείλη ότι η κυβέρνηση δεν ελέγχει τις τράπεζες…

•	 24/12/2017: Παραμονή Χριστουγέννων και οι συνταξιούχοι της ΕΤΕ μπροστά στο Κεντρικό 
Κατάστημα στόλισαν το χριστουγεννιάτικο δέντρο και οργάνωσαν τη δική τους αγωνιστική 
γιορτή και έστειλαν τις δικές τους ευχές στη Διοίκηση Φραγκιαδάκη για το μποναμά που τους 
επιφύλαξε με την περικοπή της επικούρησης.

•	 29/12/2017: Τέλος του χρόνου με νέα αγωνιστική κινητοποίηση και συγκέντρωση μπροστά 
στο Κεντρικό Κατάστημα.
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ΔΕΛΤΙΟ ΤΥΠΟΥ 

ΣΥΓΚΕΝΤΡΩΣΗ ΝΠ ΧΑΝΙΩΝ

Οι συνταξιούχοι και οι εργαζόμενοι της Εθνικής 
Τράπεζας διαδηλώνουμε την Πέμπτη 28 Δεκεμβρίου 
2017 στις 10 το πρωί έξω από την Εθνική Τράπεζα 
Χανίων (Πλ. Αγοράς), εκφράζοντας την αγανάκτησή 
μας και το θυμό μας για την συνεχιζόμενη πραξικοπη-
ματική κατάργηση της παροχής του ΛΕΠΕΤΕ –επικού-
ρησης από την Εθνική Τράπεζα. Ήδη διέκοψε μονο-
μερώς την καταβολή αυτή από το Δεκέμβριο και μας 
αναγκάζει, μέσω των Συλλόγων μας (Συνταξιούχων 
και Εργαζομένων), να προσφύγουμε στα Δικαστήρια 
με την κατάθεση και εκδίκασή τους στις 18 Ιανουα-
ρίου στην Αθήνα Ασφαλιστικών μέτρων για συνέχιση 
της καταβολής της παροχής αυτής.

Στιγματίζουμε έντονα την «άνωθεν» εκτέλεση δι-
αταγών από τον Διευθύνοντα Σύμβουλο της ΕΤΕ κ. 
Φραγκιαδάκη, ο οποίος θεωρεί ότι η Εθνική Τράπεζα 
«κινδυνεύει» και «αδυνατεί» να συνεχίσει να καταβά-
λει την παροχή του ΛΕΠΕΤΕ, παραπέμπει σε διαταγές 
του Μηχανισμού Στήριξης του Χρηματοπιστωτικού 
Συστήματος για την διακοπή λειτουργίας του ΛΕΠΕ-
ΤΕ, αντί να εν σκύψει στις οργανωτικές αδυναμίες 
της Εθνικής Τράπεζας και να σταματήσει τις άστοχες 
ενέργειες αποδυνάμωσής της με το «ξεπούλημα» των 
περιουσιακών της στοιχείων (FINANS BANK) και της 
«φήμης» της,που ΕΜΕΙΣ οι συνταξιούχοι και εργαζό-
μενοι «κτίσαμε’» με τον ιδρώτα μας από την ίδρυσή 
της μέχρι σήμερα.
ΣΗΜΕΙΩΝΟΥΜΕ ότι η παροχή αυτή του ΛΕΠΕΤΕ 
καταβάλλεται εδώ και 70 χρόνια, βάσει συμβατικής 
συμφωνίας με τη Διοίκηση της ΕΤΕ, όπου 
χαρακτηρίζεται ως ‘’εγγυημένων παροχών’’ και η 
όποια προσπάθεια φαλκίδευσης του χαρακτήρα του 
είναι απαράδεκτη. Ο Κανονισμός του Λογαριασμού 
αλλάζει μόνο ύστερα από απόφαση της Διαχειριστικής 
Επιτροπής και εφόσον εγκριθεί από το ΔΣ της ΕΤΕ –
δηλ την ευθύνη έχει η Τράπεζα. Μετά την δημοσίευση 

του Ν2084/92 η Διοίκηση της ΕΤΕ δέχτηκε την 
γνωμοδότηση ότι ο ΛΕΠΕΤΕ δεν υπάγεται στο 
ρυθμιστικό πεδίο του Νόμου και συνέχισε να 
καταβάλει τις αυξημένες εισφορές που προβλέπονται 
από τον Κανονισμό του (εργαζόμενοι 3,5% και 
εργοδότης 9%). Το 1995 το ΔΣ της Τράπεζας,υπό 
τον Διοικητή κ. Μίρκο, αποφασίζει να τροποποιήσει 
το άρθρο 9 του Κανονισμού,ούτως ώστε, ενόψει 
όλων των σχετικών δεδομένων, να μην διατρέξει 
κανένα κίνδυνο ο Λογαριασμός αυτός και για τους 
μελλοντικούς συνταξιούχους. Δηλαδή μετατρέπεται 
σε Λογαριασμό ΕΓΓΥΗΜΕΝΩΝ ΠΑΡΟΧΩΝ.
ΖΗΤΑΜΕ
1.	� Την ΚΑΤΑΡΓΗΣΗ του Νόμου 3371/2005, που ενέ-

ταξε όλους τους προσληφθέντες από το 2005  και 
μετά στο ΙΚΑ, να ενταχθούν στους Ασφαλιστικούς 
Οργανισμούς της ΕΤΕ,ώστε να εξασφαλίσουν την 
βιωσιμότητά τους και στιγματίζουμε την στάση 
του Πόντιου Πιλάτου που τηρεί η κυβέρνηση –
δια του Αντιπροέδρου της κ. Δραγασάκη και του 
Υπουργού κ. Πέτρόπουλου.

2.	� Την επιστροφή των «κλεμμένων» αποθεματικών 
των Ασφαλιστικών Οργανισμών, που στερούν σή-
μερα τη δυνατότητα καταβολής αξιοπρεπών πα-
ροχών και πλασματικά ελλείμματα, δίνοντας την 
εντύπωση η τη βεβαιότητα αδυναμίας καταβολής 
συντάξεων και παροχών, που, ας μην ξεχνάμε, 
ΕΜΕΙΣ τα έχουμε κανονικά καταβάλει.
Οι 16,500 συνταξιούχοι της Εθνικής Τράπεζας  θα 

συνεχίσουμε ανυποχώρητα τον αγώνα μας για αξι-
οπρεπή διαβίωση και εξασφάλιση της βιωσιμότητας 
του φορέα Υγείας μας (ΤΥΠΕΤ), που θίγεται καθορι-
στικά από τον «θάνατο» της παροχής του ΛΕΠΕΤΕ.

ΜΑΖΙ με όλους τους εργαζόμενους και συνταξι-
ούχους θα διεκδικούμε όλα όσα μας έχουν στερήσει 
μέχρι σήμερα η πρόκειται να μας στερήσουν με τα 
μέτρα που επίκεινται για την «τήρηση των προ απαι-
τουμένων», που ακολουθεί και αυτή η Κυβέρνηση να 
εφαρμόζει πιστά και χωρίς παρεκκλίσεις.

ΟΛΟΙ ΣΤΟΝ ΑΓΩΝΑ για να παραμείνει ο Λογαρια-
σμός του ΛΕΠΕΤΕ ως Λογαριασμός ΕΓΓΥΗΜΕΝΩΝ 
ΠΑΡΟΧΩΝ για όλους τους συνταξιούχους και εργαζό-
μενους στην Εθνική Τράπεζα και να επιβιώσει ο Ασφα-
λιστικός μας Φορέας Υγείας (ΤΥΠΕΤ).

Για το Νομαρχιακό Παράρτημα Χανίων
Των Συνταξιούχων Εθνικής Τράπεζας

Ο Γραμματέας 
Τσαουσάκος Γιώργος
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ΔΕΛΤΙΟ ΤΥΠΟΥ 4-1-2018

ΕΝΗΜΕΡΩΣΗ ΓΙΑ ΤΙΣ 
ΔΡΟΜΟΛΟΓΗΜΕΝΕΣ ΝΟΜΙΚΕΣ 

ΕΝΕΡΓΕΙΕΣ ΤΟΥ ΣΥΛΛΟΓΟΥ ΜΑΣ
Ο Σύλλογός μας όπως γνωρίζετε, έχει συγκροτή-

σει ομάδα έγκριτων νομικών πλαισιωμένη από εξει-
δικευμένους Καθηγητές Πανεπιστημίου με σκοπό την 
άσκηση κάθε νόμιμου δικαιώματός μας ενώπιον της 
ελληνικής διοικητικής και ποινικής Δικαιοσύνης αλλά 
και στο Ευρωπαϊκό Δικαστήριο αν προκύψει ανάγκη.

Σε διαδοχικές συσκέψεις με το νομικό μας επιτε-
λείο και ειδικότερα σήμερα 4/1/18 σε πολύωρη συ-
νεδρίαση του Προεδρείου αποφασίστηκαν χρονικά οι 
ακόλουθες ενέργειες:
1) 	�Η Κατάθεση μέχρι 10/1/18 σειράς δικογράφων 

αιτήσεων (τουλάχιστον 1.000 συναδέλφων) για 
ασφαλιστικά μέτρα, με ταυτόχρονα αιτήματα προ-
σωρινών διαταγών ώστε να υποχρεωθεί η Εθνική 
Τράπεζα να  συνεχίσει να καλύπτει προσωρινά,  
τα ελλείμματα του ΛΕΠ ΕΤΕ, όπως έπραττε μέχρι 
τώρα καθώς επίσης και να μας επιδικαστούν προ-
σωρινά οι απολαβές επικούρησης που μέχρι σήμε-
ρα έχουμε αποστερηθεί.

2)	� Η Σύνταξη μηνυτήριας αναφοράς κατά παντός 
υπευθύνου, ενώπιον του Εισαγγελέα του Α. Π. για 
την αναζήτηση ποινικών ευθυνών στην πρόκληση 
βλάβης στο ΛΕΠΕΤΕ που η Εθνική Τράπεζα με την 
τακτική της έχει προκαλέσει, μέχρι 20/1/18.

3)	� Η Κατάθεση αγωγών για ένα έκαστο των μελών 
μας με αίτημα να υποχρεωθεί η Τράπεζα να συνε-
χίσει να καλύπτει προσωρινά, τα ελλείμματα του 
ΛΕΠΕΤΕ, όπως έπραττε μέχρι τώρα και να μας κα-
ταβληθούν οι αποστερημένες αποδοχές επικούρη-
σης από το ΛΕΠΕΤΕ μέχρι τέλος τρέχοντος μηνός.

4)	� Η Προετοιμασία συζήτησης των ασφαλιστικών μέ-
τρων στις 17/1/18.

5)	� Υπενθυμίζουμε ότι ήδη έχουν σταλεί εξώδικες κα-
ταγγελίες προς τον κ. Λεωνίδα Φραγκιαδάκηκαι και 
τα λοιπά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, ανα-
δεικνύοντας την ποινική διάσταση του θέματος 
ΛΕΠ-ΕΤΕ.
Συνάδελφοι, θα πρέπει να γνωρίζετε ότι η συσπεί-

ρωση στο Σύλλογό μας, όλων μας, είναι επιτακτική 
ανάγκη και στηρίζει τη νομική προσπάθεια,μαζί με την 
συνδικαλιστική δράση, για την προάσπιση των δίκαι-
ων αιτημάτων μας που ο Σύλλογός μας έχει ξεκινήσει. 
Έχοντας αποφασίσει να συνεργαστούμε με έγκριτους 
νομικούς και εργατολόγους, θα δώσουμε με όλες μας 
τις δυνάμεις και το νομικό αγώνα για τη δικαίωσή μας.

Θεωρούμε ότι η ενιαία νομική μας υποστήριξη από 
την ομάδα των δικηγόρων μας είναι η μόνη δυνατή 
τακτική στο στάδιο που διανύουμε.

Κάθε συνάδελφος έχει το δικαίωμα να επιλέξει δικό 
του δικηγόρο. Όμως θα πρέπει να γνωρίζετε ότι ο χει-
ρισμός της υπόθεσης από μη εξειδικευμένα γρα-
φεία ενέχει τον κίνδυνο έκδοσης αρνητικών δεδικα-
σμένων που θα επηρεάσουν όλους μας.

Διευκρινίζουμε επίσης ότι άμεσα επεξεργαζόμαστε 
έντυπο αντίδρασης για το θέμα των στεγαστικών δα-
νείων. Επίσης ο σύλλογος μας θα απευθύνει επιστολή 
προς την Εθνική και τις λοιπές τράπεζες για το θέμα  
των δανείων ενόψει της απρόοπτης μεταβολής των 
συνθηκών διαβίωσης.
ΣΥΛΛΟΓΟΣ ΣΥΝΤΑΞΙΟΥΧΩΝ ΕΘΝΙΚΗΣ ΤΡΑΠΕΖΑΣ

ΠΡΟΤΑΣΕΙΣ ΓΙΑ ΤΟΝ ΛΕΠΕΤΕ
Όσοι συνάδελφοι έχουν κάποια συγκεκριμένη πρό-

ταση ή άποψη για τη λύση του θέματος του ΛΕΠΕΤΕ 
και δεν την έχουν παραδώσει γραπτά στον Σύλλογο 
μέχρι σήμερα, παρακαλούνται να την προσκομίσουν το 
ταχύτερο και να την παραδώσουν στη γραμματεία του 
συλλόγου προκειμένου να αξιολογηθεί. Oι προτάσεις 
να είναι ενυπόγραφες και να αναφέρουν τηλέφωνα επι-
κοινωνίας ή e-mail.

ΠΑΓΚΡΗΤΙΑ ΚΙΝΗΤΟΠΟΙΗΣΗ
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ΔΕΛΤΙΟ ΤΥΠΟΥ 10/1/2018

ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗ ΤΗΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΙΚΗΣ 
ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ ΤΟΥ Λ.Ε.Π.Ε.Τ.Ε.

Σήμερα 10/1/2018, συνήλθε η Διαχειριστική 
Επιτροπή του ΛΕΠΕΤΕ,κατόπιν προσκλήσεως του 
Προέδρου της κ.Φουρτούνη, Γενικού Δ/ντή Ανθρώπινου 
Δυναμικού (σε αντικατάσταση του κ.Φραγκιαδάκη ) με  
σκοπό να εξετάσει εκ νέου τη δυνατότητα πληρωμής 
της επικούρησης μηνός Ιανουαρίου 2018 (προηγούμενη 
συνεδρίαση Δ.Ε. για το ίδιο θέμα 21/12/2017).

Ο εκπρόσωπος της Τράπεζας και Πρόεδρος της 
Διαχειριστικής Επιτροπής, πρότεινε να καταβληθεί το 
μέρος του επικουρικού βοηθήματος,το οποίο αναλογεί 
στις μέχρι σήμερα καταβληθείσες εισφορές.

Ο Προέδρος του ΣΣΕΤΕ κ. Πορτούλας διατύπωσε 
την ομόφωνη απόφαση του ΔΣ του ΣΣΕΤΕ που έχει 
ως εξής:

«Τα χρήματα από τις τρέχουσες εισφορές της 
εργοδότριας τράπεζας και των εργαζομένων της ΕΤΕ 
επ΄ ουδενί επαρκούν για την κάλυψη της επικούρησης 
του μηνός Ιανουαρίου 2018. Σημειωτέον ότι υφίστανται 
και το ζήτημα της μη καταβολής επικούρησης μηνός 
Δεκεμβρίου 2017 και της επιπλέον παροχής αυτής 
Δώρου Χριστουγέννων. Δε μπορεί να γίνει λοιπόν καμία 
καταβολή για την επικούρηση χωρίς την καταβολή 
και κάλυψη του Οργανικού ελλείματος από την ΕΤΕ. 
Ο λογαριασμός επικούρησης αποτελεί λογαριασμό 
εγγυημένων παροχών έχοντας την εγγυητική του 
ευθύνη η ΕΤΕ.

Δεν συναινούμε σ΄ οποιαδήποτε καταβολή 
επικούρησης βασιζόμενη στις τρέχουσες εισφορές 
εργοδότριας τράπεζας και εργαζομένων προκειμένου να 
μη δημιουργηθούν δεδομένα και νομιμοποιήσουμε τη 
παράνομη, αυθαίρετη και καταχρηστική συμπεριφορά  
της ΕΤΕ που αρνείται να καλύψει τα οργανικά 
ελλείματα του ΛΕΠΕΤΕ αν και υποχρεούται προς τούτο, 
γεγονός το οποίο σε κάθε περίπτωση εν τοις πράγμασι 
αποδεχόταν από το 2007».

Με τη θέση αυτή συμφώνησαν οι εκπρόσωποι  των 
συλλόγων των εργαζομένων ΣΥΕΤΕ,ΣΥΤΑΤΕ,ΤΥΠΕΤ και 
ως εκ τούτου αποφασίσθηκε η μη καταβολή  του ως 
άνω ποσού.

ΚΙΝΗΤΟΠΟΙΗΣΗ ΓΙΑ ΤΟΝ ΛΕΠΕΤΕ & ΤΟ ΤΥΠΕΤ
Τετάρτη 10-1-2018 ώρα 10.00 π.μ.

ΟΛΟΙ ΣΤΗ ΣΥΓΚΕΝΤΡΩΣΗ
ΣΤΟ ΚΕΝΤΡΙΚΟ ΚΑΤΑΣΤΗΜΑ ΤΗΣ ΕΤΕ

στη ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗ ΤΗΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΙΚΗΣ 
ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ ΤΟΥ ΛΕΠΕΤΕ
Ο ΑΓΩΝΑΣ ΣΥΝΕΧΙΖΕΤΑΙ

ΔΕΛΤΙΟ ΤΥΠΟΥ 13/1/2018

ΣΥΝΑΝΤΗΣΗ ΜΕ ΕΚΠΡΟΣΩΠΟΥΣ ΤΗΣ Ε.Τ.Ε. 
ΓΙΑ ΤΟΝ Λ.Ε.Π.Ε.Τ.Ε. & ΣΥΓΚΕΝΤΡΩΣΗ

Συγκέντρωση ώρα 13,30 στο Κεντρικό κατ/μα της Ε.Τ.Ε.

ΣΥΛΛΟΓΟΣ ΣΥΝΤΑΞΙΟΥΧΩΝ ΕΘΝΙΚΗΣ ΤΡΑΠΕΖΑΣ

ΣΥΝΑΝΤΗΣΗ ΜΕ ΕΚΠΡΟΣΩΠΟΥΣ  
ΤΗΣ Ε.Τ.Ε. ΓΙΑ ΤΟΝ Λ.Ε.Π.Ε.Τ.Ε.

Στάλθηκε την Πέμπτη 11/1/2018 στα γραφεία του 
ΣΣΕΤΕ, πρόσκληση του Αναπληρωτή Διευθύνοντα Συμ-
βούλου κ. Π. Μυλωνά για συνάντηση (για την Δευτέρα 
15 Γενάρη και ώρα 14.00) εκπροσώπων της Τράπεζας 
με εκπροσώπους των Συλλόγων Συνταξιούχων, Εργα-
ζομένων και ΤΥΠΕΤ με θέμα τον ΛΕΠΕΤΕ.

Συγκέντρωση ώρα 13.30 στο Κεντρικό κατ/
μα της Ε.Τ.Ε. Θα σας κρατούμε ενήμερους για τις 
όποιες εξελίξεις.

ΔΕΛΤΙΟ ΤΥΠΟΥ 16/1/2018

Μετά από πρόσκληση της Διοίκησης 
πραγματοποιήθηκε χθες το μεσημέρι συνάντηση 
των δύο μερών με αντικείμενο την πρόταση του 
συλλόγου μας, για επίλυση του προβλήματος που 
αντιμετωπίζουμε οπωσδήποτε εντός των πλαισίων του 
ΛΕΠΕΤΕ, πρόταση που αποδέχθηκε η τράπεζα, θέτοντας 
έναν θετικό παράγοντα για την αποκατάσταση μιας 
καλύτερης σχέσης εμπιστοσύνης μεταξύ συνταξιούχων 
και τράπεζας.

Στο διάλογο πού ακολούθησε οι εκπρόσωποι μας 
απαίτησαν την άμεση καταβολή της οφειλόμενης 
επικούρησης αναφέροντας την τραγική κατάσταση 
στην οποία βρίσκονται οι συνταξιούχοι και τονίζοντας 
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ότι θα είναι μία κίνηση που θα ενισχύσει ακόμη 
περισσότερο το καλό κλίμα μέσα στο οποίο θα 
περιστραφεί η προσδοκόμενη οριστική λύση.

Η Διοίκηση πρότεινε την άμεση δημιουργία σχετι-
κής επιτροπής, με τη συμμετοχή ειδικών οικονομικών 
εμπειρογνωμόνων στην οποία έδωσε περιθώριο περαί-
ωσης των εργασιών της ένα σύντομο χρονικό διάστημα 
για την υποβολή των προτάσεων της. Οι εκπρόσωποι 
μας αποδέχθηκαν την πρόταση, ο δε Πρόεδρος του 
συλλόγου μας, τόνισε ότι θα ζητήσει την έγκριση του 
Δ.Σ. του συλλόγου.

Τις θέσεις αυτές υποστήριξαν με απόλυτο τρόπο και 
οι εκπρόσωποι των άλλων συλλόγων και ΤΥΠΕΤ.

Παραβρέθηκαν στη συνάντηση αυτή εκτός των κ.κ. 
Πορτούλα και Τζούλη, Προέδρου και Γενικού Γραμμα-
τέα του συλλόγου μας, ο πρόεδρος και γεν. Γραμματέ-
ας του ΣΥΕΤΕ κ.κ. Αρβανίτης και Παπαγιάννης, ο πρόε-
δρος και Γεν. Γραμματέας του ΣΥΤΑΤΕ κ.κ. Παπαιωάν-
νου και Καρζής, ο πρόεδρος του ΣΕΠΕΤΕ κ. Δρόλιας και 
η πρόεδρος του ΤΥΠΕΤ κ. Βογιατζοπούλου.

ΔΕΛΤΙΟ ΤΥΠΟΥ

ΚΑΛΕΣΜΑ ΓΙΑ ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ  
19 ΙΑΝΟΥΑΡΙΟΥ ΣΤΑ ΔΙΚΑΣΤΗΡΙΑ  

11 π.μ. Κτίριο 4
Αναβλήθηκε η συζήτηση των ασφαλιστικών μέτρων 

που είχαν προσδιοριστεί για σήμερα 17/1/18, με 
αίτηση των δικηγόρων της Τράπεζας. Δικαιολόγησαν 
το αίτημα τους με το επιχείρημα ότι όλες οι αιτήσεις 
ασφαλιστικών μέτρων που έχουν υποβληθεί, είναι 
συναφείς και πρέπει να συνεκδικασθούν.

Προσδιορίσθηκαν εκ νέου για τις 29/1/2018.
Η κατάθεση των 3.500 αιτήσεων ασφαλιστι-

κών μέτρων και έκδοσης προσωρινής διαταγής, 
που τελευταία υποβλήθηκαν θα συζητηθούν την 
Παρασκευή 19/1/18 στις 11 το πρωί Κτίριο 4.

Καλούνται όλοι οι συνάδελφοι σε μία δυνα-
μική παρουσία κατά τη διάρκεια της συζήτησης 
της Παρασκευής.

ΔΕΛΤΙΟ ΤΥΠΟΥ

ΕΚΔΙΚΑΣΤΗΚΑΝ ΤΑ ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΑ 
ΜΕΤΡΑ ΓΙΑ ΤΗΝ ΕΚΔΟΣΗ ΠΡΟΣΩΡΙΝΗΣ 

ΔΙΑΤΑΓΗΣ

Εκδικάστηκαν σήμερα στο πρωτοδικείο Αθηνών 
τα ασφαλιστικά μέτρα 4.000 συναδέλφων με 
αίτημα την έκδοση προσωρινής διαταγής. Το 
σύλλογο μας εκπροσώπησε σύσσωμη η ομάδα των 
Νομικών η οποία απαρτιζόταν από τον Καθηγητή 
κ. Κρεμαλή, τους κ.κ. Στρίμπερη και Καρούζο και 
τους τεχνικούς εμπειρογνώμονες κ.κ. Ρωμανιά και 
Βενέτη. Συμπαραστάθηκαν και παρενέβησαν υπέρ 
των απόψεων του συλλόγου μας, για λογαριασμό των 
ενεργεία συναδέλφων ο δικηγόρος κ. Δήμας και για την 
ΟΤΟΕ η κ. Φιλιπποπούλου.

Η Πρόεδρος του Δικαστηρίου θα εκδώσει την 
απόφαση της την προσεχή Πέμπτη.

Συνάδελφοι, παρακαλούμε θερμά για την υπεύθυνη 
πληροφόρηση σας, να απευθύνεστε στο site του 
συλλόγου μας. Μόνο έτσι μπορείτε να έχετε αληθινή 
πληροφόρηση μακριά από παραταξιακές σκοπιμότητες. 
Έχουμε να αντιμετωπίσουμε ένα πολύ δύσκολο 
πρόβλημα και απαιτείται λογική και ψυχραιμία.
Σημείωση: Έκανε ιδιαίτερη αίσθηση το γεγονός της 
σημερινής απουσίας από το δικαστήριο, όλων εκείνων 
που πρωτοστατούν στο διαδίκτυο με τις ύβρεις και τις 
απειλές ξυλοδαρμού κατά των μελών του Δ.Σ., κάτι 
που δημιουργεί πολλά ερωτηματικά και ορθώνει ένα 
τεράστιο ΓΙΑΤΙ;

Το Δ.Σ. του συλλόγου μας με υπευθυνότητα και 
σοβαρότητα συνεχίζει τον αγώνα του προκειμένου 
αυτός να καταστεί και αποτελεσματικός. Κυβέρνηση και 
Διοίκηση πρέπει να καταλάβουν ότι δεν θα απλώσουν 
χέρι στο ΛΕΠΕΤΕ.

ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ

ΔΕΛΤΙΟ ΤΥΠΟΥ 24.1.2018

ΜΕ ΣΟΒΑΡΟΤΗΤΑ ΚΑΙ ΥΠΕΥΘΥΝΟΤΗΤΑ

Το Δ.Σ. του Συλλόγου μας που συνεδρίασε 
(22&23/1/2018) επανεπιβεβαίωσε την απόφασή του 
για συμμετοχή στην επιτροπή τεχνικού διαλόγου για 
τον ΛΕΠΕΤΕ ο οποίος δεν νοείται να διεξαχθεί με εξα-
θλιωμένους τους συναδέλφους μας συνταξιούχους που 
διανύουν τον τρίτο μήνα χωρίς την επικουρική παροχή.

Το Δ.Σ. με συναίσθημα απόλυτης ευθύνης απέναντι 
στις 16.500 οικογένειες συναδέλφων μας χειρίζεται την 
υπόθεση του ΛΕΠΕΤΕ με σοβαρότητα και υπευθυνότη-
τα προσπαθώντας να βρει λύσεις ώστε να ξαναπληρω-
θούμε την επικούρηση.
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Δεν επιτρέπεται στη πιο κρίσιμη στιγμή για το μέλ-
λον της επικούρησης να αφήσουμε να επικρατήσει η 
δημαγωγία και ο λαϊκισμός του διαδικτύου που στοχεύ-
ουν στην ήττα και την ταπείνωσή μας.

Το Δ.Σ. του ΣΣΕΤΕ πρέπει με νηφαλιότητα και υπευ-
θυνότητα να καταβάλει όλες τις προσπάθειες που απαι-
τούνται για να βρεθεί λύση και εμείς θα προσπαθήσου-
με για την λύση αυτή.

ΔΕΛΤΙΟ ΤΥΠΟΥ 26.1.2018
ΑΠΟΡΡΙΠΤΙΚΗ Η ΔΙΚΑΣΤΙΚΗ ΑΠΟΦΑΣΗ 

Ο ΑΓΩΝΑΣ ΣΥΝΕΧΙΖΕΤΑΙ
ΟΛΟΙ ΣΤΑ ΔΙΚΑΣΤΗΡΙΑ

(πρ. Σχ. Ευελπίδων κτίριο 5, αίθουσα 2)
την Δευτέρα 29/1/2018-ώρα 09.00 π.μ.

ΣΤΗΝ ΕΚΔΙΚΑΣΗ  
ΤΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΩΝ ΜΕΤΡΩΝ

Απορριπτική ήταν η δικαστική απόφαση 
που έβγαλε χθες το Δικαστήριο για την 
έκδοση προσωρινής διαταγής καταβολής της 
επικούρησης που υπέβαλαν μέσω του ΣΣΕΤΕ 
3000  συνάδελφοι συνταξιούχοι κατά της Διοίκησης 
της ΕΤΕ, λόγω της παράνομης, αιφνίδιας, αναίτιας και 
αυθαίρετης ολοσχερούς διακοπής της επικούρησης 
από 16.500 συνταξιούχους, τους οποίους οδηγούν 
σε φτωχοποίηση και κοινωνική απαξίωση. (Ορίστηκε 
δικάσιμος των ασφαλιστικών μέτρων στις 23/3/2018).

Η απόφαση αυτή, φυσικά και δεν είναι 
καταστροφική για τη συνέχεια του αγώνα μας, που 
θα κλιμακωθεί σε όλα τα επίπεδα, με κάθε νόμιμο 
μέσο μέχρι τη δικαίωση των συνταξιούχων και των 
οικογενειών τους.

Έτσι τη Δευτέρα 29 Γενάρη 2018, δίνουμε 
βροντερό παρόν στα Δικαστήρια ώρα 9 π.μ. (πρ, Σχολή 
Ευελπίδων, κτίριο 5 αίθουσα 2) όπου εκδικάζονται οι 
αιτήσεις ασφαλιστικών μέτρων (του Οκτώβρη 2017).

Ο ΑΓΩΝΑΣ ΓΙΑ ΤΗΝ ΠΡΟΑΣΠΙΣΗ ΤΟΥ 
Λ.Ε.Π.Ε.Τ.Ε. ΚΑΙ ΤΟΥ Τ.Υ.Π.Ε.Τ. ΣΥΝΕΧΙΖΕΤΑΙ 

ΣΕ ΟΛΑ ΤΑ ΜΕΤΩΠΑ ΜΕ ΚΑΘΕ ΜΕΣΟ ΜΕΧΡΙ ΤΗΝ 
ΤΕΛΙΚΗ ΝΙΚΗ

ΔΕΛΤΙΟ ΤΥΠΟΥ 30.1.2018

ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΑ ΜΕΤΡΑ - ΜΗΝΥΤΗΡΙΑ 
ΑΝΑΦΟΡΑ

1.	 ΕΚΔΙΚΑΣΤΗΚΑΝ ΤΑ ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΑ ΜΕΤΡΑ

Εκδικάστηκαν χθες τα ασφαλιστικά μέτρα των 
100 πρώτων αιτήσεων συναδέλφων των οποίων η 
αίτηση για προσωρινή διαταγή είχε απορριφθεί στις 
30/10/2017. (Εκδικάστηκαν επίσης άλλες δυο αιτήσεις 
ασφαλιστικών μέτρων ομάδας συναδέλφων).

Το νομικό επιτελείο του Συλλόγου μας -κ.κ. Κ. Κρε-
μαλής, Α. Στρίμπερης, Ι. Καρούζος επικουρούμενοι από 
τους δικηγόρους Ν. Δήμα (ΣΥΕΤΕ, ΣΥΤΑΤΕ) Γ. Φιλιππο-
πούλου (ΟΤΟΕ) και Ε. Μαυροκεφάλου (ΟΣΤΟΕ)- έδωσε 
συντεταγμένα τη νομική μάχη εστιάζοντας στην βλα-
πτική συνέπεια που προέκυψε για τους συνταξιούχους 
από την αυθαίρετη και παράνομη περικοπή της επικου-
ρικής παροχής από την Διοίκηση της Εθνικής Τράπεζας.

Τα επιχειρήματα των δικηγόρων της Τράπεζας - 
εναρμονιζόμενοι με την ανάλγητη στάση της Διοίκη-
σης- επικεντρώθηκαν στο να πειστεί το δικαστήριο ότι 
οι συνταξιούχοι μπορούν να επιβιώσουν αφού εισπράτ-
τουν την κύρια σύνταξη…

Όταν δε κλήθηκαν να τεκμηριώσουν το επιχείρη-
μα, όπως ανέφεραν, της Τράπεζας περί πιέσεων από 
τον SSM και το ελληνικό δημόσιο για την απόφασή του 
ξαφνικού θανάτου του ΛΕΠΕΤΕ, επικαλέστηκαν τις επι-
στολές Φραγκιαδάκη…

Η απόφαση θα εκδοθεί μετά από 3 μήνες.

2.	� ΚΑΤΑΤΕΘΗΚΕ Η ΜΗΝΥΤΗΡΙΑ ΑΝΑΦΟΡΑ ΤΟΥ 
ΣΥΛΛΟΓΟΥ

Επίσης χθες κατατέθηκε η μηνυτήρια αναφορά του 
Συλλόγου μας (που κοινοποιήθηκε στην εισαγγελία του 
Αρείου Πάγου και στο εισαγγελέα διαφθοράς) με την 
οποία ζητείται η άσκηση ποινικής δίωξης κατά παντός 
υπευθύνου για τις παράνομες και εγκληματικές ενέργει-
ες σε βάρος των συνταξιούχων της ΕΤΕ –όπως αυτές 
αναφέρονται στο κείμενο της  μηνυτήριας αναφοράς- 
και την παραδειγματική τους τιμωρία… (χαρακτηριστι-
κό παράδειγμα η εξαπάτηση των σ/φων της εθελουσί-
ας 2013 & 2016).

Η μηνυτήρια αναφορά υπογράφεται από 14 μέλη του 
15μελούς Δ.Σ. του ΣΣΕΤΕ.

ΌΛΟΙ ΜΑΖΙ ΔΙΝΟΥΜΕ ΤΗ ΜΑΧΗ ΕΠΙΒΙΩΣΗΣ 
ΓΙΑ ΤΟΝ ΛΕΠΕΤΕ & ΤΟ ΤΥΠΕΤ

ΑΠΟΡΡΙΠΤΙΚΗ Η ΔΙΚΑΣΤΙΚΗ ΑΠΟΦΑΣΗ 
Ο ΑΓΩΝΑΣ ΣΥΝΕΧΙΖΕΤΑΙ
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ΤΟ ΟΔΟΙΠΟΡΙΚΟ ΤΟΥ ΑΓΩΝΑ ΜΑΣ

ΤΑ ΔΕΔΟΜΕΝΑ:

Ο ΛΕΠΕΤΕ είναι Λογαριασμός Περιουσίας και 
λειτουργεί από το 1949 ως τραπεζικό επενδυ-
τικό προϊόν την διαχείριση του οποίου έχει η 
εκάστοτε Διοίκηση της ΕΤΕ. Την διαχείριση του 
Λογαριασμού την έχει 8μελής Διαχειριστική Επι-
τροπή (3 μέλη της Διοίκησης και 5 μέλη των 
εργαζομένων και συνταξιούχων). Η ισχύς των 
αποφάσεων της τελεί υπό την έγκριση του Διοι-
κητικού Συμβουλίου της ΕΤΕ. 

Είναι αποτέλεσμα συλλογικής συμφωνίας, στο 
πλαίσιο της πολλαπλά κατοχυρωμένης στο Σύ-
νταγμά μας και με διεθνείς Συλλογικές Συμβά-
σεις συλλογικής αυτονομίας. Η επικουρική αυτή 
παροχή εντάσσεται στο πλέγμα των εργασια-
κών σχέσεων και αποτελεί μέρος του μισθού, η 
παροχή του οποίου συνεχίζει να καταβάλλεται 
και μετά τη συνταξιοδότηση του εργαζομένου.

Για οποιαδήποτε τροποποίηση του Κανονι-
σμού, απαιτείται απόφαση της Διαχειριστικής 
Επιτροπής του Λογαριασμού, η οποία όμως στη 
συνέχεια θα πρέπει να εγκριθεί από το Δ. Σ. της 
Ε.Τ.Ε.. Δηλαδή, η τελική εξουσία και οι αρμο-
διότητες λήψης απόφασης για το Λογαριασμό 
Επικούρησης ανήκει στην Εθνική Τράπεζα. 

Η λειτουργία του ΛΕΠΕΤΕ, καθορίζεται από 
τον υπογεγραμμένο από τα δύο μέρη (εργα-
ζόμενοι – Διοίκηση) Κανονισμό Λειτουργίας, ο 
οποίος λόγω της φύσης του και των προβλεπο-
μένων διατάξεων του, ποτέ στο παρελθόν δεν 
επέτρεψε την οποιαδήποτε νομοθετική παρέμ-
βαση ή άλλου είδους ρύθμιση, με σκοπό την επί 
τα χείρω μεταβολή των παροχών καθώς τα θέ-
ματα αυτά αποτελούσαν υποχρεώσεις της ΕΤΕ 
που τελούσαν υπό την εγγύησή της.

Η ΝΕΑ ΔΙΑΜΟΡΦΩΜΕΝΗ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ: 
Με 2 επιστολές- τελεσίγραφα του Διευθύνο-

ντος Συμβούλου κ. Φραγκιαδάκη, (28 Ιουλίου 
και 27 Σεπτεμβρίου) ανακοινώθηκε στους συλ-
λόγους Εργαζομένων και Συνταξιούχων καθώς 
και στη Διαχειριστική Επιτροπή του ΛΕΠΕΤΕ, ότι 
η επικουρική παροχή που καταβάλει ο ΛΕΠΕ-
ΤΕ θα σταματήσει από τον μήνα Νοέμβριο και 
μετά.

Για το μήνα Νοέμβριο καταβλήθηκε το επι-
κουρικό με εντελώς ανορθόδοξο τρόπο αφού ο 
ΛΕΠΕΤΕ έκανε χρήση ενός ποσού (9,7 εκατομ.), 
που περιέργως και εντελώς ξαφνικά εμφανίσθη-
κε από τον κ. Κήπο, στον λογαριασμό ως υφι-
στάμενο πλεόνασμα (;) Για την καταβολή αυτή 
του Νοεμβρίου, οι εκπρόσωποι των εργαζομέ-
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νων, συνταξιούχων και ΤΥΠΕΤ στη Διαχειριστι-
κή Επιτροπή συμφώνησαν στην κατ΄ εξαίρεση 
καταβολή της Επικούρησης, από το ποσό του 
αιφνιδίως εμφανισθέντος πλεονάσματος. 

Η τράπεζα αφού δεν κατέβαλε την υποχρέω-
ση της, του μηνός Νοεμβρίου στη συνέχεια δεν 
κατέβαλε ούτε και την υποχρέωση της για τον 
μήνα Δεκέμβριο 2017 και δώρο χριστουγέννων 
17.

Έχουμε φθάσει στα μέσα του Γενάρη του 
2018 και δεν έχει ξεκαθαρίσει ακόμη το σκηνικό 
της επικούρησης!!!

ΟΙ ΕΠΙΔΙΩΞΕΙΣ ΤΟΥ κ. ΦΡΑΓΚΙΑΔΑΚΗ:
Προσπαθεί να αλλοιώσει τον χαρακτήρα του 

ΛΕΠΕΤΕ από λογαριασμό Εγγυημένων Παρο-
χών σε Οργανισμό Επικουρικής Ασφάλι-
σης.

Παράνομα και αυθαίρετα κόβει την επικουρι-
κή παροχή από 16.500 συνταξιούχους.

Θέλει να μας παρασύρει σε ένα διάλογο με 
όρους και προϋποθέσεις ήττας και εξευτελισμού 
μας.

Θέλει να διαλύσει τον ΛΕΠΕΤΕ (που θα συ-
μπαρασύρει και το ΤΥΠΕΤ) και να μας εντάξει 
στο θνησιγενές ΕΤΕΑΕΠ στοχεύοντας στη πλή-
ρη φτωχοποίηση των συνταξιούχων.

Θέλει να μας πάρει το 40-45% των μηνιαίων 
αποδοχών μας και να μας αφήσει οικονομικά 
εξαθλιωμένους στη βορά της κρίσης.

Στερεί από μας την επικουρική παροχή –για 
την οποία όλοι έχουμε καταβάλει υψηλές ει-
σφορές- για να απολαμβάνει αυτός και οι golden 
σύμβουλοι του τις 200 και 300.000 ετήσιες απο-
δοχές.

Προκλητικά υποβαθμίζει την αξιοπρέπεια 
16.500 συνταξιούχων για να παραστήσει τον 
best manager στα παραπάνω αφεντικά του.

Προσθέτει στο βιογραφικό του στοιχεία για κα-
λύτερη μεταγραφή (όπως και τόσοι άλλοι αλε-
ξιπτωτιστές), πάνω στην δική μας εξαθλίωση.

Ο ΔΙΚΟΣ ΜΑΣ ΑΓΩΝΑΣ: 
Ο σύλλογος μας συντόνισε κοινές προσπά-

θειες με τους εν ενεργεία υπαλλήλους για να 
καταστήσει πιο ισχυρό τον αγώνα που δίνουμε.

Διαμαρτυρήθηκε προφορικά αλλά έντονα σε 
όλες τις συναντήσεις που έγιναν μέχρι σήμερα 
με τον κ. Φραγκιαδάκη ή τον αντ αυτού κ. Μυ-
λωνά για την απόφαση που πήρε.

Επέδωσε επιστολή διαμαρτυρίας μαζί με τους 
άλλους εκπροσώπους του ΣΥΕΤΕ, ΣΥΤΑΤΕ και 
ΤΥΠΕΤ, σε όλες τις συνεδριάσεις της Διαχειρι-
στικής Επιτροπής του ΛΕΠΕΤΕ με καταγεγραμ-
μένη τη διαφωνία για τη απόφαση του Φρα-
γκιαδάκη, τονίζοντας σθεναρά ότι ο λογαρια-
σμός είναι εγγυημένων παροχών.

Πραγματοποίησε τις ανεπανάληπτες συγκε-
ντρώσεις στην Κοτζιά και στην Κλαυθμώνος 
που δεν είχαν προηγούμενο. Προχώρησε στη 
μεγαλειώδη συγκέντρωση ενημέρωσης του ΤΙ-
ΤΑΝΙΑ όπου ακούσθηκαν οι φωνές των ειδικών 
επιστημόνων και τεχνοκρατών, οι οποίες δυ-
νάμωσαν ακόμη περισσότερο τα επιχειρήματα 
μας. Προχώρησε ακόμη και σε πανελλήνιο ξε-
σηκωμό με τις συγκεντρώσεις στην Αθήνα και 
στις μεγάλες πόλεις της περιφέρειας. 

Μίλησε με όλα σχεδόν τα κόμματα και προ-
κάλεσε δημόσιες τοποθετήσεις τους υπέρ των 
απόψεων μας και των δικών μας θέσεων. Ζή-
τησε από αυτά και έγιναν ερωτήσεις και επερω-
τήσεις προκαλώντας τον αρμόδιο υπουργό να 
παίρνει θέση και να επιρρίπτει τις ευθύνες στον 
κ. Φραγκιαδάκη.

Πραγματοποίησε ήδη συνάντηση με τον Αντι-
πρόεδρο της Κυβέρνησης για το θέμα μας.(βλ. 
Δελτίο Τύπου 22/12/17).

Σύστησε μία πολυάριθμη ομάδα Νομικών από 
καθηγητές και ειδικούς στο αντικείμενο δικη-
γόρους και πλαισίωσε αυτούς και με τεχνικούς 
συμβούλους για την αρτιότερη αντιμετώπιση 
του θέματος μας.

Προσέφυγε άμεσα στα ασφαλιστικά μέτρα για 
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την έκδοση προσωρινής διαταγής που δυστυ-
χώς αποκρούσθηκε από την τράπεζα και αναμέ-
νει τη συζήτηση επί της ουσίας των ασφαλιστι-
κών μέτρων στις 17/1/18, ενισχύοντας στο με-
σοδιάστημα το Νομικό οπλοστάσιο για τη μέρα 
αυτή. Έστειλε εξώδικο στον κ. Φραγκιαδάκη και 
έδωσε εντολή να αποσταλούν εξώδικα και στα 
υπόλοιπα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου της 
Τράπεζας. 

Η Νομική Ομάδα προχωράει άμεσα σε νέα 
ασφαλιστικά μέτρα, τακτικές αγωγές και σε μη-
νυτήριες αναφορές για τις ποινικές ευθύνες των 
αρμοδίων. (Η ίδια σχεδόν ομάδα με τη συνδρο-
μή και ετέρου δικηγόρου που ζήτησαν οι 572 
συνταξιούχοι συνάδελφοι συζήτησε στο ΣτΕ και 
το θέμα της αναδρομικής περικοπής του εφά-
παξ, με εκτιμώμενη τη θετική έκβαση).

Το προεδρείο του συλλόγου μας θέλοντας να 
ξεκαθαρίσει και το θολό τοπίο των κυβερνη-
τικών απόψεων και διαθέσεων προχώρησε σε 
συνάντηση με τον Αντιπρόεδρο της Κυβέρνη-
σης κ. Δραγασάκη. Η συζήτηση βούλιαξε μέσα 
στο τέλμα της άβουλης νοοτροπίας του κ. Αντι-
προέδρου ο οποίος ψυχρά δήλωσε ότι ο Φρα-
γκιαδάκης παίρνει εντολές και ελέγχεται από το 
ssm και ως εκ τούτου δεν υπάρχει δυνατότητα 
επιβολής λύσεων από την Κυβέρνηση, παρά το 
γεγονός ότι αναγνωρίζεται το δίκιο μας. Η συ-
νέχεια θα εξεταστεί στο προσεχές Δ.Σ. της επό-
μενης βδομάδας. 

Τέλος σύσσωμο το Δ.Σ. του συλλόγου βρί-
σκεται σε διαρκή επαγρύπνηση και σε συνεχή 
επαφή με τους εν ενεργεία συναδέλφους για 
την ενιαία πορεία του αγώνα που δίνουμε.

Συνάδελφοι όλα τα παραπάνω προωθούνται 
γιατί το δίκιο είναι με το μέρος μας. Ο προκλη-
τικός και ανάλγητος Διευθύνων Σύμβουλος που 
δεν σεβάστηκε ούτε τις μέρες αυτές τις γιορ-
τινές, αφήνοντας χιλιάδες κόσμο χωρίς λεφτά, 
μπορεί να νοιώθει ευχαρίστηση με την τραγική 
κατάσταση και εξαθλίωση των συνταξιούχων, 

αλλά θα πέσει πάνω του όλο το ανάθεμα των 
φτωχών και ταλαιπωρημένων συναδέλφων 
μας. Πιστεύουμε ότι η Τράπεζα δεν σεβάστηκε 
τους απόμαχους αυτούς, που την έκαναν μεγά-
λη και οι ευθύνες του κ. Φραγκιαδάκη που την 
εκπροσωπεί είναι τεράστιες. 

Τέλος πρέπει να σας γνωρίσουμε ότι στάλθη-
κε μία επιστολή προς αυτόν που με σαφήνεια ο 
σύλλογος μας του κάνει γνωστό ότι η συμμετο-
χή μας στην προτεινόμενη από αυτόν Επιτροπή 
γίνεται αποδεκτή εφόσον πληρωθεί οι επικου-
ρικές παροχές του Δεκέμβρη και ότι η συγκε-
κριμένη Επιτροπή για την ανεύρεση λύσης θα 
κινηθεί μέσα στο πλαίσιο του ΛΕΠΕΤΕ και της 
εγγυημένης παροχής. 

ΟΙ ΕΝΕΡΓΕΙΕΣ ΤΗΣ ΝΟΜΙΚΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ
1.	 Ο Σύλλογός μας έχει συγκροτήσει 

ομάδα έγκριτων νομικών πλαισιωμένη 
από εξειδικευμένους Καθηγητές Πανε-
πιστημίου με σκοπό την άσκηση κάθε 
νόμιμου δικαιώματός μας ενώπιον της 
ελληνικής διοικητικής και ποινικής Δι-
καιοσύνης αλλά και στο Ευρωπαϊκό 
Δικαστήριο αν προκύψει ανάγκη. Έτσι 
σε διαδοχικές συσκέψεις με το νομικό 
μας επιτελείο αποφασίστηκαν οι ακό-
λουθες ενέργειες:

2.	 Επίδοση εξωδίκου προς τον κο Φρα-
γκιαδάκη και προς τα μέλη του Διοι-
κητικού Συμβουλίου της Εθνικής Τρά-
πεζας με την επισήμανση αναζήτησης 
ποινικών ευθυνών για την παράνομη 
πράξη της αποστέρησής μας από τις 
απολαβές του λογαριασμού επικούρη-
σης.

3.	 Κατάθεση σειράς δικογράφων αιτή-
σεων ασφαλιστικών μέτρων με ταυ-
τόχρονα αιτήματα προσωρινών δια-
ταγών ώστε να υποχρεωθεί η Εθνική 
Τράπεζα να συνεχίσει να καλύπτει 



Σύλλογος Συνταξιούχων Εθνικής Τράπεζας	 25

προσωρινά, τα ελλείμματα του ΛΕΠ- 
ΕΤΕ, όπως έπραττε μέχρι τώρα καθώς 
επίσης και να μας επιδικαστούν προ-
σωρινά οι απολαβές επικούρησης που 
μέχρι σήμερα έχουμε αποστερηθεί.

4.	 Σύνταξη μηνυτήριας αναφοράς ενώ-
πιον του Εισαγγελέα του Α. Π. για την 
αναζήτηση ποινικών ευθυνών στην 
πρόκληση βλάβης στο ΛΕΠ- ΕΤΕ που 
η Εθνική Τράπεζα με την τακτική της 
έχει προκαλέσει.

5.	 Κατάθεση αγωγής για έναν έκαστο των 
μελών μας με αίτημα να υποχρεωθεί 
η Τράπεζα να συνεχίσει να καλύπτει 
προσωρινά, τα ελλείμματα του ΛΕΠ- 
ΕΤΕ, όπως έπραττε μέχρι τώρα και να 
μας καταβληθούν οι αποστερημένες 
αποδοχές επικούρησης από το ΛΕΠ- 
ΕΤΕ.

Συνάδελφοι, θα πρέπει να γνωρίζετε 
ότι η ανάγκη συσπείρωσης όλων σας στο 
Σύλλογό μας είναι επιτακτική και βοηθάει 
τη νομική προσπάθεια για την προάσπιση 
των δίκαιων αιτημάτων μας που ο Σύλλο-
γός μας έχει ξεκινήσει. Έχοντας αποφασί-
σει να συνεργαστούμε με έγκριτους νο-
μικούς και εργατολόγους θα δώσουμε με 
όλες μας τις δυνάμεις και το νομικό αγώνα 
για τη δικαίωσή μας.

Θεωρούμε ότι η ενιαία νομική μας υπο-
στήριξη από την ομάδα των δικηγόρων 
μας είναι η μόνη δυνατή τακτική στο στά-
διο που διανύουμε. Η επιλογή τους έγινε 
με αυστηρά επιστημονικά, επαγγελματικά 
και ασφαλώς οικονομικά κριτήρια.

Κάθε συνάδελφος έχει το δικαίωμα να 
επιλέξει δικό του δικηγόρο. Όμως θα πρέ-
πει να γνωρίζετε ότι ο χειρισμός της υπό-
θεσης από μη εξειδικευμένα γραφεία ενέ-
χει τον κίνδυνο έκδοσης αρνητικών δεδι-

κασμένων που θα επηρεάσουν όλους μας.
Οι εξώδικες και δικαστικές μας ενέργειες 

έχουν ήδη ξεκινήσει και θα σας ενημερώ-
νουμε άμεσα για την εξέλιξή τους.

Διευκρινίζουμε επίσης ότι άμεσα επε-
ξεργαζόμαστε έντυπο αντίδρασης για το 
θέμα των στεγαστικών δανείων. Επίσης 
ο σύλλογος μας θα απευθύνει επιστολή 
πρός την Εθνική και τις λοιπές τράπεζες 
για το θέμα του διακανονισμού των δανεί-
ων ενόψει της απρόοπτης μεταβολής των 
συνθηκών διαβίωσης.

ΟΙ ΕΥΘΥΝΕΣ ΤΗΣ ΤΡΑΠΕΖΑΣ:
Ως γνωστόν η Διοίκηση της Ε.Τ.Ε., είναι υπο-

χρεωμένη να καλύπτει τις ταμειακές ανάγκες 
του Λογαριασμού Επικούρησης, γιατί αυτές 
προκλήθηκαν με δική της υπαιτιότητα, με απο-
τέλεσμα ο Λογαριασμός Επικούρησης ν’ αδυνα-
τεί να δημιουργήσει το απαιτούμενο διαθέσιμο 
ποσό.

Η Διοίκηση της Τράπεζας είναι αυτή που απο-
κλειστικά έχει την κύρια ευθύνη αφού αυτή δι-
αχειρίζεται ουσιαστικά τον ΛΕΠΕΤΕ.

Οι παραλείψεις, οι παρατυπίες και οι από πολ-
λού καιρού αυθαίρετες ενέργειες της μεγιστο-
ποιούν τις ευθύνες της ΕΤΕ, της οποίας οι κατά 
καιρούς εκπρόσωποι της, δημιούργησαν και δη-
μιουργούν ακόμη προβλήματα σοβαρά για την 
ίδια μας τη ζωή.

Τα προγράμματα εθελουσίας εξόδου που 
εφάρμοσε η Τράπεζα προκαλώντας μαζική απο-
χώρηση εργαζομένων, αφού τους χορηγούσε 
πλούσια οικονομικά κίνητρα, είχαν σαν συνέ-
πεια να δημιουργηθεί ένα δυσβάσταχτο κόστος 
για τον ΛΕΠΕΤΕ.

Η διαδεδομένη τακτική των Διοικήσεων της 
ΕΤΕ να καταβάλλουν έμμεσα αμοιβές, με τη 
μορφή μπόνους, για τις οποίες δεν καταβάλλο-
νται ασφαλιστικές εισφορές, επιβάρυνε δυσα-
νάλογα τον Λογαριασμό και τον έφθασε στη 
σημερινή άθλια κατάσταση.
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Η καθιέρωση των νέων μορφών απασχόλησης 
με τους ακριβοπληρωμένους ειδικούς συνεργά-
τες, οι συμβάσεις ανάθεσης διαφόρων έργων, η 
εξωτερίκευση των εργασιών, οδήγησε και οδη-
γεί σε παραπέρα οικονομικό μαρασμό τον ΛΕ-
ΠΕΤΕ, αφού και αυτοί οι εργαζόμενοι με τέτοιες 
σχέσεις εργασίας δεν ασφαλίζονται επίσης στον 
Λογαριασμό Επικούρησης.

Οι καταστροφικές επιπτώσεις του Νόμου 
3371/2005 που έστειλε στο ΙΚΑ - Ε.Τ.Ε.Α.Μ (το 
σημερινό ΕΤΕΑΕΠ) όλους όσους προσλήφθηκαν 
στην Τράπεζα μετά την 1/1/2005, με συνέπεια 
ο Λογαριασμός Επικούρησης να στερείται νέων 
πόρων προερχόμενων από νέα μέλη. 

Η δικαίωση αυτή σε καμία περίπτωση δεν 
μπορεί να έλθει από το πλήθος των εισαγόμε-
νων masterούχων, παραγωγής των απανταχού 
«κολλεγίων ευκαιρίας» της οικουμένης, που ήλ-
θαν ως αλεξιπτωτιστές, να σώσουν την Εθνική 
Τράπεζα, γνωστά ως golden boys, με αμοιβές 
ετήσιων αποδοχών εκατοντάδες χιλιάδες ευρώ, 
που έπεσαν ως ακρίδες και απομυζούν την τρά-
πεζα και έβαλαν το τελευταίο κερασάκι στην 
τούρτα, για να φθαρεί οικονομικά τόσο πολύ 
ο ΛΕΠΕΤΕ.

ΟΙ ΔΙΚΕΣ ΜΑΣ ΕΥΘΥΝΕΣ ΚΑΙ 
ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ:

Αναλογιζόμενοι πάντα και τα δικά μας λάθη 
(διορισμένες διοικήσεις, κ.λ.π.) προκειμένου να 
μην επαναληφθούν, πρέπει να ορθώσουμε γεν-
ναία το ανάστημα μας απέναντι στην Διοίκηση 
Φραγκιαδάκη.

Πρέπει με κάθε θυσία, χωρίς λιποψυχίες και 
φοβίες, να υποχρεώσουμε τον Διευθύνοντα να 
αποσύρει τελεσίγραφα και απειλές και να κληθεί 
αναλογιζόμενος και αυτός τις δικές του ευθύνες 
απέναντι στους 16.000 συνταξιούχους, να κα-
ταβάλει τις καθυστερημένες παροχές Επικούρη-
σης μας, σεβόμενος αν μη τι άλλο, τις γιορτινές 
μέρες που περνάμε.

Πρέπει να του θυμίζουμε μέχρι να το καταλά-

βει, ότι τα δικαιώματα αυτά της επικουρικής μας 
παροχής τα σεβάστηκαν ή υποχρεώθηκαν να τα 
σεβαστούν για 70 ολόκληρα χρόνια όλοι οι Δι-
οικητές και ορισμένοι μάλιστα τα κατοχύρωσαν 
ακόμη περισσότερο.

Πρέπει να του βροντοφωνάξουμε ότι εμείς θα 
μείνουμε στον ΛΕΠΕΤΕ. Μπορούμε ακόμη αν 
θέλει να του υποδείξουμε τρόπους οικονομικής 
ενίσχυσης του ΛΕΠΕΤΕ για να μην χρεώνεται 
η τράπεζα δραματικά και φθάσει σε πτώχευση 
όπως επικαλείται.

Πρέπει να του διαμηνύσουμε ακόμη ότι θα 
αναζητηθούν ευθύνες κάθε μορφής (ποινικές, 
διοικητικές) και επίσης έλεγχος νομιμότητας και 
διαχείρισης του Λογαριασμού για να διαπιστω-
θεί πως από πλεονασματικός λογαριασμός κα-
τάντησε να γίνει χρεωστικός.

Συνάδελφοι με την ανακοίνωση μας αυτή 
προσπαθήσαμε να δώσουμε το οδοιπορικό των 
ενεργειών μας. Είναι αλήθεια ότι προσπαθούμε 
να ξεπεράσουμε μικροπροβλήματα που προέρ-
χονται από εσωτερικές αντιπαραθέσεις παρα-
τάξεων, να δυναμώσουμε ακόμη πιο πολύ την 
ενότητα μας, για να διακρίνεται και αυτή από 
αξιοπρέπεια και να έχει μία διαχρονική συνέπεια 
που θα εξασφαλίσει περισσότερες πιθανότητες 
ανατροπής των δυσμενών αποφάσεων της Διοί-
κησης του κ. Φραγκιαδάκη.

ΟΛΟΙ ΛΟΙΠΟΝ ΕΝΩΜΕΝΟΙ ΣΤΟΝ ΑΓΩΝΑ 
ΠΟΥ ΔΙΝΟΥΜΕ.

ΟΛΟΙ ΣΤΟ ΞΕΣΗΚΩΜΟ ΤΗΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ

ΣΥΛΛΟΓΟΣ ΣΥΝΤΑΞΙΟΥΧΩΝ 
ΕΘΝΙΚΗΣ ΤΡΑΠΕΖΑΣ

Δραγατσανίου 8 Αθήνα, τηλ: 2103232462

Ηλεκτρονική Διεύθυνση: ssete@otenet.gr

Ιστότοπος: www.ssete.gr
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Tα στατιστικά του ιστότοπού μας για το 2017  
7.662 ΧΡΗΣΤΕΣ (ΜΟΝΑΔΙΚΟΙ)

Ο ιστότοπός μας εμφανίζεται πλέον απευθείας από www.ssete.gr
Έχει 7.662 χρήστες 239.281 προβολές και παρακάτω συνημμένα 
είναι τα στατιστικά στοιχεία τόσο τα συνολικά όσο και κατά πόλη. 
Αυτή η not set εγγραφή αφορά υπολογιστές που δεν επιτρέπουν στην 
Google να βλέπει την τοποθεσία τους. 

Επίσης έχουμε και τον πίνακα που δείχνει από τι συσκευές παρακολου-
θούν οι χρήστες.
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* ΤΟ ΒΗΜΑ ΤΩΝ ΠΑΡΑΤΑΞΕΩΝ * ΤΟ ΒΗΜΑ ΤΩΝ ΠΑΡΑΤΑΞΕΩΝ * ΤΟ ΒΗΜΑ ΤΩΝ ΠΑΡΑΤΑΞΕΩΝ *

Δ.Α.Κ.Σ.
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ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΚΗ ΑΝΕΞΑΡΤΗΤΗ
ΚΙΝΗΣΗ ΣΥΝΤΑΞΙΟΥΧΩΝ

(ΕΘΝΙΚΗΣ ΤΡΑΠΕΖΑΣ)

ΔΑΚΣ – ΕΝΟΤΗΤΑ - ΔΑΚΕΣ
Ιστοσελίδα: https://daksdakes.wordpress.com • email: daksdakes@gmail.com

Για τη Δ.Α.Κ.Σ. ΕΝΟΤΗΤΑ-ΔΑΚΕ-Σ
Γράφει ο Πρόεδρος του Συλλόγου
Γιάννης Πορτούλας 

Επειδή η αλήθεια είναι σύμμαχός μας.

Δεν φοβόμαστε κανέναν κ. Φραγκιαδάκη & λέμε ΟΧΙ στα τελεσίγραφα.

ΚΑΤΩ ΤΑ ΧΕΡΙΑ ΑΠΟ ΤΟ ΛΕΠΕΤΕ.
Αγαπητοί συνάδελφοι, 

Για μας της ΔΑΚΣ είναι σημαντική ευθύνη τού-
τη η προσπάθεια. Ετσι την αντιμετωπίσαμε και 
έτσι θα την αντιμετωπίσουμε και στο μέλλον. 

Η εμπιστοσύνη σας προς εμάς στις τελευταί-
ες εκλογές να μας αναδείξετε πρώτη δύναμη 
μακράν, αποτελεί για μας μεγάλη τιμή και υπο-
χρέωση. Λένε πως ο εχθρός του καλού είναι το 
καλύτερο. Συμφωνούμε!! Και αυτό γιατί δεν πι-
στεύουμε, δεν το πιστέψαμε ούτε για μια στιγ-
μή, ότι έχουμε το αλάθητο ή ότι εξαντλήσαμε τα 
περιθώρια. Γιατί δεν πρέπει να ξεχνάμε ότι τίπο-
τα ΔΕΝ ΧΑΡΙΖΕΤΑΙ, όλα κατακτώνται. 

Ευχαριστούμε όλους τους συναδέλφους που 
εναντιώθηκαν σ’ αυτούς που με διορισμένο Δ.Σ 
μεθόδευσαν την εκλογική διαδικασία μήνα Αύ-
γουστο, όχι για να δώσουν τέλος στην πολύμη-
νη κρίση στο Σύλλογό μας, που οι ίδιοι προκάλε-
σαν και συνεχίζουν να προκαλούν, αλλά για να 
την παρατείνουν παρότι οι συνάδελφοί μας τους 
αποδοκίμασαν στην προηγηθείσα το κατακαλό-
καιρο Γ.Σ και στις εκλογές, δίνοντας την ευκαι-
ρία στον Φραγκιαδάκη να αυθαιρετήσει. 

Αλλά εμείς είμαστε εδώ για να ανατρέψουμε 
τα μεθοδευμένα σχέδια της Διοίκησης Φραγκια-
δάκη, που με την ανιστόρητη απόφασή της θέ-
λει να αποποιηθεί τις υποχρεώσεις της προς το 
ΛΕΠΕΤΕ. Και επιλέξαμε να βρεθούμε στο δρόμο 
του αγώνα, για να μη βρεθούμε στο δρόμο της 
φτώχειας και της κοινωνικής απαξίωσης, που 
θέλει να μας οδηγήσει η σημερινή Διοίκηση της 
ΕΤΕ, μη σεβόμενη τις υποχρεώσεις που όλες οι 
Διοικήσεις της ΕΤΕ, σεβάστηκαν γιατί δεσμεύ-

ονται από το χαρακτήρα του Λογαριασμού που 
είναι εγγυημένων παροχών. 

Η επίθεση της Διοίκησης στρέφεται ευθέως και απει-
λεί τις ζωές όλων μας. Ο αγώνας δεν έχει επιστρο-
φή….Είναι μονόδρομος….Είναι αγώνας επιβίωσης για 
μας και τις οικογένειες μας….Τον οφείλουμε σε όλους 
εκείνους που στήριξαν διαχρονικά τις κατακτήσεις μας 
και σήμερα δεν είναι κοντά μας….Για όλα τα παραπά-
νω……ΤΗ ΝΙΚΗ ΘΑ ΦΕΡΕΙ Ο ΑΓΩΝΑΣ…

Από όλους εμάς που αφιερώσαμε τα καλύτερά 
μας χρόνια και έχουμε συνεισφέρει διαχρονικά τα μέ-
γιστα για να γίνει η Τράπεζα μεγάλη και φυσικά όχι τα 
Γκόλντεν Μποις που την οδήγησαν στα πρόθυρα της 
κατάρρευσης, μιας Τράπεζας που είναι συνυφασμένη 
με την ιστορία της Πατρίδας μας, χρηματοδοτώντας 
όλους τους απελευθερωτικούς αγώνες. 

ΑΠΕΙΛΕΙΤΑΙ Η ΒΙΩΣΙΜΟΤΗΤΑ ΤΗΣ ΕΤΕ; 
ΜΥΘΟΣ ΚΑΙ ΠΡΑΓΜΑΤΙΚΟΤΗΤΑ

 Η σημερινή Διοίκηση της ΕΤΕ κινδυνολογεί χρησι-
μοποιώντας το επιχείρημα ‘περί κινδύνου βιωσιμότη-
τας της ίδιας της Τράπεζας, αν συνεχίσει να λειτουργεί 
ο ΛΕΠΕΤΕ’. Το επιχείρημα όμως αυτό δεν είναι πειστικό 
για όσους γνωρίζουν την πολιτική της Τράπεζας . Η 
ΕΤΕ τα τελευταία χρόνια έχει προχωρήσει σε αθρόες 
προσλήψεις συμβούλων, «χρυσά» συμβόλαια με ειδι-
κούς και εταιρείες, «outsourcing» εργασιών. Όλα αυτά 
επιβαρύνουν τα έξοδα της Τράπεζας. Όμως, κατά τη 
λογική της Διοίκησής Φραγκιαδάκη, οι επικουρικές πα-
ροχές που αποτελούν και συμβατική της υποχρέ-
ωση στους συνταξιούχους, αποτελούν κίνδυνο! 

Η βιωσιμότητα της Εθνικής Τράπεζας, ενδια-
φέρει κυρίως, τους εργαζόμενους και τους συνταξιού-
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χους της οι οποίοι συνέβαλαν τα μέγιστα από την ίδρυ-
σή της για τη γιγάντωση της Τράπεζας και, οι οποίοι 
ΕΧΟΥΝ ΜΗΝΕΣ ΧΩΡΙΣ ΕΠΙΚΟΥΡΗΣΗ. 

Έχει ήδη προκύψει μια νέα γενιά «κόκκινων» δανεί-
ων, γιατί πάρα πολλοί αδυνατούν να εκπληρώσουν τις 
δανειακές τους υποχρεώσεις. 

Φοβάμαι οτι τους συναδέλφους μας ο κ. Φρα-
γκιαδάκης θα τους οδηγήσει σε αυτοκτονίες.

Απαιτούμε άμεσα πάγωμα των δανείων μέχρι την 
εξεύρεση σοβαρής λύσης του προβλήματος και σύμ-
φωνα με τις εισηγήσεις που είχαμε κάνει ως συνταξι-
ούχοι στην επιτροπή που είχε συσταθεί και καταργή-
θηκε εν μια νυκτί κάνοντας τα πράγματα χειρότερα 
από ότι ήταν. ΣΥΜΠΕΡΑΣΜΑ: Η βιωσιμότητα της 
Τράπεζας δεν κινδυνεύει από την εκπλήρωση 
των υποχρεώσεών της έναντι του ΛΕΠΕΤΕ, αλλά 
από τις λαθεμένες επιλογές που ακολουθούνται 
από τις διοικήσεις της. 

Η διάλυση του ΛΕΠΕΤΕ θα συμπαρασύρει και το ΤΥ-
ΠΕΤ, αφού θα έχει απώλεια εισφορών περίπου 5 εκ. 
Ευρώ το χρόνο. 

Η ΕΘΝΙΚΗ ΤΡΑΠΕΖΑ χρωστάει στους εργαζο-
μένους και συνταξιούχους. Έχει νομική, θεσμι-
κή και ηθική υποχρέωση να καλύπτει τα όποια 
ανοίγματα του λογαριασμού γιατί αυτή τα δημι-
ούργησε. Εμείς πληρώναμε με το παραπάνω τις 
εισφορές μας.

Για του λόγου του αληθές, υπάρχουν γνωματεύσεις 
των καταξιωμένων νομικών – καθηγητών κ.κ. Παυλό-
πουλου, Λεβέντη, Κρεμαλή, Πετρόπουλου καθώς και 
του καθηγητού του Πανεπιστημίου Αθηνών κ. Βλαχό-
πουλου κατόπιν πρόσφατης ανάθεσης του Συλλόγου 
μας ότι είναι εγγυημένων παροχών. 

Ο Σύλλογός μας αναβίωσε το εν υπνώσει συν-
δικαλιστικό κίνημα στο χώρο των Τραπεζών 
πραγματοποιώντας ανεπανάληπτες συγκεντρώσεις 
στην Πλατεία Κοτζιά και στην Κλαυθμώνος που δεν 
είχαν προηγούμενο σε συμμετοχή. 

Προχώρησε σε καταλήψεις και μεγαλειώδη συγκέ-
ντρωση ενημέρωσης στο ΤΙΤΑΝΙΑ και στην περιφέ-
ρεια, όπου ακούστηκαν ειδικοί επιστήμονες και τε-
χνοκράτες. Σύστησε πολυάριθμη ομάδα από νο-
μικούς και καθηγητές (Στρίμπερης, Καρούζος, 
Κρεμαλής, Βλαχόπουλος, Ρωμανιάς) τους οποίους 
πλαισίωσε με Ορκωτό Ελεγκτή (Βενέτης) για την αρ-
τιότερη αντιμετώπιση του θέματός μας. Η ίδια σχεδόν 
νομική ομάδα με τη συνδρομή και δεύτερου δικηγό-
ρου καθηγητού (των οποίων ζήτησαν οι 572 συντα-

ξιούχοι συνάδελφοι) συζήτησε στο ΣτΕ το θέμα της 
αναδρομικής περικοπής, του εφάπαξ, με εκτιμώμενη 
τη θετική έκβαση. 

Ο κ. Φραγκιαδάκης επίμονα προκαλεί και πα-
ρανομεί, ΑΓΝΟΕΙ τις υποχρεώσεις της Τράπεζας 
που ισχύουν από το 1949 (απαιτούμε να παρα-
δοθούν όλα τα στοιχεία διαχείρισης του λογα-
ριασμού από το 1949). 

ΑΓΝΟΕΙ τις φωνές διαμαρτυρίας των μεγαλειωδών 
συγκεντρώσεων εργαζομένων και συνταξιούχων. 

ΑΓΝΟΕΙ το πραγματικό συμφέρον της Τράπεζας. 
Καλούμε την Κυβέρνηση να σταματήσει να παίζει το 

ρόλο του Πόντιου Πιλάτου και να επιβάλει στον Φρα-
γκιαδάκη να εφαρμόσει τη νομιμότητα. 
ΔΙΕΚΔΙΚΟΥΜΕ ΑΥΤΟ ΠΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥΜΑΣΤΕ. 

Εργαζόμενοι και συνταξιούχοι στέλνουμε προς 
όλους τους αρμόδιους ένα μήνυμα, ότι ο ΑΓΩΝΑΣ που 
άρχισε θα συνεχισθεί πιο έντονος, πιο οργανωμένος, 
μέχρι τη πλήρη δικαίωση. 

ΕΙΝΑΙ ΩΡΑ ΜΕΓΑΛΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ
�Κλείστε τα αυτιά σας στην παραπληροφόρηση 
και τη συκοφαντία.
�«Όταν προσπαθείς να κερδίσεις τις εντυπώσεις, 
χάνεις τις υποθέσεις»           (Άγγελος Τερζάκης)

ΕΜΠΙΣΤΕΥΤΕΙΤΕ ΤΗΝ ΔΑΚΣ ΚΑΙ ΣΥΣΠΕΙΡΩΘΕΙΤΕ 
ΓΥΡΩ ΑΠΟ ΤΟ ΣΥΛΛΟΓΟ ΜΑΣ.

ΑΠΟΜΟΝΩΣΤΕ ΤΙΣ ΣΕΙΡΗΝΕΣ ΤΟΥ ΚΑΚΟΥ
Η Συντονιστική Επιτροπή

1) ΠΟΡΤΟΥΛΑΣ ΙΩΑΝΝΗΣ  
2) ΚΩΝΣΤΑΝΤΕΛΛΟΣ ΒΑΣΙΛΗΣ  
3) ΓΙΑΝΝΑΚΟΠΟΥΛΟΣ ΛΕΩΝΙΔΑΣ
4) ΤΟΠΑΛΙΔΗΣ ΓΙΩΡΓΟΣ  
5) ΡΟΝΤΟΓΙΑΝΝΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ  
6) ΔΑΡΡΑΣ ΙΩΑΝΝΗΣ
7) ΣΚΥΛΑΚΑΚΗΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ  
8) ΣΑΛΓΚΑΜΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ  
9) ΠΑΠΑΓΕΩΡΓΙΟΥ ΝΑΟΥΜ

10) ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ ΘΕΟΔΩΡΟΣ  
11) ΓΡΗΓΟΡΟΠΟΥΛΟΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ  
12) ΣΑΛΟΥΣΤΡΟΣ ΜΙΧΑΗΛ
13) ΠΑΠΑΔΑΚΗΣ ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ 
14) ΚΑΡΑΚΑΣΗΣ ΜΑΝΩΛΗΣ  
15) ΒΑΛΛΙΟΣ ΣΤΥΛΙΑΝΟΣ
16) ΠΑΣΧΟΣ ΠΑΣΧΟΣ  
17) ΤΑΤΣΗΣ ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ
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Χρειαζόμαστε Σύλλογο Δυναμικό, Διεκδικητικό, Αποτελεσματικό
www.ananeotikinisi.blogspot.com • e-mail: ananeotikinisi@gmail.com

Η Γραμματεία της ΑΝΑΝΕΩΤΙΚΗΣ ΚΙΝΗΣΗΣ 
του Συλλόγου Συνταξιούχων ΕΤΕ, αισθανόμε-
νη ότι υπάρχει μεγάλη παραπληροφόρηση κα-
θώς και διαστρέβλωση των θέσεών μας ανα-
φορικά με τις εξελίξεις των τελευταίων μηνών 
στο θέμα του ΛΕΠΕΤΕ, θέλει να ενημερώσει 
όλους τους συναδέλφους για τα εξής:

Παραμένουμε σταθεροί στις θέσεις μας όπως 
είχαν καταγραφεί στο τελευταίο τεύχος του 
περιοδικού (Αύγουστος 2017), το οποίο περιε-
λάμβανε τις προεκλογικές τοποθετήσεις όλων 
των παρατάξεων και τα ονόματα των υποψη-
φίων. Εκεί λοιπόν στην σελίδα 7 στο δεύτερο 
ημισέλιδο αναφέρουμε:

«Η πρότασή μας για το ΛΕΠΕΤΕ είναι η εξής: 
Θα επιδιώξουμε ομόφωνη απόφαση του νέου 
Δ.Σ. ότι υπερασπιζόμαστε τη νομική υπόστα-
ση του ΛΕΠΕΤΕ ως λογαριασμός εγγυημένων 
παροχών. Έχουμε ήδη ζητήσει να συστα-
θεί άμεσα πριν τις εκλογές ομάδα-επιτροπή 
με τους καλύτερους νομικούς και τεχνικούς 
συμβούλους που σε συνεργασία με τους Συλ-
λόγους Εργαζομένων, την Διαχειριστική Επι-
τροπή ΛΕΠΕΤΕ, το ΤΥΠΕΤ και συναδέλφους 
συνταξιούχους γνώστες του αντικειμένου και 
αφού αναλύσουν όλες τις παραμέτρους του 
προβλήματος (νομικές, τεχνικές, οικονομι-
κές) θα πρέπει να διαμορφώσουν την εισή-
γησή τους που θα περιγράφει τις δικαστικές 
ενέργειες που πρέπει να γίνουν, την χρονική 

πορεία, το προσδοκώμενο αποτέλεσμα, την 
παρουσία ΕΝΑΛΛΑΚΤΙΚΩΝ ΠΡΟΤΑΣΕΩΝ αν 
υπάρχουν και τις επιπτώσεις που αυτές τυχόν 
θα δημιουργήσουν ώστε η τελική πρόταση 
που θα υιοθετήσει το νέο Δ.Σ. να έχει την κα-
λύτερη επιστημονική τεκμηρίωση για όλες τις 
παραμέτρους του θέματος. Την τελική πρό-
ταση που θα υιοθετήσουμε θα ζητήσουμε να 
ψηφισθεί ομόφωνα από το νέο Δ.Σ. Τέλος 
προτείνουμε μια τόσο σοβαρή απόφαση 
για το μέλλον μας να έχει οπωσδήποτε 
την ΕΓΚΡΙΣΗ ΤΩΝ ΣΥΝΑΔΕΛΦΩΝ τους 
οποίους άλλωστε αφορά.

Σήμερα λοιπόν Ιανουάριο του 2018 καθώς 
είμαστε απλήρωτοι Δεκέμβριο, Δώρο Χριστου-
γέννων, Ιανουάριο και πιθανόν για τους επό-
μενους μήνες, έχοντας απορριφθεί το αίτημά 
μας για προσωρινή διαταγή, βρισκόμαστε σε 
έναν πολύ έντονο προβληματισμό για την 
ακολουθητέα πορεία.

Από την μία έχουμε τη διαδικασία των δικα-
στηρίων όπου εκεί σύμφωνα με τους νομικούς 
αλλά και με την περιρρέουσα ατμόσφαιρα από 
δεδικασμένες παρόμοιες υποθέσεις, η κατά-
σταση είναι πολύ αβέβαιη και κινδυνεύουμε 
για μήνες ή χρόνια να παραμένουμε απλήρω-
τοι, έως ότου η υπόθεσή μας τελεσιδικήσει, 
όπου και τότε δεν μπορεί να είμαστε σίγουροι 
ποια θα είναι η τελική απόφαση.

Από την άλλη έχουμε για δεύτερο μήνα να 

ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΣ ΕΠΙΚΟΥΡΗΣΗΣ 
ΤΕΛΕΥΤΑΙΕΣ ΕΞΕΛΙΞΕΙΣ
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μην λαμβάνουμε επικούρηση ούτε το δώρο 
των Χριστουγέννων και για μας αυτό αποτε-
λεί ένα μεγάλο πρόβλημα που χρειάζεται προ-
σπάθεια, σοβαρότητα και υπευθυνότητα για 
να επιλυθεί άμεσα, αν και για κάποιους φαίνε-
ται ότι δεν τους απασχολεί η άμεση πληρωμή 
και πάλι της επικούρησής μας, αλλά το μόνο 
που τους απασχολεί είναι η αυτοπροβολή και 
οι προσωπικές τους επιδιώξεις, χωρίς να δι-
στάζουν να σπιλώνουν και να πετούν λάσπη 
σε όσους θεωρούν εμπόδιο στα κρυφά τους 
σχέδια.

Επειδή θεωρούμε ότι σκόπιμα μας έχουν 
ρίξει πολύ λάσπη, όσοι δεν επιθυμούν λύση 
για το ΛΕΠΕΤΕ και απαξιώνουν οτιδήποτε 
δεν είναι στη γραμμή των προσωπικών τους 
στρατηγικών, που είναι ποικίλες και με διαφο-
ρετικούς στόχους θα θέλαμε να σας παραθέ-
σουμε Εμείς την δική μας άποψη κι όχι οι 
παρατρεχάμενοι διαφόρων συμφερόντων που 
σκόπιμα παραποιούν και διαστρεβλώνουν την 
θέση μας παραπλανητικά λέγοντας, ότι δήθεν 
η Ανανεωτική προτείνει δημοψήφισμα, ένταξη 
στο ΕΤΕΑΕΠ, δημιουργία Επαγγελματικού Τα-
μείου και άλλες πολλές βλακείες, προκειμένου 
να μας συκοφαντήσουν και να περάσουν τα 
σχέδιά τους, που μερικών από αυτούς είναι η 
κατ’ εργολαβία εκπροσώπηση διαφόρων δικη-
γορικών γραφείων τα οποία εμμέσως διαφη-
μίζουν προκειμένου να τους βρουν πελάτες.

 Η θέση μας λοιπόν είναι, ότι την στιγ-
μή αυτή δεν υπάρχει καμία πρόταση, άρα 
δεν υπάρχει και λόγος για δημοψήφισμα. 
Αν θέλατε να διαβάσετε καλοπροαίρετα 
κι όχι υποκειμενικά την προεκλογική μας 
ανακοίνωση θα αντιλαμβανόσασταν ότι 
εμείς αυτά που λέγαμε πριν τις εκλογές 
τα ίδια λέμε και σήμερα, ότι δηλαδή θα 
πάμε στο διάλογο με τη θέση μας ότι ο 
ΛΕΠΕΤΕ είναι λογ/σμός εγγυημένων πα-
ροχών. Παράλληλα μαζί με επιστημονι-

κούς συνεργάτες θα επεξεργαστούμε 
και εναλλακτικές προτάσεις, ήδη έχουν 
κατατεθεί κι από συναδέλφους μας τέ-
τοιες προτάσεις και εντός ΛΕΠΕΤΕ μάλι-
στα, ώστε να ξεκινήσει ο διάλογος που 
πρέπει κάπου να καταλήξει. Όταν λοιπόν 
τελειώσει ο διάλογος και υπάρξει τελική 
πρόταση, τότε λέμε ότι η πρόταση αυτή 
θα πρέπει να έρθει στο ΔΣ του ΣΣΕΤΕ 
όπου τα μέλη του ΔΣ θα αποφασίσουν 
υπεύθυνα με την ψήφο τους και πρώτα 
αυτοί τι θέλουν. Και αφού αποφασίσει το 
ΔΣ αναλαμβάνοντας και τις ευθύνες του 
και επειδή το θέμα του ΛΕΠΕΤΕ αφορά 
τις ζωές 16000 συναδέλφων μας, τότε 
και μόνο τότε λέμε, ότι η απόφαση αυτή 
του ΔΣ πρέπει να τεθεί στην έγκριση των 
συναδέλφων μας.

 Παράλληλα με τον διάλογο ζητάμε να 
συνεχιστούν οι νομικές κι οι αγωνιστι-
κές κινητοποιήσεις και σαν μέσον πίεσης 
προς την άλλη πλευρά, αλλά και γιατί κα-
νείς δεν μπορεί να προδικάσει αν ο διά-
λογος αυτός μπορεί κάπου να καταλήξει.

Αυτή ακριβώς την πρότασή μας την θέ-
σαμε και δημόσια προς ψήφιση στο ΔΣ του 
Συλλόγου μας, όπου μειοψήφησε παίρνοντας 
4 ψήφους στις 15. Επειδή στην δημοκρατία 
λειτουργεί η αρχή της πλειοψηφίας, όχι μόνο 
πειθαρχούμε αλλά θα στηρίξουμε και με όλες 
μας τις δυνάμεις την απόφαση της πλειοψη-
φίας και θα είμαστε παρόντες σε όλες τις δύ-
σκολες μάχες που έχουμε να δώσουμε για το 
ΛΕΠΕΤΕ. 

Εμείς πάντοτε με σοβαρότητα και 
υπευθυνότητα έχουμε το θάρρος να δι-
ατυπώνουμε την γνώμη μας και να μην 
κρυβόμαστε πίσω από σκοπιμότητες.

Η ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΑ

ΤΗΣ ΑΝΑΝΕΩΤΙΚΗΣ ΚΙΝΗΣΗΣ
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O φραγιαδάκης και η παρέα του θέλουν να 
καταργήσουν τον ΛΕΠΕΤΕ δολοφονώντας 
τον και δολοφονώντας και όλους εμάς.

ΣΥΝΑΔΕΛΦΟΙ

ΜΗ ΤΟΥΣ ΤΟ ΕΠΙΤΡΕΨΕΤΕ.

ΜΗΝ ΕΠΙΤΡΕΨΕΤΕ ΑΛΛΟ, ΝΑ ΜΑΣ 
ΚΟΡΟΪΔΕΥΟΥΝ.

ΠΕΝΤΕ ΜΗΝΕΣ ΑΠΛΗΡΩΤΟΙ ΚΙ’ 
ΑΥΤΟΙ ΑΚΟΜΗ ΣΥΖΗΤΟΥΝ.

ΜΗΝ ΕΠΙΤΡΕΨΕΤΕ ΤΗ ΣΥΝΕΧΙΣΗ 
ΑΥΤΩΝ, ΤΩΝ ΧΩΡΙΣ ΙΧΝΟΣ 
ΣΟΒΑΡΟΤΗΤΑΣ ΚΑΙ ΑΛΗΘΕΙΑΣ, 
ΔΙΑΠΡΑΓΜΑΤΕΥΣΕΩΝ 

ΟΙ ΠΑΡΑΤΑΞΕΙΣ ΔΑΚΣ, 
ΑΝΑΝΕΩΤΙΚΗ, ΑΛΛΕΣΤΑ, Ο ΤΖΟΥΛΗΣ 
και οι ΑΝΥΠΟΤΑΚΤΟΙ έλεγαν 
ότι ο φραγκιαδάκης υποχώρησε 
και δέχτηκε, τελικά, λύση εντός 
ΛΕΠΕΤΕ και ζητούσαν διακαώς το 
διάλογο μαζί του και μάλιστα ΧΩΡΙΣ 
ΠΡΟΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ! 

Τα αποτελέσματα αυτής της άποψης 
είναι γνωστά πια σε όλους μας: ΙΚΑ-
ΕΤΕΑΕΠ και μόνον.

ΤΟ ΞΕΚΑΘΑΡΙΣΕ Ο ΙΔΙΟΣ ο Mυλωνάς 
στη συνάντηση της Παρασκευής 
2/3/18

Επικουρικό του ΙΚΑ 
(ΕΤΕΑΕΠ) και ξερό ψωμί! 

ΟΛΟΙ ΕΚΕΙ ΘΑ ΠΑΤΕ!
ΜΗΝ ΕΠΙΤΡΕΨΕΤΕ, λοιπόν, Σ’ 

ΑΥΤΟΥΣ ΠΟΥ ΥΠΟΤΙΘΕΤΑΙ ΟΤΙ 
ΥΠΟΣΤΗΡΙΖΟΥΝ ΤΑ ΣΥΜΦΕΡΟΝΤΑ 
ΜΑΣ ΝΑ ΔΙΑΠΡΑΓΜΑΤΕΥΟΝΤΑΙ ΤΟ 
ΘΑΝΑΤΟ ΜΑΣ.

Μη τους αφήσουμε να συνεχίσουν το 
καταστροφικό έργο τους. 

Μη τους αφήσουμε να το παίζουν 
προστάτες του ΛΕΠΕΤΕ αυτούς που 
δήλωσαν “δώσε καλέ κύριε, ό,τι 
προαιρείσαι” 

ΣΤΑΜΑΤΗΣΤΕ ΤΟΥΣ
Συνάδελφοι,

ΠΡΕΠΕΙ ΝΑ ΤΟ ΚΑΤΑΛΑΒΟΥΜΕ ΟΛΟΙ:

ΕΧΟΥΜΕ ΠΟΛΕΜΟ

ΚΑΙ ΣΤΟΝ ΠΟΛΕΜΟ ΣΥΖΗΤΗΣΕΙΣ, 
ΕΠΙΤΡΟΠΕΣ ΚΑΙ ΣΥΓΧΩΡΟΧΑΡΤΙΑ δεν 
έχουν θέση. Θέση έχει μόνον ο 

ΑΓΩΝΑΣ
ΑΓΩΝΑΣ με ΚΑΘΗΜΕΡΙΝΈΣ “ακραίες” 

ενέργειες (ακραίους μας αποκαλούν 

http://www.aes-ete.gr/ Επικοινωνία: eteaes@gmail.com
τηλ. 6938661000 (Μαύρος Βαγγέλης) 6970123536 (Βασ. Λεκκός)

Α Υ Τ Η  Ε Ι Ν Α Ι  Η  Α Λ Η Θ Ε Ι Α
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όλους εμάς, η διοίκηση και οι 
υποστηρικτές της, που δε θέλουμε 
ανούσιες κουβεντούλες) και φυσικά 
αγωγές (κάθε είδους) και μηνυτήριες 
αναφορές προς όλες τις κατευθύνσεις 
και τους υπεύθυνους. 

Αλήθεια, πού ακριβώς βρίσκεται η 
ΟΤΟΕ;

Η ΑΝΕΞΑΡΤΗΤΗ ΕΝΩΤΙΚΗ 
ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑ, ΧΩΡΙΣ ΝΑ ΜΕΤΑΚΙΝΗΘΕΙ 
ΟΥΤΕ ΧΙΛΙΟΣΤΟ ΑΠΟ ΑΥΤΑ ΠΟΥ 
ΠΡΟΕΚΛΟΓΙΚΑ ΥΠΟΣΤΗΡΙΖΕ

ΖΗΤΑ:

Α. �Πληρωμή, μέσω ΛΕΠΕΤΕ και 
μόνον, όλων των μέχρι σήμερα 
επικουρικών μας παροχών που 
η ΕΤΕ α.ε. μας χρωστάει. Γιατί 
μας τα ΧΡΩΣΤΆΕΙ. Ο κ. Ρωμανιάς 
το είπε στη συνέντευξή του στο 
asfalistiko. gr στις 16/2/18 στην 
Αγλαΐα Κυρίτση:

	� “...Η τράπεζα, δηλαδή, για να το 
πω έτσι χοντρά, υπεξαίρεσε τα 
πλεονάσματα του λογαριασμού. Τον 
άφηνε γυμνό και φτάσαμε στο 2008 
να μην επαρκούν τα ετήσια έσοδα να 
καλύψουν τις ετήσιες δαπάνες...”.

ΑΥΤΗ ΤΑ ΠΗΡΕ 

ΑΥΤΗ ΘΑ ΤΑ ΔΩΣΕΙ
Β. �Η μοναδική λύση επικουρικής 

παροχής λέγεται ΛΕΠΕΤΕ, οι 
καταβολές αυτές είναι εγγυημένες 
από την ΕΤΕ α.ε. και στα σημερινά 
ύψη.

Γ. �Η ΕΤΕ α.ε. είναι υποχρεωμένη να 

μας χορηγήσει ΟΛΑ ΤΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ 

διαχείρισης του ΛΕΠΕΤΕ από το 

1949 μέχρι σήμερα αλλά και να 

δοθεί εντολή στη Διεύθυνση 

ασφαλιστικών Οργανισμών να 

δοθούν τα στοιχεία των εισφορών 

μας προς τον ΛΕΠΕΤΕ. ΤΩΡΑ

Καιρός είναι η διοίκηση της ΕΤΕ 

α.ε. να μας αντιμετωπίζει, εμάς τους 

συνταξιούχους, με σοβαρότητα χωρίς 

να μας γεμίζει με ψέματα. 

Καιρός είναι όλοι εμείς να τους 

αντιμετωπίσουμε ΟΛΟΥΣ αυτούς που 

συμπλέουν με τον φραγκιαδάκη όπως 

τους αξίζει.

ΒΑΛΤΕ ΤΟΥΣ ΣΤΟ 

ΠΕΡΙΘΩΡΙΟ
Συνάδελφοι,

ΕΧΟΥΜΕ ΔΙΚΙΟ. ΓΙ’ ΑΥΤΟ 

ΟΥΤΕ ΒΗΜΑ ΠΙΣΩ
ΚΑΙ ΓΙ’ ΑΥΤΟ ΚΑΙ

ΘΑ ΝΙΚΗΣΟΥΜΕ!

Η ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΑ ΤΗΣ 

ΑΝΕΞΑΡΤΗΤΗΣ ΕΝΩΤΙΚΗΣ 

ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑΣ
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Συνάδελφοι, επικοινωνούμε μέσω 
του περιοδικού μας για πρώτη φορά 
μετά από πολύ καιρό. Βρισκόμαστε 
σε ένα τελείως διαφορετικό περι-
βάλλον μετά τις αρχαιρεσίες του 
περασμένου Αυγούστου. Υπάρχει 
πλέον εκλεγμένο και όχι διορισμένο 
Διοικητικό Συμβούλιο με πρόσφατη 
εντολή που ενισχύει τη δυναμική 
των ενεργειών και αποφάσεων του 
σε μία δύσκολη συγκυρία για τους 
16.500 συνταξιούχους και τις οικο-
γένειες τους.

Η παράταξη μας απευθύνει ένα 
μεγάλο ευχαριστώ σε όσους μας 
τίμησαν και μας εμπιστεύθηκαν με 
την ψήφο τους και δίνει υπόσχεση 

σε όλους ανεξαιρέτως τους συνά-
δελφους ότι θα πράξει ότι καλύτερο 
μπορεί για τα συμφέροντα μας χω-
ρίς συμβιβασμούς και  εξαρτήσεις. 

Οι απόψεις μας πάνω σε όλα τα 
θέματα που απασχολούν το σύλ-
λογο μας έχουν δημοσιοποιηθεί και 
έτσι είναι γνωστές σε όλους. Αυτές 
οι απόψεις θα αποτελέσουν το πεδίο 
δράσης και τον πυλώνα πάνω στον 
οποίον θα στηριχθεί η πορεία της 
παράταξης μας.

Αναγνωρίζοντας όμως την κρι-
σιμότητα των στιγμών και των γε-
γονότων που τρέχουν, προτείναμε 
στις άλλες παρατάξεις να μην αρχί-
σουν τις μεταξύ τους διαφορές και 

αντιδικίες με δημοσιεύσεις στο πε-
ριοδικό. Οι επί μέρους παραταξιακές 
σκέψεις και απόψεις πιστεύουμε, ότι 
θα δημιουργήσουν σύγχυση στους 
συναδέλφους μας, οι οποίοι το μόνο 
που επιζητούν, είναι μία ενιαία δυ-
νατή φωνή που θα καταστήσει το 
σύλλογο μας δυνατό και θα μετα-
τρέψει σε νικηφόρα τη διαμάχη με 
τον κ. Φραγκιαδάκη.

Προτιμήσαμε λοιπόν, αντί να σας 
ξαναλέμε αντιδικώντας με συναδέλ-
φους πράγματα χιλιοειπωμένα από 
εμάς και τους άλλους, να δημοσιεύ-
σουμε την επιστολή που έστειλε  η 
παράταξή μας, στον κ. Φραγκιαδά-
κη.

Α Λ Ε Κ Ο Σ  Τ Ζ Ο Υ Λ Η Σ

ΑΝEΞΑΡΤΗΤΗ ΕΝΩΤΙΚΗ ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑ
ΣΥΝΤΑΞΙΟΥΧΩΝ ΕΘΝΙΚΗΣ ΤΡΑΠΕΖΑΣ ΤΗΣ ΕΛΛΑΔΟΣ

Αξιότιμε κ. Διευθύνοντα Σύμβουλε,
Σκεφθήκαμε να σας απευθύνουμε δημόσια το λόγο 

για το σοβαρό πρόβλημα του ΛΕΠΕΤΕ. Με κάθε ειλικρί-
νεια η Παράταξη μας νοιώθει την ανάγκη να σας απευ-
θύνει δύο υπεύθυνες κουβέντες, αφού με τη θεσμική 
θέση που κατέχετε και τις πρόσφατες ενέργειές σας 
επηρεάζετε δραματικά τη ζωή 16.500 συνταξιούχων 
συναδέλφων μας και των οικογενειών τους.

Εμείς οι συνταξιούχοι κ. Φραγκιαδάκη μετά από 35 
και 40 χρόνια δουλειάς στην Εθνική Τράπεζα έχουμε 
πλέον μία δυνατή, ερωτική θα λέγαμε, σχέση με την 
Μεγάλη μας Φίλη. Συμβάλλαμε καθοριστικά στην εν-
δυνάμωση και μεγέθυνσή της και σε ανταπόδοση η 
Τράπεζα μας παρείχε τις οικονομικές δυνατότητες για 
μία αξιοπρεπή διαβίωση. Ήλθαν όμως οι μνημονιακοί 
Νόμοι που περιόρισαν δραματικά τη σύνταξή μας και 
μετέτρεψαν την αξιοπρεπή διαβίωσή μας σε αγχώδη 
και προβληματική, καθιστώντας σχεδόν αδύνατη την 
εξόφληση των ήδη ανειλημμένων υποχρεώσεων μας 
προς κάθε πλευρά.

Δεν είναι δύσκολο να αντιληφθείτε κ. Διευθύνοντα 
ότι, εξ αιτίας των μνημονιακών περικοπών, όλοι οι συ-
νταξιούχοι έχουμε προσγειωθεί οικονομικά, τελείως 
ανώμαλα, σε μία ζοφερή πραγματικότητα στην οποία 
καταβάλλουμε αγωνιώδεις προσπάθειες να προσαρμο-
στούμε. Και κάτω από αυτές τις δραματικές συνθήκες 
που βιώνουμε, έρχεστε εσείς, εντελώς ξαφνικά, 

μέσα στο κατακαλόκαιρο του 17 να μας δώσετε 
την χαριστική βολή. Απευθύνετε - και μάλιστα σε 
διορισμένη Διοίκηση του Συλλόγου μας - ένα σκληρό 
τελεσίγραφο, με το οποίο μας κάνετε γνωστό ότι το 
επικουρικό μας βοήθημα κόβεται από τον Οκτώβρη και 
μετά.

Ίσως οι δικές σας οικονομικές απολαβές και η 
ενασχόλησή σας με τα μεγάλα μεγέθη της Εθνικής Τρά-
πεζας, σας εμποδίζει να αντιληφθείτε ότι η απόφασή 
σας αυτή με την οποία αποστερείτε από τους συνταξι-
ούχους, το μισό περίπου εισόδημα από αυτό που τους 
απέμεινε μετά τις μνημονιακές περικοπές, τους οδηγεί 
σε απόγνωση και σε οικονομική εξαθλίωση. Συνθήκες 
που, εφόσον συνεχισθούν, μπορεί να οδηγήσουν 
σε απρόβλεπτες και δυσάρεστες καταστάσεις.

Κύριε Φραγκιαδάκη, οι μέχρι σήμερα αντιδράσεις 
των συνταξιούχων και των εργαζομένων στις απαρά-
δεκτες ενέργειές σας, συγκριτικά με το μέγεθος της 
οδύνης που τους έχετε προκαλέσει, είναι σχετικά ήπιες. 
Το αιρετό Δ.Σ. των συνταξιούχων που προέκυψε από 
τις εκλογές του Αυγούστου και τα Δ.Σ. των εργαζο-
μένων, έχουν ακολουθήσει μια υπεύθυνη και συνεπή 
τακτική. Ανταποκρίθηκαν και στην πρόσκλησή σας για 
αποστολή τεχνικών εμπειρογνωμόνων σε μία επιτροπή 
που θα αναζητούσε λύση, όχι στα πλαίσια ΕΤΕΑΕΠ και 
Επαγγελματικού Ταμείου, όπως αρχικά υποστηρίζατε, 
αλλά στα πλαίσια του υφιστάμενου ΛΕΠΕΤΕ, όπως είχε 

Τηλ.: 210 3232462, Φαξ: 210 6722486
6932 452389, alexandrostzoulis@gmail.com I 6972 444660, ansarris@gmail.com
6974 706647, panousism@gmail.com I 6937 202627, nikosprevezanos@gmail.com

Στοιχεία  

Επικοινωνίας
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αποδεχθεί ο Αναπληρωτής Δ/νων Σύμβουλος κ. Π. Μυ-
λωνάς σε πρόσφατη συνάντησή του με τα Προεδρεία 
των Συλλόγων. Οι τελευταίες όμως εξελίξεις, κ. Διευθύ-
νοντα, όπως η άρνησή σας να δώσετε προσωρινή λύση 
στις πάσης φύσεως δανειακές υποχρεώσεις των συ-
ναδέλφων μας προς την Τράπεζα και η υπαναχώρηση 
σε δέσμευσή σας να μας δώσετε, επί τέλους, γραπτές 
προτάσεις-σενάρια για την επίλυση του ΛΕΠΕΤΕ, μας 
δημιουργούν την πεποίθηση ότι τηρείτε παρελ-
κυστική τακτική και μας εμπαίζετε.

Δεν νομίζουμε ότι χρειάζεται να αναφερθούμε ανα-
λυτικά στα επιχειρήματα που τεκμηριώνουν, τόσο την 
ευθύνη της Τράπεζας στη διαχείριση του ΛΕΠΕΤΕ, όσο 
και τη διαχρονική και αδιαμφισβήτητη εγγυητική υπο-
χρέωσή της για την καταβολή των προβλεπόμενων επι-
κουρήσεων. Αυτά έχουν παρουσιαστεί κατ΄επανάληψη 
από τα Δ.Σ. των Συλλόγων Συνταξιούχων και Εργαζο-
μένων. Θα κάνουμε όμως κάποιες επισημάνσεις που τις 
θεωρούμε σημαντικές, γιατί αναδεικνύουν το πως εσείς 
– σε πλήρη αντίθεση με όλες τις προηγούμενς 
Διοικήσεις - αντιλαμβάνεστε και υλοποιείτε τις υπο-
χρεώσεις της Τράπεζας απέναντι στους εργαζόμενους 
και τους συνταξιούχους της, που έδωσαν και δίνουν τη 
ζωή τους για να υπάρχει και να μεγαλουργεί.

Επιχειρείτε, με αίολα επιχειρήματα, να αλλοιώσετε 
ακόμα και τον χαρακτήρα του ΛΕΠΕΤΕ, “βαφτίζοντάς” 
τον Επικουρικό Ταμείο, ενώ εσείς και οι σύμβουλοί σας 
γνωρίζετε πολύ καλά ότι, σύμφωνα με το Καταστατικό 
του αλλά και με γνωματεύσεις-αποφάσεις του νομικού 
συμβουλίου της Τράπεζας καθώς και αρμοδίων κυβερ-
νητικών υπηρεσιών, αποτελεί ειδικό κοινό έντοκο 
καταθετικό λογαριασμό, που ιδρύθηκε το 1949 
με συμφωνία εργαζομένων και Διοίκησης.

Η συμφωνία αυτή, ενισχυμένη ως προς την εγγυητι-
κή ευθύνη της Τράπεζας με την απόφαση του Διοικητι-
κού της Συμβουλίου στις 22/11/1995, έχει αποτυπωθεί 
με σαφήνεια στον Κανονισμό Λειτουργίας του ΛΕΠΕ-
ΤΕ. Αυτός πιστεύουμε ότι είναι και ο λόγος που σας 
δεσμεύει και δεν σας επιτρέπει να μας πετάξετε σαν 
σκουπίδια στο ΙΚΑ ή οπουδήποτε αλλού μονομερώς και 
αυθαίρετα. Είναι απαραίτητη βλέπετε και η δική μας 
συμφωνία. Γι’ αυτό και η επίσημη κυβέρνηση δήλωσε 
και επιμένει, ότι δεν θα νομοθετήσει χωρίς τη δική μας 
συγκατάθεση. Δεν θα είναι καθόλου εύκολο κ. Διευ-
θύνοντα να υλοποιήσετε τα καταστροφικά σχέδια που 
απεργάζεστε. Θα πρέπει να ξεπεράσετε πολλά εμπόδια. 
Ένα από αυτά είναι ανυπέρβλητο! Η ακλόνητη βούλη-
ση των 16.500 συνταξιούχων και των οικογενειών τους 
να υπερασπιστούν με κάθε τρόπο τα δίκαιά τους!!!

Πέραν όμως αυτού η επίσημη Κυβέρνηση δια του 
αρμόδιου υφυπουργού της (κ. Πετρόπουλος), μίλησε 
δημόσια στη Βουλή των Ελλήνων αναγνωρίζοντας το 
δίκιο μας και ρίχνοντας την ευθύνη αποκλειστικά σε 
σας. Μένουμε με απορίες και ερωτηματικά που αφο-
ρούν το πρόσωπο σας και την αξιοπρέπεια σας. Πως το 
ανέχεστε αυτό; Πως μπορεί ένας Διοικητής της Εθνικής 
Τράπεζας να μένει αδιάφορος, μετά από τέτοια κριτική 
σοβαρών Κυβερνητικών παραγόντων;

Θα μας πείτε ίσως, ότι αυτά είναι δικά σας ενδο-

κυβερνητικά – εσωτερικά θέματα που δεν πρέπει να 
μας αφορούν, ή ότι εσείς παίρνετε εντολές μόνο από 
το ΤΧΣ και SSM, κάτι που ποτέ δεν αποδείχθηκε. Αν 
είναι έτσι, καλά είναι να γνωρίζουν όλοι οι τραπεζο-
ϋπάλληλοι της Εθνικής τράπεζας, συνταξιούχοι και εν 
ενεργεία ότι έχουν στη Διοίκηση τους έναν άνθρωπο 
που ακούει μόνο τους ξένους, που αδυνατεί να τους 
αντιταχθεί, που δεν έχει τη δύναμη και την τόλμη να 
διεκδικήσει την εκτίμηση των ανθρώπων που διοικεί και 
που δεν έχει οράματα και στόχους να καταστήσει την 
Εθνική Τράπεζα, τράπεζα πρώτης γραμμής. Ενός τέ-
τοιου Διοικητή, σε καμία περίπτωση το όνομα του δεν 
θα έχει την τιμή να διεκδικήσει συμμετοχή ανάμεσα σε 
ονόματα που άφησαν εποχή και γράφτηκαν με χρυσά 
γράμματα στην ιστορία της Εθνικής Τράπεζας.

Αλήθεια, αξιότιμε κ. Διευθύνοντα, δεν σας απασχο-
λεί το θέμα των κόκκινων δανείων τα οποία δραματικά 
θα αυξηθούν, αφού με τη διακοπή της επικουρικής μας 
παροχής οι χιλιάδες συνταξιούχοι αδυνατούν πλέον να 
εκπληρώσουν αυτή τους την υποχρέωση;

Δεν θα ήταν προτιμότερο κ. Φραγκιαδάκη να κόψε-
τε από τα πολυπληθή golden boys που έχουν κουβαλη-
θεί στην τράπεζα και την απομυζούν, τα τεράστια ποσά 
που τους καταβάλλονται, για να διαπιστώσετε πόσο 
μεγάλο είναι το ποσό οικονομίας που θα έχετε; Μήπως 
εξαιτίας των λαθών της Διοίκησης με τις αθρόες και 
απρογραμμάτιστες εθελούσιες εξόδους και τα  bonus, 
συμβάλατε καθοριστικά στην μετατροπή ενός, για 
πάρα πολλά χρόνια, πλεονασματικού Λογαριασμού σε 
ελλειμματικό;

Γνωρίζετε τη ζημιά που κάνετε στην τράπεζα όταν 
δημόσια δηλώνετε ότι θα πτωχεύσει εξαιτίας του πο-
σού που δίνετε στον ΛΕΠΕΤΕ; Είναι αλήθεια ότι μία 
τράπεζα σαν την ΕΘΝΙΚΗ πτωχεύει με ένα έξοδο 100 
εκ. το χρόνο; Εκεί κατάντησε η Μεγάλη Φίλη; Τόσο χα-
μηλά έφθασε η μεγάλη και παντοδύναμη τράπεζα μας;

Η Παράταξη μας θα αγωνισθεί με νύχια και με δό-
ντια για τη δικαίωση των συνταξιούχων συναδέλφων 
μας και δεν θα απεμπολήσει ποτέ την ευθύνη της τρά-
πεζας για την εγγυημένη παροχή της.

Κύριε Διευθύνοντα, δεν σας έγινε ακόμη γνωστό ότι 
σε όλη την Ελλάδα, το σύνολο των εργαζομένων και 
των συνταξιούχων, βρίσκεται σε ένταση και με τεντω-
μένα νεύρα; 

Θα μάθατε βέβαια ότι κάποια καταστήματα περιο-
δικά έκλεισαν. Σε λίγο όμως δεν θα δουλεύει κανένα, 
γιατί οι συνταξιούχοι θα βρίσκονται μόνιμα μέσα και 
έξω από αυτά.

Κύριε Φραγκιαδάκη, μη μας πολεμάτε. Εμείς ως 
εργαζόμενοι, καταστήσαμε αυτή την τράπεζα που σή-
μερα είστε αφεντικό της, πολύ μεγάλη. Οι αποδοχές 
μας δεν αντέχουν καμία περαιτέρω περικοπή, γι΄αυτό 
και ο αγώνας μας δεν θα έχει τέλος. Έχουμε πολλούς 
τρόπους να τον κλιμακώσουμε για να γίνει πιο αποτελε-
σματικός. Μέχρι την τελική δικαίωσή μας!!!

ΓΙΑ ΤΗΝ ΠΡΟΣΩΡΙΝΗ ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΑ ΤΗΣ ΠΑΡΑΤΑΞΗΣ
Αλέκος Τζούλης, Νίκος Μπαρμπαρέσος, Γιώργος Κουφός 
Αντώνης Σαρρής, Νίκος Πρεβεζάνος, Μιχάλης Πανούσης, 

Γιάννης Νιτερόπουλος, Νίκος Τσαγκαράκης, 
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ΠΡΩΤΟΒΟΥΛΊΑ ΣΥΝΤΑΞΙΟΎΧΩΝ ΕΤΕ

ΑΝΥΠΌΤΑΚΤΟΙ ΣΥΝΤΑΞΙΟΎΧΟΙ

Συνάδελφοι, Συναδέλφισσες,

Η πραξικοπηματική μονομερής απόφαση της Διοίκησης της ΕΤΕ για κατάργηση του Λογ/σμού Επι-
κούρησης μας ανακοινώθηκε επισήμως με την επιστολή του Δ/ντος Συμβούλου της ΕΤΕ Λ.Φραγκια-
δάκη ήδη από τον Ιούλιο 2017, ανοίγοντας «τον ασκό του Αιόλου στην έναρξη της προεκλογικής 
περιόδου του Συλλόγου Συνταξιούχων ΕΤΕ.

Με την εμπιστοσύνη, που μας έδειξαν οι συνάδελφοι, μας έδωσαν τη δυνατότητα να έχουμε φωνή 
και ψήφο στο ΔΣ του Συλλόγου μας, συμβάλλοντας έτσι στην αντιμετώπιση των θεμάτων μας. Τη-
ρώντας τις προεκλογικές μας δεσμεύσεις, αγωνιζόμαστε με κάθε δυνατό τρόπο για την υπεράσπιση 
του ΛΕΠΕΤΕ και του ΤΥΠΕΤ. Ήδη, από τον Νοέμβρη 2017, αναπτύξαμε και καταθέσαμε στο ΔΣ του 
ΣΣΕΤΕ την παρακάτω πρόταση.

Η ΠΡΟΤΑΣΗ ΜΑΣ ΓΙΑ ΤΟΝ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟ ΕΠΙΚΟΥΡΗΣΗΣ Ε.Τ.Ε.
•	 �Διενέργεια διαχειριστικού – λογιστικού ελέγχου
•	 �Επανένταξη στον Λογαριασμό του συνόλου των εργαζομένων, που προσλήφθηκαν 

μετά την 1/1/2005.
•	 �Μελέτη που θα καταδείξει την μελλοντική κατάσταση του ΛΕΠΕΤΕ μετά την ένταξη 

όλων σε αυτόν.
•	 �Συνάντηση με την Κυβέρνηση στη λογική της αποδοχής της πρότασης από αυτήν 

και από την ΕΤΕ.
•	 �Προϋπόθεση απαραίτητη η άρση των τελεσιγράφων της Διοίκησης.
•	 �Διερεύνηση και καταλογισμός ποινικών ευθυνών εφόσον προκύψουν.

Συγκεκριμένα:
•	 �Ζητήσαμε την διενέργεια διαχειριστικού – λογιστικού ελέγχου από την σύσταση του 

ΛΕΠΕΤΕ μέχρι σήμερα ή έστω από τότε που ο ΛΕΠΕΤΕ γύρισε ελλειμματικός. Αν με βάση όσα 
προβλέπει ο κανονισμός λειτουργίας του ΛΕΠΕΤΕ, η Τράπεζα κατέβαλε τις εισφορές, αλλά και 
λοιπές προς τον Λογαριασμό υποχρεώσεις της, όπως πχ. τις ασφαλιστικές προμήθειες. Πόσα 
αποθεματικά δημιουργήθηκαν, πώς τα διαχειρίστηκε η Τράπεζα και τι απέγιναν. Πότε και με ποιες 
ενέργειες άρχισε να χάνει την ευρωστία του ο Λογαριασμός. Έτσι θα αναδειχθούν οι ευθύνες της 
Τράπεζας και για την απώλεια των αποθεματικών και για την μείωση των εισφορών προς τον Λο-
γαριασμό, αφού με τις συνεχείς εθελούσιες από τη μια μείωνε το μισθολογικό κόστος και από την 
άλλη φόρτωνε τα βάρη στον ΛΕΠΕΤΕ. Από την εθελούσια του 2013 πχ. το μισθολογικό κέρδος 
της Τράπεζας ήταν 150 εκ.€ το χρόνο.

•	 �Επανένταξη στον Λογαριασμό του συνόλου των εργαζομένων. Το 2005 με την μη ασφά-
λιση των νεοπροσλαμβανόμενων στον ΛΕΠΕΤΕ ετέθη και η ταφόπλακα. Συνεχώς η Τράπεζα 
κέρδιζε σε βάρος του ΛΕΠΕΤΕ, αφού και οι εισφορές της από 9% έπεσαν στο 3%.

•	 �Μελέτη (αναλογιστική - οικονομοτεχνική) που θα καταδείξει την μελλοντική κατά-
σταση του ΛΕΠΕΤΕ μετά την ένταξη όλων σε αυτόν. Το δε μισθολογικό κόστος, που θα 
προκύψει για την Τράπεζα, αφενός θα είναι πολύ μικρότερο από τα κέρδη που έχει αποκομίσει 
λόγω εθελούσιων, αφετέρου υπολογίζεται στα έξοδα και όχι στην κεφαλαιακή επάρκεια. 

* ΤΟ ΒΗΜΑ ΤΩΝ ΠΑΡΑΤΑΞΕΩΝ * ΤΟ ΒΗΜΑ ΤΩΝ ΠΑΡΑΤΑΞΕΩΝ * ΤΟ ΒΗΜΑ ΤΩΝ ΠΑΡΑΤΑΞΕΩΝ *
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Αυτομάτως τα ελλείμματα θα μειωθούν θεα-
ματικά. Η δε κεφαλαιακή της επάρκεια δεν θα 
κινδυνεύσει μιας και η υποχρέωσή της αυτή, 
με βάση τα διεθνή λογιστικά πρότυπα, θα πρέ-
πει να καλυφθεί σε βάθος πενταετίας (2018 – 
2023). Οπότε, με αυτή την λύση δεν υπάρχει 
κανένας κίνδυνος για τη Τράπεζα. Και φυσικά, 
να αναδείξουμε ότι, αντιθέτως, η «πρόταση» 
της Διοίκησης γα ένταξη στο ΕΤΕΑΕΠ θα έχει 
μεγαλύτερο κόστος για την Τράπεζα από όσα 
παραπάνω προτείνουμε.
•	  �Η πρόταση (αφού μελετηθεί και επεξεργα-

στεί άμεσα από ειδικούς τεχνικούς συμβού-
λους συνεργάτες του ΣΣΕΤΕ πχ. κ. Βενέτης. 
Μαργιός, Ρομπόλης) να παρουσιαστεί και 
στους συλλόγους των εν ενεργεία για 
κοινή στάση.

•	 �Συνάντηση με την Κυβέρνηση στη λογική της 
αποδοχής της πρότασης και από αυτήν και 
από την Τράπεζα. Διαμεσολάβηση γι’ αυτό 
και νομοθετική πρωτοβουλία για την άμεση 
ένταξη στον ΛΕΠΕΤΕ όλων των εργαζόμενων 
στην ΕΤΕ. Ιδιαίτερα η κυβέρνηση οφείλει επι-
τέλους να πάρει θέση.

•	 �Όλα αυτά με την προϋπόθεση της άρσης 
των τελεσιγράφων της Διοίκησης στην πρά-
ξη, εφαρμογή ‘μορατόριουμ’ με πληρωμή 
των συνταξιούχων και έναρξη διαλόγου επί 
των τεχνικών θεμάτων, που περιλαμβάνονται 
στην πιο πάνω πρόταση.

•	 �Τέλος, απαραίτητη είναι η διερεύνηση και ο 
καταλογισμός ποινικών ευθυνών, αν προκύ-
ψουν μέσα από τον διαχειριστικό έλεγχο.
Δεδομένου ότι πρέπει να ΟΞΥΝΟΥΜΕ την 

πάλη μας, και ως προς το περιεχόμενο, και 
ως προς τις μορφές, πρόσφατα ενισχύσαμε 
την παραπάνω πρότασή μας ως εξής:
•	 �Ο ΣΣΕΤΕ θα πρέπει να διεκδικήσει και να 

αγωνιστεί εντονότερα, πιέζοντας και την 
ΕΤΕ και την κυβέρνηση. Αφ’ενός, ανοίγου-
με μέτωπο επίθεσης κατά της ΕΤΕ δημοσιο-
ποιώντας όλα τα σκάνδαλα των χρηματοδο-
τήσεών της (π.χ. ΠΑΝΓΑΙΑ, χρηματοδοτήσεις 
κομμάτων και ΜΜΕ). Αφ’ετέρου, στις συζη-
τήσεις με την κυβέρνηση, να αναφέρουμε το 
μεγάλο σκάνδαλο της μη πληρωμής φόρων 
επί των κερδών των τραπεζών, συσχετίζοντάς 

το με την περαιτέρω μείωση του αφορολογή-
του μας από το 2019. Να μιλήσουμε για τις 
ανακεφαλαιοποιήσεις των τραπεζών και πόσο 
κόστισαν στον ελληνικό λαό, δηλ. και σε μας. 
Να μιλήσουμε για το PSI των ασφαλιστικών 
ταμείων και το σκάνδαλο του ΛΕΠΕΤΕ και να 
απαιτήσουμε ανακεφαλαιοποίηση των 
ασφαλιστικών ταμείων και του ΛΕΠΕΤΕ.

•	 �Ο ΣΣΕΤΕ, μέσω της εκπροσώπησής του στο 
Δ.Σ. ΛΕΠΕΤΕ, να ζητήσει στοιχεία για τη 
διαχείριση των αποθεματικών, το χάσιμο από 
το PSI, τις αυξήσεις μετοχικού κεφαλαίου, 
εθελούσιες κ.λ.π.

•	 �Μαζί με την επαναφορά στο ΛΕΠΕΤΕ όσων 
προσλήφθηκαν μετά το 2005 με τροπολογία, 
να απαιτήσουμε από την ΕΤΕ και την καταβο-
λή στο ΛΕΠΕΤΕ της διαφοράς του 6% για το 
διάστημα 2005-2017.

•	 �Προτείνουμε να γίνουν καταλήψεις ΔΙ-
ΑΡΚΕΙΑΣ μπροστά στο Κεντρικό της ΕΤΕ 
σε Αθήνα και Θεσσαλονίκη, αφού προη-
γηθούν ενημερωτικές συγκεντρώσεις, όπου 
θα αναπτυχθεί όλο το πλαίσιο και οι συνάδελ-
φοι θα δεσμευτούν για τη συμμετοχή τους. 
Αν αυτό μπορεί να γίνει και σε άλλες πόλεις, 
ακόμη καλύτερα.

•	 �Μέλη του Δ.Σ. να κάνουν περιοδεία μ’ ένα 
οδοιπορικό κινητοποιήσεων, κάθε μέρα 
σε άλλη πόλη, στηρίζοντας τις εκεί συγκε-
ντρώσεις-καταλήψεις.

•	 �Να δοθεί συνέντευξη Τύπου με επίθεση 
στην ΕΤΕ και στην κυβέρνηση.

•	 �Να γίνει ενημέρωση του κοινού με κατα-
χώρηση πληρωμένης ανακοίνωσης στον ημε-
ρήσιο και ηλεκτρονικό Τύπο - με σύνθημα 
ανοιχτό στην κοινωνία (πχ. Μας παίρνουν τα 
σπίτια, μας κόβουν τις συντάξεις).

•	 �Να γίνουν άμεσες ενέργειες (ΚΑΙ νομικές) για 
άτοκη αναστολή καταβολής δόσεων δα-
νείων και καρτών με ταυτόχρονη ενημέρωση 
των συναδέλφων.

Η ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ:
ΕΙΡ. ΑΝΤΩΝΙΟΥ, Δ. ΓΑΤΣΙΟΣ, Γ. ΔΗΜΗΤΡΟ-
ΠΟΥΛΟΣ, Θ. ΚΑΤΣΑΝΟΣ, Π. ΚΟΝΤΑΡΙΝΗΣ, Σ.ΛΙ-
ΒΙΕΡΑΤΟΣ, Σ. ΠΑΠΑΔΑΚΗ, Π. ΠΑΠΑΠΟΛΥΖΟΣ, 
Ζ. ΨΑΡΡΟΥ.

* ΤΟ ΒΗΜΑ ΤΩΝ ΠΑΡΑΤΑΞΕΩΝ * ΤΟ ΒΗΜΑ ΤΩΝ ΠΑΡΑΤΑΞΕΩΝ * ΤΟ ΒΗΜΑ ΤΩΝ ΠΑΡΑΤΑΞΕΩΝ *
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ÓÕÍÄÉÊÁËÉÓÔÉÊÇ ÊÉÍÇÓÇ ÓÕÍÔÁÎÉÏÕ×ÙÍ ÅÈÍÉÊÇÓ ÔÑÁÐÅÆÁÓ

Ìðïñåßôå íá ìáò âñåßôå:
ôçë.: 210 3233424 & 6932452465
blog: www. allesta.wordpress.com

Ï áñéèìüò ôïõ ëïãáñéáóìïý
ìáò åßíáé ÅÔÅ Óüëùíïò

151/961813-98

Ï «ÊÁÕÃÁÓ» ÁÍÁÌÅÓÁ ÓÅ ÄÕÏ «ÏÌÁÄÅÓ» Å×ÅÉ ÅÃÊËÙÂÉÓÅÉ
ÔÇÍ ÁÍÁÃÊÁÉÁ ÊÏÉÍÇ ÓÕÍÄÉÊÁËÉÓÔÉÊÇ ÄÑÁÓÇ

ÔÙÍ ÅÑÃÁÆÏÌÅÍÙÍ ÊÁÉ ÓÕÍÔÁÎÉÏÕ×ÙÍ ÔÇÓ ÅÈÍÉÊÇÓ ÔÑÁÐÅÆÁÓ
Íá êáôåâÜóïõìå áõôü ôï «Ýñãï»

ÓõíáäÝëöéóóåò, ÓõíÜäåëöïé,
¸íá «äÞãìá» ôïõ åãêëùâéóìïý ðïõ áíáöÝñïõìå óôïí

ôßôëï åßíáé êáé ôï üôé ðñüóöáôá åêäüèçêáí äýï ÷ùñéóôÝò
áíáêïéíþóåéò ãéá ôï óïâáñüôáôï æÞôçìá ôïõ «ãÜìïõ»
ÅèíéêÞò-Eurobank! (÷ùñßò ïõóéáóôéêÝò äéáöïñÝò óôï ðå-
ñéå÷üìåíï). Åß÷áìå êáé ôï ðñïçãïýìåíï 11ìçíï óÞñéáë ùò
ðñïò ôç «äéåêäßêçóç êáé õðïãñáöÞ ôçò ðñüóöáôçò Åéäé-
êÞò Ó.Ó.Å.».
Åííïïýìå âÝâáéá ôéò «ïìÜäåò» áõôÞí «ãýñù áðü ôïí

Ðñüåäñï ôïõ Ä.Ó. ôïõ ÓÕÅÔÅ» êáé ôçí Üëëç «ãýñù áðü
ôïí Ðñüåäñï ôïõ Óõëëüãïõ Ôáìåéáêþí», äçëáäÞ ïìÜäåò
ôçò ßäéáò ðïëéôéêïóõíäéêáëéóôéêÞò ìÞôñáò, áõôÞò ôçò ÄÇ-
ÓÕÅ / ÐÁÓÊÅ. Ðßóù ôïõò óôïé÷Þèçêáí áíôßóôïé÷á ç ÄÁ-
ÊÅ/ÓÕÅÔÅ êáé ôï Ðñïåäñåßï ôïõ Óõëëüãïõ Óõíôáîéïý÷ùí.

Áãíïïýìå êáé äåí ìáò åíäéáöÝñïõí ïé «äéáöïñÝò» êáé
«äéáöùíßåò» ôïõò.
Áñíïýìáóôå ôïí åãêëùâéóìü ðïõ åðéâÜëëïõí

óôçí áíáãêáßá êïéíÞ äñÜóç ÏËÙÍ ôùí åñãáæïìÝ-
íùí êáé óõíôáîéïý÷ùí ôçò ÅèíéêÞò ÔñÜðåæáò.
Óáò ðñïôåßíïõìå íá êüøåôå êáé íá öùôïôõðÞóåôå ôï

ðáñáêÜôù õðüìíçìá. Íá ôï õðïãñÜøåôå êáé íá æçôÞóåôå
íá ôï óõíõðïãñÜøïõí êáé Üëëïé ãíùóôïß óáò óõíÜäåëöïé.
Íá ôï äéáâéâÜóåôå óôá ÄéïéêçôéêÜ óõìâïýëéá, ôá÷õäñï-

ìéêÜ Þ ìå fax.
ÁíÜëïãç äéáäéêáóßá åðéäéþêïõìå êáé ìåôáîý ôùí åí

åíåñãåßá óõíáäÝëöùí.
Ç ÃÑÁÌÌÁÔÅÉÁ ÔÇÓ «ÁËËÅÓÔÁ» ÁèÞíá, 20.10.2012

ÐÑÏÓ ÔÏ Ä.Ó.
ÔÏÕ ÓÕÅÔÅ, ÓÏÖÏÊËÅÏÕÓ 15, 105 51 ÁÈÇÍÁ, FAX. 210 3212944
ÔÏÕ ÓÕËËÏÃÏÕ ÓÕÍÔÁÎÉÏÕ×ÙÍ ÅÔÅ, ÄÑÁÃÁÔÓÁÍÉÏÕ 8, 105 59 ÁÈÇÍÁ, FAX. 210 3239658

ÓõíÜäåëöïé,
Âéþíïõìå ôïí êïéíùíéêü, ïéêïíïìéêü, ðïëéôéêü Áñìáãåääþíá áðü ôç íåïöéëåëåýèåñç, ìíçìïíéáêÞ ðïëéôéêÞ.
Ôþñá ðñïóôÝèçêáí êáé Üëëá óýíèåôá ðñïâëÞìáôá ìå ôç «óõã÷þíåõóç» ÅèíéêÞò êáé Eurobank.
ÁÎÉÙÍÏÕÌÅ ÍÁ ÐÁÑÁÌÅÑÉÓÔÏÕÍ ïé øåõôïäéáöïñÝò êáé íá ðñï÷ùñÞóåôå áìÝóùò óå Ýíôéìï, äçìïêñáôéêü êáé äç-
ìüóéï äéÜëïãï ìå óôü÷ï
� ôçí áíáãêáßá êïéíÞ äñÜóç ãéá íá õðåñáóðßóïõìå ôéò èÝóåéò åñãáóßáò óôç «íÝá» ÅèíéêÞ,
� ôçí ðñïÜóðéóç ôçò âéþóéìçò ðïñåßáò ôïõ ÔÕÐÅÔ êáé ôïõ Åðéêïõñéêïý,
� ôçí õðåñÜóðéóç ôïõ Êáíïíéóìïý Åñãáóßáò êáé ôùí âáóéêþí êáôáêôÞóåþí ìáò,
� ôç äçìïêñáôéêÞ áíôéìåôþðéóç ôùí óõíáäÝëöùí ôçò Eurobank, ìå ôçí áíÜëïãç êïéíÞ äñÜóç ìå ôá Ä.Ó.
ôùí Óõëëüãùí ôïõò.

Íá äéáìïñöþóïõìå Êßíçìá ìå óôü÷ï ôçí áíáôñïðÞ ôçò áíôåñãáôéêÞò, áäéÝîïäçò ìíçìïíéáêÞò ðïëéôéêÞò.
ÓõíÜäåëöïé,
Ëïãïäïôïýìå üëïé áðÝíáíôé óôïõò «ðñïãüíïõò» ìáò, ðïõ ìå éäñþôá êáé áßìá ìáò ðáñÝäùóáí ôéò âáóéêÝò êáôáêôÞ-
óåéò ôïõò. Ëïãïäïôïýìå áðÝíáíôé óôá ðáéäéÜ ìáò êáé ôá åããüíéá ìáò ãéá ôçí êáôÜóôáóç ðïõ ôïõò áöÞíïõìå!
ÏËÏÉ ÊÑÉÍÏÌÁÓÔÅ ÃÉÁ ÏËÁ!

ÓõíáäåëöéêÜ,
ÏÍÏÌÁÔÅÐÙÍÕÌÏ Á.Ì. ÕÐÏÃÑÁÖÇ

O αριθμός του λογαριασμού μας 
είναι ΕΤΕ Κεντρικό  

040/015102-56

Συναδέλφισσες, συνάδελφοι,
Είμαστε στην αρχή μιας νέας χρονιάς, που μας 

βρίσκει αντιμέτωπους με το πιο κρίσιμο ζήτημα 
για την επιβίωση τη δική μας και των οικογενει-
ών μας, το θέμα του ΛΕΠΕΤΕ.

Δυστυχώς, τόσο τα εργασιακά όσο και τα συ-
νταξιοδοτικά προβλήματα αποτελούν άμεσες 
προτεραιότητες που δεν επιδέχονται καθυστε-
ρήσεις ούτε αναβολή για ένα απροσδιόριστο 
μέλλον, αφού το παρόν και η αυριανή μέρα μας 
πιέζει.

Με αυτό το σκεπτικό, και επειδή τα πράγματα 
δεν εξελίσσονται μόνα τους χωρίς τη δική μας 
παρέμβαση προς την κατεύθυνση που θέλουμε, 
δημοσιοποιούμε τις προτάσεις που έχουμε υπο-
βάλει στο ΔΣ του Συλλόγου μας, προκειμένου να 
γίνετε κοινωνοί στον αγώνα που δίνουμε για τα 
θέματά μας.

ΠΡΟΤΑΣΕΙΣ ΤΗΣ ΑΛΛΕΣΤΑ ΠΡΟΣ ΤΟ ΔΣ 
ΤΟΥ ΣΣΕΤΕ

Ο Σύλλογός μας πρέπει να προσέλθει στη δια-
πραγμάτευση με την Τράπεζα, συμμετέχοντας 
με εκπροσώπους του στην Επιτροπή που θα συ-
σταθεί για την εξεύρεση λύσης για το ΛΕΠΕ-
ΤΕ, χωρίς να θέτει προαπαιτούμενα. Η θέση με 
την οποία προσερχόμαστε σε αυτό το διάλογο 
είναι για αναζήτηση λύσης μέσα στο ΛΕΠΕ-
ΤΕ.

Αναγνωρίζοντας ότι μεγάλο μέρος (σχεδόν το 
50%) των συναδέλφων συνταξιούχων είναι και 
δανειολήπτες, που στη σημερινή συγκυρία αδυ-
νατούν αντικειμενικά να εξυπηρετήσουν τα δά-
νειά τους, θέτουμε παράλληλα ως θέμα της εν 
λόγω Επιτροπής την εξέταση προτάσεων για την 
αντιμετώπιση του προβλήματος αυτού.

Είναι αυτονόητο ότι η συνεννόηση και ο συ-
ντονισμός δράσης του Συλλόγου μας με το 
Σύλλογο των εν ενεργεία συναδέλφων είναι η 
απαραίτητη προϋπόθεση που θα διαμορφώσει 
το διεκδικητικό μέτωπο και θα φέρει ευνοϊκό 
αποτέλεσμα.

Τόσο οι δικαστικές ενέργειες που έχει απο-
φασίσει ο Σύλλογός μας, όσο και όλες οι άλλες 
μορφές αγώνα που θα αποφασιστούν από το 
ΔΣ, προχωρούν κανονικά και τις ενισχύουμε με 
όλες μας τις δυνάμεις.

Πάντως, οι ενδείξεις που έχουμε μέχρι στιγμής 
από τις δικαστικές ενέργειες δεν μας επιτρέπουν 
εφησυχασμό. Στην καλύτερη περίπτωση θα 
απαιτηθούν μακροχρόνιοι δικαστικοί αγώνες, με 
τους συναδέλφους να στερούνται τις αποδοχές 
τους. Για το λόγο αυτό εμείς προτείνουμε παράλ-
ληλα με τις δικαστικές ενέργειες να υπάρξει δια-
πραγμάτευση και να ενταθούν οι συνδικαλιστικοί 
αγώνες ώστε να εξευρεθούν λύσεις πριν να εξα-
ντληθούν οικονομικά και ψυχικά οι συνάδελφοι.

Συναδέλφισσες και συνάδελφοι, στα μεγάλα 
ζητήματα, όπως αυτό του ΛΕΠΕΤΕ, για να υπάρ-
ξει θετική για μας λύση πιστεύουμε στην επίμονη 
συνδικαλιστική δράση αλλά και στη διαπραγ-
μάτευση. Μας βρίσκει ριζικά αντίθετους η ακατά-
σχετη κινδυνολογία, η αποφυγή ευθυνών μέσα 
από την απραξία, ή χειρότερα ακόμη η ανάθεση 
σε οποιονδήποτε άλλο εκτός από εμάς να βρει 
τη λύση.

Οι συνδικαλιστικοί αγώνες που δώσαμε μέχρι 
σήμερα, ως εν ενεργεία και ως συνταξιούχοι, 
μέσα από τους οποίους κερδίσαμε σημαντικές 
νίκες, μας δείχνουν το δρόμο.

 

Η ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΑ ΤΗΣ ΑΛΛΕΣΤΑ
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Πιστεύουμε ότι στον αγώνα που δίνουμε για 
τη διεκδίκηση του ΛΕΠΕΤΕ έχει παραμεληθεί 
η πλευρά της ενημέρωσης με πραγματικά 
στοιχεία, με αποτέλεσμα πολλοί συνάδελφοι να 
αναζητούν πληροφορίες και να διαμαρτύρονται 
για την έλλειψή τους. Για το λόγο αυτό θα θέ-
λαμε να σας μεταφέρουμε μερικές, πιθανόν ήδη 
γνωστές, πληροφορίες που αφορούν το ΛΕΠΕ-
ΤΕ, οι οποίες όμως μας βοηθούν όλους να βασι-
ζόμαστε σε επιβεβαιωμένα στοιχεία και να μην 
δίνουμε βάση στην παραπληροφόρηση και τα 
fake news που κυκλοφορούν στο διαδίκτυο.

Πέντε βασικά στοιχεία για τα οικονομικά 
του ΛΕΠΕΤΕ:

1) Οι εν ενεργεία ασφαλισμένοι που εισφέρουν 
στο ΛΕΠΕΤΕ είναι 4.950, ενώ οι δικαιούχοι-συ-
νταξιούχοι υπερβαίνουν τους 16.000 (σχέση: 1 
εν ενεργεία προς 3,18 συνταξιούχους).

2) Οι ετήσιοι πόροι του ΛΕΠΕΤΕ είναι 29,6 εκατ. 
ευρώ, ενώ οι ετήσιες παροχές είναι 130 εκατ. 
ευρώ.

3) Το ποσοστό αναπλήρωσης, δηλαδή πόσο 
υπολογίζεται κάθε έτος ασφάλισης, ορίστηκε αυ-
θαίρετα (χωρίς να προηγηθεί μελέτη) το 1996 
στο 1,05285%.

4) Η εξέλιξη αυτών των ετησίων καταβολών 
στο λογ/σμό του ΛΕΠΕΤΕ έχει ως εξής: το 2006 
ανερχόταν σε 19,5 εκατ. Ευρώ ετησίως, ενώ στο 
τέλος του 2016 είχε φθάσει σε ύψος 103,5 εκατ. 
Ετησίως (με τη μεγαλύτερη αύξηση -24,7% - να 
παρατηρείται μεταξύ των ετών 2013 και 2014). 
Η εξέλιξη αυτή οφείλεται σε μεγάλο βαθμό στις 
εθελούσιες εξόδους. 

Σημειώνουμε λοιπόν ότι τα 720 εκατ. Ευρώ πε-
ρίπου(προστιθέμενου και του ποσού του 2017) 
η πλευρά της Τράπεζας τα αναφέρει ως ταμεια-
κές διευκολύνσεις και τα χρησιμοποιεί ως δικό 
της επιχείρημα απέναντι σε κατηγορίες για δια-

χειριστική ευθύνη όσον αφορά το αποθεματικό 
του ΛΕΠΕΤΕ και τις απώλειες από επενδυτικές 
κινήσεις.

Τέλος, σχετικά με το θέμα που έχει προκύψει 
με τα Διεθνή Λογιστικά Πρότυπα, ειδικά από φέ-
τος, και που αξιοποιείται από την Τράπεζα ώστε 
να δικαιολογεί την άρνησή της για χρηματοδό-
τηση του ΛΕΠΕΤΕ, σας ενημερώνουμε ότι ακόμα 
δεν έχει ολοκληρωθεί η μελέτη του, επειδή οι 
γνώμες των ειδικών διαφέρουν. Μόλις υπάρξει 
κάτι νεότερο και επιβεβαιωμένο θα σας το ανα-
κοινώσουμε.

Συνάδελφοι,

Ο λόγος που δόθηκαν τα στοιχεία αυτά τη 
συγκεκριμένη στιγμή είναι διότι μόλις μας 
είχε κοινοποιηθεί η Έκθεση Ισολογισμού του 
Λ.Ε.Π.Ε.Τ.Ε. και ήρθε στην επιφάνεια το μέγεθος 
του προβλήματός μας.

Η ανακοίνωση αυτή λοιπόν είχε στόχο να κα-
ταστήσουμε κοινωνούς και τους συναδέλφους 
μακριά από λογικές ‘κρυψίματος κάτω από το 
χαλί’….

Επίσης θέλαμε να στείλουμε μήνυμα στην άλλη 
πλευρά ότι την κατάσταση των οικονομικών την 
κοινοποιούμε, δεν την κρύβουμε και έχουμε συ-
ναίσθηση τι σημαίνουν αυτά , ώστε οι συνάδελ-
φοι να μην είναι αγανακτισμένοι έχοντας λειψή 
πληροφόρηση…

Τώρα λοιπόν ήλθε και η στιγμή για την άλλη 
πλευρά (Διοίκηση) να μας δείξει ότι και εκείνη 
έχει συναίσθηση του προβλήματος που δημιουρ-
γεί σε 16.500 οικογένειες με τον ‘ξαφνικό θάνα-
το’ της επικουρικής παροχής και τις αλυσιδωτές 
αντιδράσεις που προκαλούνται. 

ΓΙΩΡΓΟΣ ΞΥΔΗΣ 
ΕΚΠΡΟΣΩΠΟΣ ΤΗΣ ΑΛΛΕΣΤΑ  

ΣΤΟ ΔΣ ΤΟΥ ΣΣΕΤΕ
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ΤΕΧΝΙΚΑ-ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΓΙΑ ΤΟΝ Λ.Ε.Π.Ε.Τ.Ε.
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