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* ΕΙΔΗΣΕΙΣ * ΕΠΙΚΑΙΡΟΤΗΤΑ *  ΣΥΛΛΟΓΙΚΗ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΑ *

Η ΥΠΕΥΘΥΝΟΤΗΤΑ ΔΕΝ ΕΙΝΑΙ  ΑΔΥΝΑΜΙΑ…
Το σημείωμα του εκδότη

Συνάδελφοι,
Τα όσα –πρωτοφανή- γεγονότα λαμβάνουν χώρα 

στο Σύλλογό μας μετά τις πρόσφατες αρχαιρεσίες, 
εντείνουν το πνεύμα ανησυχίας μεταξύ των συναδέλ-
φων μας, σε μια εποχή ταραγμένη που καθημερινά 
διακυβεύονται όλα όσα με κόπους και θυσίες έχουμε 
πετύχει…

Η έλλειψη πληροφόρησης, αλλά δυστυχώς και η 
παραπληροφόρηση που εκπορεύεται πολλές φορές 
και από στελέχη του Συλλόγου, δημιουργούν σύγχυ-
ση στους συναδέλφους.

Ίσως αυτή να είναι και η επιδίωξη όσων καλλιερ-
γούν το κλίμα αυτό, γιατί διευκολύνονται να περά-
σουν απόψεις καινοφανείς, που όμως στρέφονται 
ανοικτά κατά των συμφερόντων των συνταξιούχων!

Αυτή η σκόπιμη διαστρέβλωση της αλήθειας και η 
φαλκίδευση παγίων θέσεων και αποφάσεων του Δ.Σ. 
του ΣΣΕΤΕ, ήταν η σταγόνα που ξεχείλισε το ποτήρι 
της ανοχής μας και ανάγκασε σε παραίτηση τον Πρό-
εδρο και τον Αν/τη Γενικό Γραμματέα, από το προ-
εδρείο, αρνούμενοι να υποκύψουν σε σκοπιμότητες 
ευκαιριακών πλειοψηφιών που στρέφονται κατά των 
συνταξιούχων.

Συγκεκριμένα: Οι παρατάξεις ΑΛΛΕΣΤΑ – 
ΑΝΑΝΕΩΤΙΚΗ ΚΙΝΗΣΗ ΣΥΝΤ/ΧΩΝ ζήτησαν να 
ψηφίσουμε ένα πρόγραμμα δράσης που μετα-
ξύ των άλλων ανέφερε α) Να διαπραγματευ-
τούμε με την ΕΤΕ το χρέος!!!! του λογαριασμού 
Επικούρησης. β) να ρυθμίσουμε με την ΕΤΕ 
το δάνειο που πήρε ο λογ/σμός Επικούρησης 
από το Ταχυδρομικό Ταμιευτήριο για συμμετο-
χή στην αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της 
ΕΤΕ το 2010. 

Κάθε συνάδελφος που διαθέτει την κοινή λογική 
καταλαβαίνει τον ολισθηρό δρόμο ,στον οποίο οδη-
γούν τέτοιες προτάσεις και τις ανυπολόγιστες συνέ-
πειες για όλους μας σε περίπτωση υλοποίησης τους. 
Μόλις οι επικίνδυνες αυτές απόψεις και θέσεις απο-
σύρθηκαν και μετά από έκκληση του συνόλου των 
μελών του Δ.Σ., δεχτήκαμε να επανέλθουμε στις θέ-
σεις του προεδρείου, ώστε να μην διευρυνθεί η κρίση 
στο Σύλλογο με ότι αυτό συνεπάγεται….

Δεν πρέπει όμως να ξεχνάμε ότι τα αξιώματα στο 
προεδρείο δεν είναι αυτοσκοπός, ούτε μέσα προβο-
λής και εκπλήρωσης προσωπικών φιλοδοξιών. 
Αντίθετα είναι εργαλεία για την προώθηση των θε-
μάτων μας και αν ο στόχος αυτός δεν επιτυγχάνεται, 

δεν υπάρχει και λόγος συμμετοχής στο προεδρείο 
.Είναι σαφές ότι όσοι εκλαμβάνουν την καλή θέληση 
για συνεργασία και την ανάληψη των ευθυνών μας 
στη διοίκηση του Συλλόγου ως αδυναμία, «πλανώ-
νται πλάνην οικτράν» 

Αν κρίνουμε ότι με την ανεύθυνη πολιτική κάποιων 
κινδυνεύουν τα συμφέροντα των συναδέλφων μας, 
δεν θα διστάσουμε να καταγγείλουμε και τις επικίν-
δυνες θέσεις και τα πρόσωπα και παρατάξεις που τις 
προβάλλουν!

Επίσης ως Πρόεδρος του ΣΣΕΤΕ δεν συμφωνώ 
με τις ιδέες και τις απόψεις του επικεφαλής της επι-
τροπής τύπου και εκπροσώπου της ΑΛΛΕΣΤΑ που 
από την πρώτη συνεδρίαση της επιτροπής μας έφε-
ρε πρόταση να συμπεριλάβουμε στο «Μεταξύ μας» 
και επερωτήσεις του ΣΥΡΙΖΑ. Φυσικά αυτό δεν έγινε 
δεκτό. Σεβόμαστε τις πολιτικές απόψεις όλων των 
συναδέλφων μας ,το περιοδικό μας ανήκει σε όλους 
μας και ακριβώς για αυτό δεν θα επιτρέψουμε να με-
τατραπεί σε πεδίο κομματικών αντιπαραθέσεων. 

Επίσης διαφωνώ: Οτι δεν γίνεται αναφορά στο 
περιοδικό για το λογαριασμό επικούρησης ,για τη μη 
κράτηση φόρου και τις ενέργειες που έχει κάνει το 
Δ.Σ για το θέμα αυτό και όχι μόνο. 

Επίσης διαφωνώ: Ότι δεν γίνεται αναφορά στα 
σοβαρά οικονομικά προβλήματα του ΤΥΠΕΤ και τη 
μη ψήφιση στις εκλογές του για αύξηση των μελών 
μας στο Δ.Σ του ΤΥΠΕΤ και όχι μόνο. 

Επίσης διαφωνώ: Ότι κάποιοι θέλουν να ξεχα-
στεί το θέμα της περικοπής του εφάπαξ και μάλιστα 
με αναδρομική ισχύ. Αυτό ας το ξεχάσουν. Είναι πλέ-
ον καιρός να καταλάβουμε όλοι ότι αυτό είναι άδικο 
και παράνομο. 

Επίσης διαφωνώ: Ότι απερρίφθη πρόταση για 
την συγκρότηση μιας επιτροπής εκπροσώπων των 
2.500 συναδέλφων της Εθελούσιας για να μπορέσου-
με να αντιμετωπίσουμε τα προβλήματά τους.

Συνάδελφοι, 
Επειδή «οι καιροί ου μενετοί», χρειάζεται από 

όλους σοβαρότητα και υπευθυνότητα προκειμένου 
να μπορέσουμε να αντιμετωπίσουμε αυτά που έρχο-
νται. Αν αυτό δεν γίνει κατανοητό από τους εκπρο-
σώπους των συναδέλφων, είναι βέβαιο ότι οι ίδιοι οι 
συνταξιούχοι θα το επιβάλλουν! 

Με συναδελφικούς χαιρετισμούς
Βαγγέλης Μαύρος 
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Συνάδελφοι,
Ύστερα από τη συγκρότηση στις 21 Μαΐου 2014 του Αντιπροσωπευτικού Προεδρείου του 
Συλλόγου μας με τη συμμετοχή όλων των παρατάξεων που εκπροσωπούνται σ’ αυτό, το 
νέο Διοικητικό Συμβούλιο συνεδρίασε στις 19 και 20 Ιουνίου και πήρε αποφάσεις για τα εξής 
θέματα: 

ΣΥΛΛΟΓΟΣ ΣΥΝΤΑΞΙΟΥΧΩΝ ΕΘΝΙΚΗΣ ΤΡΑΠΕΖΑΣ  ΤΗΣ  ΕΛΛΑΔΟΣ

Ανακοίνωση
Αθήνα, 24 Ιουνίου 2014

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ ΤΟΥ Δ.Σ. ΤΟΥ ΣΥΛΛΟΓΟΥ ΣΥΝΤΑΞΙΟΥΧΩΝ ΕΤΕ 
ΣΤΙΣ ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΕΙΣ ΤΗΣ 19ης & 20ης ΙΟΥΝΙΟΥ 2014

ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΔΡΑΣΗΣ ΤΟΥ 
ΣΥΛΛΟΓΟΥ ΣΥΝΤΑΞΙΟΥΧΩΝ ΕΤΕ

1. �ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΚΗ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑ ΤΟΥ 
ΣΥΛΛΟΓΟΥ ΜΑΣ

1.1. �Αντιπροσωπευτικό Προεδρείο με 
αναλογική κατανομή αξιωμάτων

1.2. �Τακτική επικοινωνία και πλήρης 
ενημέρωση των συναδέλφων μας με 
ευθύνη του Δ.Σ. και με κάθε πρόσφορο 
συλλογικό μέσο (ανακοινώσεις, άρθρα 
στο περιοδικό “Μεταξύ μας”, αναρτήσεις 
στο διαδίκτυο, περιοδείες, συγκεντρώ-
σεις, παρουσιάσεις, θεματικές ημερίδες 
κλπ.).

1.3. �Ισότιμη πρόσβαση όλων των συνδικα-
λιστικών παρατάξεων στο περιοδικό του 
Συλλόγου με δισέλιδο δημοσίευμα δικής 
τους επιλογής για παρατάξεις που εκ-
προσωπούνται στο Δ.Σ. και μονοσέλιδο 
για όσες δεν έχουν εκλέξει έδρα καθώς 
και ανάλογη δυνατότητα ανάρτησης των 
ανακοινώσεών τους στην ιστοσελίδα του 
Συλλόγου μας. Όλες οι έντυπες και ηλε-
κτρονικές δημοσιεύσεις πρέπει να κινού-
νται στα πλαίσια του νόμου περί τύπου.

1.4. �Τακτικές συνεδριάσεις των επιτροπών 
του Συλλόγου με ευθύνη του συντονι-
σμού τους από τους επικεφαλής-μέλη 
του Δ.Σ. και με δικαίωμα συμμετοχής 
όλων των ενδιαφερομένων συναδέλ-
φων. Ο επικεφαλής- συντονιστής της 
κάθε επιτροπής θα μεταφέρει εισηγητικά 
προς το Δ.Σ. τις προτάσεις που θα κατα-
γράφονται στις επιτροπές για να αξιολο-
γηθούν αυτές και να εγκριθούν ή όχι από 
το όργανο Διοίκησης του Συλλόγου μας.

1.5. �Διαφάνεια και συλλογική αντιπρο-
σωπευτικότητα σε όλες τις επαφές ή 
όποιες άλλες συνδιαλλαγές του Συλλό-
γου μας με στελέχη ή εκπροσώπους της 
Διοίκησης της Τράπεζας. Έγκαιρη ενημέ-
ρωση και προετοιμασία των θέσεων που 
θα στηρίζουν κάθε φορά οι εκπρόσωποι 
του Συλλόγου μας στο Λογαριασμό Επι-
κούρησης της ΕΤΕ και στο Δ.Σ. του ΤΥ-
ΠΕΤ.

1.6. �Ισότιμη μεταχείριση των μελών του 
Συλλόγου μας χωρίς άμεση ή έμμε-
ση δημιουργία πελατειακών σχέσεων ή 
μορφών ευνοιοκρατίας.

1.7. �Αποδέσμευση του προσωπικού του 
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* ΕΙΔΗΣΕΙΣ * ΕΠΙΚΑΙΡΟΤΗΤΑ *  ΣΥΛΛΟΓΙΚΗ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΑ *

Συλλόγου μας από τα καθήκοντα παρο-
χής οικονομικών και άλλων υπηρεσιών 
για λογαριασμό τρίτων (π.χ. είσπρα-
ξη κόστους συμμετοχής συναδέλφων 
σε εκδρομές, κρατήσεις ξενοδοχείων, 
γραμματειακή υποστήριξη ταξιδιωτικού 
πρακτορείου κλπ.).

1.8. �Τήρηση υπογεγραμμένων πρακτι-
κών ως προς τις αποφάσεις του Δ.Σ. του 
ΣΣΕΤΕ σε κάθε συνεδρίασή του.

1.9. �Δικαίωμα των αναπληρωματικών 
μελών να παρευρίσκονται με δικαίωμα 
λόγου στις συνεδριάσεις του Δ.Σ. χωρίς 
την κάλυψη οδοιπορικών εξόδων.

2. ΑΓΩΝΙΣΤΙΚΗ ΔΡΑΣΗ 
2.1. �Συνδικαλιστική δράση με ενημέρωση 

και κινητοποίηση των μελών μας για την 
απόκρουση των επιπτώσεων του μνημο-
νίου (λιτότητα, περικοπές συντάξεων, 
φοροληστεία κ.α.). Συμμετοχή σε αντί-
στοιχες πανελλαδικές απεργίες και άλλες 
μαζικές εκδηλώσεις διαμαρτυρίας που 
διοργανώνουν άλλοι φορείς

2.2. �Συνεργασία και συντονισμός δράσης 
με τους Συλλόγους των εν ενεργεία συ-
ναδέλφων της ΕΤΕ στη βάση των κοι-
νών κλαδικών συμφερόντων μας μέσα 
σε κλίμα ενότητας και αλληλοσεβασμού 
των εργαζομένων και των συνταξιού-
χων. Ανάληψη πρωτοβουλιών για την 
επίτευξη αυτού του στόχου.

2.3. �Υπομνήματα διεκδικήσεων και δι-
απραγματεύσεις με τη Διοίκηση της 
ΕΤΕ για την προώθηση των αιτημάτων 
μας. Αξιοποίηση όλων των μορφών πίε-
σης και πάλης για τη δημοσιοποίηση και 
την προβολή των απόψεών μας.

2.4. �Μέτρα ανακούφισης των υπερχρεω-
μένων συναδέλφων (πρόνοια για ευνο-
ϊκές ρυθμίσεις και μειωμένα επιτόκια σε 
μη εξυπηρετούμενα δάνεια λόγω οικο-

νομικής δυσπραγίας). Προώθηση αιτη-
μάτων προσωπικών δανείων.

2.5. �Δημιουργία, και ενίσχυση όπου ήδη 
υπάρχουν, δομών κοινωνικής αλλη-
λεγγύης για τους συναδέλφους που 
αντιμετωπίζουν σοβαρά προβλήματα 
υγείας και/ή ζουν σε συνθήκες ανέχειας 
(οικονομική βοήθεια, διευκολύνσεις, ψυ-
χολογική στήριξη κ.α.)

2.6. �Άμεση διεκδίκηση με συνδικαλιστι-
κούς όρους του μέρους του εφάπαξ 
που έχει περικοπεί αναδρομικά σε όσους 
συναδέλφους συνταξιοδοτήθηκαν τα 
έτη 2012-2013 ύστερα από την απαρά-
δεκτη απόφαση του Ταμείου Αυτασφά-
λειας ΕΤΕ στις 17/12/2013. Παράλληλη 
νομική-γνωμοδοτική στήριξη σε όσους 
επιλέξουν την ατομική δικαστική οδό για 
τη δικαίωσή τους.

2.7. �Ιδιαίτερο βάρος πρέπει να δοθεί στην 
πολιτιστική δραστηριότητα του Συλ-
λόγου μας με στόχο την ανάδειξη του 
ήδη σημαντικού έργου πολλών συντα-
ξιούχων συναδέλφων σε διάφορους 
πνευματικούς και καλλιτεχνικούς τομείς 
(λογοτεχνία, εικαστικά, μουσική, θέα-
τρο, φωτογραφία, επιστημονικές μελέ-
τες κλπ.) καθώς και στην προβολή όσων 
δεν είχαν την ευκαιρία να αξιοποιήσουν 
το έργο τους μέχρι σήμερα. Η δραστη-
ριότητα αυτή αποτελεί ένα στέρεο κρίκο 
συνοχής και δημιουργικής κοινωνικής 
επαφής μεταξύ των συναδέλφων μας 
ενώ παράλληλα ενισχύει τους δεσμούς 
τους με το Σύλλογο.

3. �ΥΠΕΡΑΣΠΙΣΗ ΚΑΙ ΔΙΑΤΗΡΗΣΗ ΤΟΥ 
ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΥ ΕΠΙΚΟΥΡΗΣΗΣ

3.1. �Στήριξη της πάγιας θέσης του Συλλόγου 
μας για το χαρακτήρα της επικούρησης 
στην ΕΤΕ ως «λογαριασμό εγγυημέ-
νων παροχών».
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3.2. �Επανένταξη των εν ενεργεία συναδέλ-
φων που προσλήφθηκαν μετά το 2005 
στο λογαριασμό επικούρησης της ΕΤΕ με 
νομοθετική ρύθμιση.

3.3. �Διασφάλιση στο σημερινό ύψος 
τους όλων των επικουρικών παροχών 
που λαμβάνουν οι συνάδελφοί μας.

4. �ΙΣΟΤΙΜΙΑ ΨΗΦΟΥ ΚΑΙ 
ΒΙΩΣΙΜΟΤΗΤΑ ΤΟΥ ΤΥΠΕΤ

4.1. �Ισότιμη συμμετοχή των συναδέλφων 
μας στη Διοίκηση του Ταμείου Υγείας με 
δικαίωμα εκλέγειν και εκλέγεσθαι 
στους συνταξιούχους που είναι άμεσα 
ασφαλισμένα μέλη του ΤΥΠΕΤ. Αξιοποί-
ηση όλων των μορφών πίεσης και πάλης 
για τη δημοσιοποίηση και την προβολή 
των απόψεών μας με στόχο την εξασφά-
λιση συμμαχιών για τη διεκδίκηση του 
αιτήματός μας.

4.2. �Διασφάλιση της βιωσιμότητας του 
ΤΥΠΕΤ με μια σειρά μέτρων όπως ο 
εξορθολογισμός των αναγκών του, η 
εγγραφή νέων μελών που προέρχονται 
από τον όμιλο της ΕΤΕ και η παράλληλη 
οικονομική στήριξη του Ταμείου από τη 
Διοίκηση της Τράπεζας μέσα από θεσμι-
κές διαδικασίες

4.3. �Διαφάνεια και δημοκρατική λει-
τουργία στο Ταμείο Υγείας. Συμμετοχή 
των συνταξιούχων στις επιτροπές του 
ΤΥΠΕΤ και κατοχύρωση του δικαιώμα-
τος προβολής των απόψεών μας στο 
περιοδικό του ΤΥΠΕΤ, πράγμα που δεν 
ισχύει σήμερα

4.4. �Στήριξη κάθε μέτρου που στοχεύει στον 
εκσυγχρονισμό και τη βελτίωση των 
παρεχόμενων υπηρεσιών του ΤΥΠΕΤ 
προς τα μέλη του.

5. �ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΚΗ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑ ΚΑΙ 
ΔΙΕΚΔΙΚΗΤΙΚΗ ΔΡΑΣΗ ΤΗΣ ΟΣΤΟΕ

5.1. �Πρόσβαση όλων των συνδικαλιστικών 
παρατάξεων στο περιοδικό της ΟΣΤΟΕ 
και προβολή των θέσεων και απόψεών 
τους

5.2. �Αναλογικά δίκαιη οικονομική συνδρο-
μή των συλλόγων-μελών της ΟΣΤΟΕ.

5.3. �Υιοθέτηση προγράμματος αγωνι-
στικής δράσης από τα όργανα της 
ΟΣΤΟΕ (συνέδριο και διοίκηση) για την 
απόκρουση των επιπτώσεων του μνημο-
νίου (λιτότητα, περικοπές συντάξεων, 
φοροληστεία κ.α.) και στους συνταξιού-
χους συναδέλφους μας. Συμμετοχή σε 
αντίστοιχες πανελλαδικές απεργίες και 
άλλες μαζικές εκδηλώσεις διαμαρτυρίας 
που διοργανώνουν άλλοι φορείς.

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ, ΣΥΝΘΕΣΗ, 
ΡΟΛΟΣ ΚΑΙ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑ ΤΩΝ 
ΕΠΙΤΡΟΠΩΝ ΤΟΥ ΣΥΛΛΟΓΟΥ 

ΣΥΝΤΑΞΙΟΥΧΩΝ ΕΤΕ 
ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΚΑΙ ΣΥΝΘΕΣΗ ΤΩΝ 

ΕΠΙΤΡΟΠΩΝ
1. �Οι Επιτροπές του Συλλόγου συγκροτού-

νται, ανασυγκροτούνται, συγχωνεύονται ή 
καταργούνται με απόφαση του Δ.Σ.

2. �Ως επικεφαλής κάθε Επιτροπής ορίζεται 
από ένα μέλος του Δ.Σ. ενώ δικαίωμα 
παρουσίας στις Επιτροπές έχουν όλα τα 
μέλη του Δ.Σ.

3. �Ως μέλη των Επιτροπών υποδεικνύονται 
συνάδελφοι προερχόμενοι από τις 4 συν-
δικαλιστικές παρατάξεις που εκπροσωπού-
νται στο Δ.Σ. Για κάθε Επιτροπή θα ορίζο-
νται τρία άτομα από την πρώτη παράταξη, 
δύο από τη δεύτερη, ένα άτομο από την 
τρίτη και ένα από την τέταρτη σε δύναμη 
παράταξη. Δηλαδή κάθε Επιτροπή θα έχει 
τουλάχιστον 8 μέλη: 1 Επικεφαλής + 7 
μέλη συνδικαλιστικών παρατάξεων.

4. �Οι Επιτροπές θα είναι ανοικτές στη συμ-
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μετοχή και άλλων ενδιαφερομένων συνα-
δέλφων που έχουν τη διάθεση και/ή τις 
εξειδικευμένες γνώσεις- ικανότητες να βο-
ηθήσουν το έργο τους. Αυτή η πρόσκληση 
συμμετοχής θα δημοσιευθεί στον ιστότο-
πο και στο περιοδικό του Συλλόγου και θα 
είναι διαρκής, δηλαδή χωρίς προθεσμία 
λήξης. Ωστόσο, για λειτουργικούς λόγους, 
η σύνθεση κάθε Επιτροπής δεν θα πρέ-
πει να ξεπερνά τα 12 μέλη.

ΡΟΛΟΣ ΚΑΙ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑ  
ΤΩΝ ΕΠΙΤΡΟΠΩΝ

1. �Ο ρόλος κάθε Επιτροπής είναι να συνδρά-
μει το έργο του Δ.Σ. του Συλλόγου στον 
ξεχωριστό τομέα ευθύνης της, με προ-
τάσεις εισηγητικού χαρακτήρα. π.χ. 
η Επιτροπή ΤΥΠΕΤ θα μπορεί να συζητά 
και να εξειδικεύει ό,τι αφορά τις επιδιώ-
ξεις ή τα αιτήματα των μελών μας ως προς 
τη Διοίκηση του ΤΥΠΕΤ. Αντίστοιχα, το 
Δ.Σ. και ο εκπρόσωπός μας στο ΤΥΠΕΤ θα 
αξιοποιούν τις προτάσεις της Επιτροπής 
εφόσον κρίνουν ότι είναι θετικές. Το ίδιο 
ισχύει κατ’ αναλογία και για τις υπόλοιπες 
Επιτροπές.

2. �Ο Επικεφαλής κάθε Επιτροπής λειτουργεί 
ως Συντονιστής της Επιτροπής, δηλαδή 
φροντίζει για την τακτική σύγκλησή της 
τουλάχιστον μια φορά το μήνα και πά-
ντως οπωσδήποτε πριν από τη σύγκλη-
ση του Δ.Σ. Το κυριότερο καθήκον του 
Επικεφαλής-Συντονιστή είναι η κα-
ταγραφή και επεξεργασία όλων των 
προτάσεων που συζητούνται και κατα-
τίθενται στις συνεδριάσεις της Επιτροπής 
απ’ όποιο μέλος κι αν προέρχονται αυτές 
οι προτάσεις. Στη συνέχεια αυτές οι προ-
τάσεις θα υποβάλλονται εισηγητικά στο 
Δ.Σ. του ΣΣΕΤΕ Λεπτομερή πρακτικά των 
συνεδριάσεων των Επιτροπών δεν χρειά-
ζονται, ούτε έχουν νόημα οι ψηφοφορίες. 
Όμως όπου κρίνεται αναγκαίο μπορεί ένα 

σύντομο σκεπτικό να συνοδεύει την 
πρόταση που έχει κατατεθεί. Σε περίπτω-
ση τυχόν απουσίας του Επικεφαλής, προ-
σωρινό ρόλο Συντονιστή μπορεί να αναλά-
βει ένα από τα μέλη που εκπροσωπούν τις 
συνδικαλιστικές παρατάξεις. Σε ορισμένες 
Επιτροπές (όπως π.χ. η Επιτροπή Τύπου 
και η Επιτροπή Κοινωνικής Πρόνοιας) θα 
χρειαστούν εσωτερικοί κανονισμοί ή θέ-
σπιση αρχών λειτουργίας οι οποίοι θα πρέ-
πει να εγκριθούν από το Δ.Σ.

3. �Ένας υπάλληλος του Συλλόγου μπορεί να 
εκτελεί χρέη Γραμματέα ή να παρευρίσκε-
ται στις συνεδριάσεις εφόσον αυτό ζητη-
θεί από τον Επικεφαλής.

ΑΝΑΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΤΩΝ 
ΕΠΙΤΡΟΠΩΝ ΤΟΥ ΣΥΛΛΟΓΟΥ

Ορίζονται οι παρακάτω Επιτροπές και ως επι-
κεφαλής τα μέλη του ΔΣ:

1. �ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΥ ΕΠΙΚΟΥΡΗ-
ΣΗΣ: Βαγγέλης Μαύρος ως Πρόεδρος 

2. �ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΣΧΕΣΕΩΝ ΜΕ ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΑ 
ΤΑΜΕΙΑ (ΙΚΑ, Ταμείο Αυτασφάλειας): 
Βαγγέλης Μαύρος ως Πρόεδρος

3. �ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΣΧΕΣΕΩΝ ΜΕ ΤΥΠΕΤ: Γιάν-
νης Πορτούλας

4. �ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΣΧΕΣΕΩΝ ΜΕ ΛΟΙΠΑ ΣΩΜΑ-
ΤΕΙΑ ΤΟΥ ΧΩΡΟΥ (ΣΥΕΤΕ, ΣΥΤΑΤΕ, ΣΕ-
ΠΕΤΕ, ΟΣΤΟΕ): Ανέστης Πίσχινας

5. �ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΕΞΕΙΔΙΚΕΥΣΗΣ ΤΩΝ ΣΥΝΔΙ-
ΚΑΛΙΣΤΙΚΩΝ ΔΙΕΚΔΙΚΗΣΕΩΝ ΚΑΙ ΤΩΝ 
ΑΙΤΗΜΑΤΩΝ ΤΟΥ ΣΥΛΛΟΓΟΥ: Μαρία 
Μυζήθρα

6. �ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ, ΕΠΕΝΔΥΣΕ-
ΩΝ ΚΑΙ ΑΞΙΟΠΟΙΗΣΗΣ ΠΕΡΙΟΥΣΙΑΚΩΝ 
ΣΤΟΙΧΕΙΩΝ: Μάκης Βλασσόπουλος ως 
Ταμίας 

7. �ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΤΥΠΟΥ ΚΑΙ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ: 
Μάκης Βλασσόπουλος 
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8. �ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΗΣ ΟΡΓΑΝΩ-
ΣΗΣ: Ανέστης Πίσχινας

9. �ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ 
ΚΑΙ ΠΡΟΝΟΙΑΣ: Μαρία Μυζήθρα 

10. �ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΩΝ ΕΚΔΗΛΩΣΕ-
ΩΝ ΚΑΙ ΠΡΟΒΟΛΗΣ ΤΟΥ ΠΝΕΥΜΑΤΙΚΟΥ 
ή ΚΑΛΛΙΤΕΧΝΙΚΟΥ ΕΡΓΟΥ ΤΩΝ ΣΥΝΑ-
ΔΕΛΦΩΝ: Βασίλης Κωνσταντέλλος ως Β’ 
Αντιπρόεδρος 

11. �ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΕΚΔΡΟΜΩΝ ΚΑΙ ΑΘΛΗΤΙ-
ΣΜΟΥ Βασίλης Κωνσταντέλλος ως Β’ 
Αντιπρόεδρος 

Άλλες σημαντικές αποφάσεις που πάρθηκαν 
στην ίδια συνεδρίαση του Δ.Σ. αφορούν τα 
εξής θέματα:

ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ ΤΟΥ ΣΥΛΛΟΓΟΥ
* �ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ ΤΟΥ ΣΥΛΛΟΓΟΥ ΜΑΣ 

ΣΤΟ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟ ΕΠΙΚΟΥΡΗΣΗΣ ΚΑΙ 
ΣΤΟ Δ.Σ. ΤΟΥ ΤΥΠΕΤ: Ορίσθηκαν οι 
Βαγγέλης Μαύρος ως Πρόεδρος και Γιάννης 
Πορτούλας, αντίστοιχα 

* �ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ ΤΟΥ ΣΥΛΛΟΓΟΥ ΜΑΣ 
ΣΤΗΝ ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΑΤΟΜΙΚΩΝ ΔΑΝΕΙΩΝ 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΤΗΣ ΕΤΕ: Ορίσθηκε ο 
Γιάννης Παπαδόγιαννης

* �ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ ΤΟΥ ΣΥΛΛΟΓΟΥ ΜΑΣ 
ΣΤΙΣ ΕΠΙΤΡΟΠΕΣ ΤΟΥ ΤΥΠΕΤ

 Ορίσθηκαν, κατά Επιτροπή, ως εκπρόσωποι 
οι παρακάτω συνάδελφοι:
ΑΙΤΗΣΕΩΝ: Βασίλης Κωνσταντέλλος
ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΩΝ ΙΑΤΡΕΙΩΝ: 
Γιάννης Παπαδόγιαννης
ΟΔΟΝΤΙΑΤΡΙΚΟΥ: Ανέστης Πίσχινας
ΠΡΟΝΟΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΜΕΡΙΜΝΑΣ: 
Βασιλική Τσάγα
ΠΡΟΜΗΘΕΙΩΝ: Μαρία Μυζήθρα
ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΧΑΡΤΟΦΥΛΑΚΙΟΥ: Γεώργιος 
Μαίλης

ΔΙΑΠΡΑΓΜΑΤΕΥΣΗΣ: Λεωνίδας Γιαννακόπου-
λος
ΑΞΙΟΠΟΙΗΣΗΣ ΠΕΡΙΟΥΣΙΑΣ: Κωνσταντίνος 
Κολλίγρης
ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ: Θωμάς Χρυσικός
ΜΗΧΑΝΟΓΡΑΦΗΣΗΣ: Χαρίλαος Ρούτσης
ΒΟΡΕΙΑΣ ΕΛΛΑΔΟΣ: Γιώργος Τοπαλίδης, Ελέ-
νη Μπανακάκη, Κυριακή Καραγιαννίδου
ΤΥΠΟΥ: Μάκης Βλασσόπουλος
ΒΙΩΣΙΜΟΤΗΤΑΣ ΤΟΥ ΤΑΜΕΙΟΥ: Μιχάλης Πί-
γκος
ΥΓΕΙΑΣ ΜΕΛΑΘΡΟΝ: Γιάννης Δάρρας 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ 
ΤΗΣ ΕΘΝΙΚΗΣ ΤΡΑΠΕΖΑΣ

* ΑΝΑΘΕΣΗ ΣΤΟΝ ΠΡΟΕΔΡΟ ΤΟΥ 
ΣΥΛΛΟΓΟΥ να μας εκπροσωπήσει στη 
Γενική Συνέλευση των Μετόχων της ΕΤΕ 
στις 26/06/2014, να μιλήσει εκ μέρους μας 
με κείμενο ομιλίας που θα έχει συζητηθεί 
στο Προεδρείο και να υπερψηφίσει τον 
Απολογισμό.

ΠΡΑΚΤΙΚΟ ΔΙΕΞΑΓΩΓΗΣ ΤΩΝ 
ΑΡΧΑΙΡΕΣΙΩΝ ΤΟΥ ΣΥΛΛΟΓΟΥ

* �ΑΝΑΓΝΩΡΙΣΗ ΤΗΣ ΕΓΚΥΡΟΤΗΤΑΣ 
ΤΟΥ ΠΡΑΚΤΙΚΟΥ ΔΙΕΞΑΓΩΓΗΣ ΤΩΝ 
ΑΡΧΑΙΡΕΣΙΩΝ ΤΟΥ ΣΥΛΛΟΓΟΥ 
ΣΥΝΤΑΞΙΟΥΧΩΝ ΕΤΕ ΤΗΣ 28-
30/04/2014 όπως υπογράφεται από τα 
μέλη της Κεντρικής Εφορευτικής Επιτροπής

ΑΝΑΔΡΟΜΙΚΗ ΠΕΡΙΚΟΠΗ  
ΤΟΥ ΕΦΑΠΑΞ

* �ΚΑΤΑΡΓΗΣΗ ΤΗΣ ΑΝΑΔΡΟΜΙΚΗΣ ΠΕΡΙ-
ΚΟΠΗΣ ΤΟΥ ΕΦΑΠΑΞ ΓΙΑ ΤΟΥΣ 560 ΣΥ-
ΝΑΔΕΛΦΟΥΣ ΠΟΥ ΣΥΝΤΑΞΙΟΔΟΤΗΘΗ-
ΚΑΝ ΤΑ ΕΤΗ 2012-2013 με συνδυασμό 
συνδικαλιστικών και δικαστικών ενεργειών 
πίεσης προς την ΕΤΕ. Σ’αυτό το πλαίσιο θα 
ζητηθεί συνάντηση με τον κ.Τουρκολιά για 



Σύλλογος Συνταξιούχων Εθνικής Τράπεζας	 9

* ΕΙΔΗΣΕΙΣ * ΕΠΙΚΑΙΡΟΤΗΤΑ *  ΣΥΛΛΟΓΙΚΗ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΑ *

να συζητηθεί σχετικό υπόμνημά μας και θα 
πραγματοποιηθεί συγκέντρωση των θιγο-
μένων συναδέλφων στις 10 Ιουλίου 2014 
με πρόσκληση του Συλλόγου μας. 

 �Επίσης αποφασίσθηκε η παράσταση των 
νομικών συμβούλων του Συλλόγου μας κ.κ. 
Μπούρλου και Στρίμπερη στην εκδίκαση 
της από 02/05/2014 αίτησης ασφαλιστικών 
μέτρων που υπέβαλαν τρεις συνάδελφοι 
κατά του ΤΑΠΕΤΕ η οποία θα συζητηθεί 
στις 27/06/2013 καθώς επίσης και η φυσι-
κή παρουσία ενός μέλους του ΔΣ ως μάρ-
τυρα στην ίδια υπόθεση.

ΕΝΙΣΧΥΣΗ ΣΕΙΣΜΟΠΑΘΩΝ 
ΣΥΝΑΔΕΛΦΩΝ

* �ΕΝΙΣΧΥΣΗ ΤΩΝ ΣΥΝΑΔΕΛΦΩΝ ΣΕΙ-
ΣΜΟΠΑΘΩΝ ΤΗΣ ΚΕΦΑΛΟΝΙΑΣ με ποσό 
€2.500 για όσους έχουν σπίτι με κίτρινη 
ένδειξη και €500 για όσους χρειάζονται νέα 
οικοσκευή. Και τα δύο ποσά δεν δίνονται 
ταυτόχρονα στο ίδιο πρόσωπο.

ΑΝΑΔΙΟΡΓΑΝΩΣΗ ΤΟΥ 
ΛΟΓΙΣΤΗΡΙΟΥ ΤΟΥ ΣΥΛΛΟΓΟΥ

* �ΥΠΟΒΟΛΗ ΕΙΣΗΓΗΣΗΣ ΓΙΑ ΤΗΝ ΑΝΑ-

ΔΙΟΡΓΑΝΩΣΗ ΚΑΙ ΤΗ ΒΕΛΤΙΩΣΗ ΤΗΣ 
ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ ΤΟΥ ΛΟΓΙΣΤΗΡΙΟΥ ΜΑΣ 
από εξωτερικό συνεργάτη Λογιστή που θα 
ορισθεί στο επόμενο Δ.Σ., αφού προηγηθεί 
σύγκληση της Επτροπής Οικονομικών του 
Συλλόγου.

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΕΚΚΡΕΜΟΤΗΤΕΣ 
ΜΕ ΤΗΝ ΟΣΤΟΕ

* �ΥΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ ΚΑΙ ΚΑΤΑΒΟΛΗ-ΣΥΜ-
ΨΗΦΙΣΜΟΣ ΤΗΣ ΟΦΕΙΛΗΣ ΤΟΥ ΣΥΛ-
ΛΟΓΟΥ ΠΡΟΣ ΤΗΝ ΟΣΤΟΕ με βάση την 
ομόφωνη απόφαση του Δ.Σ. της προηγου-
μένης περιόδου.

Όλες οι αποφάσεις του Δ.Σ. του ΣΣΕΤΕ της 
19-20/06/2014 θα αναρτηθούν στην ιστοσε-
λίδα του Συλλόγου μας και θα δημοσιευθούν 
στο επόμενο τεύχος του περιοδικού «Μεταξύ 
μας». Τα πλήρη πρακτικά των συνεδριάσε-
ων θα είναι διαθέσιμα στα Γραφεία μας προς 
ενημέρωση των ενδιαφερομένων, αμέσως 
μετά την απομαγνητοφώνησή τους.

Με συναδελφικούς χαιρετισμούς

Ο Α’ ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ       Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ
Ανέστης Πίσχινας                  Γιάννης Πορτούλας



10	 Σύλλογος Συνταξιούχων Εθνικής Τράπεζας

1. �ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΥ 
ΕΠΙΚΟΥΡΗΣΗΣ

Επικεφαλής:
Βαγγέλης Μαύρος ως Πρόεδρος ΣΣΕΤΕ 
Εκπρόσωποι Παρατάξεων:
• Ανεξάρτητη Ενωτική Συνεργασία: 

	Θανάσης Κουζιώκας
Γιώργος Δημητρόπουλος 
Γιάννης Καραμπέτσας

• ΔΑΚΣ-ΕΝΟΤΗΤΑ-ΔΑΚΕΣ:
Παναγιώτης Βατσινέας 
Κωνσταντίνος Αναστασίου 

• �Ανανεωτική Κίνηση Συνταξιούχων ΕΤΕ: 
Ανέστης Πίσχινας

• Αλλέστα:
Μανόλης Μαυροφόρος

• Πρωτοβουλία Συνταξιούχων ΕΤΕ:
Γιάννης Μυλωνάς

• ΕΝΙΑΙΑ Συνταξιούχων ΕΤΕ:
Δημήτρης Πολίτης

2. �ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΣΧΕΣΕΩΝ ΜΕ 
ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΑ ΤΑΜΕΙΑ ΙΚΑ, 
ΤΑΜΕΊΟ ΑΥΤΑΣΦΆΛΕΙΑΣ

Επικεφαλής:  
Βαγγέλης Μαύρος ως μέλος ΔΣ ΣΣΕΤΕ
Εκπρόσωποι Παρατάξεων:
• Ανεξάρτητη Ενωτική Συνεργασία:

Θανάσης Κουζιώκας
Γιώργος Δημητρόπουλος 
Γιάννης Καραμπέτσας

• ΔΑΚΣ-ΕΝΟΤΗΤΑ-ΔΑΚΕΣ
Γιάννης Δάρρας
Παναγιώτης Βατσινέας

• �Ανανεωτική Κίνηση Συνταξιούχων ΕΤΕ: 
Ανέστης Πίσχινας

• Αλλέστα:
Μανόλης Μαυροφόρος

• Πρωτοβουλία Συνταξιούχων ΕΤΕ: 
Γιάννης Μυλωνάς

• ΕΝΙΑΙΑ Συνταξιούχων ΕΤΕ:
Μπάμπης Τσακριός

3. �ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΣΧΕΣΕΩΝ  
ΜΕ ΤΥΠΕΤ

Επικεφαλής:
Γιάννης Πορτούλας ως Εκπρόσωπος Δ.Σ. 
ΣΣΕΤΕ στο ΤΥΠΕΤ
Εκπρόσωποι Παρατάξεων:
• Ανεξάρτητη Ενωτική Συνεργασία:

Χάρης Ρούτσης
Γιώργος Κουφός
Θανάσης Κουζιώκας

• ΔΑΚΣ-ΕΝΟΤΗΤΑ-ΔΑΚΕΣ: 
Λιάνα Τσαπαρίκου
Κωνσταντίνος Αναστασίου

• �Ανανεωτική Κίνηση Συνταξιούχων ΕΤΕ: 
Μιχάλης Πίγκος

• Αλλέστα: 
Πέτρος Κονταρίνης

• Πρωτοβουλία Συνταξιούχων ΕΤΕ:
Ειρήνη Aντωνίου

4. �ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΣΧΕΣΕΩΝ ΜΕ 
ΛΟΙΠΑ ΣΩΜΑΤΕΙΑ ΤΟΥ 
ΧΩΡΟΥ: ΣΥΕΤΕ, ΣΥΤΑΤΕ, 
ΣΕΠΕΤΕ, ΟΣΤΟΕ

Επικεφαλής: 
Ανέστης Πίσχινας ως μέλος ΔΣ ΣΣΕΤΕ 

ΑΝΑΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ  ΚΑΙ  ΣΥΝΘΕΣΗ 

ΤΩΝ  ΕΠΙΤΡΟΠΩΝ  ΤΟΥ  ΣΥΛΛΟΓΟΥ 

ΣΥΝΤΑΞΙΟΥΧΩΝ ΕΤΕ
Όπως εγκρίθηκε στο Δ.Σ. της 19 Ιουνίου 2014 και συμπληρώθηκε

με τα μέλη που πρότειναν οι συνδικαλιστικές παρατάξεις

* ΕΙΔΗΣΕΙΣ * ΕΠΙΚΑΙΡΟΤΗΤΑ *  ΣΥΛΛΟΓΙΚΗ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΑ *
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Εκπρόσωποι Παρατάξεων:
• Ανεξάρτητη Ενωτική Συνεργασία:

Γιώργος Αγάθος
Ανδρέας Καραγιαννόπουλος
Μιχάλης Πανούσης

• ΔΑΚΣ-ΕΝΟΤΗΤΑ-ΔΑΚΕΣ: 
Λιάνα Τσαπαρίκου
Κωνσταντίνος Αναστασίου

• �Ανανεωτική Κίνηση Συνταξιούχων ΕΤΕ: 
Θωμάς Χρυσικός

• Αλλέστα:
Γιώργος Χατζηνεοφύτου

• Πρωτοβουλία Συνταξιούχων ΕΤΕ:
Ζαχαρούλα Ψαρρού

5. �ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΕΞΕΙΔΙΚΕΥΣΗΣ 
ΤΩΝ ΣΥΝΔΙΚΑΛΙΣΤΙΚΩΝ 
ΔΙΕΚΔΙΚΗΣΕΩΝ ΚΑΙ ΤΩΝ 
ΑΙΤΗΜΑΤΩΝ ΤΟΥ ΣΥΛΛΟΓΟΥ 

Επικεφαλής:
Μαρία Μυζήθρα ως μέλος ΔΣ ΣΣΕΤΕ
Εκπρόσωποι Παρατάξεων:
• Ανεξάρτητη Ενωτική Συνεργασία: 

Κώστας Κολλίγρης 
Στράτος Ανδρόνικος 
Γιάννης Καραμπέτσας

• ΔΑΚΣ-ΕΝΟΤΗΤΑ-ΔΑΚΕΣ:
Λιάνα Τσαπαρίκου
Λεωνίδας Γιαννακόπουλος

• �Ανανεωτική Κίνηση Συνταξιούχων ΕΤΕ: 
Γιάννης Παπαδόγιαννης

• Αλλέστα:
Μανόλης Μαυροφόρος

• �Πρωτοβουλία Συνταξιούχων ΕΤΕ:
Γιάννης Μυλωνάς

6. �ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ, 
ΕΠΕΝΔΥΣΕΩΝ ΚΑΙ 
ΑΞΙΟΠΟΙΗΣΗΣ 
ΠΕΡΙΟΥΣΙΑΚΩΝ ΣΤΟΙΧΕΙΩΝ 

Επικεφαλής:
Μάκης Βλασσόπουλος ως Ταμίας ΣΣΕΤΕ

Εκπρόσωποι Παρατάξεων:
• Ανεξάρτητη Ενωτική Συνεργασία: 

Γιώργος Μαύρος
Γιάννης Καραμπέτσας
Πόπη Ματθαίου

• ΔΑΚΣ-ΕΝΟΤΗΤΑ-ΔΑΚΕΣ:
Λιάνα Τσαπαρίκου
Γιάννης Δάρρας 

• �Ανανεωτική Κίνηση Συνταξιούχων ΕΤΕ:
Γιάννης Χρυσαλάς

• Αλλέστα:
Παύλος Χαβενετίδης

• Πρωτοβουλία Συνταξιούχων ΕΤΕ:
Ζαχαρούλα Ψαρρού

7. �ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΤΥΠΟΥ ΚΑΙ 
ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ

Επικεφαλής: 
Μάκης Βλασσόπουλος ως μέλος  
ΔΣ ΣΣΕΤΕ
Εκπρόσωποι Παρατάξεων:
• Ανεξάρτητη Ενωτική Συνεργασία:

Κώστας Κολλίγρης
Χάρης Ρούτσης
Γιώργος Δημητρόπουλος

• ΔΑΚΣ-ΕΝΟΤΗΤΑ-ΔΑΚΕΣ:
Πόπη Ηλιοπούλου
Παναγιώτης Βατσινέας 

• �Ανανεωτική Κίνηση Συνταξιούχων ΕΤΕ:
Γιάννης Χρυσαλάς

• Αλλέστα:
Βιβή Τουρόγιαννη

• Πρωτοβουλία Συνταξιούχων ΕΤΕ:
Χρυσή Μπαλέ

• ΕΝΙΑΙΑ Συνταξιούχων ΕΤΕ: 
Μαριάννα Βλαχοχρήστου 

8. �ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΗΣ 
ΟΡΓΑΝΩΣΗΣ

Επικεφαλής: 
Ανέστης Πίσχινας ως μέλος ΔΣ ΣΣΕΤΕ

* ΕΙΔΗΣΕΙΣ * ΕΠΙΚΑΙΡΟΤΗΤΑ *  ΣΥΛΛΟΓΙΚΗ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΑ *
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Εκπρόσωποι Παρατάξεων:
• Ανεξάρτητη Ενωτική Συνεργασία:

Μιχάλης Πανούσης
Δημήτρης Τσόπελας
Θανάσης Κουζιώκας

• ΔΑΚΣ-ΕΝΟΤΗΤΑ-ΔΑΚΕΣ: 
Γιώργος Σουλιώτης
Κωνσταντίνος Αναστασίου

• �Ανανεωτική Κίνηση Συνταξιούχων ΕΤΕ:
Γιάννης Παπαδόγιαννης

• Αλλέστα:
Λάμπρος Ραπτοτάσιος

• Πρωτοβουλία Συνταξιούχων ΕΤΕ:
Χρυσή Μπαλέ

9. �ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ 
ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ ΚΑΙ ΠΡΟΝΟΙΑΣ 

Επικεφαλής: Μαρία Μυζήθρα ως μέλος  
ΔΣ ΣΣΕΤΕ 
Εκπρόσωποι Παρατάξεων:
• Ανεξάρτητη Ενωτική Συνεργασία:

Κώστας Κολλίγρης
Γιώργος Μαύρος
Γιώργος Σταμέλλος

• ΔΑΚΣ-ΕΝΟΤΗΤΑ-ΔΑΚΕΣ:
Πόπη Ηλιοπούλου
Γιώργος Σουλιώτης

• �Ανανεωτική Κίνηση Συνταξιούχων ΕΤΕ:
Ντόρα Παρίσογλου

• Αλλέστα:
Μαρία Δέγλερη

• Πρωτοβουλία Συνταξιούχων ΕΤΕ:
Μαρία Μποζωνά

10.� ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΩΝ 
ΕΚΔΗΛΩΣΕΩΝ ΚΑΙ 
ΠΡΟΒΟΛΗΣ ΤΟΥ 
ΠΝΕΥΜΑΤΙΚΟΥ ή 
ΚΑΛΛΙΤΕΧΝΙΚΟΥ ΕΡΓΟΥ ΤΩΝ 
ΣΥΝΑΔΕΛΦΩΝ

Επικεφαλής: Βασίλης Κωνσταντέλλος ως  
Β’ Αντιπρόεδρος ΣΣΕΤΕ 

Εκπρόσωποι Παρατάξεων:
• Ανεξάρτητη Ενωτική Συνεργασία:

Νίκος Μπαρμπαρέσος
Μιχάλης Πανούσης
Γιώργος Αγάθος

• ΔΑΚΣ-ΕΝΟΤΗΤΑ-ΔΑΚΕΣ:
Γιάννης Δάρρας
Λιάνα Τσαπαρίκου

• �Ανανεωτική Κίνηση Συνταξιούχων ΕΤΕ:
	Βάσω Τσάγα

• Αλλέστα:
Μίνα Δάλκα

• Πρωτοβουλία Συνταξιούχων ΕΤΕ:
Γεώργιος Χαραλαμπίδης

11. �ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΕΚΔΡΟΜΩΝ ΚΑΙ 
ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ

Επικεφαλής: Βασίλης Κωνσταντέλλος ως Β’ 
Αντιπρόεδρος ΣΣΕΤΕ
Εκπρόσωποι Παρατάξεων:
• Ανεξάρτητη Ενωτική Συνεργασία: 

Νίκος Μπαρμπαρέσος
Γιώργος Αγάθος
Μαρία Βεσσαλά

• ΔΑΚΣ-ΕΝΟΤΗΤΑ-ΔΑΚΕΣ:
Λεωνίδας Γιαννακόπουλος
Γιάννης Δάρρας

• Ανανεωτική Κίνηση Συνταξιούχων ΕΤΕ:
Βάσω Τσάγα

• Αλλέστα:
Μίνα Θεοτοκάτου

• Πρωτοβουλία Συνταξιούχων ΕΤΕ:
Γρηγόρης Τζιβεριώτης

 
* �ΣΗΜΕΙΩΣΗ: Η παράταξη ΕΝΙΑΙΑ 

Συνταξιούχων ΕΤΕ δεν επιθυμεί τη 
συμμετοχή της σε όλες τις επιτροπές παρά 
μόνο σε εκείνες για τις οποίες έχει προτείνει 
τους συναδέλφους που ήδη αναφέρθηκαν.

* ΕΙΔΗΣΕΙΣ * ΕΠΙΚΑΙΡΟΤΗΤΑ *  ΣΥΛΛΟΓΙΚΗ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΑ *
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* ΕΙΔΗΣΕΙΣ * ΕΠΙΚΑΙΡΟΤΗΤΑ *  ΣΥΛΛΟΓΙΚΗ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΑ *

Ε λ λ ά δ α  2 0 1 4

1.000.000 άνθρωποι έχασαν τη δουλειά τους
30 % των επιχειρήσεων έχουν κλείσει
38 % μείωση των μισθών
45 % μείωση των συντάξεων
25 % μείωση του Α.Ε.Π.
30 % των νοικοκυριών με μειωμένο εισόδημα
42,8 % αύξηση της παιδικής θνησιμότητας
190,5 % αύξηση της ανεργίας
272,7 % αύξηση του ποσοστού της ύφεσης
35,5 % αύξηση του δημοσίου χρέους
84,3 % μείωση της οικοδομικής δραστηριότητας
98,2 % αύξηση του ποσοστού φτώχειας

2 άνθρωποι αυτοκτονούν ΚΑΘΕ ΜΕΡΑ

Η παραπάνω αφίσα με στατιστικά στοιχεία από τη σημερινή 
Ελλάδα στολίζει μια στάση λεωφορείων στην Αγγλία. Δυστυ-
χώς τα στοιχεία που αναφέρει έχουν ήδη αλλάξει προς το 
χειρότερο. Ευτυχώς οι στάσεις λεωφορείων στην Ελλάδα δεν 
φιλοξενούν τέτοιες απαισιόδοξες αφίσες
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Σ ΥΛ ΛΟ Γ Ο Σ  Σ Υ Ν ΤΑ Ξ Ι Ο Υ Χ Ω Ν
Ε Θ Ν Ι Κ Η Σ  Τ ΡΑ Π Ε Ζ Α Σ  Τ Η Σ  Ε Λ Λ Α Δ Ο Σ

Δραγατσανίου 8, 105 59 Αθήνα • Τηλ.: 210 3232462, Fax: 3239658 • e-mail: ssete@otenet.gr 

Αθήνα, 24 Ιουνίου 2014

Συνάδελφοι, 

Την Παρασκευή το απόγευμα μετά την ολοκλήρωση των σημαντικών αποφάσεων της διήμερης συ-
νεδρίασης του ΔΣ του ΣΣΕΤΕ (19 και 20/06/2014) ο κ. Μαύρος κατέγραψε στα Πρακτικά τη δήλωση 
της δικής του παραίτησης από το αξίωμα του Προέδρου καθώς και του κ. Λεκκού από τη θέση του 
Αναπληρωτή Γενικού Γραμματέα. Η πράξη αυτή έρχεται ένα μόλις μήνα μετά τη συγκρότηση του Αντι-
προσωπευτικού Προεδρείου στο οποίο είχαν συμφωνήσει να πάρουν μέρος και λίγες μόνο ώρες μετά 
την έγκριση του Προγράμματος Δράσης που θέτει το Σύλλογό μας σε συγκεκριμένη πορεία προβολής 
αιτημάτων και προάσπισης των συμφερόντων μας.

Αιφνιδιαστήκαμε και ανησυχούμε για τα κίνητρα των μελών της ΑΝΕΞΑΡΤΗΤΗΣ ΕΝΩΤΙΚΗΣ ΣΥΝΕΡ-
ΓΑΣΙΑΣ. Ο,τιδήποτε κι αν επικαλούνται ως δικαιολογία δεν μας πείθει εκτός αν ο στόχος τους είναι να 
οδηγήσουν το Σύλλογο σε διορισμένη Διοίκηση, δηλαδή σε παράλυση όσον αφορά τις διεκδικήσεις μας. 
Θα ήταν ευχής έργο να επανεξετάσουν την ενέργειά τους εάν αυτή πάρθηκε παρορμητικά. Ζητήσαμε 
ήδη τη σχετική γνωμοδότηση των νομικών συμβούλων του Συλλόγου για να διαπιστωθεί με ποιό τρόπο 
νομιμοποιείται το Δ.Σ. να συνεχίσει την απρόσκοπτη λειτουργία του. Η γνώμη τους είναι ότι, εάν οι πα-
ραιτηθέντες από τα αξιώματά τους επιμείνουν στην παραίτησή τους, χρειάζεται να γίνει ανασύνθεση 
του Προεδρείου σε εύλογο χρονικό διάστημα. Έως τότε, ως ορίζει το Καταστατικό, ο Α’ Αντιπρόε-
δρος αναπληρώνει τον Πρόεδρο σε όλες του τις υποχρεώσεις και δικαιοδοσίες. 

Με δημοσίευμα στην ιστοσελίδα της, η παράταξη του κ.Μαύρου προσπαθεί να εξηγήσει γιατί οι σύμ-
βουλοί της παραιτήθηκαν στις 20/06/2014 από το Προεδρείο του ΣΣΕΤΕ. Λένε ότι διαφώνησαν με μια 
δήθεν ατυχή διατύπωση του Προγράμματος δράσης η οποία αφορούσε το Λογαριασμό Επικούρησης και 
που τελικά, όπως οι ίδιοι παραδέχονται, αποσύρθηκε χωρίς καν να τεθεί σε ψηφοφορία. Η πάγια θέση 
του Συλλόγου μας για «λογαριασμό εγγυημένων παροχών» όχι μόνο δεν αμφισβητήθηκε, όπως ισχυρί-

ΠΑΡΑΙΤΗΘΗΚΑΝ ΔΥΟ ΑΠΟ ΤΑ ΜΕΛΗ ΤΟΥ 
ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΤΙΚΟΥ ΠΡΟΕΔΡΕΙΟΥ ΤΟΥ ΣΣΕΤΕ.  

Ο ΣΥΛΛΟΓΟΣ ΘΑ ΣΥΝΕΧΙΣΕΙ ΝΑ ΛΕΙΤΟΥΡΓΕΙ 
ΥΛΟΠΟΙΩΝΤΑΣ ΤΟ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΠΟΥ ΨΗΦΙΣΕ ΠΡΟΣΦΑΤΑ

Α Ν Α Κ Ο Ί Ν Ω Σ Η

* ΕΙΔΗΣΕΙΣ * ΕΠΙΚΑΙΡΟΤΗΤΑ *  ΣΥΛΛΟΓΙΚΗ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΑ *



Σύλλογος Συνταξιούχων Εθνικής Τράπεζας	 15

Με συναδελφικούς χαιρετισμούς

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 

Γιάννης Πορτούλας 

Ο Α’ ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ 

Ανέστης Πίσχινας

ζονται, αλλά αντιθέτως αναφέρεται ρητά και με απόλυτη σαφήνεια στο κείμενο που εγκρίθηκε. Τα 
Πρακτικά του Δ.Σ. βρίσκονται στη διάθεση κάθε ενδιαφερόμενου για την αναζήτηση της αλήθειας. Με 
τη διόγκωση ενός ανύπαρκτου θέματος, οι συντάκτες της ανακοίνωσης προσπαθούν να αποπροσανα-
τολίσουν την προσοχή των οπαδών τους από τα άλλα δημοκρατικά και αγωνιστικά 27 σημεία του Προ-
γράμματος Δράσης καθώς και από τις υπόλοιπες αποφάσεις που πάρθηκαν με τις οποίες πολύ δύσκολα 
θα μπορούσαν δημόσια να διαφωνήσουν. 

Δυστυχώς στο ίδιο δημοσίευμα οι συνάδελφοι της παράταξης του παραιτηθέντος Προέδρου προβαί-
νουν σε βαρύτατους χαρακτηρισμούς εναντίον όλων των υπολοίπων μελών του Διοικητικού Συμβουλί-
ου χρησιμοποιώντας προσβλητικές εκφράσεις όπως «απόπειρα μειοδοσίας από περιστασιακές και ανι-
στόρητες πλειοψηφίες», με αποκορύφωμα τον υπαινιγμό τους ότι «οι προτάσεις μας αποτελούν προϊόν 
συναλλαγής κάτω από το τραπέζι με τη Διοίκηση της Τράπεζας». 

Εάν μιμηθούμε το ύφος τους και πυροδοτήσουμε ένα εμφύλιο πόλεμο, η εργοδοσία και όσοι μας 
επιβουλεύονται θα τρίβουν τα χέρια τους. Εάν περιφρονήσουμε τη σημασία της ενότητας αυτή την κρί-
σιμη ώρα οι συνταξιούχοι της ΕΤΕ δεν θα μας συγχωρήσουν ποτέ. Άλλωστε οι εκλογές τελείωσαν, οι 
συσχετισμοί διαμορφώθηκαν. Δεν θα συνεχίσουμε με νέα προσχήματα την ένταση του προεκλογικού 
κλίματος. Τώρα είναι ώρα για δουλειά. Όσοι θελήσουν να ακολουθήσουν το δρόμο της πόλωσης και 
της διχόνοιας θα πορευτούν ολομόναχοι, χωρίς εμάς. Όσοι επιλέξουν το δρόμο του δύσκολου αγώνα 
που έχουμε μπροστά μας θα βρουν τρόπους να συνεννοηθούν μεταξύ τους. 

Είναι προφανές ότι ενόψει των προσφάτων δυσάρεστων εξελίξεων λόγω νέων απειλούμενων περι-
κοπών στο θέμα του εφάπαξ αλλά και με τους φόβους που υπάρχουν για την επικουρική σύνταξή μας, 
η αποχή αυτή τη στιγμή από τη συνδικαλιστική δράση και η τυχόν αδρανοποίηση του Συλλόγου μας θα 
αποτελούσε πράξη μεγάλης ανευθυνότητας. Εκτός κι αν κάποιοι βιάζονται να βγάλουν την ουρά τους 
απέξω και μετά να φορτώσουν τις ευθύνες σε όσους παραμένουν στις επάλξεις. 

Μ’ αυτή την έννοια επαναλαμβάνουμε την αρχική και σταθερή επιλογή μας για συγκρότηση 
Αντιπροσωπευτικού Προεδρείου από όλες τις παρατάξεις αλλά παράλληλα ξεκαθαρίζουμε ότι, εάν 
οι σύμβουλοι της ΑΝΕΞΑΡΤΗΤΗΣ ΕΝΩΤΙΚΗΣ ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑΣ επιμείνουν στην εγκατάλειψη των αξιω-
μάτων τους, ο Σύλλογος δεν θα μείνει ακυβέρνητος. Ελπίζουμε ότι όλοι θα σταθούμε στο ύψος των 
περιστάσεων ως εκλεγμένοι εκπρόσωποι των μελών του Συλλόγου μας.

* ΕΙΔΗΣΕΙΣ * ΕΠΙΚΑΙΡΟΤΗΤΑ *  ΣΥΛΛΟΓΙΚΗ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΑ *
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* ΕΙΔΗΣΕΙΣ * ΕΠΙΚΑΙΡΟΤΗΤΑ *  ΣΥΛΛΟΓΙΚΗ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΑ *

Κύριε Πρόεδρε,
Κύριε Διευθύνοντα Σύμβουλε,
Κυρίες και Κύριοι Μέτοχοι,
Συναδέλφισσες και Συνάδελφοι,

Ο Μεγάλος Νίκος Καζαντζάκης μας έχει πεί«α-
κόμα και στην έρημο όταν έχεις δίκιο να φω-
νάζεις!».
Ως εκπρόσωπος πάνω από 15.000 Συνταξιού-
χων της Εθνικής Τράπεζας, παρά το γεγονός 
ότι έχουμε «1.000 δίκια», επιλέγουμε να μην 
φωνάξουμε. Όχι βέβαια ως εκδήλωση αδυνα-
μίας, αλλά ακριβώς για το αντίθετο!.

Κυρίες και Κύριοι Μέτοχοι,
Απευθύνομαι στην Γενική Συνέλευση με διπλή 
ιδιότητα: Ως εκπρόσωπος Συνδικαλιστικής Ορ-
γάνωσης, δηλαδή του Συλλόγου Συνταξιούχων 
της ΕΤΕ, που κατέχει και 183.723 μετοχές της 
Εθνικής, καθώς και ως «άτυπος εκφραστής» 
των 15.000 μελών μας που οι περισσότεροι/
ες είναι ταυτόχρονα και μικρομέτοχοι της Εθνι-
κής. Είμαστε οι άνθρωποι που συμβάλλαμε - με 
κόπους και ιδρώτα – για το οικοδόμημα που 
λέγεται Εθνική Τράπεζα, που νοιάζονται για την 
Εθνική και το μέλλον της, παρακολουθούν την 
πορεία της και επιτρέψτε μου να πώ ότι αποτε-
λούν αόρατη «γείωση» της Εθνικής Τράπεζας 
με την ελληνική κοινωνία.
Έχοντας καθαρό το ρόλο των Συνδικαλιστικών 
Οργανώσεων, μιλώ έξω από λογικές ή επιδιώ-
ξεις «συνδιοίκησης», αλλά και εντελώς ξένος 
προς πρακτικές είτε του εργοδοτικού, είτε του 
κυβερνητικού «συνδικαλισμού» καθώς και του 

κομματικού «συνδικαλισμού», σημειώνω με 
ποιους είμαστε σύμμαχοι και με ποιους αντί-
παλοι:
Επιλογή μας, στρατηγικού χαρακτήρα, είναι η 
σταθερή και μόνιμη συμμαχία μας με τους Εν 
Ενεργεία συναδέλφους μας, με τους Εργαζόμε-
νους στην Εθνική Τράπεζα. Αυτή η επιλογή μας 
δεν ανατρέπεται, ακόμη κι αν προκύπτουν επι-
μέρους διαφορές ή διαφωνίες μεταξύ των δι-
οικήσεων των συνδικαλιστικών Οργανώσεων.
Επίσης, έχουμε «κοινά συμφέροντα» με τους 
χιλιάδες «μικρο-μετόχους της Εθνικής Τράπε-
ζας, τους έλληνες νοικοκυραίους. Η Συνδικα-
λιστική Οργάνωση που εκπροσωπώ αλλά και 
χιλιάδες μέλη μας, βιώνουμε το μαρτύριο του 
Σίσσυφου, με την πορεία της μετοχής της Εθνι-
κής Τράπεζας.
Είμαστε, προφανώς, αντίπαλοι με τα γνωστά 
κερδοσκοπικά funds, που ξέρετε πως και γιατί 
λειτουργούν στην παγκοσμιοποιημένη χρημα-
τοπιστωτική αγορά.
Τέλος, είμαστε σταθεροί αντίπαλοι σε όλα τα 
«οικονομικά και πολιτικά κέντρα», τα οποία 
αντιμετωπίζουν την Εθνική Τράπεζα – ειδικά 
στις συνθήκες της 4ετούς μνημονιακής δια-
κυβέρνησης- ως το «μεγάλο ασθενή του ελ-
ληνικού τραπεζικού συστήματος». Ξέρετε και 
ξέρουμε «ποιοι και πως ωφελήθηκαν με το 
ξαναμοίρασμα της τραπεζικής πίτας στη χώρα 
μας». Το γεγονός ότι δεν προχώρησε το σχέδιο 
για εξαγορά-συγχώνευση της Εμπορικής Τρά-
πεζας, είναι αρνητικό με ιστορική σημασία.
Κύριε Πρόεδρε,
Κύριε Διευθύνοντα Σύμβουλε,

Ο Μ Ι Λ Ι Α
ΕΚΠΡΟΣΩΠΟΥ ΤΟΥ ΣΥΛΛΟΓΟΥ ΣΥΝΤΑΞΙΟΥΧΩΝ ΕΤΕ  

Κου ΑΝΕΣΤΗ ΠΙΣΧΙΝΑ ΣΤΗΝ ΕΤΗΣΙΑ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ  
ΜΕΤΟΧΩΝ ΤΗΣ ΕΤΕ ΣΤΙΣ 26 ΙΟΥΝΙΟΥ 2014
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* ΕΙΔΗΣΕΙΣ * ΕΠΙΚΑΙΡΟΤΗΤΑ *  ΣΥΛΛΟΓΙΚΗ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΑ *

Ο χρόνος και ο ρόλος της Συνέλευσης δεν προ-
σφέρεται για συνδικαλιστική διαπραγμάτευση. 
Όμως ζητούμε να καταγράψετε ορισμένες βα-
σικές θέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου, για 
λογαριασμό το οποίου σας ομιλώ:
• �Να διαμορφωθεί ένα πλαίσιο, ορίζοντας τη 

διαδικασία και τα πρόσωπα, για ουσιαστική 
συζήτηση των προβλημάτων των Συνταξιού-
χων της Εθνικής. Έχει παρέλθει περισσότερο 
από 1 έτος, από την τελευταία – πολύ σύντο-
μη- συνάντησή σας με Αντιπροσωπεία του 
Διοικητικού Συμβουλίου μας.

• �Να ξέρετε πολύ καλά ότι ΤΥΠΕΤ, Επι-
κουρικό και Ταμείο Αυτασφάλειας συ-
νιστούν, για το Σύλλογό μας, τους πυ-
λώνες της ύπαρξής του. Με την έννοια 
αυτή κάθε «σχέδιο» που τα υπονομεύει 
θα μας βρίσκει σταθερά και αγωνιστικά 
αντίθετους.

Θα κάνω μια ειδική αναφορά γιατί ορισμένες 
εξελίξεις «τρέχουν» και θέλουμε να αποφύ-
γουμε «αρνητικά τετελεσμένα»: Τα «σχέδια 
από το Υπουργείο Εργασίας» τα οποία μπορεί 
να οδηγήσουν μέχρι και στη ΔΙΑΛΥΣΗ του Τα-
μείου Αυτασφάλειας επιβάλλεται να ΜΑΤΑΙΩ-
ΘΟΥΝ τώρα. 
Σας καλούμε λοιπόν να συμβάλλετε στον στό-
χο αυτό, με όλες τις δυνατότητες που έχετε.
Ζητούμε συνάντηση μαζί σας για να δοθεί δί-
καιη ΛΥΣΗ στο γνωστό πρόβλημα που αντιμε-
τωπίζουν οι 560 συνάδελφοι οι οποίοι έχουν 
συνταξιοδοτηθεί το 2012 και 2013 και είδαν 
να ….κουρεύεται αναδρομικά το εφάπαξ που 
δικαιούνται»!. Αντί του «δρόμου των δικαστη-
ρίων» ζητούμε να δοθεί ΛΥΣΗ με διάλογο με τη 
Διοίκηση της Εθνικής Τράπεζας. 
Επισημαίνουμε ότι είναι άμεση ανάγκη η Τρά-
πεζα να προχωρήσει σε γενναίες ρυθμίσεις 
οφειλών στεγαστικών και επισκευαστικών δα-
νείων και πιστωτικών καρτών. Η κατάσταση η 
οποία έχει δημιουργηθεί είναι αρρωστημένη.

Κυρίες και κύριοι,
Θα ψηφίσουμε ΘΕΤΙΚΑ τον απολογισμό όμως 
πρέπει να επισημαίνουμε ορισμένες εξελίξεις, οι 
οποίες είναι ΑΡΝΗΤΙΚΕΣ και με τις οποίες εκ-
φράζουμε τη ΔΙΑΦΩΝΙΑ μας:
• �Είμαστε αντίθετοι με την πολιτική ΜΕΙΩΣΕΩΝ 

στις αποδοχές των Εν Ενεργεία συναδέλφων 
μας. Σημειώνουμε ότι στις προς έγκριση οι-
κονομικές καταστάσεις σας περιλαμβάνεται η 
μείωση του κόστους μισθοδοσίας κατά 19% 
που σωρρευτικά από το 2010 ανεβαίνει στο 
38%. Συγκεκριμένα το 2013 περιορίστηκε 
κατά 8% ενώ από 1/1/2014 και για κάθε χρό-
νο η Τράπεζα εξοικονομεί περίπου 150 εκα-
τομμύρια. 

• �Είμαστε αντίθετοι με το καθεστώς των ενοι-
κιαζομένων εργαζομένων. Ζητούμε να εξαλη-
φθεί αυτό το στίγμα από την Εθνική Τράπε-
ζα. Το θετικό βήμα που έγινε με τους συνα-
δέλφους της ΕΘΝΟData δείχνει το δρόμο.

 �Περνώντας σ΄ένα άλλο ευρύτερο θέμα θα 
ήθελα να αναφέρω ότι προσδοκούμε η Εθνική 
Τράπεζα να κάνει τη μεγάλη διαφορά, ενεργώ-
ντας με φρόνηση, με αξιοπιστία, με διαφάνεια, 
προσανατολισμένη στην αγορά και την κοινω-
νική συνοχή. 
• �Σας ζητούμε να ενεργήσετε ώστε να εμπεδω-

θούν τα σκληρά μαθήματα από την τρέχουσα 
κρίση. Αν και οι τραπεζικές και οικονομικές 
κρίσεις θα επανέρχονται, ωστόσο είναι κρίσι-
μης σημασίας να διδαχθούμε από την κρίση. 
Η πρακτική της επικέντρωσης σε βραχυπρό-
θεσμα κέρδη, είναι ελεγχόμενη. Το βέβαιο 
είναι ότι οδηγεί σε ανάληψη αυξημένων κιν-
δύνων, εκτρέπει τη χρηματοδότηση από πα-
ραγωγικές τοποθετήσεις και δεν προσθέτει 
στη μακροπρόθεσμη αξία της μετοχής μας.

Ευχαριστώ για την προσοχή σας 
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ΔΕΝ ΕΧΟΥΝ ΔΟΘΕΙ ΑΠΟ ΤΗΝ ΤΡΑΠΕΖΑ ΣΤΟ ΙΚΑ  
ΟΙ ΜΙΣΘΟΛΟΓΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ ΤΟΥ ΑΠΟΧΩΡΗΣΑΝΤΟΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ

* ΕΙΔΗΣΕΙΣ * ΕΠΙΚΑΙΡΟΤΗΤΑ *  ΣΥΛΛΟΓΙΚΗ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΑ *

 3 Ιουνίου 2014
Προς το 
Βοηθό Γεν. Δ/ντή 
Ανθρωπίνου Δυναμικού 
κ. Αντωνόπουλο Αντώνη 
Ενταύθα 
Κύριε Γενικέ, 
Σας ενημερώνουμε ότι σε συνάντηση που είχε το 
Προεδρείο του Συλλόγου μας με τη Διεύθυνση του 
ΙΚΑ Τραπεζών, με έκπληξή μας διαπιστώσαμε ότι 
έξι μήνες μετά την Εθελούσια Εξοδο του προσωπι-
κού της Τράπεζας, δεν έχουν δοθεί από την Τρά-
πεζα στο ΙΚΑ, στο Λογαριασμό Επικούρησης αλλά 
και στο Ταμείο Αυτασφαλείας οι μισθολογικές κα-
ταστάσεις του αποχωρήσαντος προσωπικού. Αυτό 
έχει σαν συνέπεια ακόμα και σήμερα να μην έχουν 
δοθεί τόσο οι συντάξεις όσο και οι προκαταβολές 
του εφάπαξ. 
Οι επιπτώσεις στα οικονομικά των συναδέλφων 
μας είναι οδυνηρές και αδυνατούν πλέον να αντα-
ποκριθούν ακόμη και στις στοιχειώδεις υποχρεώ-
σεις τους. 
Παρακαλούμε πολύ να δώσετε άμεσα οδηγίες στις 

υπηρεσίες της Τράπεζας να λήξει αυτή η εκκρεμό-
τητα και να δοθούν οι μισθολογικές καταστάσεις 
προς το ΙΚΑ, προς τη Διαχειριστική Επιτροπή του 
Λογαριασμού Επικούρησης και το Ταμείο Αυτα-
σφαλείας. 
Επιπλέον, αντιλαμβανόμενοι δυσκολίες που επι-
καλούνται οι οργανισμοί αυτοί να φροντίσετε την 
ενίσχυση του προσωπικού για την επεξεργασία 
των καταστάσεων, ώστε να μην υπάρξει άλλη κα-
θυστέρηση στην καταβολή των συντάξεων και της 
προκαταβολής του εφάπαξ.
Παρακαλούμε πολύ για τις ενέργειές σας.

Ο Β’ ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ 
Β. Κωνσταντέλλος 

Ο ΓΕΝ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ

Ι. Πορτούλας

Να ισχύσουν και για τους Συνταξιούχους  
οι ίδιες ευνοϊκές ρυθμίσεις

27 Ιουνίου 2014
Προς τον
κ. Αντωνόπουλο Αντώνη
Διευθυντή Ανθρωπίνου Δυναμικού
ΕΘΝΙΚΗΣ ΤΡΑΠΕΖΑΣ ΤΗΣ ΕΛΛΑΔΟΣ

Κύριε Διευθυντά,

Δάνεια για σπουδές των τέκνων συναδέλφων (ΚΑ 515) που εισάγονται σε ΑΕΙ & ΤΕΙ
Με βάση την ειδική Ε.Σ.Ε.Ε που υπογράφτηκε στις 11/2/2014 και κατόπιν της εγκυκλίου Σειρά Β’ 
αριθμός 146 της 12/6/2014, η Διοίκηση της ΕΤΕ αποφάσισε ειδικές διευκολύνσεις στο κωδικό δανείου 
515 για τους εργαζόμενους στην Εθνική Τράπεζα.
Παρακαλούμε πολύ να ενταχθούν στις ίδιες ευνοϊκές ρυθμίσεις της παραπάνω εγκυκλίου και οι συ-
νταξιούχοι της ΕΤΕ κατ’ εφαρμογήν της παραπάνω ειδικής τροποποιητικής Επιχειρησιακής Σύμβασης. 
Ευχαριστούμε εκ των προτέρων.

Με τιμή,

Με τιμή

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 
Ευαγ. Μαύρος

Ο ΑΝΑΠΛ. ΓΕΝ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ
Β. Λεκκός
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Είμαστε υποχρεωμένοι για δεοντολογικούς λόγους να 
σας ενημερώσουμε για τρεις διαφορετικές – ως προς 
το περιεχόμενό τους – δικαστικές ενέργειες μαζί με 
διαδικασίες ασφαλιστικών μέτρων που έχουν γίνει κατά 
του αποτελέσματος των Αρχαιρεσιών της 28-30/04/2014 
και οι οποίες αφορούν ειδικότερα τον υπολογισμό και 
την κατανομή των εδρών στο Διοικητικό Συμβούλιο.
1) �Αίτηση με ημερομηνία 14/05/2014 των συναδέλφων 

Ιωάννη Μυλωνά, Ζαχαρούλας Ψαρρού, Ειρήνης 
Αντωνίου και Ευάγγελου Πέττα προς το Μονομελές 
Πρωτοδικείο Αθηνών κατά του ΣΣΕΤΕ οι οποίοι 
ζητούν να κατανεμηθεί από μια έδρα στις παρατάξεις 
ΠΡΩΤΟΒΟΥΛΙΑ και ΕΝΙΑΙΑ ΣΥΝΤΑΞΙΟΥΧΩΝ. 
Σημειώνεται ότι, με απόφαση της Κεντρικής 
Εφορευτικής Επιτροπής (Κ.Ε.Ε.), οι εν λόγω 
Παρατάξεις αποκλείστηκαν από την κατανομή των 
εδρών επειδή δεν συγκέντρωσαν το εκλογικό μέτρο.

2) �Αγωγή με ημερομηνία 29/05/2014 του συναδέλφου 
Παναγιώτη Καπετανάκη προς το Μονομελές 
Πρωτοδικείο Αθηνών κατά του ΣΣΕΤΕ, 
υποψήφιου συμβούλου της περιφέρειας με την 
“ΑΝΑΝΕΩΤΙΚΗ ΚΙΝΗΣΗ ΣΥΝΤΑΞΙΟΥΧΩΝ”, ο οποίος 
διεκδικεί την έδρα από τον ήδη ανακηρυχθέντα 
ως σύμβουλο συνάδελφο Ιωάννη Παπαδόγιαννη, 
συνυποψήφιό του της ίδιας παράταξης στην Αθήνα.

3) �Αγωγή με ημερομηνία 29/05/2014 των συναδέλφων 
Γεωργίου Αγάθου και Μιχαήλ Πανούση προς το 
Μονομελές Πρωτοδικείο Αθηνών κατά του 
ΣΣΕΤΕ, υποψηφίων με την “ΑΝΕΞΑΡΤΗΤΗ ΕΝΩΤΙΚΗ 
ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑ”, οι οποίοι διεκδικούν την κατανομή 
8 αντί 7 εδρών για την παράταξή τους και, κατά 
συνέπεια, την εκλογή τους στο Δ.Σ. και στην 
εξελεγκτική επιτροπή του Συλλόγου, αντίστοιχα.
Ενστάσεις ανάλογες με τα παραπάνω θέματα 

απορρίφθηκαν από την Κεντρική Εφορευτική Επιτροπή 
των Αρχαιρεσιών της 28-30/04/2014 όπως φαίνεται και 
στο Πρακτικό Νο.26 της 15/05/2014 της Κ.Ε.Ε. που 
δημοσιεύουμε.

Το Διοικητικό Συμβούλιο στη συνεδρίαση της 
20/06/2014 αποδέχθηκε και τυπικά ως έγκυρο 
το Πρακτικό της Κ.Ε.Ε. για τα Αποτελέσματα των 
Αρχαιρεσιών γι αυτό άλλωστε προχώρησε και στην 
αρχική συγκρότησή του σε σώμα στις 21/05/2014. 

Με βάση την παραπάνω απόφαση, αναθέσαμε στους 
νομικούς συμβούλους του Συλλόγου να στηρίξουν τις 
αποφάσεις της Εφορευτικής Επιτροπής στις συζητήσεις 
των παραπάνω ενστάσεων-αιτήσεων ενώπιον της 
Δικαιοσύνης και θα σας ενημερώσουμε για την εξέλιξη.

ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΤΟΥ ΣΣΕΤΕ

Eνστάσεις και Δικαστικές Ενέργειες Συναδέλφων κατά  
του Αποτελέσματος των Αρχαιρεσιών της 28-30/04/2014

Η ΚΕΝΤΡΙΚΗ ΕΦΟΡΕΥΤΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ
Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ

Ιωάννης Δάρρας
ΤΑ ΤΑΚΤΙΚΑ ΜΕΛΗ 

Κων/νος Αναστασίου Αντωνία Κοσκινά Μίνα 
Θεοτοκάτου

ΤΑ ΑΝΑΠΛΗΡΩΜΑΤΙΚΑ ΜΕΛΗ
Μαριάννα Βλαχοχρήστου 

H K.E.E συνεδρίασε σήμερα 
15/5/2014 με θέμα ένστασης 
υποψηφίων και παρατάξεων κατά 
των αποφάσεων της που αφορούν 
την κατανομή των εδρών (Δ.Σ – 
Αθήνα – Επαρχία, Εξελεγκτικής 
Επιτροπής). 

Σας γνωρίζουμε ότι μελετήσαμε 
τις ενστάσεις των συναδέλφων 

Αγάθου Γεωργίου, Βασιλονικολού 
Γεωργίας, Νάσκου Στέφανου, 
Πανούση Μιχάλη, Καπετανάκη 
Παναγιώτη, και της παράταξης 
Ανεξάρτητης Ενωτικής Συνεργασίας 
τις θέσαμε σε ψηφοφορία και κατά 
πλειοψηφία τις απορρίψαμε. 

Επισημαίνουμε ότι οι αποφάσεις 
της ΚΕΕ (αποτυπωμένες στα 

πρακτικά) που αφορούν κατανομή 
εδρών (ΔΣ Αθήνας, Επαρχίας, 
Εξελεγκτικής Επιτροπής) στις 
παρατάξεις, έχουν ληφθεί σύμφωνα 
πάντα με την ερμηνεία που έδωσε 
η πλειοψηφία των μελών της Κ.Ε.Ε 
του ασαφούς άλλωστε άρθρου 13 
του Καταστατικού του Συλλόγου 
μας.

Ε Φ Ο Ρ Ε Υ Τ Ι Κ Η  Ε Π Ι Τ Ρ Ο Π Η  Π Ρ Α Κ Τ Ι Κ Ο  Ν ο  2 6

* ΕΙΔΗΣΕΙΣ * ΕΠΙΚΑΙΡΟΤΗΤΑ *  ΣΥΛΛΟΓΙΚΗ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΑ *

ΣΗΜΕΙΩΣΗ:
Σε σχέση με την παραπάνω ενημέρωση σημειώνεται ότι 

η ΑΝΕΞΑΡΤΗΤΗ ΕΝΩΤΙΚΗ ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑ έχει διατυπώσει 
ένσταση στο Δ.Σ. της 21/5/2014 κατά του Πρακτικού της 

Κ.Ε.Ε. που αφορά τα αποτελέσματα των εκλογών της 28-
30/4/2014. Η ίδια παράταξη έχει καταθέσει Αγωγή του συν. 
Ευάγγελου Μαύρου για την ακύρωση αποφάσεων της Κ.Ε.Ε. 
και ειδικότερα για την απονομή των εδρών.
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ΑΙΤΟΛΟΑΚΑΡΝΑΝΙΑΣ (5) ΘΕΣΠΡΩΤΙΑΣ(1) ΠΙΕΡΙΑΣ (3)
1) ΚΑΛΥΒΟΠΟΥΛΟΣ ΓΕΩΡΓ. ΚΟΛΙΟΥΣΗΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 1) ΧΡΥΣΑΡΓΥΡΗΣ ΔΗΜ.
2) ΠΑΠΑΘΑΝΑΣΙΟΥ ΦΑΝΗ ΙΩΑΝΝΙΝΩΝ (3) 2) ΦΕΡΛΙΑ ΧΑΡΙΚΛΕΙΑ
3) ΠΑΠΑΘΑΝΑΣΗΣ ΚΩΝ/ΝΟΣ 1) ΓΕΩΡΓΙΑΔΗ ΑΛΕΞΑΝΔΡΑ 3) ΓΚΕΒΕΖΟΥΔΗ ΒΕΝΕΤΙΑ
4) ΣΑΓΩΝΑ ΜΑΡΙΑ 2) ΣΤΑΥΡΙΔΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ ΠΡΕΒΕΖΗΣ (3)
ΑΡΚΑΔΙΑΣ (3) 3) ΓΕΡΟΚΩΣΤΑ ΒΑΣΙΛΙΚΗ 1) ΘΕΟΔΟΣΙΟΥ ΘΕΟΔΟΣΗΣ
1) ΜΑΝΙΑΤΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΚΑΛΥΜΝΟΣ (3) 2) ΣΦΑΕΛΟΥ ΑΛΕΞΑΝΔΡΑ
2) ΤΣΕΜΠΕΡΗ ΜΑΡΓ. 1) ΠΑΠΑΖΟΓΛΟΥ ΘΕΜΙΣ ΡΕΘΥΜΝΟΥ (3)
3) ΚΑΛΟΠΙΣΗΣ ΑΘΑΝ. ΚΑΒΑΛΑΣ (3) 1) ΧΟΜΠΙΤΗ ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ

ΑΡΤΑΣ (3) 1) ΜΑΝΤΖΑΡΗΣ ΙΩΑΝ. 2) ΚΟΥΡΜΟΥΛΗΣ ΜΙΧΑΗΛ
1) ΣΚΟΥΤΕΛΑ ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ 2) ΖΕΡΒΑΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 3) ΜΑΘΙΟΥΔΑΚΗ ΧΡΥΣΟΥΛΑ
2) ΤΑΤΣΗΣ ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ 3) ΣΑΚΑΤΙΑΣ ΒΛΑΣΙΟΣ ΡΟΔΟΠΗΣ (3)
ΑΡΓΟΛΙΔΑΣ (3) ΚΑΡΔΙΤΣΑΣ (3) 1) ΔΙΑΜΑΝΤΟΠΟΥΛΟΣ ΔΗΜ.
1) ΚΑΦΑΝΤΑΡΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 1) ΑΡΧΟΝΤΗ ΙΣΜΗΝΗ 2) ΛΙΟΥΡΤΑ ΚΩΝ/ΝΟΣ
2) ΔΡΟΥΓΚΑΣ ΧΡΗΣΤΟΣ 2) ΓΙΑΝΝΑΚΟΣ ΣΩΤΗΡΙΟΣ 3) ΓΩΓΟΥ ΧΡΥΣΗ
3) ΛΙΛΑΣ ΧΡΗΣΤΟΣ 3) ΝΟΤΟΠΟΥΛΟΥ ΕΛΕΝΗ ΡΟΔΟΥ (5)
ΑΧΑΙΑΣ (7) ΚΑΣΤΟΡΙΑΣ (1) 1) ΤΟΥΝΤΑΣΑΚΗ ΕΙΡΗΝΗ
1) ΜΑΛΛΙΟΥ ΓΕΩΡ 1)ΓΙΑΝΝΟΠΟΥΛΟΣ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ 2) ΔΙΑΚΑΝΤΩΝΗ ΜΑΡΙΑ
2) ΠΡΕΒΕΖΑΝΟΣ ΝΙΚ. ΚΙΛΚΙΣ (1) 3) ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ ΗΡΩ
3) ΚΛΑΟΥΔΑΤΟΥ ΕΛΕΝΗ 1) ΒΟΥΖΑΣ ΔΗΜ. (Το μισό διάστημα) 4) ΚΑΚΟΥΣΙΟΣ ΔΗΜΗ

4) ΦΑΤΖΙΚΗ - ΡΕΓΚΟΥΤΗ ΑΣΗΜΙΝΑ 2) �ΤΡΕΓΚΑΣ ΓΕΩΡ. (Το αλλό μισό 
διάστημα) 5) ΘΟΛΟΕΝΟΣ ΜΙΧΑΗΛ

5) ΣΤΑΛΙΩΤΗΣ ΙΩΑΝ ΚΕΡΚΥΡΑΣ (3) ΣΑΜΟΣ (3)
6) ΠΑΠΑΣΠΥΡΟΠΟΥΛΟΣ ΑΛΕΚ 1) ΚΑΡΥΔΗ ΕΥΑΝΘΙΑ 1) ΛΙΟΝΤΑΣ Κ.
7) ΜΑΝΟΣ ΘΕΟΔ ΚΟΖΑΝΗΣ (3) 2) ΣΠΥΡΟΥ ΕΜΜ.

ΒΟΙΩΤΙΑΣ (3) 1) ΚΑΡΑΒΙΔΑ ΣΤΥΛ. 3) ΓΙΑΚΟΥΜΗΣ ΠΑΝΤ.
1) ΜΟΝΑΧΟΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 2) ΠΑΠΑΔΟΟΥΛΟΣ ΕΛΕΥΘ. ΣΕΡΡΩΝ (3)
2) ΜΠΟΓΡΗΣ ΛΟΥΚΑΣ 3) ΜΑΤΘΑΙΟΠΟΥΛΟΥ ΕΛΕΝΗ 1) ΒΟΖΙΚΗ ΧΡΥΣΑΝΘΗ
3) ΛΙΑΚΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΚΟΡΙΝΘΟΥ(3) 2) ΒΑΣΙΛΟΝΙΚΟΛΟΥ ΓΕΩΡΓΙΑ

ΔΡΑΜΑΣ (3) 1) ΚΟΥΣΤΕΝΗ ΧΡΥΣΟΥΛΑ 3) ΜΠΑΤΡΑΝΗ ΑΛΕΞΑΝΔΡΑ
1) ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΙΔΗΣ ΓΕΣΘ. 2) ΓΚΙΝΟΠΟΥΛΟΣ ΣΩΤΗΡΗΣ ΤΡΙΚΑΛΩΝ (3)

Εκλογή Μελών σε 46 Νομαρχιακά Παραρτήματα του 
Συλλόγου μας στις Αρχαιρεσίες της 28-30/04/2014

* ΕΙΔΗΣΕΙΣ * ΕΠΙΚΑΙΡΟΤΗΤΑ *  ΣΥΛΛΟΓΙΚΗ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΑ *
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2) ΧΡΗΣΤΙΔΗΣ ΚΩΝ. 3) ΜΗΤΡΟΓΙΑΝΝΗΣ ΒΑΣΙΛΗΣ 1) ΠΑΣΧΟΣ ΠΑΣΧΟΣ

ΕΒΡΟΥ (3) ΚΩΣ (1) ΦΘΙΩΤΙΔΑΣ (5)
1) ΣΤΑΜΑΤΟΠΟΥΛΟΣ ΒΑΣ. ΣΑΡΡΗΣ ΦΙΛΙΠΠΟΣ 1) ΓΡΙΒΑ ΕΛΕΝΗ
2) ΚΑΡΑΔΙΑΜΑΝΤΗΣ ΕΛΕΥΘ. ΛΑΚΩΝΙΑΣ (3) 2) ΓΑΤΟΥ ΜΑΡΙΑ
3) ΜΟΥΡΑΤΙΔΟΥ ΕΛΕΝΗ 1) ΚΑΤΣΩΛΑΣ ΚΩΝ/ΝΟΣ 3) ΚΑΛΛΟΥ ΜΑΡΙΑ

ΕΥΒΟΙΑΣ (5) 2) ΤΡΑΓΚΑΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 4) ΚΑΤΣΙΚΑΣ ΠΕΤΡΟΣ
1) ΚΑΠΕΤΑΝΙΟΥ ΣΟΦΙΑ ΛΑΡΙΣΑΣ (5) 5) ΛΑΜΠΡΟΥΤΣΟΣ ΝΙΚ.
2) ΚΟΝΤΟΒΡΑΚΗΣ ΑΝΔΡ. 1) ΝΙΚΟΥΔΗ ΕΥΓΕΝΙΑ ΦΛΩΡΙΝΑΣ (1)
3) ΠΡΑΤΖΙΚΟΥ ΓΕΩΡΓΙΑ 2) ΧΑΙΔΑΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΤΣΟΥΜΙΤΑΣ ΣΤΑΥΡΟΣ

ΕΥΡΥΤΑΝΙΑΣ (1) 3) ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ ΘΕΟΔΩΡΟΣ ΦΩΚΙΔΑΣ (3)
1) ΠΕΤΡΟΠΟΥΛΟΣ ΑΝΔΡ. 4) ΓΕΛΑΛΗ ΤΖΕΝΗ 1) ΜΑΥΡΑΕΙΔΗ ΕΛΕΝΗ
2) ΔΗΜΑ ΑΛΕΞΑΝΔΡΑ 5) ΜΑΝΔΑΛΟΥ ΧΡΙΣΤΙΝΑ ΧΑΛΚΙΔΙΚΗ (1)
ΖΑΚΥΝΘΟΥ (1) ΛΑΣΙΘΙΟΥ (3) ΜΠΑΝΑΒΑΣ ΝΙΚ.
ΜΑΥΡΙΑΣ ΑΝΑΣΤ 1) ΚΑΠΕΛΛΑΚΗΣ ΕΜΜ. ΧΑΝΙΑ (3)
ΗΛΕΙΑΣ (5) 2) ΤΣΟΠΑΝΑΣ ΑΘΑΝ. 1)ΤΣΑΟΥΣΑΚΟΣ Γ.
1) ΣΠΑΝΟΓΙΑΝΝΗ ΤΡΙΣΕΥΓΕΝΗ ΛΕΥΚΑΔΑΣ (1) 2) ΣΑΡΙΔΑΚΗΣ ΓΙΩ.
2) ΔΙΑΜΑΝΤΟΠΟΥΛΟΣ ΧΑΡΑΛ. 1) ΜΑΥΡΟΚΕΦΑΛΟΥ 3) ΠΑΠΑΔΑΚΗΣ ΕΥΑΓ.
3) ΟΙΚΟΝΟΜΟΠΟΥΛΟΣ ΧΑΡΑΛ. ΜΑΓΝΗΣΙΑΣ (5) ΧΙΟΥ (3)
ΗΜΑΘΙΑΣ (3) 1) ΡΟΝΤΟΓΙΑΝΝΗΣ ΙΩΑΝ. 1) ΜΕΛΕΚΟΣ ΜΙΧΑΛΗΣ
1) ΚΑΛΟΓΗΡΟΥ ΙΩΑΝ. 2) ΧΑΤΖΗΔΗΜΗΤΡΙΟΥ ΠΑΝΑΓ. 2) ΕΓΓΛΕΖΟΣ ΙΩΑΝΝΗΣ
2) ΤΣΑΡΤΣΗΣ ΠΑΝΤΕΛ 3) ΠΑΠΑΙΩΑΝΝΟΥ ΘΕΟΔ.
3) ΧΑΤΖΗΝΩΤΑ ΦΩΤΕΙΝΗ ΜΕΣΣΗΝΙΑΣ (5)
ΗΡΑΚΛΕΙΟΥ (5) 1) ΚΟΝΙΑΡΗΣ ΚΩΝ
1) ΣΑΠΟΥΝΤΖΑΚΗΣ ΜΙΧ 2) ΜΑΥΡΙΚΗ ΑΝΑΣΤ. ------------------------------------------------
2) ΣΦΑΚΙΑΝΑΚΗΣ ΑΝΔΡ. 3) ΠΟΥΛΟΠΟΥΛΟΣ ΓΡ. ΔΕΝ ΔΙΕΞΗΧΘΗ ΨΗΦΟΦΟΡΙΑ
3) ΖΑΧΑΡΙΟΥΔΑΚΗΣ Γ. 4) ΚΑΤΣΑΡΑΚΗΣ ΠΕΤΡ. ΣΤΑ ΠΑΡΑΚΑΤΩ ΠΑΡΑΡΤΗΜΑΤΑ:
4) ΧΡΙΣΤΟΥΛΑΚΗΣ ΜΙΧ. 5) ΛΙΟΝΤΗΡΗΣ ΔΗΜ ΓΡΕΒΕΝΩΝ (3)
5) ΣΑΛΟΥΣΤΡΟΣ ΜΙΧ. ΞΑΝΘΗΣ (1) ΚΥΘΗΡΩΝ(1)

ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ (7) ΚΑΜΠΑΣ ΜΙΧΑΗΛ ΚΥΚΛΑΔΩΝ(3)
1) ΜΠΑΝΑΚΑΚΗ ΕΛΕΝΗ ΠΕΛΛΗΣ (3) ΛΑΣΙΘΙΟΥ(3)
2) ΠΑΠΑΖΟΓΛΟΥ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΑ 1) ΚΑΡΤΣΩΛΗ ΤΡΥΦ. ΛΕΣΒΟΥ(3)
3) ΣΑΑΤΖΟΓΛΟΥ ΓΙΩΡΓ. 2) ΠΑΡΑΣΚΕΥΑΣ ΕΥΑΓΓ.
4) ΚΑΡΑΓΙΑΝΝΙΔΟΥ ΚΥΡΙΑΚΗ 3) ΦΩΤΙΑΔΗΣ ΑΡΙΣΤ.
5) ΒΙΟΛΙΤΖΗΣ ΣΤΕΦ
6) ΝΙΚΟΛΑΙΔΟΥ ΙΩΑΝΝΑ
7) ΠΑΠΑΓΕΩΡΓΙΟΥ ΝΑΟΥΜ

* ΕΙΔΗΣΕΙΣ * ΕΠΙΚΑΙΡΟΤΗΤΑ *  ΣΥΛΛΟΓΙΚΗ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΑ *
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Τα πρόσφατα γεγονότα στον ΣΣΕΤΕ (παραιτήσεις με-
λών προεδρείου, εκλογή νέου κλπ) παρά ότι μπορεί να 
ξένισαν τους συν/φους μας, εν τούτοις δεν ήταν κεραυ-
νός εν αιθρία…

Είναι η εξέλιξη ενός σχεδίου των ηττημένων παρα-
τάξεων των εκλογών του Απρίλη 2014 στον ΣΣΕΤΕ να 
πάρουν ρεβάνς της ήττας τους και να ανατρέψουν την 
πρόσφατη ετυμηγορία των συν/φων. 

 Στόχο έχουν την ακύρωση στη πράξη της θέλη-
σης των συναδέλφων, που ανέδειξαν στις εκλο-
γές του Απρίλη 2014 την ΑΕΣ ως πρώτη δύναμη 
και με αυξημένο αριθμό ψήφων και εδρών, και 
την εντολή που δόθηκε στην παράταξή μας να 
συνεχίσει να έχει την τιμή και την ευθύνη διοίκη-
σης του ΣΣΕΤΕ . Το σχέδιο ξεκίνησε από την τελευταία 
Γενική Συνέλευση .

Η ΕΝ ΠΟΛΛΑΙΣ ΑΜΑΡΤΙΕΣ ΠΕΡΙΠΕΣΟΥΣΑ….. 
ΕΦΟΡΕΥΤΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ

‘Εξαπατώντας’ την Γενική Συνέλευση παραβίασαν τη 
συμφωνία των παρατάξεων και ‘εξέλεξαν’ 2 άτομα από 
μία παράταξη (ΔΑΚΕΣ) στην Κ.Ε.Ε. για να ελέγξουν τις 
αποφάσεις της. Αποφάσεις, που όπως αποδείχθηκε στην 
πορεία, μόνο σκοπό είχαν τη δημιουργία προβλημάτων 
στην ΑΕΣ, παραβιάζοντας το καταστατικό και κάθε έν-
νοια νομιμότητας! Με τις αλλοπρόσαλλες αποφάσεις 
τους όμως, δημιούργησαν προσκόμματα στην ομαλή 
διεξαγωγή της ψηφοφορίας και σε βάρος των ψηφο-
φόρων συναδέλφων μας. Χωρίς υπερβολή, ήταν η χει-
ρότερη εφορευτική επιτροπή στα χρονικά του ΣΣΕΤΕ 
με προεξάρχοντα τον γραφικό πρόεδρό της, ο οποίος 
ήταν ενεργούμενο της ΔΑΚΕΣ και του ….αόρατου εν 
τοις πράγμασι αρχηγού της … Αποτέλεσμα της ανικα-
νότητας-και όχι μόνο- της ΚΕΕ, είναι ότι εκκρεμούν για 
πρώτη φορά στη δικαιοσύνη σωρεία ενστάσεων για την 
μη σωστή εφαρμογή του Καταστατικού, την κατανομή 
των εδρών, την ανακήρυξη των εκλεγέντων συμβού-
λων, οι οποίες θα εκδικαστούν το επόμενο χρονικό δι-
άστημα και πιθανόν να αλλάξουν άρδην, τις επιπόλαιες 
και ανεύθυνες αποφάσεις της ΚΕΕ που έβαλαν τον Σύλ-
λογό μας σε περιπέτειες…

ΠΟΙΑ ΕΙΝΑΙ ΤΑ ΚΙΝΗΤΡΑ ΤΟΥΣ ΚΑΙ ΤΙ 
ΕΠΙΔΙΩΚΟΥΝ

Είναι γνωστό ότι από τις συνδικαλιστικές παρατάξεις 
που ενεργοποιούνται στον ΣΣΕΤΕ, μόνο η ΑΕΣ είναι 

η ανεξάρτητη παράταξη που δεν έχει διασυνδέσεις 
με κόμματα αλλά και παρατάξεις που δρουν στους εν 
ενεργεία, ΣΥΕΤΕ, ΟΤΟΕ , ΤΥΠΕΤ κλπ,

Όταν λοιπόν οι συνάδελφοί μας εκφράζουν την 
εμπιστοσύνη τους στην ΑΕΣ, οι λοιπές –κομματικές 
παρατάξεις- δέχονται πλήγμα στην αξιοπιστία τους. Γιατί 
το στοιχείο αυτό είναι το μόνο που συνδέει ΔΑΚΕ(Ν.Δ.), 
ΑΝΑΝΕΩΤΙΚΗ (ΠΑ.ΣΟ.Κ.) και ΑΛΛΕΣΤΑ(ΣΥΡΙΖΑ) . Το 
συντριπτικό –σε βάρος τους- εκλογικό αποτέλεσμα, 
αμφισβητεί τον πολιτικό τους αυτοπροσδιορισμό 
και τους οπλίζει με το κίνητρο να πλήξουν την μόνη 
ανεξάρτητη παράταξη, την ΑΕΣ, αδιαφορώντας αν η 
τακτική που έχουν επιλέξει πλήττει στην ουσία μόνο τα 
συμφέροντα των συνταξιούχων.

ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΣ ΕΠΙΚΟΥΡΗΣΗΣ
O Λογαριασμός Επικούρησης είναι Επενδυ-

τικός Λογαριασμός Διαχείρισης Περιουσίας 
και εγγυημένων από την Τράπεζα παροχών. 
«Εργοδοτικότερη του Εργοδότη’» η ΑΛΛΕΣΤΑ εγείρει 
από το πουθενά και ανεξήγητα, απαιτήσεις της Τράπε-
ζας για ρύθμιση των «ταμειακών διευκολύνσεων « στο 
Λογαριασμό Επικούρησης τη στιγμή που είναι υποχρέω-
σή της να εγγυάται τις παροχές του Λογαριασμού θέμα 
που ούτε η ίδια η Τράπεζα δεν τολμά να θέσει. Την ίδια 
άποψη έχουν και οι άλλες κομματικές παρατάξεις ΔΑ-
ΚΕ[Πορτούλας] και ΑΝΑΝΕΩΤΙΚΉ ΚΊΝΗΣΗ (Πίσχινας). 
Και δεν φτάνει αυτό: στην ουσία μας λένε ότι μας κά-
νουν και χάρη που δέχονται .... τον γενικά αποδεκτό 
όρο ότι ο Λογαριασμός Επικούρησης είναι εγγυημένων 
παροχών!

Είμαστε καθημερινά εδώ και δεν θα επιτρέψουμε παι-
χνίδια εις βάρος του Λογ/μού και των συμφερόντων των 
συναδέλφων. 

ΟΙ ΕΞΕΛΙΞΕΙΣ ΣΤΟΝ Σ.Σ.Ε.Τ.Ε. ΑΠΟΚΑΛΥΠΤΙΚΕΣ 
ΤΩΝ ΣΧΕΔΙΩΝ ΣΕ ΒΑΡΟΣ ΤΩΝ ΣΥΝΤΑΞΙΟΥΧΩΝ
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ΔΑΝΕΙΑ ΣΥΝΑΔΕΛΦΩΝ
Όσο η οικονομική κρίση συνεχίζεται με τις δραματικές 

επιπτώσεις στο εισόδημα των συναδέλφων, είναι εμφα-
νές ότι δεν αρκούν πλέον τα μέτρα που έχουν ληφθεί 
μέχρι τώρα για την ανακούφιση των δανειοληπτών συ-
ναδέλφων. 

Την ανάγκη λήψης νέων, γενναίων αυτή τη φορά, μέ-
τρων, αποδεικνύει η γενικότερη κατεύθυνση στην οποία 
κινούνται οι προτάσεις της Τράπεζας της Ελλάδος για το 
σύνολο των πελατών των τραπεζών, που αδυνατούν να 
ανταποκριθούν στις υποχρεώσεις τους. 

Απαιτούμε οι λύσεις για τους συναδέλφους δα-
νειολήπτες να μην υπολείπονται σε ρεαλισμό και 
έκταση των όσων αποφασιστούν για τους πελά-
τες της Τράπεζας. 

Παράλληλα ζητούμε άμεση λύση στα ειδικά ζητήματα 
που αφορούν τους συναδέλφους που έχουν μετοχοδά-
νεια. Η μόνη αποδεκτή λύση για μας είναι η επιστροφή 
των μετοχών και η διαγραφή των δανείων.

Τέλος, για όλα τα δάνεια που χορηγούνται από τη Δ/
νση Προσωπικού, απαιτούμε την εφαρμογή των όσων 
προβλέπονται για τους ενεργεία συναδέλφους, όπως 
άλλωστε προβλέπεται ρητώς στην Επιχειρησιακή Σύμ-
βαση που έχει υπογράψει η Τράπεζα.

Ταμείο Αυτασφάλειας – αποκατάσταση της 
νομιμότητας

Η αποκατάσταση της νομιμότητας των αποφάσεων 
του Ταμείου Αυτασφάλειας και η κατοχύρωση των 
δικαιωμάτων των συναδέλφων μας είναι για μας υπο-
χρέωση. Υλοποιούμε με συνέπεια την ομόφωνη από-
φαση της Γενικής Συνέλευσης του Μαρτίου 2014 και 
θα εξαντλήσουμε όλα τα νόμιμα μέσα προκειμένου να 
το πετύχουμε. Είμαστε πεπεισμένοι ότι η συζήτηση της 
αίτησης ακύρωσης της Υπουργικής απόφασης που επι-
κύρωσε την παράνομη αλλαγή του Καταστατικού του 
ΤΑΠΕΤΕ στο ΣτΕ θα δικαιώσει τον αγώνα μας.

Η βιωσιμότητα του Ταμείου, για την οποία κόπτονται 
εκείνοι που ψήφισαν την πραξικοπηματική αλλαγή του 
Καταστατικού, δεν εξασφαλίζεται με την καταπάτηση 
των δικαιωμάτων των συναδέλφων αλλά με διεκδίκηση 
κάλυψης του κόστους των αποφάσεων της Τράπεζας 
που επιβαρύνουν τα Ταμεία του προσωπικού. 

ΣΤΗΡΙΖΟΥΜΕ ΤΟ ΤΥΠΕΤ,ΔΕΝ ΑΠΕΜΠΟΛΟΥΜΕ ΤΑ 
ΝΟΜΙΜΑ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΤΩΝ ΣΥΝΤΑΞΙΟΥΧΩΝ.
Η Α.Ε.Σ. στηρίζει το ΤΥΠΕΤ και τον Αυτοδιαχειριζόμε-

νο χαρακτήρα του όπως το έκανε όλα τα προηγούμενα 
χρόνια. Η στήριξη αυτή όμως δεν πρέπει να παρερμη-
νεύεται ως αποδοχή από μεριάς των συνταξιούχων του 
απαράδεκτου αποκλεισμού που βιώνουν ως μέλη Β΄ κα-
τηγορίας του Ταμείου.

Έτσι λοιπόν συνεχίζουμε να διεκδικούμε:
• �πλήρη και ισότιμη συμμετοχή των συνταξιούχων στα 

όργανα Διοίκησης του ΤΥΠΕΤ με κάθε νόμιμο μέσο
• �την άμεση αποκατάσταση της ανισοτιμίας των εισφο-

ρών των συνταξιούχων που αυθαίρετα παρακρατού-
νται επί του ονομαστικού ποσού των συντάξεων.

Δυστυχώς οι λοιπές παρατάξεις του Δ.Σ. όμηροι των 
‘μητρικών’ τους παρατάξεων (ΠΑΣΚΕ,ΔΑΚΕ,ΣΥΡΙΖΑ) , 
δεν τολμούν να θέσουν τα ζητήματα αυτά και αμπελο-
φιλοσοφούν άσκοπα!

ΡΟΥΣΦΕΤΟΛΟΓΙΚΕΣ ΠΡΟΣΛΗΨΕΙΣ ΤΕΚΝΩΝ & 
ΣΥΓΓΕΝΩΝ ΣΥΝΔΙΚΑΛΙΣΤΩΝ

Επειδή μετά από μια σειρά ήττες συνδικαλιστικές 
(κούρεμα εφάπαξ, μειώσεις μισθών κλπ) οι προσλήψεις 
συγγενών συνδικαλιστών μόνο ως αντιπαροχή των υπη-
ρεσιών τους στην εργοδοσία μπορεί να θεωρηθεί….

Όλοι αυτοί που «αμάρτησαν για τα το παιδί τους» δεν 
έχουν το ηθικό έρεισμα πλέον να εκπροσωπούν εργαζό-
μενους ( ή συνταξιούχους)….

Η Α.Ε.Σ. απαιτεί να χυθεί άπλετο φως στο σκάνδαλο 
αυτό που αποτελεί ταφόπλακα στο Σ.Κ.!

Για τους 2.500 συναδέλφους της εθελουσίας 
ποιος νοιάζεται;

Μέχρι χθες ήταν μέλη του ΣΥΕΤΕ. Σήμερα ο ΣΥΕΤΕ 
νίπτει τας χείρας του. Δεν τους γνωρίζει!

Τους εγκατέλειψε στις επιπτώσεις και τα προβλήματα 
που η δική του συμφωνία με την Τράπεζα δημιούργη-
σε…

Ποιος νοιάζεται:
• �που μέχρι σήμερα, 7 μήνες μετά την αποχώρησή 

τους, η Τράπεζα δεν έχει καν στείλει τους φακέλους 
τους στα Ταμεία για να προχωρήσει η απονομή της 
σύνταξής τους; 

• �αν αυτοί και οι οικογένειές τους έχουν τα οικονομικά 
μέσα να καλύψουν τις ανάγκες τους;

• �που το ΙΚΑ απαιτεί να περάσουν από υγειονομικές 
επιτροπές για να αποδειχθεί ότι είναι ικανοί να λάβουν 
την αυτασφάλεια που τους υποσχέθηκε η Τράπεζα 
μέχρι την ωρίμανση του συνταξιοδοτικού τους δικαι-
ώματος; Ποιος θα παρέμβει για να αποδεχθεί το ΙΚΑ 
την προσφορά του ΤΥΠΕΤ να πραγματοποιήσει αυτό 
τις αναγκαίες εξετάσεις;
Αυτούς τους συναδέλφους δεν έχουμε το δικαί-

ωμα να τους εγκαταλείψουμε στην τύχη τους.
Παρά το ότι νομικά, τυπικά, ο ΣΣΕΤΕ δεν μπορεί να 

τους εκπροσωπήσει και να διεκδικήσει για λογαριασμό 
τους τα δικαιώματά τους, μπορεί και έχει την υποχρέ-
ωση να τους παράσχει ουσιαστική στήριξη και βοήθεια. 
Η Α.Ε.Σ. έχει υποβάλει πρόταση στο ΔΣ του Συλλόγου 
για ανάληψη πρωτοβουλιών προς την ομάδα αυτή των 
συναδέλφων. Είναι συνάδελφοί μας και δεν θα μας στα-
ματήσει η τυπική έλλειψη Μητρώου Συνταξιούχου! 

Η ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΑ ΤΗΣ ΑΝΕΞΑΡΤΗΤΗΣ ΕΝΩΤΙΚΗΣ 
ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑΣ
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Συνάδελφοι, 
Ολοι αναγνωρίζουμε ότι βρισκόμαστε στην πιο δύ-

σκολη συγκυρία, που πλήττει την παγκόσμια κοινω-
νία, οι επιπτώσεις της οποίας έχουν πλήξει βάναυσα 
και τους συναδέλφους συνταξιούχους. 

Είναι εύκολο με μεγάλα λόγια και αφορισμούς 
να καταγγέλλουμε τους άλλους για λάθη και πα-
ραλείψεις του χθες και του σήμερα. Η μέχρι σή-
μερα συμπεριφορά και πορεία του καθενός δεν 
ακυρώνεται, ούτε ωραιοποιείται με κορώνες του 
παρελθόντος και ψευδολογίες. Αλλά δεν απα-
ντούν στα προβλήματα που όλοι εμείς αντιμετω-
πίζουμε και δεν δίνουν προοπτική για τις δυσκο-
λότερες μέρες που όλοι απευχόμαστε να έρθουν. 

Συνάδελφοι, 
Ολοι αναγνωρίζουμε ότι χρειαζόμαστε ΕΝΟΤΗΤΑ 

θα πρόσθετα και συναδελφική αγάπη, υπευθυ-
νότητα, σύνεση, αλληλεγγύη και πάνω από όλα 
σωστή ενημέρωση για να αντιμετωπίσουμε σω-
στά αυτά που συμβαίνουν και κυρίως τα χειρότε-
ρα τα οποία ενδεχομένως θα συμβούν μέσα στο 
14. Είναι συνάδελφοι σημαντική ευθύνη τούτη η 
προσπάθεια και έτσι θα πρέπει να την αντιμετω-
πίσουμε ΟΛΟΙ ΣΤΟ Δ.Σ. 

ΕΓΩ ΠΡΟΣΩΠΙΚΑ και η παράταξή μου πιστοί και 
αφοσιωμένοι σε αυτή την κατεύθυνση συμμε-
τέχουμε στο Προεδρείο του Συλλόγου μας επί 9 
χρόνια και με αυτή τη στάση μας έχουμε συμ-
βάλει αποφασιστικά για την καλύτερη δυνατή 
αντιμετώπιση των θεμάτων μας. Να προσθέσω 
ακόμα ότι εγώ προσωπικά έχω κατηγορηθεί από 
τις άλλες παρατάξεις και όχι μόνο ότι άγομαι και 
φέρομαι από την Ανεξάρτητη Ενωτική Συνεργασία. 
Πραγματικά σε πολλές των περιπτώσεων υπερέ-
βαλλα εαυτόν παραβλέποντας πολλά πράγμα-

τα παρότι δεν συμφωνούσα στηρίζοντας την 
Ενότητα για το καλό των συναδέλφων. Αλλωστε 
είχε καλλιεργηθεί μια φιλία μεταξύ μας η οποία δεν 
αναιρείται από εμένα. 

Στις αρχαιρεσίες του Απριλίου εμείς της ΔΑΚΣ 
συνάδελφοι με την συμπεριφορά μας στον προ-
εκλογικό αγώνα που θα έπρεπε να είναι μια γιορτή 
της Δημοκρατικής Διαδικασίας υπηρετήσαμε 
την ΕΝΟΤΗΤΑ επικεντρώνοντας τον προεκλογι-
κό μας αγώνα και πάλι δίνοντας έμφαση στα ζη-
τήματα που απασχολούν τους συναδέλφους μας 
συνταξιούχους και μόνο, χωρίς να αναφερθούμε 
σε καμία άλλη παράταξη και χωρίς να χρησιμο-
ποιήσουμε το εγώ αλλά το εμείς, κάτι το οποίο 
δεν έγινε από τις άλλες παρατάξεις. 

Υπηρετώντας την ενότητα στην ΠΡΑΞΗ και 
όχι στα ΛΟΓΙΑ κάναμε αυτό που επιζητούσαν 
όλοι οι συνάδελφοι συνταξιούχοι ανεξαρτήτως 
παρατάξεων. 

ΟΜΩΣ ΣΥΝΑΔΕΛΦΟΙ έχω πραγματικά απογοη-
τευτεί, αιφνιδιαστεί, διαβάζοντας τις προεκλο-
γικές ανακοινώσεις ΟΛΩΝ των παρατάξεων. Προ-
σπαθώ να καταλάβω ποια είναι η αλήθεια και ποιο 
είναι το ψέμα και σε τι αποσκοπεί. Και ειδικό-
τερα των φίλων της ΑΝΕΞΑΡΤΗΤΗΣ ΕΝΩΤΙΚΗΣ 
ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑΣ που συνεχίστηκε και μετεκλογι-
κά απίστευτο και όμως αληθινό. Μετά από συ-
νεργασία 9 χρόνων με την ΔΑΚΣ. Εγγράφησαν απί-
στευτα ψέματα και χαρακτηρισμοί. 

ΦΟΒΟΥΜΑΙ ΟΤΙ ΛΕΙΠΕΙ ΤΟ ΜΕΤΡΟ. Η ΛΕΞΗ 
ΛΟΓΙΚΗ ΕΧΕΙ ΧΑΣΕΙ ΤΟ ΝΟΗΜΑ ΤΗΣ.

Συνάδελφοι γέρασα,
Δεν έχω πια χρόνο για ατέρμονες συγκεντρώσεις 

όπου συζητούνται καταστατικά, νόρμες διαδικασίες 

Δ.Α.Κ.Σ.
ΣΥΝΤΑΞΙΟΥΧΩΝ
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Δ.Α.Κ.Ε.-Σ.
ΣΥΝΤΑΞΙΟΥΧΩΝ
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ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΚΗ ΑΝΕΞΑΡΤΗΤΗ
ΚΙΝΗΣΗ ΣΥΝΤΑΞΙΟΥΧΩΝ

(ΕΘΝΙΚΗΣ ΤΡΑΠΕΖΑΣ)

ΔΑΚΣ – ΕΝΟΤΗΤΑ - ΔΑΚΕΣ
Για τη Δ.Α.Κ.Σ – ΕΝΟΤΗΤΑ ΔΑΚΕ - Σ 
Γράφει ο Γεν. Γραμματέας του Συλλόγου 
Γιάννης Πορτούλας

ΣΗΜΕΡΑ ΠΕΡΙΣΣΟΤΕΡΟ ΑΠΟ ΚΑΘΕ ΑΛΛΗ ΦΟΡΑ 
Η ΛΕΞΗ ΑΛΗΘΕΙΑ ΕΧΕΙ ΚΥΡΙΑΡΧΗ ΣΗΜΑΣΙΑ

* ΤΟ ΒΗΜΑ ΤΩΝ ΠΑΡΑΤΑΞΕΩΝ * ΤΟ ΒΗΜΑ ΤΩΝ ΠΑΡΑΤΑΞΕΩΝ * ΤΟ ΒΗΜΑ ΤΩΝ ΠΑΡΑΤΑΞΕΩΝ *
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και εσωτερικοί κανονισμοί γνωρίζοντας ότι δεν θα κα-
ταλήξει κανείς πουθενά. 

Δεν έχω πια χρόνο για να ανέχομαι παράλογους 
ανθρώπους που παρά τη χρονική τους ηλικία δεν 
έχουν μεγαλώσει. 

Δεν έχω πια χρόνο για να λογομαχώ με μικρότη-
τες. 

Δεν θέλω να βρίσκομαι σε συγκεντρώσεις όπου 
παρελαύνουν παραφουσκωμένοι εγωισμοί. 

Δεν ανέχομαι τους χειριστικούς και τους καιρο-
σκόπους. 

Ο χρόνος μου ΕΙΝΑΙ ΛΙΓΟΣ ΓΙΑ ΝΑ ΣΥΖΗΤΩ ΤΟΥΣ 
ΤΙΤΛΟΥΣ, ΤΙΣ ΕΠΙΚΕΦΑΛΙΔΕΣ.

Θέλω την ουσία.
Θέλω να ζήσω δίπλα σε πρόσωπα με ανθρώπινη 

υπόσταση
Που να μπορούν να γελούν με τα λάθη τους,
Που δεν επαίρονται για τον θρίαμβό τους,
Που δεν θεωρούν τον εαυτό τους εκλεκτό, 
Που δεν αποφεύγουν τις ευθύνες τους,
Που υπερασπίζονται την ανθρώπινη αξιοπρέπεια και 

Που το μόνο που επιθυμούν είναι να βαδίζουν 
μαζί με την αλήθεια και την ειλικρίνεια. 

Οι θέσεις της ΔΑΚΣ είναι γνωστές!!! Ηταν, εί-
ναι και θα είναι ΠΑΓΙΕΣ και ΔΙΑΧΡΟΝΙΚΕΣ και 
πάντα προς το κοινό συμφέρον των συναδέλ-
φων μας.

Δεν ακυρώνονται με ΨΕΥΔΗ και αντισυνα-
δελφικούς χαρακτηρισμούς.

ΕΜΕΙΣ, συνάδελφοι της ΑΝΕΞΑΡΤΗΤΗΣ ΕΝΩΤΙ-
ΚΗΣ ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑΣ, δεν θα μιμηθούμε το ύφος 
σας και θα εξακολουθήσουμε να πορευόμαστε 
με ΕΙΛΙΚΡΙΝΕΙΑ και ΣΕΒΑΣΜΟ ΠΡΟΣ ΟΛΕΣ ΤΙΣ 
ΠΑΡΑΤΑΞΕΙΣ. 

Θέλει πολύ δουλειά από όλους μας το συνδι-
καλιστικό κίνημα για να πάψει να είναι απογυ-
μνωμένο και αναξιόπιστο. 

Είναι ώρες ΣΩΦΡΟΣΥΝΗΣ, ΝΗΦΑΛΙΟΤΗΤΑΣ, 
ΗΘΟΥΣ ΚΑΙ ΠΡΑΓΜΑΤΙΚΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ ΚΑΙ ΕΝΟΤΗ-
ΤΑΣ ΟΛΩΝ.

ΑΓΩΝΙΖΟΜΑΣΤΕ ΓΙΑ ΤΗΝ ΑΞΙΟΠΡΕΠΕΙΑ ΤΩΝ ΣΥ-
ΝΤΑΞΙΟΥΧΩΝ ΜΕ ΥΠΕΥΘΥΝΟΤΗΤΑ, ΕΙΛΙΚΡΙΝΕΙΑ 
ΚΑΙ ΑΠΟΦΑΣΙΣΤΙΚΟΤΗΤΑ. Μέσα από μια ειλικρινή 
στάση και τεκμηριωμένες προτάσεις, μακριά από 
πρακτικές συμβιβασμού και κομματικών παρωπίδων, 
προωθούμε την ενότητα των συνταξιούχων απέ-
ναντι στις νεοφιλελεύθερες λογικές. Με μοναδική 
μας δέσμευση το συμφέρον των συνταξιούχων που 
εκπροσωπούμε, συνεχίζουμε μακριά από κάθε είδους 

εξαρτήσεις, κέντρα εξουσίας και σκοπιμότητες, χωρίς 
παρωπίδες, με υπεύθυνες ιδέες, θέσεις και στόχους. 

Η ΕΘΝΙΚΗ ΤΡΑΠΕΖΑ συνάδελφοι χρωστάει 
στους ασφαλισμένους εν ενεργεία και συντα-
ξιούχους. Εχει νομική και ηθική υποχρέωση να 
αντιμετωπίσει και να λύσει τα προβλήματα των 
Ταμείων μας, γιατί αυτή τα δημιούργησε. Οι συ-
νάδελφοι είναι οι μόνοι που ΔΕΝ ευθύνονται γιατί 
κάθε μήνα κατέβαλλαν τις εισφορές τους!!!!

ΠΡΕΠΕΙ ΝΑ ΔΟΘΕΙ ΤΕΛΟΣ ΣΤΗΝ ΚΟΡΟΙΔΙΑ 
ΤΩΝ ΝΕΩΝ ΣΥΝΤΑΞΙΟΥΧΩΝ (570) 
ΜΕ ΤΟ ΕΦΑΠΑΞ ΤΟΥ 2012 – 2013

Η ΠΑΡΑΤΑΞΗ ΜΑΣ ΚΑΤΑΔΙΚΑΖΕΙ την «αχαρακτήρι-
στη» απόφαση του Ταμείου Αυτασφαλείας να τροπο-
ποιήσει παρανόμως τον κανονισμό!!! (ανατρέποντας 
τη ζωή τους). 

Η ΜΟΝΗ ΔΙΚΑΙΗ ΛΥΣΗ ΕΙΝΑΙ να πάρουν το εφάπαξ 
που δικαιούνται.

ΑΠΟΚΑΤΑΣΤΑΣΗ των εκκρεμοτήτων και για τους 
2.500 συναδέλφους που αποχώρησαν με την Εθελού-
σια ΡΥΘΜΙΣΕΙΣ ΔΑΝΕΙΩΝ ΚΑΙ ΚΑΡΤΩΝ. 

Είναι άμεση ανάγκη η Τράπεζα να προχωρήσει σε 
γενναίες ρυθμίσεις οφειλών στεγαστικών, επισκευα-
στικών δανείων καθώς και πιστωτικών καρτών.

Η κατάσταση που έχει δημιουργηθεί είναι 
αρρωστημένη!!! Θα πρέπει να ζητηθεί κούρεμα Δα-
νείων (το ίδιο που ζητά το κράτος) ή τουλάχιστον 
μεγάλη επιμήκυνση χωρίς επιτόκιο. 

Τέλος συνάδελφοι από το δρόμο της πόλωσης και 
της διχόνοιας η μόνη κερδισμένη από αυτή την ιστο-
ρία είναι η εργοδοσία.
ΤΩΡΑ ΕΙΝΑΙ ΩΡΑ ΓΙΑ ΔΟΥΛΕΙΑ ΟΥΣΙΑΣΤΙΚΗ 

ΚΑΙ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΙΚΗ ΓΙΑ ΤΗΝ 
ΠΡΟΑΣΠΙΣΗ ΤΩΝ ΣΥΜΦΕΡΟΝΤΩΝ ΜΑΣ.

Με συναδελφικούς χαιρετισμούς
ΓΙΑ ΤΗ Δ.Α.Κ.Σ – ΕΝΟΤΗΤΑ ΔΑΚΕ – Σ 

Πορτούλας Γιάννης  
Γεν. Γραμματέας του Συλλόγου 6973043385

Κωνσταντέλλος Βασίλης  
Β’ Αντιπρόεδρος του Συλλόγου 6932458396

Παπουτσής Νικόλαος  
Μέλος Δ.Σ. του Συλλόγου 6974516674

Τοπαλίδης Γεώργιος  
Μέλος Δ.Σ. του Συλλόγου 6974953228

Ροντογιάννης Ιωάννης  
Μέλος Δ.Σ. του Συλλόγου 6978976440

* ΤΟ ΒΗΜΑ ΤΩΝ ΠΑΡΑΤΑΞΕΩΝ * ΤΟ ΒΗΜΑ ΤΩΝ ΠΑΡΑΤΑΞΕΩΝ * ΤΟ ΒΗΜΑ ΤΩΝ ΠΑΡΑΤΑΞΕΩΝ *
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Χρειαζόμαστε Σύλλογο Δυναμικό, Διεκδικητκό, Αποτελεσματικό

Συναδέλφισσες, Συνάδελφοι, 
Οι συνταξιούχοι της Εθνικής Τράπεζας στις πρό-

σφατες εκλογές του Απριλίου δεν ανέδειξαν καμιά 
παράταξη σε «απόλυτο ρυθμιστή» των μετεκλογι-
κών εξελίξεων και «ζήτησαν», με το αποτέλεσμα των 
εκλογών, τη συνεργασία όλων μας για να ξεκινή-
σει επιτέλους, χωρίς καμιά καθυστέρηση, η «δράση» 
του Συλλόγου μας με τη συγκρότηση ενός αντι-
προσωπευτικού Προεδρείου, από όλες τις πα-
ρατάξεις. 

Tο μήνυμα αυτό η ΑΝΑΝΕΩΤΙΚΗ ΚΙΝΗΣΗ το 
έκανε πράξη και πρότεινε Προεδρείο με συμμετοχή 
όλων των παρατάξεων, αναλογικά με τη δύναμη που 
έδωσε το αποτέλεσμα των τελευταίων εκλογών σε 
κάθε παράταξη, πιστεύοντας ότι το μήνυμα αυτό το 
έλαβαν «νικητές» και «ηττημένοι» για το καλό όλων 
μας. Δυστυχώς όμως ο απόηχος του αποτελέσματος, 
φαίνεται ότι ηχεί περίεργα μόνο στα αυτιά του Προ-
έδρου κ. Μαύρου και της παράταξής του, οι οποίοι 
χωρίς ίχνος «αυτοκριτικής», τη μια εγκαταλείπουν 
τα αξιώματά τους και την άλλη επανέρχονται, προ-
σπαθώντας με αστήρικτα, σαθρά και καθόλου σοβα-
ρά επιχειρήματα να πείσουν τους συναδέλφους ότι, 
αυτοί και μόνο αυτοί, είναι « ικανοί» να λύσουν τα 
προβλήματά μας.

Αντί ικανοποίησης, όπως πιστεύουμε ότι νιώθει 
κάθε καλοπροαίρετος συνάδελφος, με τη συγκρότη-
ση ενός Αντιπροσωπευτικού Προεδρείου από όλες τις 
παρατάξεις, και τη συμμετοχή σ’ αυτό έμπειρων συν-
δικαλιστικών στελεχών, όπως ο επικεφαλής της κίνη-
σής μας Ανέστης Πίσχινας ως Α’ Αντιπρόεδρος 
και ο Γιάννης Παπαδόγιαννης ως Αναπληρωτής 
Ταμίας, που είναι βέβαιο ότι θα βοηθήσουν το έργο 
του Συλλόγου σε μια πολύ δύσκολη συγκυρία και εί-
ναι αυτοί που αγωνίστηκαν και πέτυχαν να παραμείνει 
ο λογαριασμός Επικούρησης στην Τράπεζα και να μην 
ενταχθεί στο ΕΤΑΤ, γεγονός που μας επιτρέπει σήμε-
ρα ως συνταξιούχοι να ελπίζουμε ακόμη, ο κ. Μαύρος 
και η παράταξή του, υπονομεύουν συνεχώς την προ-
σπάθεια αυτή και με την τελευταία ανακοίνωσή τους, 
εξαπολύουν ψευδείς και συκοφαντικές επιθέσεις ενα-
ντίον μας και εναντίον όλων των άλλων παρατάξε-
ων, σε σχέση με τον λογαριασμό Επικούρησης, ανα-

γορεύοντας όλους μας σε «επικίνδυνους εχθρούς», 
χρησιμοποιώντας βαρύτατους χαρακτηρισμούς και 
προσβλητικές εκφράσεις, όπως «απόπειρα μειοδοσί-
ας από περιστασιακές και ανιστόρητες πλειοψηφίες» 
και «οι προτάσεις μας αποτελούν προϊόν συναλλαγής 
κάτω από το τραπέζι με τη Διοίκηση της Τράπεζας.» 

Τώρα πως έφτασε η συγκρότηση ενός διαπαρατα-
ξιακού και αναλογικού Προεδρείου, που βοηθάει ση-
μαντικά στην αναβάθμιση της λειτουργίας του Συλλό-
γου, και στην ευρύτερη συμμετοχή των συναδέλφων 
στις ανοικτές συνεδριάσεις του Δ.Σ και των επιτρο-
πών, να καταλήξει σε μια ακραία συνδικαλιστι-
κή αντιπαράθεση και να εμπλέξει τον Σύλλογο 
σε δικαστήρια και αγωγές, είναι πράγματι άξιον 
απορίας και μόνο η παράταξη του κ. Μαύρου μπορεί 
να το εξηγήσει!!! 

Ο αντικειμενικός παρατηρητής θα δυσκολευθεί να 
εντοπίσει πραγματικούς λόγους για τις κινήσεις τους 
αυτές. Προσπαθούν με κάθε μέσο να σταματήσουν 
την όποια προσπάθεια για τη βελτίωση της λειτουρ-
γίας του Συλλόγου και να αποπροσανατολίσουν τους 
συναδέλφους από τα κύρια προβλήματα του χώρου 
μας.

Δυστυχώς για αυτούς η ενορχηστρωμένη προσπά-
θειά που επιχειρούν είναι εμφανέστατη, εξυπηρετεί 
προσωπικά και παραταξιακά συμφέροντα για την πα-
ραμονή τους, με κάθε κόστος, στην εξουσία του Συλ-
λόγου και αποτελεί πράξη ανευθυνότητας, σε μια 
περίοδο σοβαρών πιέσεων και κινδύνων στα ασφαλι-
στικά και συνταξιοδοτικά μας δικαιώματα.

Δεν θα τους ακολουθήσουμε σε αυτόν τον κατή-
φορο γιατί η διατήρηση της ενότητας αυτή την 
κρίσιμη ώρα είναι πάνω απ’ όλα και οι συνάδελ-
φοι συνταξιούχοι της ΕΤΕ παλιοί και νέοι δεν 
θα μας συγχωρήσουν ποτέ αν τους περιφρονή-
σουμε τώρα.

Εμείς στην ΑΝΑΝΕΩΤΙΚΗ ΚΙΝΗΣΗ πιστεύουμε 
ότι ήρθε η ώρα ο Σύλλογός να γυρίσει σελίδα. 
Μ’ αυτή την έννοια επαναλαμβάνουμε την αρ-
χική και σταθερή επιλογή μας ότι η συγκρότηση 
Αντιπροσωπευτικού Προεδρείου από όλες τις 
παρατάξεις είναι η πλέον ενδεδειγμένη λύση.

e-mail: ananeotikinisi@gmail.com

ΓΥΡΙΖΟΥΜΕ ΣΕΛΙΔΑ ΣΤΟ ΣΥΛΛΟΓΟ ΜΑΣ ΜΕ ΤΗ ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ 
ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΤΙΚΟΥ ΠΡΟΕΔΡΕΙΟΥ ΑΠΟ ΟΛΕΣ ΤΙΣ ΠΑΡΑΤΑΞΕΙΣ

ΑΝΑΝΕΩΤΙΚΗ ΚΙΝΗΣΗ ΣΥΝΤ/ΧΩΝ Ε.Τ.Ε.
* ΤΟ ΒΗΜΑ ΤΩΝ ΠΑΡΑΤΑΞΕΩΝ * ΤΟ ΒΗΜΑ ΤΩΝ ΠΑΡΑΤΑΞΕΩΝ * ΤΟ ΒΗΜΑ ΤΩΝ ΠΑΡΑΤΑΞΕΩΝ *
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Γνωρίζουμε τις δυσκολίες και τα ποικίλα προβλήμα-
τα του «εγχειρήματος» αυτού. Ξεκινήσαμε όμως τη 
διαδικασία αυτή με τις άλλες παρατάξεις χωρίς φυ-
σικά να στερήσουμε σε κανένα τη δυνατότητα της 
διαφορετικής άποψης, ορίζοντας όμως ως βασικούς 
κανόνες, τη μέγιστη δυνατή διαφάνεια, την αλήθεια, 
την αμοιβαία εμπιστοσύνη και την ενότητα για την 
επίτευξη των στόχων του μεγάλου και ιστορικού μας 
Συλλόγου. Δυστυχώς κι αυτή η προσπάθεια ήλθε 
αντιμέτωπη με τη συνδικαλιστική στειρότητα που εμ-
φανίζει εξ αρχής η παράταξη του κ. Μαύρου. Τρόπος 
υπάρχει για να προχωρήσουμε όλοι μαζί . Αρκεί 
να το θέλουμε. 

 Η αλλαγή της Διοίκησης του Συλλόγου μετά τις 
εκλογές είναι για εμάς μία πρόκληση. Θα αποδείξου-
με ότι μπορούμε και θέλουμε να συνεχίσουμε να σας 
λέμε την αλήθεια, να συνεχίσουμε και από αυτή τη 
θέση να σας κοιτάμε στα μάτια, και να διεκδικούμε 
αγωνιστικά το εφικτό.

Συναδέλφισσες, Συνάδελφοι,
Βιώνουμε εδώ και καιρό δύσκολες καταστάσεις σε 

ένα περιβάλλον εντελώς ρευστό σε πολιτικό, οικονο-
μικό και κοινωνικό επίπεδο. Οι μεγάλες περικοπές στις 
συντάξιμες αποδοχές μας, έχουν οδηγήσει πολλούς 
συναδέλφους στα όρια της εξαθλίωσης. Παράλ-
ληλα η μεγάλη και άδικη φορολογία, τα χαράτσια 
αλλά και η ανεργία των νέων επιβαρύνουν ασφυκτικά 
ακόμη και εκείνους με κάπως «μεγαλύτερη» σύνταξη. 
Η μοναδική λύση για να αντιμετωπιστεί η κατάσταση 
είναι η ενότητα όλων των συμβούλων στο Δ.Σ. του 
Συλλόγου, αλλά και όλων των συναδέλφων. Ο Σύλ-
λογός μας αυτή την εποχή πρέπει να βρίσκεται κοντά 
στα μέλη του, αρωγός και συμπαραστάτης.

Η ΑΝΑΝΕΩΤΙΚΗ ΚΙΝΗΣΗ ΣΥΝΤΑΞΙΟΥΧΩΝ 
ΕΤΕ μετά τις εκλογές του ΣΣΤΕ και με βαθύ αίσθημα 
ευθύνης που τη διακρίνει όλα τα χρόνια της παρουσί-
ας της στο χώρο, παραμέρισε τις όποιες συνδικαλιστι-
κές διαφορές με τις άλλες παρατάξεις προτάσσοντας 
το κοινό συμφέρων όλων των Συνταξιούχων. Κάνου-
με πράξη το σύνθημα «όλοι μαζί μπορούμε».

Αυτήν την ώρα κρίνεται το μέλλον μας. Ενωμένοι 
δίπλα στο Σύλλογό μας πρέπει να αγωνιστούμε για 
να διατηρήσουμε και να βελτιώσουμε την οικονομική 
μας κατάσταση. Χώρος για υπονόμευση δεν υπάρχει 
πλέον. Ο μόνος δρόμος είναι να προχωρήσουμε δυ-
ναμικά με συνέπεια, ήθος, αγωνιστικότητα και χωρίς 
κομματικές ή άλλες δεσμεύσεις - εξαρτήσεις. Ο Σύλ-
λογος μας είχε πάντοτε και έχει στα Διοικητικά του 
Συμβούλια ικανά στελέχη, με πλούσιες εμπειρίες και 
γνώσεις στα συνδικαλιστικά θέματα των συνταξιού-
χων. 

Εμείς, η Ανανεωτική Κίνηση, ενισχύοντας τον Σύλ-

λογό μας με την αναγκαία γνώση, εμπειρία και μα-
χητικότητα, στοιχεία τόσο απαραίτητα στη σημερινή 
περίοδο, είμαστε αισιόδοξοι πως με τη συμμετοχή και 
την ενότητα όλων μας θα τα καταφέρουμε και υπο-
σχόμαστε ότι, όπως πάντα, θα αγωνιστούμε χωρίς 
δεσμεύσεις για:
Να δώσουμε ποιότητα στη λειτουργία του Συλλόγου 
μας καθιστώντας τον δυνατό, ανεξάρτητο, ενωτικό.
• �Να καταστήσουμε σαφές προς τη Διοίκηση 

της ΕΤΕ ότι ΤΥΠΕΤ, Επικουρικό, και Ταμείο 
Αυτασφάλειας συνιστούν για το Σύλλογό μας, 
τους πυλώνες της ύπαρξής του. Με την έννοια 
αυτή κάθε «σχέδιο» που τα υπονομεύει θα 
μας βρίσκει σταθερά και αγωνιστικά αντίθε-
τους. 

• �Να διαμορφωθεί ένα πλαίσιο για ουσιαστική 
συζήτηση των προβλημάτων των συνταξιού-
χων της Εθνικής , με τη Διοίκηση της Τράπε-
ζας,

• �Να δοθεί δίκαιη λύση, με διάλογο με την 
Εθνική Τράπεζα, αντί του δρόμου των δικα-
στηρίων, στο γνωστό πρόβλημα που αντιμε-
τωπίζουν οι 560 συνάδελφοι, οι οποίοι έχουν 
συνταξιοδοτηθεί το 2012 και 2013 και είδαν 
να κουρεύεται αναδρομικά το εφάπαξ που δι-
καιούνται!!! 

• �Να υπερασπιστούμε το λογαριασμό Επικού-
ρησης, ως λογαριασμό εγγυημένων παροχών, 
που είναι πάγια θέση μας σταθερή και αμετα-
κίνητη.

• �Να προχωρήσει η Τράπεζα σε γενναίες ρυθ-
μίσεις οφειλών στεγαστικών και επισκευαστι-
κών δανείων και πιστωτικών καρτών.

• �Να αποτελέσει πρώτη προτεραιότητα μας το 
Ταμείο Υγείας και το μέλλον του, με ισότιμη 
σχέση μεταξύ των συνταξιούχων και των εν 
ενεργεία συναδέλφων. 

• �Να υπάρξει σταθερή και μόνιμη συμμαχία με 
τους εν ενεργεία συναδέλφους μας, με τους 
εργαζόμενους στην Εθνική Τράπεζα.

• �Να γίνει ορθολογικότερη διαχείριση των πό-
ρων του Συλλόγου με ανακατανομή δαπανών 
και επέκταση των παροχών- βοηθημάτων σε 
συναδέλφους που χρήζουν ιδιαίτερης μέρι-
μνας. 

Ευχόμαστε σε όλους τους συναδέλφους  
Καλό Καλοκαίρι και Καλές Διακοπές.

Η ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΑ ΤΗΣ ΑΝΑΝΕΩΤΙΚΗΣ ΚΙΝΗΣΗΣ
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Αντιμέτωποι με κρίσιμες εξελίξεις στα μέτωπα του 
Επικουρικού, του Ταμείου Αυτασφάλειας, του ΤΥΠΕΤ 
αλλά και του ρόλου της ίδιας της Εθνικής Τράπεζας

Με πρόσφατες τις 
εμπειρίες όλων μας από τον 
κυβερνητικό αδίστακτο 
αυταρχισμό, με ακραίο 
δήγμα (ναι, με ήτα!) 
αυτή της εκποίησης της 
Δ.Ε.Η. με απόφαση... 51 
βουλευτών, καλούμαστε 
ν’ αντιμετωπίσουμε τις 
εξελίξεις στα παραπάνω 
κρίσιμα μέτωπα.

ΕΠΙΚΟΥΡΙΚΗ 
ΑΣΦΑΛΙΣΗ

Ο εφησυχασμός που 
καλλιεργεί, χρόνια τώρα, 
η ηγετική ομάδα της 
«Ανεξάρτητης Ενωτικής 
Συνεργασίας», σύμφωνα 
με τον οποίο «... είναι 
διασφαλισμένα τόσο 
το καθεστώς όσο και 
το ύψος των επικουρικών σύνταξεών μας» 
φτάνει στη δοκιμασία του: είναι γνωστά στην 
παραπάνω ομάδα τόσο τα «πορίσματα της νέας 
αναλογιστικής μελέτης» όσο και τα σχέδια της 
Εργοδοσίας.

Η πρόταση της «Αλλέστα»
1. �Έντιμη ενημέρωση των συναδέλφων 

συνταξιούχων και εν ενεργεία. Να διαλυθούν 
τα νέφη του εφησυχασμού!

2. �Επιδίωξη – άμεση – για διαμόρφωση ΕΝΙΑΙΟΥ 
ΜΕΤΩΠΟΥ των συνταξιούχων και εν ενεργεία, 
με κοινή δράση ΟΛΩΝ των Διοικητικών 
Συμβουλίων.

3. �Αξιοποίηση της γενικά αποδεκτής «γραμμής 

άμυνας», που συνιστά η 
θέση ότι «ο Λογαριασμός 
Επικουρικής Ασφάλισης 
είναι εγγυημένων 
παροχών».
4. �Αναζήτηση μέτρων 

τα οποία να 
ελαχιστοποιούν τη 
«ζημιά» από τη μηνιαία 
υπογραφή δανειστικής 
σύμβασης. Ενέργεια 
που έχει αποσιωπήσει, 
χρόνια τώρα, η 
παραπάνω ομάδα.

5. �Οι αποφάσεις του 
νέου Διοικητικού 
Συμβουλίου να μην 
εγκαταλειφθούν στα 
συρτάρια!

Προετοιμασία, λοιπόν, 
καθώς οι εξελίξεις δεν 
πάνε διακοπές.

ΤΑΜΕΙΟ ΑΥΤΑΣΦΑΛΕΙΑΣ
Μετά την 6μηνη πορεία αδράνειας, που 
είχε επιβληθεί από τους εκπροσώπους της 
«Ανεξάρτητης Ενωτικής Συνεργασίας» έγινε 
το θετικό βήμα, με την πρόσφατη ομόφωνη 
απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου για τη 
συγκέντρωση στις 10.7.2014 στο «Τιτάνια».
Στόχος διεκδίκησης: η αποκατάσταση της 
ΑΔΙΚΗΣ περικοπής στα εφάπαξ των συναδέλφων 
που έχουν συνταξιοδοτηθεί το 2012 και το 2013. 
Με ενωτική, διεκδικητική δράση μπορούμε να 
κατακτήσουμε αυτό το στόχο. Κατάκτηση που 
είναι μια «μικρή νίκη», την οποία έχει ανάγκη και 
ο Σύλλογος και όλοι οι συνταξιούχοι.

ÓÕÍÄÉÊÁËÉÓÔÉÊÇ ÊÉÍÇÓÇ ÓÕÍÔÁÎÉÏÕ×ÙÍ ÅÈÍÉÊÇÓ ÔÑÁÐÅÆÁÓ

Ìðïñåßôå íá ìáò âñåßôå:
ôçë.: 210 3233424 & 6932452465
blog: www. allesta.wordpress.com

Ï áñéèìüò ôïõ ëïãáñéáóìïý
ìáò åßíáé ÅÔÅ Óüëùíïò

151/961813-98

Ï «ÊÁÕÃÁÓ» ÁÍÁÌÅÓÁ ÓÅ ÄÕÏ «ÏÌÁÄÅÓ» Å×ÅÉ ÅÃÊËÙÂÉÓÅÉ
ÔÇÍ ÁÍÁÃÊÁÉÁ ÊÏÉÍÇ ÓÕÍÄÉÊÁËÉÓÔÉÊÇ ÄÑÁÓÇ

ÔÙÍ ÅÑÃÁÆÏÌÅÍÙÍ ÊÁÉ ÓÕÍÔÁÎÉÏÕ×ÙÍ ÔÇÓ ÅÈÍÉÊÇÓ ÔÑÁÐÅÆÁÓ
Íá êáôåâÜóïõìå áõôü ôï «Ýñãï»

ÓõíáäÝëöéóóåò, ÓõíÜäåëöïé,
¸íá «äÞãìá» ôïõ åãêëùâéóìïý ðïõ áíáöÝñïõìå óôïí

ôßôëï åßíáé êáé ôï üôé ðñüóöáôá åêäüèçêáí äýï ÷ùñéóôÝò
áíáêïéíþóåéò ãéá ôï óïâáñüôáôï æÞôçìá ôïõ «ãÜìïõ»
ÅèíéêÞò-Eurobank! (÷ùñßò ïõóéáóôéêÝò äéáöïñÝò óôï ðå-
ñéå÷üìåíï). Åß÷áìå êáé ôï ðñïçãïýìåíï 11ìçíï óÞñéáë ùò
ðñïò ôç «äéåêäßêçóç êáé õðïãñáöÞ ôçò ðñüóöáôçò Åéäé-
êÞò Ó.Ó.Å.».
Åííïïýìå âÝâáéá ôéò «ïìÜäåò» áõôÞí «ãýñù áðü ôïí

Ðñüåäñï ôïõ Ä.Ó. ôïõ ÓÕÅÔÅ» êáé ôçí Üëëç «ãýñù áðü
ôïí Ðñüåäñï ôïõ Óõëëüãïõ Ôáìåéáêþí», äçëáäÞ ïìÜäåò
ôçò ßäéáò ðïëéôéêïóõíäéêáëéóôéêÞò ìÞôñáò, áõôÞò ôçò ÄÇ-
ÓÕÅ / ÐÁÓÊÅ. Ðßóù ôïõò óôïé÷Þèçêáí áíôßóôïé÷á ç ÄÁ-
ÊÅ/ÓÕÅÔÅ êáé ôï Ðñïåäñåßï ôïõ Óõëëüãïõ Óõíôáîéïý÷ùí.

Áãíïïýìå êáé äåí ìáò åíäéáöÝñïõí ïé «äéáöïñÝò» êáé
«äéáöùíßåò» ôïõò.
Áñíïýìáóôå ôïí åãêëùâéóìü ðïõ åðéâÜëëïõí

óôçí áíáãêáßá êïéíÞ äñÜóç ÏËÙÍ ôùí åñãáæïìÝ-
íùí êáé óõíôáîéïý÷ùí ôçò ÅèíéêÞò ÔñÜðåæáò.
Óáò ðñïôåßíïõìå íá êüøåôå êáé íá öùôïôõðÞóåôå ôï

ðáñáêÜôù õðüìíçìá. Íá ôï õðïãñÜøåôå êáé íá æçôÞóåôå
íá ôï óõíõðïãñÜøïõí êáé Üëëïé ãíùóôïß óáò óõíÜäåëöïé.
Íá ôï äéáâéâÜóåôå óôá ÄéïéêçôéêÜ óõìâïýëéá, ôá÷õäñï-

ìéêÜ Þ ìå fax.
ÁíÜëïãç äéáäéêáóßá åðéäéþêïõìå êáé ìåôáîý ôùí åí

åíåñãåßá óõíáäÝëöùí.
Ç ÃÑÁÌÌÁÔÅÉÁ ÔÇÓ «ÁËËÅÓÔÁ» ÁèÞíá, 20.10.2012

ÐÑÏÓ ÔÏ Ä.Ó.
ÔÏÕ ÓÕÅÔÅ, ÓÏÖÏÊËÅÏÕÓ 15, 105 51 ÁÈÇÍÁ, FAX. 210 3212944
ÔÏÕ ÓÕËËÏÃÏÕ ÓÕÍÔÁÎÉÏÕ×ÙÍ ÅÔÅ, ÄÑÁÃÁÔÓÁÍÉÏÕ 8, 105 59 ÁÈÇÍÁ, FAX. 210 3239658

ÓõíÜäåëöïé,
Âéþíïõìå ôïí êïéíùíéêü, ïéêïíïìéêü, ðïëéôéêü Áñìáãåääþíá áðü ôç íåïöéëåëåýèåñç, ìíçìïíéáêÞ ðïëéôéêÞ.
Ôþñá ðñïóôÝèçêáí êáé Üëëá óýíèåôá ðñïâëÞìáôá ìå ôç «óõã÷þíåõóç» ÅèíéêÞò êáé Eurobank.
ÁÎÉÙÍÏÕÌÅ ÍÁ ÐÁÑÁÌÅÑÉÓÔÏÕÍ ïé øåõôïäéáöïñÝò êáé íá ðñï÷ùñÞóåôå áìÝóùò óå Ýíôéìï, äçìïêñáôéêü êáé äç-
ìüóéï äéÜëïãï ìå óôü÷ï
� ôçí áíáãêáßá êïéíÞ äñÜóç ãéá íá õðåñáóðßóïõìå ôéò èÝóåéò åñãáóßáò óôç «íÝá» ÅèíéêÞ,
� ôçí ðñïÜóðéóç ôçò âéþóéìçò ðïñåßáò ôïõ ÔÕÐÅÔ êáé ôïõ Åðéêïõñéêïý,
� ôçí õðåñÜóðéóç ôïõ Êáíïíéóìïý Åñãáóßáò êáé ôùí âáóéêþí êáôáêôÞóåþí ìáò,
� ôç äçìïêñáôéêÞ áíôéìåôþðéóç ôùí óõíáäÝëöùí ôçò Eurobank, ìå ôçí áíÜëïãç êïéíÞ äñÜóç ìå ôá Ä.Ó.
ôùí Óõëëüãùí ôïõò.

Íá äéáìïñöþóïõìå Êßíçìá ìå óôü÷ï ôçí áíáôñïðÞ ôçò áíôåñãáôéêÞò, áäéÝîïäçò ìíçìïíéáêÞò ðïëéôéêÞò.
ÓõíÜäåëöïé,
Ëïãïäïôïýìå üëïé áðÝíáíôé óôïõò «ðñïãüíïõò» ìáò, ðïõ ìå éäñþôá êáé áßìá ìáò ðáñÝäùóáí ôéò âáóéêÝò êáôáêôÞ-
óåéò ôïõò. Ëïãïäïôïýìå áðÝíáíôé óôá ðáéäéÜ ìáò êáé ôá åããüíéá ìáò ãéá ôçí êáôÜóôáóç ðïõ ôïõò áöÞíïõìå!
ÏËÏÉ ÊÑÉÍÏÌÁÓÔÅ ÃÉÁ ÏËÁ!

ÓõíáäåëöéêÜ,
ÏÍÏÌÁÔÅÐÙÍÕÌÏ Á.Ì. ÕÐÏÃÑÁÖÇ

O αριθμός του λογαριασμού 
μας είναι ΕΤΕ Αγίου Λουκά 

113/967434-91
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ΤΥΠΕΤ
Στόχος διεκδίκησης προς τη Διοίκηση της ΕΤΕ: 
μέτρα που να διασφαλίζουν τη βιώσιμη πορεία 
του ΤΥΠΕΤ, ως αυτοδιαχειριζόμενου φορέα 
για την υγεία, περίθαλψη και πρόνοια των 
ασφαλισμένων (συνταξιούχων και εν ενεργεία) 
(ένταξη όλων των Εργαζομένων στον «όμιλο 
Εθνικής Τράπεζας», εργοδοτική εισφορά, 
υπέρ ΤΥΠΕΤ, μέχρι του 62ου έτους ηλικίας των 
συνταξιούχων [ιδίω δικαίω] κ.ο.κ.).
Στόχος διεκδίκησης από το Δ.Σ. του ΤΥΠΕΤ: 
ισότιμη συμμετοχή, με δικαίωμα ψήφου και 
εκλογής των συνταξιούχων (ιδίω δικαίω). 
Τήρηση του Καταστατικού ως προς τις εισφορές 
των συνταξιούχων.

Η «ΠΑΡΑΙΤΗΣΗ ΑΠΟ ΤΑ ΑΞΙΩΜΑΤΑ» 
ΤΩΝ 2 ΕΚΠΡΟΣΩΠΩΝ ΤΗΣ ΑΝΕΞΑΡΤΗΤΗΣ 

ΕΝΩΤΙΚΗΣ ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑΣ
Αν δε βρισκόμαστε στη... Σαχάρα της 
μνημονιακής πολιτικής, θα διασκεδάζαμε με 
την «παραίτηση» των συναδέλφων. Όμως η 
πραγματικότητα είναι γνωστή και σκληρή.
Δύο μόνο σύντομα σχόλια:
Φάνηκε το χρονικό όριό τους, στο οποίο 
μπορούν να αντέξουν... χωρίς τις καρέκλες των 
αξιωμάτων. Η απουσία τους έδειξε πως δεν είναι 
δα και αναντικατάστατοι. 
Ορισμένες αντιλήψεις τους όμως δείχνουν 
ότι μπορεί και να γίνουν... επικίνδυνοι. 
Αναφερόμαστε στα σχέδιά τους για «πρόκληση 
διοικητικής κρίσης, διορισμό Διοίκησης και... νέες 
αρχαιρεσίες»! Τα σχέδια αυτά δεν υλοποιήθηκαν 
αλλά δείχνουν και τα όριά τους. Μια συναδελφική 
προειδοποίηση: να μην επαναλάβουν την 
παράσταση της παραίτησης.

ΤΑ ΜΗΝΥΜΑΤΑ ΤΗΣ ΚΑΛΠΗΣ
Εμείς για τις αρχαιρεσίες στο Σύλλογο 
Συνταξιούχων (28, 29 και 30 Απριλίου 2014) 
κρατούμε ορισμένα αναπάντητα ερωτήματα:
Μετά τα όσα βιώσαμε, κι εμείς οι συνταξιούχοι 
της ΕΤΕ, μέσα από την 4χρονη μνημονιακή 
διακυβέρνηση, τι «μηνύματα» στείλαμε μέσα 
από τη διαδικασία των αρχαιρεσιών;
Ένα: Όσες/όσοι επιλέξανε την ΑΠΟΧΗ, ιδιαίτερα 
στην Αττική, που έφτασε κοντά στο 60%, τι 
θέλησαν να πουν προς την Κυβέρνηση, προς την 

Κοινωνία, προς τα παιδιά και εγγόνια τους, προς 
τους ίδιους τους εαυτούς τους;
Δύο: Όσες/όσοι συμμετείχαν στις αρχαιρεσίες, 
με ποια κριτήρια επέλεξαν το α΄ ή β΄ ή γ΄ 
ψηφοδέλτιο; Η αναπαραγωγή των ίδιων (σχεδόν) 
εκλογικών αποτελεσμάτων τους ικανοποιεί;
Τρία: Τι έχουν να προσάψουν στη δραστηριότητα 
της «Αλλέστα», με συνέπεια να κρατούν τα 
εκλογικά ποσοστά του ψηφοδελφίου μας σε 
ακατανόητη στασιμότητα;

ΤΙ ΚΑΝΟΥΜΕ;
Πρέπει να απαντήσουμε πειστικά στο παραπάνω 
«κλασικό» ερώτημα.
Καλούμαστε να βελτιώσουμε όλους τους τομείς 
της δραστηριότητάς μας. 
Καλούμαστε να ενισχύσουμε τους δεσμούς μας 
με το σύνολο των μελών του Συλλόγου, στην 
Αττική αλλά και εκτός Αττικής.
Κινητοποιούμε και αξιοποιούμε όλους τους υπο-
ψήφιους της «Αλλέστα» με κατεύθυνση τη δι-
εκδικητική και αγωνιστική πορεία του Συλλόγου 
μας.
Βελτιώνουμε το έργο της Γραμματείας ενισχύο-
ντας τον προγραμματισμό και καταμερισμό στη 
βάση της όσο το δυνατό καλύτερης επεξεργασί-
ας και προβολής των θέσεών μας.
Ενισχύουμε τη δημοκρατική λειτουργία τόσο 
της «Αλλέστα» στο σύνολό της όσο και από την 
«Αλλέστα» στο σύνολο των μελών του Συλλό-
γου.
Συνεχίζουμε να μιλάμε και να αγωνιζόμαστε για 
διεκδικήσεις, αγωνιστική δράση και ενότητα των 
συνταξιούχων και των εν ενεργεία συναδέλφων.

ΕΝΑΛΛΑΚΤΙΚΗ ΛΥΣΗ ΥΠΑΡΧΕΙ: 
ΕΙΝΑΙ Η ΕΝΟΤΗΤΑ ΣΥΝΤΑΞΙΟΥΧΩΝ 
ΚΑΙ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΩΝ ΣΤΗ ΒΑΣΗ ΕΝΟΣ 
ΔΙΕΚΔΙΚΗΤΙΚΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ 
ΑΓΩΝΙΣΤΙΚΗΣ ΔΡΑΣΗΣ!

Η ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΑ ΤΗΣ «ΑΛΛΕΣΤΑ»

O λογαριασμός της «Αλλέστα» άλλαξε:
Περιμένουμε τη συνδρομή σας στο 

Κατάστημα Αγίου Λουκά 113/967434-91
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 	  ΠΡΩΤΟΒΟΥΛΙΑ Σ υ ν τ α ξ ι ο ύ χω ν 
Ε . Τ. Ε .

Κρατίνου 7, Αθήνα 10551 πλ. Εθνικής Αντίστασης (Κοτζιά),Τηλ.: 210 3229467, Fax: 210 3229614
Επισκεφτείτε την ιστοσελίδα μας www.sypad.blogspot.gr

Γιορτάζουμε και τιμάμε τα 15 χρόνια της ΠΡΩΤΟΒΟΥΛΙΑΣ και του ΣΥ.Π.Α.Δ.
ΕΥΧΟΜΑΣΤΕ ΣΕ ΟΛΕΣ ΚΑΙ ΣΕ ΟΛΟΥΣ ΚΑΛΟ ΚΑΛΟΚΑΙΡΙ ΚΑΙ ΑΠΑΛΛΑΓΗ ΑΠΟ ΤΗΝ ΚΑΤΟΧΗ ΤΗΣ ΤΡΟΪΚΑ

ΑΞΙΟΠΡΕΠΕΙΑ, ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗ, ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΔΙΚΑΙΟΣΥΝΗ & ΣΥΝΟΧΗ
ΓΙΑ ΤΗΝ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑ ΤΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΩΝ ΜΑΣ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΩΝ ΚΑΙ ΤΟΥ Τ.Υ.Π.Ε.Τ.

Οι αρχαιρεσίες στο Σύλλογό μας τελείωσαν, 
ΤΑ ΠΡΟΒΛΗΜΑΤΑ ΟΜΩΣ ΠΑΡΑΜΕΝΟΥΝ ΠΙΟ ΕΝΤΟΝΑ & ΠΙΕΣΤΙΚΑ
Το νέο ΔΣ, λόγω της παλιάς του σύνθεσης, βρίσκεται σε πλήρη αναντιστοιχία με τις σημερινές ανάγκες

Αγαπητές (οι) Συναδέλφισσες Συνάδελφοι,
Ψηφίζουμε πρόσωπα και παρατάξεις για να 
αντιμετωπίσουν με τον καλύτερο δυνατό τρόπο τα 
προβλήματα που αντιμετωπίζουμε και να διαχειριστούν 
ορθολογικά τις συνδρομές μας με διαφάνεια.
Όταν όμως εκλέγουμε το ίδιο συνδικαλιστικό 
προσωπικό που τίποτε δεν διδάχθηκε από τα λάθη και 
τις παραλήψεις του παρελθόντος, τότε δεν μπορούμε 
να αναμένουμε την αναγκαία αναδιάρθρωση, 
ανασύνταξη, διεύρυνση των μάχιμων δυνάμεων του 
Συλλόγου μας και αποτελεσματική διεκδικητική δράση 
για την υπεράσπιση των δίκαιων και απαράγραπτων 
ασφαλιστικών μας δικαιωμάτων.
Φαίνεται ξεχάσαμε πάλι ότι οι ίδιες αυτές κομματικές 
παρατάξεις, που αποτελούν συνέχεια των αντίστοιχων 
παρατάξεων των εν ενεργεία, ευθύνονται, άμεσα ή 
έμμεσα για την:
 απώλεια του Συνεταιρισμού μας που σήμερα τον 

έχουμε περισσότερο ανάγκη,
 υπονόμευση της επικούρησης μας, όταν το 

2005 δεν αντέδρασαν για την ένταξη των 
νεοπροσλαμβανόμενων συναδέλφων μας στο 
επικουρικό του ΙΚΑ, 

 κατεδάφιση του Ταμείου Συντάξεως ΕΤΕ, όταν 
τον Αύγουστο του 2008 εντάχθηκε στο ΙΚΑ, ο δε 
Σύλλογος ήταν κλειστός και το Δ.Σ. σε διακοπές,

 μείωση της εφάπαξ αποζημίωσης μέχρι τη σχεδόν 
κατάργησή της, χωρίς να ξεσηκώσουν, ως όφειλαν, 
τους πάντες (εργαζομένους και συνταξιούχους) και 
να βγουν μαχητικά μπροστά, 

 συνεχιζόμενη μείωση των συντάξεών μας χωρίς 
να σχεδιάσουν και να οργανώσουν μια μαζική, 
συνεχή, πολυεπίπεδη και - εκ του γεγονότος αυτού 
- πιο αποτελεσματική διεκδικητική αντίδραση,

L απώλεια του επιδόματος ισολογισμού το οποίο 
αποτελούσε πάγια επαναλαμβανόμενη παροχή της 
Τράπεζας η οποία συνεχίζει να έχει κέρδη,

 διακοπή, ευτυχώς προσωρινή, της λειτουργίας 
της λέσχης του Συλλόγου Υπαλλήλων ΕΤΕ που 
αποτελεί καταφύγιο και για πολλούς συναδέλφους 
μας συνταξιούχους,

 αβεβαιότητα σχετικά με τη συνέχιση της εύρυθμης 
λειτουργίας του ΤΥΠΕΤ και της δυνατότητας του 
να παρέχει άμεσες και υψηλής ποιότητος υπηρεσίες 
υγείας. 

Εάν βέβαια όλα τα παραπάνω θεωρούνται αμελητέα 
και υπερτερεί η κομματικοποίηση, η παραταξιοποίηση, 
η παρέα, οι δεσμεύσεις, η συναλλαγές σε προσωπικό 
επίπεδο κ.τ.λ., τότε δικαίως οι εκλογικές επιλογές των 
συναδέλφων μας έδωσαν τα ίδια με το παρελθόν 
αποτελέσματα και έτσι δεν άλλαξαν οι συνδικαλιστικοί 
συσχετισμοί εκπροσώπησης. Σε κάθε όμως περίπτωση 
και ανεξάρτητα από τα επί μέρους κίνητρα, τα 
αποτελέσματα των αρχαιρεσιών του Συλλόγου μας 
είναι σεβαστά από όλους μας ανεξάρτητα από το 
αν συμφωνούμε με αυτά ή όχι (και η διαφωνία είναι 
σεβαστή). Η Πρωτοβουλία δεν συμφωνεί ούτε με την 
επιβράβευση των ίδιων συσχετισμών εκπροσώπησης 
στο Δ.Σ., ούτε με τον τρόπο λειτουργίας της 
πλειοψηφίας της Κ.Ε.Ε. 
Το εάν τελικά, εμείς που έχουμε αποδεδειγμένα 
διαφορετικές απόψεις, επιλογές, στοχεύσεις 
και συνδικαλιστικές πρακτικές, δικαιωθούμε 
(δυστυχώς εκ των υστέρων) όπως και στο 
παρελθόν, δεν θα έχει και μεγάλη σημασία γιατί 
ήδη θα έχουν συμβεί οι ανεπανόρθωτες βλάβες 
σε όλους μας. 
 Η ΠΡΩΤΟΒΟΥΛΙΑ εύχεται να μη συμβεί τίποτε νέο 
δυσάρεστο και να διαψευστεί για τις ανησυχίες της. 
Ως τότε καλή καρδιά, υγεία και πάλι καλοί φίλοι και 
συνάδελφοι είμαστε όλοι μας!!! 

Για την Πρωτοβουλία Συν/χων ΕΤΕ: 
ΙΩΑΝΝΗΣ ΜΥΛΩΝΑΣ ΖΑΧΑΡΟΥΛΑ ΨΑΡΡΟΥ 
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Συνάδελφοι, Συνταξιούχοι
Λίγες μέρες μετά την 

έκδοση των αποτελεσμάτων 
στο Σύλλογο Συνταξιούχων 
Εθνικής Τράπεζας Ελλάδος 
ή ΕΝΙΑΙΑ – ΣΥΝΤΑΞΙΟΥΧΩΝ 
αισθάνεται την ανάγκη να 

ευχαριστήσει όλους τους συνταξιούχους που την 
ψήφισαν. 

ΔΥΣΤΥΧΩΣ για μια ακόμη φορά δεν «έφθασαν» 
οι 285 ψήφοι που πήραμε για να εκπροσωπηθούμε 
στο Διοικητικό Συμβούλιο του Συλλόγου. Ετσι λόγω 
του απαράδεκτου και φασιστικού καταστατικού που 
υπάρχει στο σύλλογό μας οι δύο έδρες των παρατάξεων 
της Πρωτοβουλίας και της ΕΝΙΑΙΑΣ «ΧΑΡΙΣΤΗΚΑΝ» 
στις «μεγάλες» παρατάξεις του συλλόγου δηλαδή την 
ΑΝΕΞΑΡΤΗΤΗ ΕΝΩΤΙΚΗ ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑ και στην ΔΑΚΕ. 

Αγαπητοί συνάδελφοι εμείς σαν ΕΝΙΑΙΑ πιστεύουμε 
πως με αυτό το εκλογικό αποτέλεσμα υπέρ των 
συμβιβασμένων ηγεσιών (που έχουν τεράστια ευθύνη 
και δεκαετίες ολόκληρες βάζουν πλάτες για να παιρνούν 
τα μέτρα των Κυβερνήσεων που υπηρετούν). 

Τα προβλήματα των συνταξιούχων στην Εθνική 
Τράπεζα όχι μόνο δεν θα επιλυθούν αλλά με την 
τακτική που θα ακολουθήσει και το νέο προεδρείο του 
Συλλόγου θα προστεθούν και άλλα!!!

ΔΥΣΤΥΧΩΣ την περικοπή των συντάξεων μας, τα 
γνωστά χαράτσια, την φοροεπιδρομή στο εισόδημά 
μας, τα κόκκινα δάνεια και τις κατασχέσεις στα σπίτια 
μας ΘΑ ΑΚΟΛΟΥΘΗΣΟΥΝ και νέα μέτρα, με περικοπές 
στις επικουρικές μας συντάξεις, στην υγεία, στα 
φάρμακα, στα σχολεία κ.α. 

Εμείς πιστεύουμε πως ΣΗΜΕΡΑ είχαμε ανάγκη από 
ένα Δ.Σ που θα ήταν απέναντι από την πολιτική των 
Κυβερνώντων και της Ε.Ε. με στόχο την ανατροπή 
και τον σταματημό αυτών των μέτρων και όχι ένα 
διοικητικό συμβούλιο ΑΠΛΟ ΘΕΑΤΗ των εξελίξεων. 

ΕΜΕΙΣ σαν ΕΝΙΑΙΑ – ΣΥΝΤΑΞΙΟΥΧΩΝ θα 

αγωνιστούμε να ορθώσουμε ένα μεγάλο τείχος σ’ 
αυτή την πολιτική και μαζί με τις δυνάμεις του ΠΑΜΕ 
και τον συντονισμό με την ομοσπονδία του ΙΚΑ άλλων 
ταξικών σωματείων στο χώρο των ΔΕΚΟ – ΤΡΑΠΕΖΩΝ 
να δημιουργήσουμε ΜΕΤΩΠΟ ανατροπής αυτών των 
πολιτικών. 

Μαζί με όλους τους συνταξιούχους στους δρόμους 
του αγώνα θα συναντιόμαστε για να ΑΠΟΚΡΟΥΣΟΥΜΕ 
τα ακόμα χειρότερα μέτρα στις συντάξεις μας, στην 
υγεία μας, στα εφάπαξ, στα δάνεια, στα χαράτσια και 
όλα εκείνα που ανατρέπουν τη ζωή εργαζομένων – 
συνταξιούχων και των οικογενειών τους. 

Σ’ αυτό το δρόμο σε ΚΑΛΟΥΜΕ να είσαι πάντα 
μπροστά συνάδελφε έχουμε υποχρέωση, για τους 
αγώνες που δώσαμε εμείς να τους ακολουθήσουν τα 
παιδιά μας και τα εγγόνια μας.

ΝΑ ΠΑΛΕΨΟΥΜΕ ΑΜΕΣΑ:
• �Για την κατάργηση της αναδρομικότητας στα εφ΄ 

άπαξ 572 συναδέλφων, απόφαση που πήραν το 
ΤΑΠΕΤΕ και η διοίκηση της Τράπεζας σε βάρος τους. 

• �Την άμεση επαναφορά του 4,5% συμμετοχής της 
Διοίκησης και με το σταμάτημα να παίζονται τα 
αποθεματικά στο τζόγο του χρηματιστηρίου. 

• �Να σταματήσουν οι «Εθελούσιες Εξοδοι» εφόσον 
δεν διασφαλίζουν πόρους στο ταμείο λόγω του 
κόστους από τη ΔΙΟΙΚΗΣΗ και δεν διασφαλίζουν 
ΙΣΟΠΟΣΕΣ θέσεις εργασίας με μόνιμο προσωπικό. 

• �Επαρκή χρηματοδότηση των ταμείων. Αμεση 
απονομή των συντάξεων. 

• �Κρατική κάλυψη ζημιών των Ταμείων από το κούρεμα, 
το τζόγο που τους επέβαλε και τη δέσμευση, για 
χρόνια, των αποθεματικών τους. 

• �Αποκλειστικά δημόσια – δωρεάν υγεία και 
ιατροφαρμακευτική περίθαλψη. 
Όλοι μαζί μπορούμε να σταματήσουμε τη νέα 

καταιγίδα των αντιασφαλιστικών μέτρων.

Η ΕΝΙΑΙΑ ΣΥΝΤΑΞΙΟΥΧΩΝ καταγγέλλει σε ΟΛΟΥΣ τους συνταξιούχους την απαράδεκτη 
προνομιακή πρόσληψη στην ΕΘΝΙΚΗ ΤΡΑΠΕΖΑ των παιδιών γνωστών συνδικαλιστών στο ΣΥΕΤΕ 
μέσω της διαδικασίας των ειδικών συνεργατών…
ΣΗΜΕΡΑ ΓΙΝΕΤΑΙ ΦΑΝΕΡΟ ΣΕ ΟΛΟΥΣ ΓΙΑΤΙ ΠΡΙΝ ΛΙΓΕΣ ΜΕΡΕΣ στο ΤΑΠΕΤΕ ψήφισαν τη μείωση 
του ΕΦΑΠΑΞ κατά 40%. Μιλάμε για τον Πρόεδρο, Γεν. Γραμματέα, Ταμία, στο ΣΥΕΤΕ που τα 
παιδιά τους ΠΡΟΣΛΗΦΘΗΚΑΝ. 
ΘΑΥΜΑΣΤΕ ΤΟΥΣ!!! Είναι οι επικεφαλής των παρατάξεων ΔΗΣΥΕ – ΔΑΚΕ – ΔΑΣ. 
ΕΣΕΙΣ ΨΗΦΙΖΕΤΕ – ΑΥΤΟΙ ΒΟΛΕΥΟΝΤΑΙ ΑΙΣΧΟΣ!!!
ΧΡΟΝΙΑ ΤΩΡΑ ΚΑΤΑΓΓΕΛΛΟΥΜΕ ΣΑΝ ΕΝΙΑΙΑ ΑΥΤΕΣ ΤΙΣ ΠΡΑΚΤΙΚΕΣ ΤΩΝ ΓΝΩΣΤΩΝ 
ΠΑΡΑΤΑΞΕΩΝ!!!
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Παρουσίαση Έργων Συναδέλφων 
«Οι παραβάτες» ένα βιβλίο  

της Ελένης Μπεντίλλα-Κακαράτσιου

Η ΕΝΗΜΕΡΩΣΗ ΓΙΑ ΚΑΘΕ ΕΠΙΚΑΙΡΟ ΘΕΜΑ 
ΣΥΝΕΧΙΖΕΤΑΙ ΣΤΗΝ ΙΣΤΟΣΕΛΙΔΑ ΜΑΣ

Συνάδελφοι, για τεχνικούς λόγους η ύλη του περιοδικού μας δεν προλαβαίνει πάντοτε να συμπεριλάβει 
όλα τα τρέχοντα και επίκαιρα γεγονότα που μας αφορούν. Γι αυτό σας καλούμε να απευθύνεστε 
στην ιστοσελίδα μας όπου η ενημέρωση συνεχίζεται με διαρκείς δημοσιεύσεις και ειδήσεις. Αρκεί να 
γράψετε με ελληνικούς χαρακτήρες στην αναζήτηση του Google τη φράση ‘Σύλλογος Συνταξιούχων 
ΕΤΕ’. Όσοι δεν είστε εξοικειωμένοι με τη σύγχρονη τεχνολογία ζητήστε τη βοήθεια ενός δικού σας 
ανθρώπου ή επικοινωνήστε μαζί μας τηλεφωνικά. 

Σημειώνουμε ακόμη ότι, όπως συμβαίνει κάθε χρόνο, ο Σύλλογός μας δεν θα λειτουργήσει σε επί-
πεδο παροχής υπηρεσιών κατά το μήνα Αύγουστο. Ωστόσο στα γραφεία μας θα βρίσκονται μέλη του 
Δ.Σ. για να σας ενημερώνουν.

Η Ελένη γεννήθηκε στη Θεσσα-
λονίκη, σπούδασε οικονομικά και ερ-
γάσθηκε στην Εθνική Τράπεζα. Έργα 
της, που έχουν εκδοθεί είναι τα: «Πρό-
σωπα της πόλης μου», Θεσσαλονίκη 
1997, φωτογραφικό λεύκωμα, «Το 
βάζο με τις εικόνες» 1999, διηγήματα, 
«Τα κορίτσια μεγάλωσαν πια», Ελληνι-
κά Γράμματα 2001, «Ένας χρόνος με 
τη Μόνα Λίζα» 2008, «Θα σε περιμέ-
νω» 2009, και «Οι παραβάτες» 2011, 
Εμπειρία Εκδοτική μυθιστορήματα. 
Μέσα στο 2014 θα κυκλοφορήσει από 
τις εκδόσεις Λιβάνη είναι το νέο της 
μυθιστόρημα «Ο φιλοξενούμενος». Αν 
κρίνουμε από το ανέκδοτο θεατρικό 
της έργο «Ένας γιατρός για τη Στέλ-
λα» το οποίο μας έχει κάνει την τιμή να 
στείλει στο Σύλλογό μας, υποθέτουμε 
ότι η Ελένη Μπεντίλλα έχει στο συρτάρι 
της υλικό για πολλές δημιουργίες.

Επίσης, ασχολείται ερασιτεχνικά με 
την φωτογραφία. Διακρίθηκε σε διαγω-
νισμούς και συμμετείχε σε εκθέσεις στην 
Ελλάδα και στο εξωτερικό. Ατομικές φω-
τογραφικές εκθέσεις 1995 και 2000 στη 
Θεσσαλονίκη, 2007, 2008, 2009, 2010 
στη Θεσσαλονίκη και 2009 στην Αθήνα, 
υπέρ των Γιατρών του κόσμου.

Παραθέτουμε περίληψη από την πα-
ρουσίαση της Νόρας Πυλόρωφ-Προκοπί-
ου (28.2.2012) του τελευταίου βιβλίου 
της Ελένης «Οι παραβάτες» για μια πρώ-
τη γνωριμία με το έργο της.

Η Ελένη στο βιβλίο της αυτό τοπο-
θετεί την αφετηρία της πλοκής της στα 
ριάλιτις όπου συμμετέχουν η Φένια και 
ο Πέτρος, οι κεντρικοί ήρωες. Η Φένια 
επιδιώκει να στερεώσει τη αρχόμενη 
φήμη της σαν μοντέλο, ο Πέτρος να 
αποκαταστήσει οικονομικά την οικογέ-
νειά του, η οποία είναι καταχρεωμένη 
μετά τη χρεωκοπία και την αυτοκτονία 
του πατέρα του. Οι δυο Δαβίδ συσπει-
ρώνονται ενάντια στον πανίσχυρο Γο-
λιάθ, που είναι το κανάλι και η Παρα-
γωγή που η συγγραφέας αναφέρει με 
μεγάλο Π. Αρχίζει μια ερωτική ιστορία 
αλλά και μια σειρά από διαδοχικές πα-
ρεξηγήσεις και ίντριγκες. Η τελική σύ-

γκρουση δεν αργεί...
Η Ελένη διαθέτει ένα σπάνιο προτέρημα, και στην προσωπική της ζωή, 

στη φωτογραφική της δουλειά αλλά και στη γραφή της: είναι ανεπιτήδευ-
τη, δεν προσποιείται, δε ζητάει να εντυπωσιάσει. Γοητεύει τον αναγνώ-
στη. Το μυθιστόρημά της είναι γρήγορο, με ζωντανούς καλοδουλεμένους 
διαλόγους, οι ήρωές της αληθινοί, πλασμένοι από το υλικό της καθημε-
ρινότητας, που η συγγραφέας την αποτυπώνει ουδέτερα και απλά χωρίς 
λογοτεχνικά τερτίπια και εντυπωσιασμούς.

Βασανίζονται οι ήρωες της Ελένης από περασμένα και παρόντα, εξε-
λίσσονται όμως, καταφέρνουν να κατανοήσουν τον απέναντί τους, γιατί 
μπόρεσαν κάποια στιγμή με μεγάλο κόστος να κατανοήσουν τον εαυτό 
τους. Και η συγγραφέας τους κατανοεί. Και τους αγαπάει. Και σκύβει με 
στοργή επάνω τους.

Στο επιμύθιο η Ελένη οριοθετεί ξανά τα χρονικά πλαίσια της συνέχειας 
της ιστορίας, συγκρίνει την μικροϊστορία των παραβατών του βιβλίου της 
μ’ εκείνους της Μεγάλης Ιστορίας, αυτούς που δεν υποτάσσονται και πλη-
ρώνουν φυσικά το τίμημα, πολλές φορές με το ίδιο τους το αίμα. 
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Την Πέμπτη, 19 Ιουνί-
ου, παρουσιάστηκαν, στο 
βιβλιοπωλείο ΙΑΝΟΣ τα 
βιβλία «Βαλς στην ομίχλη» 
και «Το τραγούδι του ευ-
νούχου» της πολυγραφό-
τατης συναδέλφου Κατερί-
νας Καριζώνη, η οποία, και 
σ’ αυτά τα έργα της, τρέχει 
πίσω στο χρόνο. Αναπα-
ράγει τους ρυθμούς και τις 
εικόνες άλλων εποχών, ανα-
πλάθει την καθημερινότητα 
των ανθρώπων που ζού-
σαν τότε. Χάρη στην αμεσότητα της γραφής της οι 
εμβόλιμες παρατηρήσεις και τα σχόλιά της για την 
ιστορική και κοινωνική πραγματικότητα των εποχών 
αυτών, προσφέρουν, χωρίς διδακτισμό, ενδιαφέρου-
σες γνώσεις.
Για τα βιβλία μίλησαν ο συνάδελφος Μάκης Βλασσό-
πουλος και οι συγγραφείς Ελένη Γκίκα και Φίλιππος 

Φιλίππου.
Μετά την παρουσίαση, η 
συγγραφεύς αναφέρθη-
κε στα στοιχεία στα οποία 
βασίστηκε για να οργανώ-
σει την πλοκή των βιβλίων 
της. Απάντησε σε ερωτή-
σεις του κοινού δίνοντας 
πληροφορίες για γεγονότα 
που καταγράφονται στο 

περιθώριο της ιστορίας, τα 
οποία αποκαλύπτονται μόνο 
με επισταμένη έρευνα ιστο-
ρικών αρχείων. Μίλησε επί-

σης για τις προκλήσεις στις οποίες οφείλει να αντα-
ποκριθεί ένας συγγραφέας στη σημερινή εποχή της 
υπερπληροφόρησης και του διαδικτύου. Η αμεσότη-
τα της συζήτησης και το ενδιαφέρον περιεχόμενό της 
έδωσαν στη λογοτεχνική εκδήλωση το χαρακτήρα 
της εποικοδομητικής ανταλλαγής απόψεων μέσα σε 
ένα ζεστό, φιλικό κλίμα.

Παρουσίαση Έργων Συναδέλφων 

Παρουσίαση βιβλίων της Κατερίνας Καριζώνη

Έφυγε από κοντά μας η Συνάδελφος-Συγγραφέας 
Φράνση Σταθάτου

Έφυγε από τη ζωή, την Τρί-
τη, 24 Ιουνίου, σε ηλικία 75 ετών 
η συγγραφέας Φράνση Σταθάτου.

Η Φράνση (Φραγκίσκη) Στα-
θάτου γεννήθηκε κι έζησε στην Αθήνα. Αποφοίτησε από 
το Αρσάκειο Ψυχικού, πήρε διπλώματα Αγγλικής και 
Γαλλικής Γλώσσας κι εργάστηκε στο Τμήμα Δημοσίων 
Σχέσεων της Εθνικής Τράπεζας της Ελλάδος, είχε δε την 
επιμέλεια του περιοδικού «Συνεργασία», που εξέδιδε 
παλαιότερα η Τράπεζα.

Πρωτοεμφανίστηκε στη νεότερη «Διάπλαση των 
Παίδων» και αργότερα στο περιοδικό «Νέοι Ορίζοντες», 
της Χ.Ε.Ν. Αθηνών. Στην αρχή της συγγραφικής της πο-
ρείας συνεργάστηκε με διάφορα περιοδικά, γράφοντας 
διηγήματα, χρονογραφήματα, ρεπορτάζ και ταξιδιωτικά 
κείμενα.

Παράλληλα συνεργάστηκε με διάφορα περιοδικά 
γράφοντας διηγήματα, χρονογραφήματα, ρεπορτάζ 
και ταξιδιωτικά κείμενα. Ασχολήθηκε ιδιαίτερα με την 
παιδική λογοτεχνία και βραβεύτηκε από την Εταιρεία 
Μακεδονικών Σπουδών, τη Γυναικεία Λογοτεχνική Συ-
ντροφιά, τον Κύκλο του Ελληνικού Παιδικού Βιβλίου, 

το Υπουργείο Πολιτισμού με 
Κρατικά Βραβεία Παιδικού Θε-
ατρικού Έργου, καθώς και από 
το Υπουργείο Παιδείας για Ανα-
γνωστικά του Δημοτικού. Το 
1972 αναγράφηκε το όνομα 
της στο Τιμητικό Πίνακα της 
IBBY. Συνεργάστηκε με την 
Ελληνική Ραδιοφωνία και Τη-
λεόραση, γράφοντας κείμενα 
σε εκπομπές για παιδιά, και με 
το παιδικό περιοδικό Συνεργα-
σία της ΠΑ.Σ.Ε.Γ.Ε.Σ. Ο Κύκλος του Ελληνικού Παιδικού 
Βιβλίου την τίμησε με το «Βραβείο Πηνελόπη Δέλτα» 
για το σύνολο του έργου της και για την προσφορά της 
στην ελληνική λογοτεχνία. 

Πολύπλευρη προσωπικότητα, ταλαντούχα, άν-
θρωπος με ήθος και ευγένεια ψυχής, η Φράνση, αν και 
απούσα, συνεχίζει να μας μιλάει μέσα από το πλούσιο 
έργο της. Εκφράζουμε τα θερμά μας συλλυπητήρια 
στην οικογένειά της. 

Ο Πρόεδρος του ΣΣΕΤΕ Βαγγέλης Μαύρος απευθύ-
νει χαιρετισμό στην εκδήλωση για τα βιβλία της συ-
ναδέλφου Καριζώνη. Στο πάνελ η συγγραφέας μαζί 
με τους ομιλητές.
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Καλοκαιρινές διακοπές στο ξενοδοχειακό  
συγκρότημα Dolphin Bay στον Γαλισσά Σύρου

Σας προτείνουμε τις παρακάτω ημερομηνίες:
• �Από 29/8/2014 έως 5/9/2014. Τιμή συμμετο-

χής κατ’ άτομο € 288.
• �Από 8/9/2014 έως 15/9/2014. Τιμή συμμετο-

χής κατ’ άτομο € 234.
Στην τιμή περιλαμβάνονται: 7 διανυκτερεύ-

σεις με ημιδιατροφή σε μπουφέ, τα εισιτήρια 
οικονομική θέση (ΠΕΙΡΑΙΑΣ-ΣΥΡΟΣ-ΠΕΙΡΑΙΑΣ), 

ο γύρος του νησιού με ξεναγό στην Ερμούπολη, 
οι μεταφορές από και προς το λιμάνι της Σύρου. 
Τα δωμάτια με θέα τη θάλασσα επιβαρύνονται 
με € 35 το άτομο (εφόσον είναι διαθέσιμα).

Δηλώσεις συμμετοχής στη κα Πεττή έως 
τις 1/8/2014 και μετά τις 1/9/2014 στο 
210.32.28486, αλλιώς στο τηλέφωνο του ξενο-
δοχείου 22810/42924.

Το Νομαρχιακό Παράρτημα Κέρκυρας 
του Συλλόγου μας διοργάνωσε με 
επιτυχία ημερήσια εκδρομή, με δελφίνι, 
στα παράλια της Αλβανίας – Άγιοι 
Σαράντα – Μπουντρίντι (Βουθρωτό) – 
Λυκούρσι. Έγινε ξενάγηση και στα τρία 
μέρη.

Η φωτογραφία είναι από τον αρχαιολογικό  
χώρο Βουθρωτό

Πραγματοποιήθηκε στις 19/6/2014 στο Εντευκτήριο 
του Συλλόγου στην Αθήνα εθελοντική αιμοδοσία στην 
οποία συμμετείχαν συνάδελφοι συνταξιούχοι και εν 
ενεργεία. Η καθημερινή ανάγκη για αίμα δεν καλύπτεται 
δυστυχώς από την προσφορά οπότε η συνεισφορά των 
συναδέλφων μας είναι σημαντική. 10 λεπτά από τη ζωή 
μας πιθανόν να σώσουν τη ζωή των συνανθρώπων μας. 
Σήμερα μπορεί η πράξη αυτή να αφορά άλλους αλλά 
αύριο ίσως να αφορά κάποιον δικό μας…

Δίνοντας αίμα προσφέρουμε ελπίδα στη ζωή.

ΕΚΔΡΟΜΗ ΤΟΥ ΝΟΜΑΡΧΙΑΚΟΥ 
ΠΑΡΑΡΤΗΜΑΤΟΣ ΚΕΡΚΥΡΑΣ 

ΣΤΟΥΣ ΑΓΙΟΥΣ ΣΑΡΑΝΤΑ

Εθελοντική Αιμοδοσία
Προσφορά ζωής
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Γάμοι Τέκνων Συναδέλφων
Στα νέα ζευγάρια και τις οικογένειές τους, το Δ.Σ. εκφράζει θερμά συγχαρητήρια.

Βραβεία Προόδου

ΤΟΥΛΑ ΚΕΡΑΣΙΑ – ΓΙΑΝΝΑΚΟΠΟΥΛΟΣ ΧΡΗΣΤΟΣ
ΖΗΣΟΠΟΥΛΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ – ΠΑΠΑΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ ΑΝΝΑ

ΜΗΤΡΟΚΟΝΤΗΣ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ – ΔΡΙΒΗΛΑ ΚΩΝ/ΝΑ
ΡΟΥΜΠΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ – LIZELLE VEGA 

ΘΕΟΔΩΡΟΠΟΥΛΟΥ ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ – ΚΟΡΑΚΗΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ
ΜΑΔΕΜΛΗΣ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ – ΚΑΒΟΥΝΗ ΑΛΕΞΑΝΔΡΑ

ΣΕΙΤΖΑΝΗ ΜΑΡΙΑ – ΚΑΡΑΚΟΥΣΗΣ ΚΩΝ/ΝΟΣ
ΣΕΙΤΖΑΝΗ ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ – ΚΑΖΝΑΦΕΡΙΔΗΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ

ΑΛΥΣΑΝΔΡΑΤΟΥ ΔΙΑΜΑΝΤΙΝΑ – ΚΑΡΑΟΥΛΗΣ 
ΧΡΥΣΟΣΤΟΜΟΣ

ΖΩΓΡΑΦΟΥ ΜΑΡΙΑ – ΣΩΖΟΠΟΥΛΟΣ ΗΛΙΑΣ 
ΤΡΙΑΝΤΑΦΥΛΛΟΥ ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ – ΠΕΤΡΟΥΓΑΚΗΣ ΛΕΩΝΙΔΑΣ

ΒΑΡΔΑΚΑ ΜΑΡΙΑ – ΚΑΛΩΤΑΣ ΗΛΙΑΣ

ΜΟΣΧΟΝΑΚΗ ΧΑΡΙΚΛΕΙΑ – ΔΗΜΟΥ ΗΛΙΑΣ
ΚΟΥΤΖΟΥΝΗ ΑΛΕΞΑΝΔΡΑ – ΤΣΑΚΝΑΚΗΣ ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ
ΔΑΓΡΕ ΑΝΔΡΙΑΝΗ – ΣΤΑΥΡΟΠΟΥΛΟΣ ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ

ΤΣΕΚΟΥΡΑΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ – ΣΑΧΟΥ ΜΑΤΙΝΑ
ΑΓΓΕΛΟΥ ΜΑΡΙΑ – ΜΑΝΙΑΣ ΜΙΧΑΗΛ

ΤΣΙΓΓΙΣΤΡΑΣ ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ – ΓΚΑΛΓΚΟΥΡΑΝΑ ΔΕΣΠΟΙΝΑ
ΚΟΥΛΟΥΡΙΔΟΥ ΜΑΡΙΑ – ΚΩΣΤΑΚΗΣ ΓΡΗΓΟΡΙΟΣ

ΚΟΝΤΖΙΑ ΣΟΦΙΑ - ΤΖΑΝΗΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ
ΓΟΥΠΟΣ ΑΝΕΣΤΗΣ – ΚΟΥΡΤΗ ΧΡΥΣΟΥΛΑ
ΤΕΡΖΑΚΗΣ ΚΩΝ/ΝΟΣ – ΤΣΙΑΠΑ ΕΙΡΗΝΗ
ΣΑΛΤΑΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ – ΦΟΥΣΤΑΝΑ ΒΑΪΑ 

ΧΟΝΤΟΥΛΙΔΗΣ ΟΡΕΣΤΗΣ – ΣΤΡΑΤΟΥ ΕΙΡΗΝΗ

ΛΕΒΕΝΤΑΚΗΣ ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ – ΓΙΑΝΝΑΚΟΠΟΥΛΟΥ ΜΑΡΙΝΑ
ΧΡΙΣΤΟΔΟΥΛΑΚΗ ΡΟΖΑ – ΤΣΕΚΟΥΡΑΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ

ΣΚΑΡΛΑΤΙΝΗ ΜΑΡΙΑΝΘΗ – ΝΤΟΥΠΗΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ
ΔΕΔΕΣ ΦΑΝΟΥΡΙΟΣ – ΚΑΛΤΣΑ ΜΑΡΓΑΡΙΤΑ

ΤΑΜΠΑΚΟΠΟΥΛΟΥ ΕΛΕΝΗ – ΜΠΑΡΜΠΑΡΟΥΣΗΣ ΧΡΗΣΤΟΣ
ΣΑΒΡΑΜΗΣ ΓΕΡΑΣΙΜΟΣ – ΒΑΣΙΛΑΤΟΥ ΜΑΡΙΚΑ
ΡΑΠΤΗ ΣΤΑΝΙΣΗ – ΚΟΥΚΙΑΣΑΣ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ

ΔΙΑΜΑΝΤΟΠΟΥΛΟΥ ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ – ΝΑΣΚΟΣ ΧΡΗΣΤΟΣ
ΓΡΗΓΟΡΟΠΟΥΛΟΣ ΙΩΣΗΦ – ΣΠΑΘΑΡΗ ΕΛΕΥΘΕΡΙΑ

ΧΑΛΑΣΤΡΑΣ ΚΩΝ/ΝΟΣ – ΣΤΑΡΤΣΙΟΥ ΔΗΜΗΤΡΑ
ΤΣΙΡΩΝΗΣ ΜΙΧΑΗΛ – ΚΟΥΤΣΟΓΙΑΝΝΗ ΣΟΦΙΑ

ΖΗΒΑΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ – ΚΙΡΤΣΙΜΠΆΣΗ ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ 
ΠΡΕΒΕΖΑΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ – ΚΟΤΣΙΝΟΝΟΥ ΜΑΡΙΑ

Δεν είναι πια μαζί μας
Ο σύλλογος εκφράζει τα θερμά συλλυπητήρια στις οικογένειες των συναδέλφων

ΑΠΟΣΤΟΛΟΠΟΥΛΟΥ ΓΕΩΡΓ. ΜΑΡΙΑ
ΑΡΓΥΡΟΠΟΥΛΟΣ ΙΩΑΝ. ΚΩΝ/ΝΟΣ
ΒΑΒΟΥΛΙΩΤΗΣ ΑΓΓ. ΝΙΚΟΛΑΟΣ

ΒΛΑΜΟΣ ΓΕΩΡΓ. ΝΙΚΟΛΑΟΣ
ΒΟΥΛΓΑΡΗΣ ΘΩΜ. ΓΕΩΡΓΙΟΣ
ΓΑΡΜΠΗΣ ΔΗΜ. ΣΠΥΡΙΔΩΝ

ΓΕΩΡΓΙΑΔΟΥ ΒΑΣ. ΔΗΜΗΤΡΑ
ΓΙΑΝΝΙΟΥ ΑΝΤ. ΜΑΡΙΑ

ΓΙΑΝΝΟΠΟΥΛΟΥ ΓΕΩΡΓ. ΜΑΙΡΗ
ΓΚΟΓΚΟΣ ΔΑΝ. ΑΣΤΕΡΙΟΣ

ΓΚΡΙΝΙΑΤΣΟΣ ΔΗΜ. ΝΙΚΟΛΑΟΣ
ΔΑΦΝΑ ΝΙΚ. ΑΝΝΑ

ΔΡΑΝΔΑΚΗΣ ΓΕΩΡΓ. ΝΙΚΟΛΑΟΣ
ΖΑΚΥΝΘΙΝΑΚΗ ΕΥΑΓ. ΑΝΤΩΝΙΑ
ΖΑΧΑΡΙΑΔΗΣ ΑΓΓ. ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ

ΘΕΟΔΩΡΙΔΗΣ ΕΛΕΥΘ. ΘΕΟΔΩΡΟΣ
ΘΕΟΦΙΛΟΓΙΑΝΝΑΚΟΣ ΔΗΜ. ΙΩΑΝΝΗΣ

ΙΑΚΩΒΟΥ ΛΑΜΠΡ. ΠΗΝΕΛΟΠΗ

ΙΩΑΝΝΙΔΗΣ ΙΩΑΝ. ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ
ΚΑΚΑΡΙΑΡΗ ΑΝΤ. ΕΥΑΓΓΕΛΗ

ΚΑΜΑΡΓΙΑΝΝΑΚΗΣ ΓΕΩΡΓ. ΑΝΤΩΝΙΟΣ
ΚΑΡΑΜΠΟΥΛΗΣ ΚΩΝ. ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ

ΚΑΤΣΑΝΟΠΟΥΛΟΥ ΛΟΥΔ. ΑΝΤΟΥΑΝΕΤΤΑ
ΚΟΝΤΟΥ ΑΛΕΞ. ΜΑΡΙΑ

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΙΔΗΣ ΚΩΝ. ΙΩΑΝΝΗΣ
ΛΑΛΑΓΙΑΝΝΗΣ ΓΕΩΡΓ. ΑΣΤΥΑΝΑΞ 

ΜΑΓΓΟΥΡΟΥ ΦΙΛ. ΜΑΡΙΑ
ΜΑΡΑΓΚΟΣ ΙΩΑΝ. ΜΙΧΑΗΛ

ΜΑΣΚΛΑΒΑΝΟΣ ΙΩΑΝ. ΝΙΚΟΛΑΟΣ
ΜΑΤΘΑΙΟΣ ΙΩΑΝ. ΚΩΝ/ΝΟΣ
ΝΑΣΚΟΥ ΓΕΩΡΓ. ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ

ΠΑΠΑΖΑΦΕΙΡΟΠΟΥΛΟΣ ΝΙΚ. ΓΕΩΡΓΙΟΣ
ΠΑΠΑΘΩΜΑ ΘΕΟΔ. ΓΑΛΑΤΕΙΑ
ΠΑΠΑΥΓΕΡΗ ΑΝΤ. ΝΑΥΣΙΚΑ
ΠΑΥΛΑΚΗΣ ΙΩΑΝ. ΙΩΑΝΝΗΣ
ΠΛΑΤΣΟΥΚΑΣ ΙΩΑΝ. ΗΛΙΑΣ

ΡΑΠΤΑΚΗ ΜΑΡ. ΚΛΕΙΩ – ΑΛΙΚΗ
ΣΑΜΣΑΡΕΛΛΟΣ ΔΗΜ. ΟΘΩΝ
ΣΑΜΩΝΑ ΠΑΝ. ΔΕΣΠΟΙΝΑ

ΣΤΑΘΟΥΛΗΣ ΑΡΙΣΤ. ΙΩΑΝΝΗΣ
ΣΤΥΛΙΑΝΕΣΗ ΒΑΣ. ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ
ΤΑΞΙΑΡΧΟΥ ΑΘΑΝ. ΓΕΩΡΓΙΟΣ

ΤΡΙΑΝΤΑΦΥΛΛΙΔΗΣ ΝΙΚ. ΚΩΝ/ΝΟΣ
ΤΡΙΓΩΝΗ ΑΘΑΝ. ΑΔΡΙΑΝΗ 

ΤΣΑΝΤΟΥΛΑΣ ΝΙΚ. ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 
ΤΣΙΑΜΑΝΗ ΝΙΚ. ΜΑΡΙΑ

ΤΣΙΟΥΡΑΝΤΑΝΗ ΑΘΑΝ. ΖΩΗ
ΤΣΟΠΑΝΟΓΛΟΥ ΙΩΑΝ. ΚΩΝ/ΝΟΣ

ΤΣΟΧΑ ΑΙΓΛΗ – ΕΥΓΕΝΙΑ
ΦΑΡΜΑΚΗ ΙΩΑΝ. ΓΕΩΡΓΙΑ

ΧΡΥΣΑΚΗΣ ΚΩΝ. ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ
ΧΡΥΣΟΥΛΗ ΘΕΜ. ΔΩΡΟΘΕΑ
ΧΡΥΣΟΥΛΗΣ ΚΙΜ. ΚΡΙΤΩΝ

ΑΔΑΜΗΣ ΜΙΧΑΗΛ
ΑΝΑΣΤΑΣΟΠΟΥΛΟΣ ΙΩΑΝΝΗΣ

ΑΡΩΝΗΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ
ΒΕΚΙΝΗΣ ΑΥΓΟΥΣΤΙΝΟΣ

ΒΕΡΡΟΙΟΥ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΑ
ΒΛΑΧΟΠΟΥΛΟΥ ΕΥΦΡΟΣΥΝΗ

ΒΛΑΧΟΥ ΧΡΥΣΟΥΛΑ
ΒΛΗΣΜΑΣ ΑΝΤΩΝΙΟΣ
ΓΚΕΒΕΖΟΥΔΗ ΧΡΥΣΗ

ΓΚΙΠΑΤΙΔΟΥ ΔΗΜΗΤΡΑ
ΓΟΡΓΟΡΑΠΤΗΣ ΣΤΕΦΑΝΟΣ

ΔΑΡΒΙΡΑ ΑΘΑΝΑΣΙΑ
ΔΟΓΑΝΗΣ ΕΥΣΤΑΘΙΟΣ

ΔΡΑΚΟΥ ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ
ΕΥΑΓΓΕΛΙΔΗΣ ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ
ΖΟΥΡΟΥΔΗ ΕΜΜΑΝΟΥΕΛΑ

ΚΑΖΑΚΗ ΔΕΣΠΟΙΝΑ
ΚΑΛΑΜΑΡΑ – ΦΡΑΓΚΙΑΔΑΚΗ ΧΡΥΣΗ

ΚΑΛΛΙΑΡΟΠΟΥΛΟΥ ΛΗΔΑ – ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ
ΚΑΛΟΓΕΡΟΠΟΥΛΟΣ ΚΩΝ/ΝΟΣ

ΚΑΠΕΤΑΝΒΑΣΙΛΕΙΟΥ ΓΕΩΡΓΙΟΣ
ΚΑΡΑΛΙΟΛΙΟΥ ΜΑΡΙΑ 

ΚΟΛΙΤΣΙΔΑ ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ
ΜΑΓΑΛΙΟΥ ΜΑΡΙΑ

ΜΑΝΤΗ ΜΑΡΙΑ
ΜΑΡΑΒΕΛΙΑΣ ΙΩΑΝΝΗΣ

ΜΑΣΤΡΟΓΙΑΝΝΗ ΑΝΘΟΥΣΑ

ΜΕΪΜΑΡΟΓΛΟΥ ΠΑΝΤΕΛΗΣ
ΜΕΝΤΕΣΙΔΗΣ ΠΑΥΛΟΣ
ΜΗΤΣΙΚΑΚΟΥ ΜΑΡΙΝΑ

ΜΠΕΛΕΣΗ ΧΑΡΑΛΑΜΠΙΑ – ΕΙΡΗΝΗ
ΜΠΕΛΛΑΣ ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ
ΜΠΟΥΛΙΟΥ ΔΕΣΠΟΙΝΑ
ΟΙΚΟΝΟΜΟΥ ΜΙΧΑΗΛ

ΠΑΠΑΔΟΓΙΑΝΝΗ ΑΣΗΜΙΝΑ
ΠΑΠΑΝΔΡΕΟΥ ΜΑΡΙΟΣ
ΡΑΜΜΟΥ ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ

ΣΙΔΗΡΟΠΟΥΛΟΥ ΕΛΠΙΔΑ
ΣΚΑΡΛΑΤΙΝΗ ΜΑΡΙΑΝΘΗ

ΣΚΟΥΛΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ
ΤΖΩΑΝΝΟΥ ΒΙΚΤΩΡΙΑ
ΧΑΛΑΜΑΝΔΑΡΗ ΕΛΙΖΑ
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Πανελλαδικό Συλλαλητήριο Συνταξιούχων 
19-6-2014

Μαζικό και μαχητικό ήταν το συλλαλητήριο που πραγματοποιήθηκε στην Αθήνα την 
Πέμπτη 19 Ιούνη για το Ασφαλιστικό που οργανώθηκε από εργατικά συνδικάτα και τις 
συνεργαζόμενες συνταξιουχικές οργανώσεις, που συμμετείχαν με πανελλαδική κινητοποίηση. 
Στο πλαίσιο αυτό, έγινε συγκέντρωση στα Προπύλαια και ακολούθησε πορεία στη Βουλή, 
όπου επιδόθηκε το ψήφισμα με τα αιτήματα του συλλαλητηρίου.

Στο Συλλαλητήριο έλαβε μέρος και η ΟΣΤΟΕ, καθώς και ο Σύλλογός μας. Η μαζική 
κινητοποίηση των Συνταξιούχων απέδειξε ότι οι δυνάμεις του λαικού κινήματος παραμένουν 
ισχυρές και ο αγώνας των συνταξιούχων συνεχίζεται μέχρι την τελική νίκη.


