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Το σημείωμα του εκδότη
Η συμπλήρωση ενός χρόνου από την εκλογή 

του Δ.Σ. του Συλλόγου μας, βρίσκει το λαό, τη 
χώρα μας και τη κοινωνία σε χειρότερη θέση 
από πέρυσι. Και φυσικά τους εργαζόμενους και 
τους συνταξιούχους σε απόγνωση, κάτω από 
το βάρος των περικοπών των εισοδημάτων 
τους, που τους οδηγεί στην φτώχεια και την 
εξαθλίωση.

Ιδιαίτερα οι συνταξιούχοι της ΕΤΕ πέραν των 
παραπάνω, υφίστανται και την πίεση των απει-
λών της Διοίκησης της ΕΤΕ ότι αμέσως μετά τις 
βουλευτικές εκλογές, «θα πέσει ο ουρανός 
στα κεφάλια μας» σε ότι αφορά τις επικου-
ρικές μας συντάξεις. 

Δεν έχει περάσει πολύς καιρός από τότε που 
η Διοίκηση διεκήρυσσε σε όλους τους τόνους 
ότι θα συνεχίσει να καταβάλλει τις επικουρικές 
συντάξεις αναγνωρίζοντας έτσι τις υποχρεώ-
σεις της έναντι του Λογ/μου Επικούρησης που 
είναι δεδομένες.

Η κάλυψη των ελλειμμάτων του Λογαρια-
σμού Επικούρησης αποτελεί υποχρέωση της 
Τράπεζας, γιατί η βασική αιτία των προβλημά-

των που αντιμετωπίζει, προκλήθηκε από απο-
φάσεις της Τράπεζας για Εθελούσιες Εξόδους 
που αποδυνάμωσαν τα Ασφαλιστικά Ταμεία. 
Αλήθεια, πόσο κοστολογεί η Διοίκηση 
την αξιοπιστία της σε σχέση με τα όσα 
έλεγε μέχρι σήμερα για το Λογ/μο Επι-
κούρησης; 

Οι συνταξιούχοι της ΕΤΕ γνωρίζαμε μέχρι 
τώρα, ότι οι Διοικητές της ΕΤΕ διαχρονικά τι-
μούσαν το λόγο τους απέναντι στους εργα-
ζόμενους, που ήταν ισχυρότερος και από την 
υπογραφή τους. Και προειδοποιούμε ότι κάθε 
απόπειρα δυσμενούς ανατροπής της καταβο-
λής των Επικουρικών μας Συντάξεων, αποτελεί 
“αιτία πολέμου” για συνταξιούχους και εργα-
ζόμενους, την οποία ενωμένοι θα αντιμετωπί-
σουμε με κάθε νόμιμο μέσο. 

Γιατί στο τέλος-τέλος, αν είναι να «πέσει ο 
ουρανός» να γνωρίζουν ότι θα πέσει στα κε-
φάλια όλων και όχι μόνο των συνταξιούχων…

Συναδελφικά, 
Ευάγγελος Μαύρος
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Πορεία των θεμάτων μας

Το Διοικητικό Συμβούλιο του Συλλόγου Συντ/
χων συναντήθηκε με θέμα το Επίδομα Ισολογισμού 
στις 21/3/2012 με τον Πρόεδρο και Δ/ντα Σύμβουλο 
της ΕΤΕ οι οποίοι ανακοίνωσαν μεταξύ άλλων ότι το 
ετήσιο ποσό που καταβάλλεται από την Τράπεζα ως 
παροχή ΕΤΕ (επίδομα βαθμού) θα μειωθεί συνολικά 
κατά €200.000.

Ακόμα ότι μετά τις Βουλευτικές εκλογές η Τράπεζα 
θα ανοίξει το θέμα του Λογ/σμού Επικούρησης με ότι 
αυτό συνεπάγεται.

Το θέμα αυτό είναι εξαιρετικά σοβαρό και αγγίζει 
όλους μας, συνταξιούχους και εργαζόμενους.

Φυσικά η Εθνική Τράπεζα έχει υποχρεώσεις 
έναντι του Λογ/μου Επικούρησης -στις οποίες 
μέχρι σήμερα είναι συνεπής- τις οποίες δεν πρό-
κειται να απεμπολήσουμε.

Άμεση ήταν η αντίδραση από το Δ.Σ. του ΣΣΕΤΕ που 
κάλεσε σε σύσκεψη τα Δ.Σ. των ΣΥΕΤΕ, ΣΥΤΑΤΕ, ΣΕ-
ΠΕΤΕ, Σύλλογο Δικηγόρων ΕΤΕ και ενημέρωσε ΟΤΟΕ 
και ΟΣΤΟΕ, προκειμένου να συντονιστεί η δράση των 
σωματείων για να αποτραπούν οι διαγραφόμενες  δυ-
σμενείς εξελίξεις.

Η σύσκεψη πραγματοποιήθηκε στα γραφεία του Συλ-
λόγου Συνταξιούχων ΕΤΕ την Τετάρτη 28/3/2012 (δεν 
παρέστησαν ΟΤΟΕ και ΣΥΕΤΕ λόγω άλλων υποχρεώσε-
ων) όπου εξετάστηκαν όλες οι μορφές αντίδρασης σε 
περίπτωση εκδήλωσης μονομερών ενεργειών της Διοί-
κησης σε βάρος του Λογ/μου Επικούρησης. Διαμορφώ-
νεται ήδη ένα Μέτωπο κοινής αγωνιστικής δράσης των 
Συνταξιούχων και των εν ενεργεία της ΕΤΕ με στόχο 
ΤΗΝ ΥΠΕΡΑΣΠΙΣΗ ΤΟΥ ΛΟΓ/ΜΟΥ ΕΠΙΚΟΥΡΗΣΗΣ μαζί 
με το εργασιακό καθεστώς (Συλλογική Σύμβα-
ση Εργασίας και αποδοχές) και των εν ενεργεία 
που αντικειμενικά επηρεάζει και τους πόρους 
του Λογ/μού Επικούρησης.

Στη σύσκεψη επιβεβαιώθηκε ομόφωνα άλλη 
μια φορά η ενιαία άποψη των συνδικαλιστικών 
φορέων Εργαζομένων και Συνταξιούχων ότι:

Ο Λογαριασμός Επικούρησης λειτουργεί, από 
συστάσεώς  του (1949) ως κοινός λογαριασμός 
περιουσίας των εργαζομένων και συνταξιούχων 
της ΕΤΕ και

1.	 Είναι λογαριασμός εγγυημένων παροχών
2.	 �Την εν γένει ευθύνη διαχείρισης του Λογαριασμού 

Επικούρησης και της περιουσίας του, είχε και έχει 
η εκάστοτε Διοίκηση της ΕΤΕ η οποία και λαμβάνει 
όλες τις σχετικές αποφάσεις.

3.	 �Ειδικότερα η Διοίκηση της ΕΤΕ έχει την ευθύνη της 
αποκατάστασης των  τυχόν δυσμενών επιπτώσε-
ων στην εύρυθμη λειτουργία του λογαριασμού που 
προκλήθηκαν από τις δικές της επιχειρηματικές επι-
λογές (εθελούσιες έξοδοι, ανασφάλιστοι Σύμβου-
λοι, διαχείριση περιουσίας του κλπ).

Με βάση τα παραπάνω διακηρύσσουμε προς 
κάθε κατεύθυνση ότι για εμάς, οποιαδήποτε 
ενέργεια που θα έχει στόχο τον Λογαριασμό Επι-
κούρησης αποτελεί κόκκινη γραμμή αντίστασης, 
αντιπαράθεσης  και αιτία μετωπικής σύγκρουσης 
για την υπεράσπιση ενός από τα πλέον κατοχυ-
ρωμένα ασφαλιστικά μας δικαιώματα.

Υπερασπιζόμαστε το σημερινό καθεστώς στην 
Επικουρική Ασφάλισή μας. Ζητάμε τη κατάργηση 
της υπαγωγής των νεοπροσλαμβανόμενων στο Επικου-
ρικό του ΙΚΑ και κάλυψη των οικονομικών ανοιγμάτων 
του Λογαριασμού Επικούρησης  μας από την Τράπεζα, 
ως εκπλήρωση των υποχρεώσεών της.

Το Δ.Σ. του συλλόγου μας  θεωρεί ότι ακόμα 
και η πρόθεση της Τράπεζας να θίξει το Λογ/μο 
Επικούρησης  αποτελεί “αιτία πολέμου” και θα 
κλιμακώσει τις αντιδράσεις το αμέσως επόμενο 
χρονικό διάστημα.

ΑΓΩΝΑΣ ΕΠΙΒΙΩΣΗΣ ΓΙΑ ΤΙΣ ΕΠΙΚΟΥΡΙΚΕΣ ΣΥΝΤΑΞΕΙΣ
Αιτία πολέμου για Εργαζόμενους και Συνταξιούχους  

η επίθεση στο Λογ/μό Επικούρησης
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η συνέχεια στη σελ. 4

Μην καταδέχεσαι
να ρωτάς:
“Θα νικήσουμε;
Θα νικηθούμε;”
Πολέμα!

Νίκος Καζαντζάκης
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Ήδη η Γενική Συνέλευση του ΣΣΕΤΕ (4/4/12) 
παρέδωσε ομόφωνο ψήφισμα στη Διοίκηση 
(βλ. σελ. 12), ενώ οργάνωσε και ημερίδα στην 
Αθήνα (3/5/12)με θέμα τον Λογ/ μο Επικούρη-
σης. 

Αυτό που πρέπει να γίνει κατανοητό ότι ο αγώνας 
αυτός θα είναι επίπονος και χρειάζεται η παρουσία των 
συναδέλφων σε κάθε μορφή κινητοποίησης.

Ο εφησυχασμός, η απογοήτευση και η κόπωση, 
είναι κακοί σύμβουλοι και κάθε άλλο παρά βοηθούν 
στην αντιμετώπιση του προβλήματος. Στον αγώνα 
αυτό δεν είμαστε μόνοι μας. Οι εν ενεργεία συ-
νάδελφοι-και αυριανοί συνταξιούχοι- θίγονται 
από τις όποιες δυσμενείς εξελίξεις προκύψουν  
και ο αγώνας μας είναι και δικός τους αγώνας. 
Αυτή η διάθεση εκφράστηκε από τους εκπρο-
σώπους ΟΤΟΕ και ΣΥΕΤΕ στη πρόσφατη Γ.Σ. του 
Συλλόγου μας και είναι ένα θετικό πρώτο βήμα 
που ενισχύει τον αγώνα μας.

Συνοπτικό ιστορικό του  
Λογαριασμού Επικούρησης

Το 1949 έγινε η σύσταση του Λογαριασμού Επικού-
ρησης ως αποτέλεσμα Συλλογικής Συμφωνίας.

Ο Λογαριασμός διοικείται από Διαχειριστική Επιτρο-
πή της οποίας Πρόεδρος είναι ο εκάστοτε Πρόεδρος 
της ΕΤΕ (ή ο αναπληρωτής του), δύο στελέχη που 
διορίζονται από την ΕΤΕ, τον Πρόεδρο του ΣΥΕΤΕ, τον 
Πρόεδρο του ΣΥΤΑΤΕ, τον Πρόεδρο του ΤΥΠΕΤ, τον 
Γενικό Γραμματέα του ΤΥΠΕΤ και τον Πρόεδρο του 
Συλλόγου των Συνταξιούχων.

Οι αποφάσεις παίρνονται με πλειοψηφία. 
1996: Το Δ.Σ. της Τράπεζας με Πρόεδρο το Διοικη-

τή κ. Γ. Μίρκο αποφασίζει να αλλάξει τον τρόπο με τον 
οποίο υπολογιζόταν η επικουρική σύνταξη. Μέχρι τότε 
υπολογιζόταν ως ποσοστό επί της κύριας σύνταξης, 
ενώ από το 1996 υπολογίζεται αυτόνομα.

2000-2007: Ο Λογαριασμός Επικούρησης δέχεται 

πλήγματα από τα προγράμματα εθελουσίας εξόδου. 
Η Διοίκηση της Τράπεζας ασφαλίζει τους νέους εργα-
ζόμενους που προσλαμβάνει από 1.1.2005 και μέχρι 
σήμερα στο ΕΤΕΑΜ (Επικουρικό του ΙΚΑ), με αποτέ-
λεσμα ο λογαριασμός να στερείται από νέα μέλη και 
νέες εισφορές.

Ο τεμαχισμός της Επικουρικής  
Ασφάλισης στην Ε.Τ.Ε.

Οι ασφαλισμένοι της ΕΤΕ είμαστε σε 3 διαφο-
ρετικές κατηγορίες (και) ως προς την Επικουρι-
κή Ασφάλιση:
α) �Οι ασφαλισμένοι μέχρι και 31.12.2004, που τυπικά 

και ουσιαστικά υπαγόμαστε στις διατάξεις του «Λο-
γαριασμού Επικούρησης».

β) �Όσοι ασφαλίστηκαν από 1.1.2005, με βάση το 
γνωστό νεοδημοκρατικό νόμο υπάγονται στο κα-
θεστώς του Επικουρικού του ΙΚΑ.

γ) �Όσοι θα ασφαλιστούν από 1.1.2014 και μετά, με 
βάση τον εφαρμοστικό νόμου του δεύτερου Μνη-
μονίου Νο. 4052/1.3.2012 (που ψηφίστηκε από 
Ν.Δ. και ΠΑΣΟΚ) οι οποίοι δεν θα έχουν την Επι-
κουρική Ασφάλιση που γνωρίζουμε. Πρόκειται για 
ένα επαχθές πρόγραμμα «ατομικής ασφάλισης» 
(μάλιστα και με «ρήτρα θανάτου», άρθρο 42 του 
παραπάνω νόμου) το οποίο αντικαθιστά την αλλη-
λεγγύη των γενεών.

Η Κοινωνική Ασφάλιση, το επίπεδο μισθών, 
η έξαρση της ΑΝΕΡΓΙΑΣ, η άδικη κατανομή του 
πλούτου, η άδικη φορολογία κ.ά. είναι απότο-
κος  της νεοφιλελεύθερης πολιτικής που εφαρ-
μόζουν οι κυβερνήσεις και βρίσκονται στον 
αντίποδα των συμφερόντων εργαζομένων και 
συνταξιούχων.

Έτσι λοιπόν αποτελεί μονόδρομο το χτίσιμο μετώ-
που κοινής αγωνιστικής δράσης των Συνταξιούχων και 
των εν ενεργεία της ΕΤΕ με στόχο ΤΗΝ ΥΠΕΡΑΣΠΙΣΗ 
ΤΟΥ ΛΟΓ/ΜΟΥ ΕΠΙΚΟΥΡΗΣΗΣ.

Η εκδήλωση της 3.5.2012 
για την ενημέρωση των 
συναδέλφων και τη χά-
ραξη κοινής αγωνιστικής 
δράσης ήταν ένα θετικό 
(πρώτο) βήμα.

Θα έχουμε συνέχεια... 
«Δε θα τους αφήσουμε 
να κοιμηθούν, αν δεν μας 
αφήσουν να ονειρευόμα-
στε…..».
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Κυρίαρχο ζήτημα πρώτης 
προτεραιότητας, αποτελεί 
για τον Σύλλογό μας η ελά-
φρυνση των δανειακών βα-
ρών των συναδέλφων. 

Το Δ.Σ. του ΣΣΕΤΕ βρίσκεται 
σε επαφή με εκπροσώπους της 

Τρά- πεζας και αναζητείται λύση που 
να καλύπτει όσο το δυνατόν περισσότερες περιπτώ-
σεις δανειοληπτών συναδέλφων (ληξιπροθέσμων και 
ενήμερων) που λόγω της οικονομικής κρίσης και των 
συνεχών μειώσεων των αποδοχών τους, αδυνατούν 
να ανταποκριθούν στις υποχρεώσεις τους. 

Μετά την αποστολή του υπομνήματος στη Διοίκη-
ση της ΕΤΕ και συστηματικής πίεσης από την πλευρά 
του ΣΣΕΤΕ, πραγματοποιήθηκε στις 2/4/2012 συνά-
ντηση με τους εκπροσώπους της Διοίκησης κ. Αθανα-
σόπουλο, Γενικό Διευθυντή Λιανικής και κ. Νικολάου, 
Διευθυντή Προσωπικού. 

Οι προτάσεις που προφορικά παρουσιάστηκαν από 

τους εκπροσώπους της ΕΤΕ παρά το γεγονός ότι βρί-
σκονται προς τη σωστή κατεύθυνση, δεν ικανοποιούν 
το αίτημα του Συλλόγου για πραγματική ελάφρυνση 
των δανειακών βαρών των συναδέλφων.

Ο Πρόεδρος του Συλλόγου μας επανέλαβε ότι, 
λόγω των συνεχώς επιδεινούμενων οικονομικών συν-
θηκών, τεκμηριωμένο και δίκαιο αίτημά μας είναι η 
ουσιαστική υποστήριξη της Διοίκησης στην προσπά-
θεια που καταβάλλουμε όλοι μας να ανταποκριθού-
με στις δανειακές μας υποχρεώσεις και η έμπρακτη 
αναγνώριση ότι η προσπάθεια αυτή δεν μπορεί να 
συνεχιστεί χωρίς τη συμμετοχή της Τράπεζας. 

Περιμένουμε από τη Διοίκηση της ΕΤΕ μία νέα πρό-
ταση, εγγράφως, που να ανταποκρίνεται στη σοβα-
ρότητα των καταστάσεων. Πρέπει τελικά να γίνει κα-
τανοητό ότι η όποια λύση εκτός από την ανακούφιση 
των συναδέλφων μας, θα είναι και προς το συμφέρον 
της Τράπεζας καθώς η ύφεση που πλήττει την ελλη-
νική οικονομία έχει οδηγήσει και τους συναδέλφους 
μας σε αδυναμία εξόφλησης των χρεών τους.

Σε απόγνωση μεγάλος αριθμός συναδέλφων μας περιμένει με αγωνία…

Ο ΣΣΕΤΕ ΣΥΝΕΧΙΖΕΙ ΤΗΝ ΠΡΟΣΠΑΘΕΙΑ  
για ρυθμίσεις των δανειακών βαρών  

των συναδέλφων

Η ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑ 
ΜΕ ΤΟ ΣΥΛΛΟΓΟ 
ΣΥΝΤΑΞΙΟΥΧΩΝ

Τηλεφωνικό Κέντρο  

(10 γραμμές):

Τηλ.: 210 3232462, 

210 3233424, 210 3316434, 
210 3239641, 210 3245429

Φαξ: 2103239658

Τηλέφωνο εκδηλώσεων, εκδρομών, 
ξεναγήσεων: 

Τηλ.: 210 3228486

Ηλεκτρονική αλληλογραφία:  

ssete@otenet .gr

Ειδικό Σεμινάριο  
Επαγγελματικού Προσανατολισμού  

και Συμβουλευτικής

Διοργανώνεται και φέτος από 
το Σύλλογο Συνταξιούχων ΕΤΕ, 

Ειδικό Σεμινάριο Επαγγελματικού 
Προσανατολισμού και Συμβουλευτικής.

Απευθύνεται σε εφήβους μαθητές που 
φοιτούν στις Τάξεις Α’, Β’ και Γ’ Λυκείου.

 Έχει ως στόχο να βοηθήσει τους νέους να κάνουν 
τις καλύτερες δυνατές εκπαιδευτικές και επαγγελματικές 
επιλογές.

Το σεμινάριο θα πραγματοποιηθεί στις 16 και 17 
Ιουνίου 2012 στα Γραφεία του Συλλόγου Συντ/χων 
ΕΤΕ (Δραγατσανίου 8, Αθήνα) και από ώρα 9 π.μ 
έως το μεσημέρι. 

Δηλώσεις συμμετοχής είναι απαραίτητες 
και υποβάλλονται τηλεφωνικώς.

Κόστος ανά παιδί €70. 
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Οι μειώσεις των συντάξεων, καθώς και η πα-
ρακράτηση των αναδρομικών ποσών από την 1η 
Ιανουαρίου 2012, θα γίνουν από τη σύνταξη του 
Μαΐου. 

Τα αναδρομικά του διαστήματος Ιανουαρίου- 
Μαΐου θα παρακρατηθούν σε δόσεις. 

Τον τρόπο και τη διαδικασία παρακράτησης του 
ποσοστού 12% για κύριες συντάξεις άνω των 1.300 
ευρώ, προκειμένου να στηριχθούν τα ταμεία επικουρι-
κής ασφάλισης, περιγράφει εγκύκλιος του υπουργείου 
Εργασίας. 

Η περικοπή θα γίνει αναδρομικά από 1.1.2012 και 
προβλέπεται στο νόμο 4051/2012, με τον οποίο κυ-
ρώθηκε το δεύτερο μνημόνιο. Στην εγκύκλιο επισημαί-
νεται ότι η παρακράτηση θα αφορά το ποσό άνω των 
1.300 ευρώ, αφού θα αφαιρεθούν οι προηγούμενες 
περικοπές (εισφορά αλληλεγγύης κλπ.). 

Ξεκαθαρίζεται επίσης πως καμία σύνταξη δεν θα 
πέφτει κάτω από τα 1.300 ευρώ, μετά την πα-
ρακράτηση του 12%, δηλαδή το ποσό της πα-
ρακράτησης θα είναι μικρότερο ώστε να διατη-
ρείται το όριο των 1.300 ευρώ. Για την ανωτέρω 
μείωση λαμβάνεται υπόψη το ποσό της καταβλητέας 
την 1.1.2012 κύριας σύνταξης.

Λαμβάνεται δηλαδή υπόψη το ακαθάριστο 
ποσό της κύριας σύνταξης που εναπομένει μετά 
την παρακράτηση της Εισφοράς Αλληλεγγύ-
ης Συνταξιούχων (άρθρο 38 του ν. 3863/2010, 
όπως ισχύει) και της επιπλέον εισφοράς της παρ. 
11 του άρθρου 44 του ν.3986/2011 (ΦΕΚ 152, 
Α’), καθώς και των μειώσεων των παρ. 1 και 2 
του άρθρου 2 του ν. 4024/2011.

Οι μειώσεις των συντάξεων αρχίζουν μεν την 
1.1.2012 αλλά η παρακράτηση των ποσών που αντι-
στοιχούν στις μειώσεις αυτές αρχίζει με την καταβολή 
της σύνταξης μηνός Μαίου 2012 Έτσι, το ποσό που 
αντιστοιχεί στις μειώσεις των συντάξεων μηνών Ιανου-
αρίου έως και Μαΐου 2012 θα πρέπει να παρακρατηθεί 
σε 8 ισόποσες μηνιαίες δόσεις, αρχής γενομένης από τη 
σύνταξη μηνός Μαίου 2012.

Με τις συντάξεις του Μαίου, αναδρομικά από την 1/1/12-παρακράτηση σε 8 ισόποσες δόσεις

Περικοπή 12% σε κύριες συντάξεις άνω των €1.300  
σε εφαρμογή του ν. 4051/2012 (μνημόνιο 2)

Ποια είναι η μείωση στις συντάξεις

Σύνταξη Μείωση Ποσοστό
Μέχρι 1.300 € Καμία μείωση 0%

1.400€ 12€ 0,90%
1.500€ 24€ 1,60%
1.600€ 36€ 2,20%
1.700€ 48€ 2,80%
1.800€ 60€ 3,30%
1900€ 72€ 3,80%
2.000€ 84€ 4,20%
2.100€ 96€ 4,60%
2.200€ 108€ 4,90%
2.300€ 120€ 5,20%
2.400€ 132€ 5,50%
2.500€ 144€ 5,80%

Εσωτερική υποτίμηση στους μισθούς - όχι στις τιμές των προϊόντων 

*  Ε Ι Δ Η Σ Ε Ι Σ  *  Ε Π Ι Κ Α Ι Ρ Ο Τ Η Τ Α  *  Σ Υ Λ Λ Ο Γ Ι Κ Η  Δ Ρ Α Σ Τ Η Ρ Ι Ο Τ Η Τ Α  *

Το μέσο επίπεδο του πληθωρισμού διαμορ-
φώθηκε στο 4,7% το 2010 και στο 3,3% το 
2011. Δηλαδή οι αυξήσεις στην αγορά συνε-
χίστηκαν και πέρυσι σε μία χρονιά κατά την 
οποία η ύφεση έφθασε σε επίπεδα-ρεκόρ προ-
σεγγίζοντας το 7%

Επικίνδυνες διαστάσεις λαμβάνει η εσωτερική υπο-
τίμηση. Το σχέδιο το οποίο επιβάλλει η τρόικα στην 
ελληνική οικονομία τα τελευταία δύο χρόνια έχει 
οδηγήσει σε μεγάλη υποτίμηση των μισθών ενώ δεν 
έχει... αγγίξει τις τιμές οι οποίες όχι μόνο δεν υπο-
χωρούν αλλά αντίθετα συνεχίζουν την ανοδική τους 
πορεία έστω και με χαμηλότερους ρυθμούς αύξησης. 
Αποτέλεσμα της μονόπλευρης εσωτερικής υποτίμη-
σης είναι η συρρίκνωση της αγοραστικής δύναμης 

μισθωτών και συνταξιούχων, η κάθετη μείωση της 
ζήτησης και η ολοένα και βαθύτερη ύφεση. Μάλιστα 
με τα σημερινά δεδομένα και τις προβλέψεις για τους 
επόμενες μήνες δεν φαίνεται διέξοδος από τον φαύλο 
αυτό οικονομικό κύκλο.
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Την Τρίτη 3/4/2012, στα γραφεία του ΣΣΕΤΕ στην Αθήνα, πραγματοποιήθηκε η πρώτη 
συνεδρίαση του ΠΑΝΕΛΛΑΔΙΚΟΥ ΝΟΜΑΡΧΙΑΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ του Συλλόγου μας 
σε εφαρμογή του κανονισμού λειτουργίας των Περιφερειακών Οργάνων του Συλλόγου 
μας. Σε αυτήν συμμετείχαν οι εκλεγμένοι γραμματείς των Νομαρχιακών Παραρτημάτων 
(Ν.Π.) και τα τακτικά μέλη του Δ.Σ. Την ιδιαίτερη 
σημασία της Περιφερειακής Οργάνωσης και το 
σημαντικό ρόλο που μπορούν να διαδραματίσουν 
τα Ν.Π. στην επίτευξη των σκοπών του 
Συλλόγου, τόνισε στο χαιρετισμό του ο Πρόεδρος 
του Δ.Σ. σδ. Ευ. Μαύρος. 

Μετά από μια σύντομη αναφορά του στα οξυμένα 
προβλήματα που αντιμετωπίζουν οι συνταξιούχοι 
ως μέλη της κ ο ι ν ω ν ί α ς 
που μαστίζεται τα τελευταία 2 χρόνια από τις 
ισοπεδωτικές πολιτικές Τρόικας και Κυβέρνησης, ο 
πρόεδρος ενημέρωσε το Συμβούλιο για τις 
πρόσφατες εξελίξεις για τα σοβαρά θέματα που μας 
απασχολούν(Επικούρηση, ΤΥΠΕΤ, ρ υ θ μ ί σ ε ι ς 
δανείων κλπ) και κάλεσε τους συμμετέχοντες 
να εκθέσουν τις εμπειρίες και προτάσεις τους 
από τον πρώτο χρόνο λειτουργίας 
των Ν.Π. Ακολούθησαν χαιρετισμοί και τοποθετήσεις 
του Προέδρου της ΟΣΤΟΕ σδ. Ι. Πλιάκου, και των 
μελών του Δ.Σ. σφων Α.Τζούλη, Β. Κωνσταντέλου, 
Αν. Πίσχινα, Ν. Πίσκοπου και Μ. Μαυροφόρου. Στη 
συνέχεια έλαβαν τον λόγο οι Γραμματείς των Ν.Π. οι 
οποίοι υπέβαλλαν ενδιαφέρουσες προτάσεις για τη 
βελτίωση και περαιτέρω ανάπτυξη του θεσμού της 
Περιφερειακής Οργάνωσης. 

Η ΠΡΩΤΗ ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗ ΤΟΥ ΠΑΝΕΛΛΑΔΙΚΟΥ 
ΝΟΜΑΡΧΙΑΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ

Συγκεκριμένα αναφέρθηκαν:
•	� Σε θέματα ιατροφαρμακευτικής περίθαλψης και ΤΥΠΕΤ
•	 �Στις ετήσιες εκδηλώσεις στην περιφέρεια που θεωρούν απαραίτητες για την 

ενημέρωση των συναδέλφων και οι οποίες πρέπει κατά την άποψή τους να 
είναι συχνότερες.

•	 �Σε προβλήματα δυσλειτουργίας της Περιφερειακής Οργάνωσης, όπως 
η έλλειψη χρηματοδότησης και στέγης των Ν.Π. όπου υποβλήθηκαν 
και προτάσεις τροποποίησης του κανονισμού λειτουργίας, οι οποίες θα 
μελετηθούν από το Δ.Σ. και θα αναζητηθούν λύσεις στο πλαίσιο των 
οικονομικών δυνατοτήτων του Συλλόγου.
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Βαθιά το χέρι θα βάλουν οι φορο-
λογούμενοι μετά τις εκλογές. Βροχή 
θα πέσουν τα σημειώματα από την 
Εφορία καθώς τον επόμενο μήνα θα 
αρχίσουν να καταφθάνουν το ένα 
μετά το άλλο τα ειδοποιητήρια των 
έκτακτων εισφορών, των φόρων 
ακινήτων, αλλά και ο φόρος εισοδή-
ματος, ο οποίος μετά τη μείωση του 
αφορολογήτου σε 5.000 ευρώ και τη 
συρρίκνωση των φοροαπαλλαγών, 
θα είναι υψηλότερος.

Λίγες μέρες μετά τις εκλογές, στις 9 
Μαΐου, αναμένεται να ξεκινήσει η δια-
δικασία υποβολής των ηλεκτρονικών 
φορολογικών δηλώσεων η οποία θα 
διαρκέσει μέχρι τις 15 Ιουνίου.

Παράλληλα, τα σημειώματα ΕΤΑΚ 
είναι εδώ και μήνες έτοιμα αλλά η 
εντολή αποστολής τους δεν έχει 
δοθεί ακόμη στη Γενική Γραμματεία 
Πληροφορικών Συστημάτων και τα 
ραβασάκια αναμένεται να ταχυδρο-
μηθούν μετά τις εκλογές.

Αναλυτικά, μετά τις εκλογές 
παίρνουν σειρά για αποστολή τα 
παρακάτω εκκαθαριστικά:
*Φόρος εισοδήματος. Η διαδικα-
σία υποβολής των φορολογικών δη-
λώσεων θα ξεκινήσει στις 9 Μαΐου 
και θα ολοκληρωθεί στις 15 Ιουνίου. 
Οι φόροι που θα προκύψουν θα είναι 
αυξημένοι σε σχέση με πέρυσι καθώς 
το αφορολόγητο μειώθηκε στις 5.000 
ευρώ ενώ έχουν περικοπεί φοροα-
παλλαγές.
*Έκτακτη εισφορά αλληλεγγύ-
ης. Εφέτος η έκτακτη εισφορά θα 
είναι διπλή: μία για τα εισοδήματα 
του 2012, η οποία παρακρατείται σε 
μηνιαία βάση από τον μισθό από τις 
αρχές του έτους, και μία για τα εισο-
δήματα του 2011, η οποία θα έρθει 
με το εκκαθαριστικό της φορολογι-
κής δήλωσης.
Η εξόφληση της έκτακτης εισφοράς 
θα γίνει μαζί με τον φόρο εισοδήμα-
τος σε έως τρεις δόσεις.
*Τέλος επιτηδεύματος. Περίπου 
ένα εκατομμύριο ελεύθεροι επαγ-
γελματίες και επιχειρήσεις θα πλη-

ρώσουν εφέτος 500 ευρώ, από 300 
πέρυσι. Το τέλος θα έρθει με το εκκα-
θαριστικό της δήλωσης φορολογίας 
εισοδήματος.
*ΕΤΑΚ 2009. Περισσότεροι από 
270.000 φορολογούμενοι θα παρα-
λάβουν τα «ξεχασμένα» εκκαθαριστι-
κά σημειώματα για την καταβολή του 
ΕΤΑΚ 2009, με τον συνολικό φόρο 
στα 100 εκατ. ευρώ. Θα το πληρώ-
σουν οι άγαμοι που την 1η Ιανουα-
ρίου 2009 είχαν ακίνητη περιουσία 
αντικειμενικής αξίας άνω των 100.000 
ευρώ και οι έγγαμοι με ακίνητα αξίας 
άνω των 200.000 ευρώ.
*Έκτακτη εισφορά ακινήτων. 
Όσοι είχαν στην κατοχή τους την 1η 
Ιανουαρίου 2009 ατομική ακίνητη πε-
ριουσία αντικειμενικής αξίας άνω των 
400.000 ευρώ, με τα εκκαθαριστικά 
σημειώματα του ΕΤΑΚ του 2009 θα 
πληρώσουν και έκτακτη εισφορά 
μεγάλης ακίνητης περιουσίας (κλιμα-
κωτά, με συντελεστές από 0,1% έως 
0,9%).
*ΦΑΠ 2010. Περισσότεροι από 
100.000 φορολογούμενοι, οι οποίοι 
κατείχαν την 1η Ιανουαρίου 2010 ακί-
νητα συνολικής αντικειμενικής αξίας 
άνω των 400.000 ευρώ, θα λάβουν 
τον λογαριασμό του φόρου ακίνητης 
περιουσίας του έτους 2010.
*ΦΑΠ 2011. Περισσότεροι από 
600.000 φορολογούμενοι που κατέ-
χουν ακίνητα αξίας άνω των 200.000 
ευρώ θα παραλάβουν και άλλα εκκα-
θαριστικά σημειώματα για την πλη-
ρωμή του ΦΑΠ του 2011.
*Ειδικό τέλος ακινήτων για το 
2012. Θα αρχίσει να ενσωματώνεται 
στους λογαριασμούς της ΔΕΗ και η 
εξόφλησή του θα γίνει σε έως πέντε 
διμηνιαίες δόσεις.

*  Ε Ι Δ Η Σ Ε Ι Σ  *  Ε Π Ι Κ Α Ι Ρ Ο Τ Η Τ Α  *  Σ Υ Λ Λ Ο Γ Ι Κ Η  Δ Ρ Α Σ Τ Η Ρ Ι Ο Τ Η Τ Α  *

Τι θα πληρώσουμε στην Εφορία  
από τον Μάιο μέχρι τον Δεκέμβριο

τυπετ
Ραντεβού μέσω  
του τηλεφώνου:  
210 33 49 200

ΑΛΛΑΓΗ ΣΤΟ ΤΡΟΠΟ 
ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ ΤΩΝ 

ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΙΑΤΡΕΙΩΝ

Το ΤΥΠΕΤ με ανακοίνωσή 
του ενημερώνει τους ασφαλι-
σμένους ότι από τη Δευτέρα 
2 Απριλίου 2012, τέθηκε σε 
λειτουργία υπηρεσία -μέσω 
τηλεφωνικού κέντρου- για 
την αποκλειστική διαχείριση 
των ραντεβού όλων των εξω-
τερικών ιατρείων στην Αθήνα 
(Σοφοκλέους 15, «ΥΓΕΙΑΣ 
ΜΕΛΑΘΡΟΝ», Οδοντιατρικού 
Κέντρου) Εξαιρούνται τα Πε-
ριφερειακά εξωτερικά ιατρεία. 
Οι ασφαλισμένοι οι οποίοι επι-
θυμούν να προγραμματίσουν 
ραντεβού με οποιασδήποτε 
ειδικότητας ιατρό, μπορούν 
να καλούν στον αριθμό τη-
λεφώνου: 210 3349200 
καθημερινά από Δευτέρα 
έως Παρασκευή από 08.00 
έως 15.00.

Παρακαλούνται οι συνά-
δελφοι να δείξουν κατανόηση 
στις δυσκολίες που παρουσι-
άζονται στην αρχή αυτής της 
νέας λειτουργίας. 

Σε κάθε περίπτωση, το 
Δ.Σ. του ΣΣΕΤΕ θα παρα-
κολουθεί τη νέα λειτουρ-
γία και εφόσον τα προ-
βλήματα συνεχιστούν, θα 
παρέμβει στη Διοίκηση 
του ΤΥΠΕΤ προκειμένου 
να ξεπεραστεί η ταλαιπω-
ρία των ασφαλισμένων. 
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Η Γενική Συνέλευση 
του Συλλόγου μας έστειλε 

ομόφωνο, ηχηρό μήνυμα προς 
κάθε κατεύθυνση

Να μην διανοηθούν να αγνοήσουν τους 
συνταξιούχους και τους εργαζόμενους στην Ε.τ.ε.

Στο  προεδρείο της Γ.Σ. διακρίνονται ο νομικός σύμβου-
λος κ. Δ. Μπούρλος, ο πρόεδρος του ΣΣΕΤΕ Ε. Μαύρος, 

ο πρόεδρος της Γ.Σ. Ι. Καραμπέτσας, Α.Τζούλης και  
Ι. Πορτούλας.

Γ Ε Ν Ι Κ Η  Σ Υ Ν Ε Λ Ε Υ Σ Η

Ε Ν Θ Ε Τ Ο

σ ε λ .  9 - 2 4

Πραγματοποιήθηκε με μεγάλη συμμετοχή 
συναδέλφων, η φετινή Τακτική Απολογιστική 
Γενική Συνέλευση των μελών του Συλλόγου 
μας, στις 4 Απριλίου 2012 στην Αθήνα, (ξενο-
δοχείο “Τιτάνια”).

Περίπου 1200 συνάδελφοι από όλη τη χώρα 
προσήλθαν και έστειλαν ομόφωνο αγωνιστι-
κό μήνυμα σε όσους απεργάζονται σχέδια για 
περαιτέρω φτωχοποίηση των συνταξιούχων 
και εκδήλωσαν την αγωνιστική τους διάθεση 
να υπερασπιστούν με κάθε μέσο όσα με ιδρώ-
τα και αίμα έχουν κατακτηθεί τις προηγούμε-
νες δεκαετίες, επικεντρώνοντας στο Λογ/μό 
Επικούρησης και στο ΤΥΠΕΤ.

Τη Γενική Συνέλευση τίμησαν με τη παρου-
σία τους και απεύθυναν χαιρετισμό οι συνά-
δελφοι:

•	 �Από την ΟΤΟΕ, η Γραμματέας ασφαλιστικού .
Β. Βογιατζοπούλου

•	� Από την ΟΣΤΟΕ, ο Πρόεδρος Ιγν. Πλιάκος

•	 �Από τον ΣΥΕΤΕ, ο Πρόεδρος Γ. Γιαννακόπουλος

•	� Από τον ΣΕΠΕΤΕ, ο Πρόεδρος Γ. Περέντης 

•	 Από το ΤΥΠΕΤ, ο Πρόεδρος Ν. Κήπος.

Η Συνέλευση ήταν απολογιστική για το έτος 
2011 και με μυστική ψηφοφορία ενέκρινε το 

Απολογισμό (Διοικητικό και Οικονομικό) του 
Διοικητικού Συμβουλίου.

Τα πλήρη πρακτικά της Γενικής Συνέλευσης 
θα αναρτηθούν στην ιστοσελίδα του ΣΣΕΤΕ .
(www.ssete.gr) μόλις ολοκληρωθεί η απομαγνητο-
φώνησή τους.

Η Γενική Συνέλευση διέκοψε τις εργασίες της 
για 1 ώρα προκειμένου να παραδοθεί το ομόφωνο 
αγωνιστικό ψήφισμα (σελ. 12) στην Διοίκηση της 
Εθνικής Τράπεζας. Το σύνολο των παρευρισκομέ-
νων (περίπου 1200 συνάδελφοι) μετέβη στα Γρα-
φεία της Διοίκησης όπου παρέδωσε το ψήφισμα το 
οποίο παρέλαβε ο Γενικός Διευθυντής κ. Βρανάς.
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*  Γ Ε Ν Ι Κ Η  Σ Υ Ν Ε Λ Ε Υ Σ Η  Τ Ο Υ  Σ Σ Ε Τ Ε  *  Γ Ε Ν Ι Κ Η  Σ Υ Ν Ε Λ Ε Υ Σ Η  Τ Ο Υ  Σ Σ Ε Τ Ε  *

Β. ΒΟΓΙΑΤΖΟΠΟΥΛΟΥ, Εκπρό-
σωπος ΟΤΟΕ: “Ασφαλιστικά τα-
μεία χωρίς νέους συντ/χους, μη βι-
ώσιμα, με μαθηματική ακρίβεια και 
χωρίς μελέτες οδηγούν σε τεράστι-
ες περικοπές τις συντάξεις μας…”

Ι. Πλιάκος, Πρόεδρος ΟΣΤΟΕ: 
“Βρισκόμαστε σε μια περίοδο που 
οι συνταξιούχοι είναι υπό διωγμόν. 
Όλη περιφέρεια που παίρνει τηλέ-
φωνα είναι σε εξαθλίωση”.

Ο Νομικός Σύμβουλος του συλλό-
γου μας κ. Δ. Μπούρλος, ενημέρωσε 
τη Γενική Συνέλευση για τα ισχύοντα και 
τα όσα αναμένονται το επόμενο χρονικό 
διάστημα στο τομέα των συντάξεων 

Ν. ΚΗΠΟΣ, Πρόεδρος ΤΥΠΕΤ: “Προ-
χωράμε να καλύψουμε τα ελλείμματά 
μας και να έχουμε το ταμείο και με κά-
ποιο αποθεματικό και με κάποιο ποσό 
που θα ανανεώνουμε τα μηχανήματά 
μας ή να προσφέρουμε καλύτερες υπη-
ρεσίες υγείας.”

Ο Πρόεδρος του 
Συλλόγου μας  
Ε. Μαύρος

Γ. ΓΙΑΝΝΑΚΟΠΟΥΛΟΣ, Πρόε-
δρος ΣΥΕΤΕ: “Πρέπει να βάζουμε 
τους στόχους της ενότητας πάνω 
σε συγκεκριμένα προβλήματα και 
να έχουμε τεκμηριωμένες απόψεις 
και να τις παλεύουμε.”

Γ. ΠΕΡΕΝΤΗΣ, Πρόεδρος ΣΕΠΕΤΕ: 
“Έφτασε η ώρα να τροποποιηθεί το 
Καταστατικό του ΤΥΠΕΤ και να συμμε-
τέχουν ισότιμα οι συντ.χοι στις εκλογές 
δικαιούνται να έχουν το δικαίωμα του 
εκλέγειν και εκλέγεσθαι. Πρέπει οι συντ/
χοι να εκπροσωπηθούν στο ΤΥΠΕΤ.”
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*  Γ Ε Ν Ι Κ Η  Σ Υ Ν Ε Λ Ε Υ Σ Η  Τ Ο Υ  Σ Σ Ε Τ Ε  *  Γ Ε Ν Ι Κ Η  Σ Υ Ν Ε Λ Ε Υ Σ Η  Τ Ο Υ  Σ Σ Ε Τ Ε  *

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΣ ΑΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΣ ΑΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ

ΨΗΦΙΣΑΝ: 936 ΨΗΦΙΣΑΝ: 939

ΕΓΚΥΡΑ: 865 ΕΓΚΥΡΑ: 848

ΑΚΥΡΑ-ΛΕΥΚΑ: 71 ΑΚΥΡΑ-ΛΕΥΚΑ: 91

ΝΑΙ 567 65,54% ΝΑΙ 554 65,33%

ΟΧΙ 298 34,45% ΟΧΙ 294 34,66%

ΕΚΘΕΣΗ ΕΛΕΓΧΟΥ

Εξελεγκτικής Επιτροπής του Συλλόγου Συνταξιούχων Εθνικής Τραπέζης

ΓΙΑ ΤΗ ∆ΙΑΧΕΙΡΙΣΤΙΚΗ ΠΕΡΙΟ∆Ο 1 ΙΑΝΟΥΑΡΙΟΥ - 31 ∆ΕΚΕΜΒΡΙΟΥ 2011

(Ισολογισµός 31 ∆εκεµβρίου 2011)

Εκθεση επί των οικονοµικών καταστάσεων:  Ελέγξαµε τις καταστάσεις του «Συλλόγου» που αποτελούνται 

από τον Ισολογισµό της 31ης ∆εκεµβρίου 2011, την κατάσταση αποτελεσµάτων και τον πίνακα διαθέσεως 

αποτελεσµάτων της χρήσεως που έληξε την ηµεροµηνία αυτή. 

Ευθύνη ∆ιοίκησης για τις οικονοµικές καταστάσεις: Η ∆ιοίκηση του Συλλόγου είναι υπεύθυνη για την 

κατάρτιση και εύλογη παρουσίαση αυτών των οικονοµικών καταστάσεων, σύµφωνα µε τα Λογιστικά πρότυπα 

που προδιαγράφονται από την Ελληνική νοµοθεσία, όπως και για εκείνες τις εσωτερικές δικλείδες που η ∆ιοίκηση 

καθορίζει ως απαραίτητες ώστε να καθίσταται δυνατή η κατάρτιση οικονοµικών καταστάσεων απαλλαγµένων από 

ουσιώδη ανακρίβεια που οφείλεται είτε σε απάτη είτε σε λάθος. 

Ευθύνη των Ελεγκτών : Η δική µας ευθύνη είναι να εκφράσουµε γνώµη επί αυτών των οικονοµικών καταστάσεων 

µε βάση τον έλεγχο µας. ∆ιενεργήσαµε τον έλεγχό µας µε βάση το Λογιστικό σύστηµα που εφαρµόζεται στο 

Σύλλογο. Επίσης, λάβαµε υπόψη µας και τις σχετικές διατάξεις του καταστατικού του Συλλόγου (όπως ισχύει) και 

τη σχετική νοµοθεσία για αναγνωρισµένα Μη Κερδοσκοπικού Σωµατεία, όπως είναι ο Σύλλογος Συνταξιούχων 

ΕΤΕ. 

Παρόλο που το ∆ιοικητικό Συµβούλιο ∆ΕΝ διευκόλυνε (ως όφειλε σύµφωνα µε το νόµο) τους ελεγκτές να 

παρακολουθούν σταδιακά κατά τη διάρκεια της υπό κρίση χρήσης τη λογιστική και διαχειριστική κατάσταση 

του συλλόγου, δεδοµένου ότι οι ελεγκτές δικαιούνται να λαµβάνουν γνώση οποιουδήποτε βιβλίου ή έγγραφου 

περιλαµβανοµένων και των πρακτικών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και υποχρεούνται όπως προβαίνουν «εις 

πάσαν αναγκαίαν υπόδειξιν προς το ∆ιοικητικό Συµβούλιο», θεωρούµε ότι τα ελεγκτικά τεκµήρια που έχουµε 

συγκεντρώσει µέσα από τον περιορισµένο χρόνο ελέγχου είναι επαρκή και κατάλληλα για τη θεµελίωση της 

γνώµης µας, η οποία είναι: Οι λογιστικές καταστάσεις και ο Ισολογισµός είναι απαλλαγµένα από ουσιώδη ανακρίβεια. 

 

Αθήνα, 21-3-2012

ΤΑ ΜΕΛΗ ΤΗΣ ΕΞΕΛΕΓΚΤΙΚΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ  ΜΑΥΡΟΣ                   ΜΙΧΑΛΗΣ ΠΑΝΟΥΣΗΣ                 ∆ΗΜΗΤΡΗΣ ΜΠΕΧΛΙΒΑΝΗΣ                          

Η ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 
ΕΝΕΚΡΙΝΕ ΤΑ 

ΠΕΠΡΑΓΜΕΝΑ ΤΟΥ Δ.Σ.
Η Γ.Σ. ενέκρινε τον Διοικητικό και τον 
Οικονομικό απολογισμό του Δ.Σ. του 
Συλλόγου μας για το έτος 2011, με 

συντριπτική πλειοψηφία.

Σύνολο μελών ΣΣΕΤΕ:    11.750
Παρέστησαν στη Γ.Σ.:      1.163

Τα αποτελέσματα της ψηφοφορίας είναι τα εξής:
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Η Γενική Συνέλευση των μελών του Συλλόγου Συνταξιούχων Εθνικής Τράπεζας, 
εκφράζει την αντίθεσή της στην πρόθεση της Διοίκησης της Ε.Τ.Ε. να 
θίξει τις χορηγούμενες επικουρικές συντάξεις από το Λογαριασμό Επι-
κούρησης που είναι λογαριασμός εγγυημένων παροχών.

Καλεί τη Διοίκηση της Εθνικής Τράπεζας:
• �Να αποδείξει ότι δεν περιφρονεί τους συνταξιούχους  της ΕΤΕ 
που έχουν συμβάλλει στην ανάπτυξη της Τράπεζας αλλά και 
τους σημερινούς εργαζόμενους και αυριανούς συνταξιούχους 

• �Να εξακολουθήσει να τηρεί τις υποχρεώσεις της έναντι του Λογ/
μου Επικούρησης, 

• �Να εγγυάται την παροχή των επικουρικών  συντάξεων καλύπτο-
ντας -όπως μέχρι σήμερα πράττει-.

*  Γ Ε Ν Ι Κ Η  Σ Υ Ν Ε Λ Ε Υ Σ Η  Τ Ο Υ  Σ Σ Ε Τ Ε  *  Γ Ε Ν Ι Κ Η  Σ Υ Ν Ε Λ Ε Υ Σ Η  Τ Ο Υ  Σ Σ Ε Τ Ε  *

ΟΜΟΦΩΝΟ ΨΗΦΙΣΜΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
ΓΙΑ ΤΟ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟ ΕΠΙΚΟΥΡΗΣΗΣ

Αθήνα 4 Απρίλη 2012

ΣΑΣ ΠΡΟΕΙΔΟΠΟΙΟΥΜΕ: 
 “Δεν θα σας αφήσουμε να κοιμηθείτε  

αν δεν μας αφήσετε να ονειρευόμαστε…”

Οι θεσμοί αυτοί οικοδομήθηκαν - σε πιο δύσκολες 
εποχές - με τον ιδρώτα και αίμα των παλαιοτέρων 
συναδέλφων μας και θα τους υπερασπίσουμε με 
«ιδρώτα, αλλά και αίμα».

Η ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ
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Συνάδελφοι, 

Στη πρόσφατη Γενική συνέλευση του 
Συλλόγου μας, αναδείχθηκε ένα ενωτι-
κό  πνεύμα και μια αγωνιστική διά-
θεση, που πρέπει οπωσδήποτε να έχουν 
συνέχεια. Η παρουσία των εκπροσώπων 
των εν ενεργεία συναδέλφων μας ανέ-
δειξε το ενωτικό πνεύμα που είναι ανα-
γκαίο, και η επίδοση στη Διοίκηση της 
ΕΤΕ του ΟΜΟΦΩΝΟΥ ψηφίσματος για 
τον Λογ/μο Επικούρησης, από το σύνο-
λο του σώματος της Γ.Σ., ανέδειξε την 
διάθεση των συναδέλφων να αγωνι-
στούμε για να περισώσουμε ότι μας 
έχει απομείνει.

Οι συνταξιούχοι της ΕΤΕ, ενώνουν τη φωνή 
τους με τη φωνή των πολιτών και της κοινωνίας, 
ενάντια στην επικείμενη καταστροφή της χώρας, 
στο ξεπούλημα της περιουσίας του ελληνικού 
λαού και στη βίαια φτωχοποίηση μισθωτών και 
συνταξιούχων που προωθούν Κυβέρνηση, Τρόι-
κα και ξένοι δανειστές. 

Η ελληνική κοινωνία, βιώνει σήμερα μια δρα-
ματική κατάσταση. Η ανεργία ξεπερνά κάθε προ-
ηγούμενο και οι απολύσεις αποκτούν διαστάσεις 
κοινωνικής γενοκτονίας. 

Η ελληνική κοινωνία, βιώνει  σήμερα μια δρα-
ματική κατάσταση.  Η ανεργία ξεπερνά κάθε 
προηγούμενο και οι απολύσεις αποκτούν δια-
στάσεις κοινωνικής γενοκτονίας.  Οι μισθοί και 
οι συντάξεις  περικόπτονται άγρια, οι συλλογικές  
συμβάσεις καταργούνται, ο εργασιακός μεσαίω-
νας και η εργασία λάστιχο με μισθούς φτώχειας, 
γίνονται μόνιμο καθεστώς για πολλά χρόνια. Η 
φοροεπιδρομή λυγίζει κάθε εργατική οικογένεια. 

Το νέο μνημόνιο που εκβιαστικά επέβαλλαν τρό-
ικα και κυβέρνηση, φέρνει νέες απολύσεις, νέες 
μειώσεις μισθών και συντάξεων και μας οδηγεί 
στην πλήρη φτώχεια και την περιθωριοποίηση. 

Απορρίπτουμε τις βάρβαρες επι-
λογές της Κυβέρνησης που κρα-
τούν σιδηροδέσμιους τους Έλληνες, που 
εμποδίζουν την ανάπτυξη και αποδυναμώ-
νουν όλο και περισσότερο τη χώρα μας..
Αγωνιζόμαστε μαζί με το σύνολο των 
πολιτών για σταθερή και πλήρη εργασία με 
δικαιώματα για όλους, αξιοπρεπείς μισθούς 
και συντάξεις και συλλογικές συμβάσεις εργα-
σίας, ανθρώπινες συνθήκες εργασίας.

Είμαστε αντίθετοι  στο ξεπούλημα της 
Ελλάδας, της δημόσιας περιουσίας και των 
κοινωνικών αγαθών, στην ασφυκτική κατα-
πίεση των εργαζομένων, ανέργων και συντα-
ξιούχων, στα  νέα μέτρα που καταστρέφουν  
τη ζωή μας και υποθηκεύουν το μέλλον των 
παιδιών  μας.  Απαιτούμε την κατάργηση 

H AΠΑΝΤΗΣΗ ΜΑΣ ΕΙΝΑΙ, 
ΕΝΟΤΗΤΑ & ΑΓΩΝΑΣ!

*  Γ Ε Ν Ι Κ Η  Σ Υ Ν Ε Λ Ε Υ Σ Η  -  το   βημα     των    παραταξεων           * 

ΑΝΕΞΑΡΤΗΤΗ ΕΝΩΤΙΚΗ ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑ
ΣΥΝΤΑΞΙΟΥΧΩΝ ΕΘΝΙΚΗΣ ΤΡΑΠΕΖΑΣ ΤΗΣ ΕΛΛΑΔΟΣ

Να αξιοποιήσουμε την αγωνιστική διάθεση που εκφράστηκε στη Γενική μας Συνέλευση!
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*  Γ Ε Ν Ι Κ Η  Σ Υ Ν Ε Λ Ε Υ Σ Η  -  το   βημα     των    παραταξεων           * 

όλων των αντεργατικών και αντιασφαλιστι-
κών διατάξεων των Νόμων που ψηφίστηκαν 
κατ΄ επιταγή του μνημονίου αλλά και πριν 
από αυτό.

Αντιπαλεύουμε τις σαρωτικές αλλαγές 
στις εργασιακές σχέσεις, που καταργούν  τις 
ΣΣΕ και επιβάλλουν νέες δραστικές μειώσεις των 
αποδοχών και ανοίγουν το δρόμο σε απολύσεις 
προσωπικού.

Ζητάμε αποκατάσταση στα εισοδήματα  ερ-
γαζομένων και συνταξιούχων καθώς και των ερ-
γατικών δικαιωμάτων και  την παραδειγματική 
τιμωρία όλων όσων διασπάθισαν δημόσιο χρή-
μα.

Θεωρούμε αναγκαίο να ληφθούν άμεσα και 
αποτελεσματικά μέτρα τόνωσης της ανάπτυ-
ξης και της απασχόλησης, την προστασία των 
δημόσιων επιχειρήσεων κοινωφελών αγαθών 
και υπηρεσιών, τη μείωση των τιμολογίων των 
υπηρεσιών κοινής ωφέλειας την αξιοποίηση της 
ακίνητης περιουσίας του δημοσίου και όλων των 
αναπτυξιακών δυνατοτήτων του κράτους.

ΑΓΩΝΙΖΟΜΑΣΤΕ ΓΙΑ: 
•	� Τις Επικουρικές μας Συντάξεις, προασπί-

ζοντας τον Λογ/μο Επικούρησης, που είναι εγ-
γυημένων παροχών όπως μέχρι σήμερα του-
λάχιστον  αναγνωρίζεται “εν τοις πράγμασι” 
και από την ίδια τη Τράπεζα.  Κάθε απόπει-
ρα  ανατροπής  της καταβολής των Επι-
κουρικών μας Συντάξεων,  θα αντιμετω-
πιστεί δυναμικά από συνταξιούχους και 
εργαζόμενους  που θα υπερασπίσουν 
ενωμένοι τη κατεδάφιση της μεγαλύ-
τερης κατάκτησης του Συνδικαλιστικού 
Κινήματος στην ΕΤΕ.

•	� Αξιοπρεπές επίπεδο ιατρικών υπηρεσιών, προ-
ασπίζοντας τη βιωσιμότητα και την αυτοτέ-
λεια του ΤΥΠΕΤ στην ανάπτυξη του οποίου 
έχουμε συμβάλλει δεκαετίες τώρα, καταβάλ-
λοντας υψηλές εισφορές, διεκδικώντας το 
αυτονόητο: ΤΗΝ ΙΣΟΤΙΜΗ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΜΑΣ  
ΣΤΟ ΤΥΠΕΤ, ΜΕ ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΕΚΛΕΓΕΙΝ ΚΑΙ 
ΕΚΛΕΓΕΣΘΑΙ.

ΚΑΛΟΥΜΕ ΤΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΤΗΣ ΕΤΕ 
να προβεί άμεσα σε ευνοϊκές ρυθμίσεις των πά-
σης φύσεως δανείων των συνταξιούχων της ΕΤΕ 
σύμφωνα με τις προτάσεις του ΣΣΕΤΕ, αφού 
λόγω της συνεχούς συρρίκνωσης των συντά-
ξεων, αδυνατούν να εξυπηρετήσουν τις δανει-
ακές τους υποχρεώσεις  και να αναγνωρίσει έτσι 
έμπρακτα τη συμβολή εργαζόμενων και συνταξι-
ούχων στην ανάπτυξη της Εθνικής Τράπεζας .

ΑΠΕΥΘΥΝΟΥΜΕ ΠΡΟΣΚΛΗΤΗΡΙΟ 
ΕΝΟΤΗΤΑΣ στους συνδικαλιστικούς φορείς 
των εργαζομένων (ΟΤΟΕ, ΣΥΕΤΕ, ΣΥΤΑΤΕ, ΣΕ-
ΠΕΤΕ) για να χτίσουμε και να δυναμώσουμε το 
μέτωπο πάλης που είναι απαραίτητο σήμερα 
παρά ποτέ, για να αντιμετωπίσουμε  τη λαίλαπα 
που καταστρέφει τον κοινωνικό ιστό και φτω-
χοποιεί και περιθωριοποιεί εργαζόμενους και συ-
νταξιούχους, χωρίς καμία διάκριση. 

Έχουμε μόνο έναν δρόμο! Τον δρόμο της 
ενότητας και του αγώνα. 

Στηρίζουμε τη λειτουργία του Συλλόγου 
μας και καλούμε τις παρατάξεις εκείνες 
που  αγωνίζονται… από τα σπίτια τους να 
αφήσουν την στείρα κριτική και να στη-
ρίξουν τη συλλογική  προσπάθεια για να 
περιορίσουμε τις βλαπτικές συνέπειες των 
μνημονιακών πολιτικών που κουρσεύουν 
τις ζωές μας.

Όλοι συσπειρωμένοι στο σύλλογό μας  
και την ΟΣΤΟΕ.

Με συναδελφικούς χαιρετισμούς,  
Η Γραμματεία της 

ΑΝΕΞΑΡΤΗΤΗΣ ΕΝΩΤΙΚΗΣ ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑΣ
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ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΚΗ ΑΝΕΞΑΡΤΗΤΗ 
ΚΙΝΗΣΗ ΣΥΝΤΑΞΙΟΥΧΩΝ 

(ΕΘΝΙΚΗΣ ΤΡΑΠΕΖΑΣ)
ΔΑΚΣ -  ΕΝΟΤΗΤΑ ΔΑΚΕ -  Σ

Συνάδελφοι, φίλες και 
φίλοι,  Θα ήθελα πραγματι-
κά, να ευχαριστήσω όλους 
εσάς, για την μεγάλη συμ-
μετοχή σας στη σημερινή, 
Γ.Σ και να σας καλωσορί-
σω. Με πόνο ψυχής, για 
όλα τα απίστευτα, που μας 
συμβαίνουν. Πορευόμαστε 

(μετ΄εμποδίων το 2012) είμαστε όλοι ομοϊδεάτες πλέον 
είμαστε όλοι αγανακτισμένοι. Με κομμένη την ανάσα 
παρακολουθούμε, τη Σωτηρία μας επί 2 χρόνια τώρα. 
Με τις ανατροπές που έχουν γίνει στη ζωή μας, με την 
ισοπέδωση όλων αυτών που πετύχαμε τα τελευταία 50 
χρόνια εργαζόμενοι και Σιντ/χοι. Μας έφτασαν στα όρια 
της φτώχειας (με μια πολιτική αδιέξοδη). Επιτέλους 
ΔΕΝ ΘΕΛΟΥΜΕ ΑΛΛΗ ΣΩΤΗΡΙΑ. Από τα λεφτά υπάρ-
χουν, και τις καλύτερες μέρες, στις αλλαγές του Ασφα-
λιστικού (εννοούσαν τη διάλυση του ασφαλιστικού) ή 
χρεοκοπία. Ακολούθως ισχυρίστηκαν: αλλαγές στις ερ-
γασιακές σχέσεις, (εννοούσαν ισοπέδωση εργασιακών 
σχέσεων) ή χρεοκοπία, στη συνέχεια και αφού πρώτα 
οι «παπαγάλοι» τους προλείαναν το έδαφος με αθώα 
ερωτήματα του τύπου: «Δ.Ν.Τ ή χρεοκοπία», «Τρόικα 
ή χρεοκοπία». Πέρασαν στο προκείμενο: «����������M���������μνημόνιο 
(τουτέστιν μειώσεις μισθών, κατακρήμνιση συντάξε-
ων, κατάργηση δώρου, φοροεπίθεση, ή χρεοκοπία». 
Στη πορεία εφαρμογής του «σωτήριου» μνημονίου, 
δίπλα στα κεντρικά τρομοκρατικά διλλήματα τα οποία 
ουδέποτε σταμάτησαν να μας βομβαρδίζουνε την 
κοινή γνώμη είχαμε τις απειλές... ειδικής στόχευσης: 
«Απολύσεις ή χρεοκοπία», «Μειώσεις κρατικών 
δαπανών ή χρεοκοπία», (εννοούσαν διάλυση 
της Παιδείας, της Υγείας, και κάθε υπολείμματος 
Κοινωνικής Πρόνοιας). «Νέες αυξήσεις φόρων, 
ή χρεοκοπία». 

Και οι έχοντες φοροφυγάδες και εισφοροφυγάδες σε 
ασυλία. Κάπως έτσι πορεύεται η Ελλάδα 2 χρόνια τώρα. 
Η Ελλάδα είναι σαν να ζει ένα πόλεμο και ίσως χειρότε-
ρα και από αυτό. Ο εχθρός είναι ασαφής και η μόνη που 
είναι πανταχού παρούσα είναι μια αίσθηση κατάρρευ-
σης, των βεβαιοτήτων που επαναλάμβανε μέχρι χτες 
μονότονα το πολιτικό σύστημα. Οι βεβαιότητες αποδεί-
χθηκαν φρούδες ελπίδες που πνίγηκαν στα ερείπια της 
ισχυρής οικονομία το πρελούδιο της χρεοκοπίας μας. Το 
τραγικό και αστείο ταυτόχρονα είναι ότι αν και απέτυ-

χαν οι πολιτικοί στους ρόλους τους, διαπραγματεύονται 
το μέλλον της χώρας με την Τρόικα και τους ξένους. 
Διαπραγματεύονται τις ζωές μας. Παρελαύνουν στην 
μικρή οθόνη και στα μικρόφωνα. Μιλούν περί Ανταγω-
νιστικότητας, κάνουν μαθήματα πατριωτισμού, ζητούν 
«σύνεση». Ποζάρουν σαν εμβριθείς κατήγοροι των 
«υπευθύνων» κηρύττουν τον ορθολογισμό». Απαιτούν 
ανάληψη των «ιστορικών ευθυνών» και τι σημαίνουν 
όλα αυτά και μειώσεις μισθών και αφαίμαξη συντά-
ξεων, και ξεπούλημα των πάντων, και φορογιουρού-
σια και ισοπέδωση εργασιακών σχέσεων. Και ποιοι τα 
λένε αυτά; Ο εσμός των εκπρόσωπων, ενός πολιτικού 
συστήματος, που τα έκαναν όλα ίσωμα, και τώρα το 
παίζουν και σωτήρες. ΔΕΙΤΕ ΤΟΥΣ! Την ώρα που μπου-
κωμένοι αυτοί, καλούν τους άλλους, να ζήσουν χωρίς 
μισθό, χωρίς δουλειά, χωρίς σύνταξη. ΧΩΡΙΣ ΕΛΠΙΔΑ. 
Όλοι αυτοί μας ζητούν να ζήσουμε με ψίχουλα. Αλλά 
αφού αυτή είναι η σωτηρία γιατί δεν δοκιμάζουν, να 
σωθούν οι ίδιοι με τον ίδιο τρόπο που εκείνοι προτεί-
νουν για μας. Ας παραιτηθούν από τα εισοδήματά τους 
(και αυτή η πραγματικότητα η συγκυρία είναι τραγική. 
Εδώ πρέπει να δείξουμε ψυχική δύναμη, υψηλό σθέ-
νος, και εθνική ομοψυχία, με την απόφαση μας να αγω-
νισθούμε, όχι μόνο για να επιβιώσουμε, αλλά και για να 
μείνουμε ελεύθεροι, διότι ο δειλός, γίνεται δούλος, και 
σε γενίκευση «η δούλη Ελλάς θα είναι ανάξια, να λέ-
γεται Ελλάς». Χαρακτηριστικό του κλίματος, που δημι-
ουργείται, είναι ότι αναβάλλονται, για μετά τις εκλογές 
εισπρακτικά μέτρα, τα οποία θα καταστήσουν κόλαση 
τη ζωή των πολιτών θα πρέπει να ληφθούν μέτρα για 
το 2013, 2015 ύψους 11,5δις €.

Στο συνταξιοδοτικό, αναμένεται να έχουμε πα-
ρεμβάσεις, στις Επικουρικές Συντάξεις, αφού σύμ-
φωνα με το Μνημόνιο 2, θα γίνεται μια νομοθετική, 
παρέμβαση ανά έτος. Με στόχο τις μεγαλύτερες, μει-
ώσεις για την εξάλειψη των ελλειμμάτων των ταμείων, 
περικοπή εφάπαξ. Περαιτέρω μείωση των ασφαλι-
στικών εισφορών. Στο επίπεδο των μισθών, εξάλλου, 
σύμφωνα με το Μνημόνιο, η Κυβέρνηση ανέλαβε, την 
υποχρέωση να αναθεωρήσει το πλαίσιο, της Εθνικής 
Γενικής Συλλογικής Σύμβασης Εργασίας, πράγματα που 
σημαίνει, ότι πιθανότατα, πιεζόμενη από την Τρόικα, 
θα αφαιρέσει τη δυνατότητα που είχε μέχρι σήμερα. Η 
ΓΣΣΕ συνομολογεί, το κατώτατο μισθό.

Η ΛΗΞΗ ΜΕΤΕΝΕΡΓΕΙΑΣ. Με το τρόπο αυτό, θα 
γίνει ευχερέστερη η επιτάχυνση, και με μεγαλύτερη ευ-

ΕΠΙΤΕΛΟΥΣ ΔΕΝ ΘΕΛΟΥΜΕ ΑΛΛΗ ΣΩΤΗΡΙΑ!

Η ομιλία του  
συν. Γιάννη Πορτούλα
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ελιξία, θα επιτευχθεί μέχρι το 2020 ο κεντρικός στόχος 
του Μνημονίου, που είναι η «ευθυγράμμιση των μι-
σθών, και των 3 μισθολογικών συστημάτων (Ιδιωτικός, 
Δημόσιος και ευρύτερος δημόσιος τομέας) με εκείνους, 
των ανταγωνιστικών χωρών, που όπως ορίζεται, στο 
Μνημόνιο, είναι οι χώρες της Νοτιοανατολικής Ευρώπης 
(Βουλγαρία, Ρουμανία). Θέλω, ακόμα να επισημάνω ότι 
η παρουσία σας, στη σημερινή Συνέλευση, και η ενεργή 
κατ’ επέκταση, συμμετοχής σας, υπογραμμίζει έντονα, 
το άμεσο και διαρκές σας, ενδιαφέρον για την πορεία 
και τη δράση του Συλλόγου μας. Να προσθέσω ακόμα 
ότι το ενδιαφέρον σας, που ποικιλοτρόπως εκδηλώνε-
ται, σηματοδοτεί αλλά και καθοδηγεί, τις αποφάσεις, 
και τις πράξεις όλων εμάς που τυπικά, όσο και ουσιαστι-
κά, είχαμε την ευθύνη της λειτουργίας του Συλλόγου 
μας, στο χρόνο που πέρασε.  Το Δ.Σ κινήθηκε, με βάση 
τα δεδομένα πλαίσια του εφικτού που υπάρχουν. Στο 
μέτρο του δυνατού προσπαθήσαμε το καλύτερο. Πρω-
ταρχικό μας μέλημα είναι να έρθουμε όλοι πιο κοντά 
να σφυρηλατήσουμε, την ενότητα, να μιλήσουμε με το 
συνάδελφο, ν’ ακουστεί ο λόγος του, να καταγραφεί 
η πρότασή του. Αναφέρομαι επιγραμματικά σεβόμενος 
και το χρόνο σας σε ενέργειας μας.

Για την ΕΝΟΤΗΤΑ: Έχουμε αναλάβει πρωτοβουλίες 
όπως συναντήσεις με ΟΤΟΕ, ΣΥΕΤΕ, ΟΣΤΟΕ, ΣΕΠΕΤΕ, 
ΣΥΤΑΤΕ και ΤΥΠΕΤ με στόχο την κοινή μας δράση. Για 
όλα τα θέματα που μας απασχολούν! 

* ΞΕΚΙΝΗΣΑΜΕ δικαστικούς αγώνες κατά του 
μνημονίου και των νόμων που ακολούθησαν. Συνά-
ντηση με Κουτρουμάνη με κυρίαρχο το ΕΠΙΚΟΥΡΙΚΟ 
και το επίδομα ευθύνης. Παραδέχτηκε ότι έχει ευθύνη 
η Τράπεζα για τα ελλείμματα και ότι βλέπει με καλό 
μάτι το Ενιαίο Επικουρικό Ταμείο Τραπεζών το οποίο το 
συζητάμε από το 1990 και φτάσαμε σήμερα να διεκδι-
κούμε ακόμα ενιαίο επικουρικό ταμείο (έχει καταντήσει 
σαν το γεφύρι της Αρτας). Ποιος κοροϊδεύει ποιον. Σε 
όλη την Ευρώπη συνάδελφοι όταν δημιουργείται ΕΝΑ 
ΤΑΜΕΙΟ λαμβάνονται υπόψη όλοι οι παράγοντες, για 
την επιβίωσή του. Στις (29/2/2012) ολοκληρώθηκε η 
ψήφιση του σχετικού εφαρμοστικού νόμου του Μνη-
μονίου 2 όπου προβλέπεται η ίδρυση ενός νέου Ταμεί-
ου Επικουρικής Ασφάλισης Μαμούθ με τη συγχώνευση 
ΕΤΕΑΜ, ΤΕΑΔΥ, ΤΕΑΤΥΚΟ, ΕΥΔΑΠ, ΕΛΤΑ, ΟΤΕ, ΔΕΗ 
ΕΤΑΤ. Δεν έχει πραγματοποιηθεί οποιαδήποτε σχετική 
αναλογιστική μελέτη. Και αυτή η (ενοποίηση) δεν είναι 
καθόλου αθώα, σήμερα δε η Κυβέρνηση απειλεί πως 
τα ταμεία που δεν θα μπουν στην στρούγκα που θέλει 
που δεν αποδεχθούν δηλαδή κατακόρυφη μείωση συ-
ντάξεων, θα εγκαταλειφθούν στη τύχη τους. Μήπως 
συνάδελφοι θα πρέπει να κοιτάζουμε τα του οίκου μας; 
Ερώτημα βάζω. Και το καταπληκτικό στη συνάντηση 
με τη Δ/νση της ΕΤΕ προκειμένου να διαμαρτυρηθούμε 
για την αυθαιρεσία της πολιτικής των περικοπών που 

ασκεί του επιδόματος Ισολογισμού και άλλων περικο-
πών όπως τον αιφνιδιαστικό περιορισμό της καταβολής 
της παιδικής μέριμνας μέχρι το 18ο έτος ηλικίας των 
παιδιών μας αντί για το 25ο έτος που ίσχυε μέχρι σή-
μερα κλπ και θέσαμε ως αίτημα να προβεί η Τράπεζα 
σε ρυθμίσεις των χρεών των συναδέλφων μας για τις 
οφειλές προς την ΕΤΕ για τις οποίες δεν μπορούν να 
ανταποκριθούν οι συνάδελφοι με τις ανατροπές που 
έχουν γίνει στη ζωή τους. Η ΑΠΑΝΤΗΣΗ ΗΤΑΝ «ας 
πρόσεχαν!!!». Πρόσφατα η Δ/νση σε συνάντηση με το 
Δ.Σ του Συλλόγου μας αντίθετα με τα όσα μέχρι σήμε-
ρα έλεγε μας προειδοποίησε ότι μετά τις Βουλευτικές 
Εκλογές στο Επικουρικό, θα πέσει ο ΟΥΡΑΝΟΣ στο κε-
φάλι μας. Και ο ΝΟΩΝ ΝΟΗΤΩ.! 

ΤΥΠΕΤ. Το τελευταίο οχυρό αντιμετωπίζει προβλή-
ματα με τις Εθελούσιες, (σύμβουλοι ανασφάλιστοι), 
μειώσεις αποδοχών, τριπλασιασμός νοσηλίων στα Δη-
μόσια νοσοκομεία, πτώση χρηματιστηριακής αξίας του 
χαρτοφυλακίου του. Σήμερα βρίσκονται σε εξέλιξη 2 
αναλογιστικές μελέτες. Μόλις ολοκληρωθούν θα πρέπει 
να συμβάλλουμε όλοι με τεκμηριωμένες προτάσεις για 
εξεύρεση λύσης ΑΜΕΣΑ πιστεύοντας ότι και η Δ/νση 
θα συμβάλλει. ΑΞΙΩΝΟΥΜΕ ΤΗΝ ΙΣΟΤΙΜΗ ΣΥΜΜΕ-
ΤΟΧΗ ΜΑΣ ΣΤΑ ΟΡΓΑΝΑ ΤΟΥ ΤΑΜΕΙΟΥ και βεβαίως 
να υπάρξουν καλύτερες παροχές και ίση αντιμετώπιση 
ΑΘΗΝΑΣ - ΕΠΑΡΧΙΑΣ. 

ΔΑΝΕΙΑ ΣΤΕΓΑΣΤΙΚΑ, ΚΑΡΤΕΣ, ΑΤΟΜΙΚΑ θα 
πρέπει να υπάρξουν γενναίες ρυθμίσεις ανακούφισης 
των συναδέλφων μας, Έχουμε κάνει αλλεπάλληλες συ-
ναντήσεις και υπομνήματα προς τη Διοίκηση για αύξη-
ση του πλαφόν των ατομικών δανείων από €8000 σε 
€10.000 και μείωση επιτοκίων. Δυστυχώς μέχρι σήμε-
ρα, η Τράπεζα δεν έχει ανταποκριθεί. 

ΙΚΑ. Απαράδεκτες συμπεριφορές και πολλά λάθη εις 
βάρος συναδέλφων και βεβαίως με τον εκτροχιασμό 
του προϋπολογισμού του 2012 φοβάμαι ότι θα έχουμε 
επιπλέον πρόβλημα στην κύρια σύνταξη. Τέλος συνά-
δελφοι μας διαβεβαιώνει ο Πρωθυπουργός ότι «βρισκό-
μαστε σε μια δύσκολη πορεία. Μια νέα Οδύσσεια για 
τον Ελληνισμό. Όμως πλέον, γνωρίζουμε το δρόμο για 
την Ιθάκη και έχουμε χαρτογραφήσει τα νερά».  Αλλά 
μήπως κάποιος θα έπρεπε, να του υπενθυμίσει ότι και 
ο Οδυσσέας επίσης ήταν γνώστης, του δρόμου για την 
επιστροφή στην Ιθάκη. Αλλά του πήρε 10 χρόνια για 
να φτάσει. Και έφτασε ΝΑΥΑΓΟΣ και ΜΟΝΟΣ διότι οι 
σύντροφοί του ΠΕΘΑΝΑΝ ΟΛΟΙ στη διαδρομή.

ΕΜΕΙΣ ΟΜΩΣ ΘΑ ΠΡΕΠΕΙ ΝΑ ΖΗΣΟΥΜΕ. 
ΗΡΘΕ Η ΩΡΑ ΝΑ ΣΥΓΚΡΟΥΣΤΟΥΜΕ ΜΕ 
ΠΡΑΚΤΙΚΕΣ ΑΥΘΑΙΡΕΣΙΑΣ ΑΝ ΘΕΛΟΥΜΕ ΝΑ 
ΠΡΟΣΤΑΤΕΨΟΥΜΕ ΟΤΙ ΜΑΣ ΕΧΕΙ ΑΠΟΜΕΙΝΕΙ 
ΤΥΠΕΤ ΚΑΙ ΕΠΙΚΟΥΡΙΣΗ & ΤΟ ΑΙΣΘΗΜΑ ΤΗΣ 
ΑΞΙΟΠΡΕΠΕΙΑΣ ΜΑΣ.

Σας ευχαριστώ που με ακούσατε.
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ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΣΥΛΛΟΓΟΥ ΣΥΝΤΑΞΙΟΥΧΩΝ 4/4/2012

Την προηγούμενη 
χρονιά υπήρξαν 
δραματικές εξελίξεις 
στα ασφαλιστικά-
συνταξιοδοτικά μας 
θέματα. Και ενώ έπρεπε 
στη Γενική Συνέλευση 
να συζητήσουμε αυτά 
τα φλέγοντα θέματα, 

για να αποφασίσουμε, με τη συμμετοχή όλων 
μας, το τι πρέπει να πράξουμε, το προεδρείο 
της Συνέλευσης ευτέλισε την όλη διαδικασία. 
Αυθαίρετα, όπως κάνει κάθε φορά, αποφάσισε να 
αρχίσει την ψηφοφορία, πριν μιλήσουν ή κάνουν 
τις προτάσεις τους οι επικεφαλείς των παρατάξεων, 
στα κύρια θέματα της συνέλευσής μας, που ήταν 
το συνταξιοδοτικό-επικουρικό και ο κλάδος υγείας 
μας. (ΤΥΠΕΤ). Μας έδωσε το λόγο όταν πλέον 
εκφυλίστηκε η Γενική Συνέλευση. Πρόκειται 
για πλήρως αντιδημοκρατική ενέργεια. 
Συνάδελφοι, εμείς δηλώνουμε σε σας, και όχι στο 
προεδρείο, ότι η προσπάθειά μας είναι, παρά τις 
αντιδημοκρατικές ενέργειές τους, να ακουστεί αυτό 
που θέλουμε να πούμε. Και να είστε σίγουροι 
ότι αυτό θα το πούμε, για να βοηθήσουμε την 
πορεία που θα έχει ο Σύλλογός μας, από δω 
και πέρα, για το μέλλον του και για το μέλλον 
των συντάξεων μας και την ασφάλισή μας. 
Η πρακτική τους αυτή, συνάδελφοι , δεν είναι 
τυχαία ούτε περιστασιακή. Και δεν είναι το μόνο 
που γίνεται. Πριν από λίγο καιρό αυτό το προεδρείο 
μας έκοψε την ενημέρωση της δεύτερης 
σελίδας που είχαμε στο περιοδικό, ούτως ώστε 
να μπορούμε να στέλνουμε με λίγες λέξεις μια 
ανακοίνωση, για να μην μπορείτε να ενημερωθείτε 
και έτσι η μόνη άποψη που θα ακούγεται θα 
είναι η πλειοψηφούσα άποψη. Σαφώς, με την 
πλειοψηφούσα άποψη παίρνονται οι αποφάσεις και 
όλοι τις σεβόμαστε, γιατί αυτή είναι η δημοκρατία, 
όμως έχουν δικαιώματα και οι μειοψηφίες.

 Συνάδελφοι, ακούσαμε, από τον δ/ντα σύμβουλο 
της Τράπεζας μια τρομοκρατία για την επικουρική 
μας σύνταξη. Ότι δηλαδή, μετά τις εκλογές, θα 
μας έρθει ο ουρανός στο κεφάλι. Αλήθεια ο κ. 
Ταμβακάκης μετά τις εκλογές θα είναι στην ΕΤΕ; Τα 
αποτελέσματα των εκλογών θα τον διώξουνε. Γιατί 
οι θέσεις αυτές είναι θέσεις Κυβερνητικές. Όποιος 

το ξεχνάει αυτό και νομίζει ότι η Τράπεζα 
είναι δικιά του, κάνει μεγάλο λάθος.

Αλλά για να πούμε για την επικούρηση. 
Συνάδελφοι, ακούστηκε ότι κάποιοι « λαϊκίζουνε». 
Επειδή πραγματικά, δε θέλουμε να είμαστε 
λαϊκιστές, θα σας παραθέσουμε στη συνέχεια, 
με τις ίδιες λέξεις ακριβώς, τι έλεγε το περιοδικό 
«Μεταξύ μας» πριν λίγο καιρό. Στο τελευταίο Δ.Σ 
του Συλλόγου μας ο Πρόεδρος του Δ.Σ έθεσε το 
θέμα του Επικουρικού Ταμείου και το μέλλον του 
και ευθαρσώς τάχτηκε υπέρ της υπαγωγής μας στο 
ΕΤΑΤ, αφού είναι πλέον βέβαιο πως το σημερινό 
Επικουρικό μας Ταμείο « πνέει τα λοίσθια». 
Ελλειμματικό όπως είναι αδυνατεί από μόνο του να 
καλύψει την καταβολή των επικουρήσεων μας. Η 
Τράπεζα μέχρι σήμερα, όπως εξάλλου γνωρίζετε, 
συμπληρώνει το ποσό που απαιτείται, κατά 50%, 
προκειμένου να λαμβάνουν οι συνταξιούχοι μας την 
επικούρηση. Όμως τι θα γίνει αύριο; Ως σοβαρό 
Δ.Σ οφείλουμε να φροντίσουμε για το μέλλον. 
Μπορούμε να αποκαλούμε θνησιγενές το ΕΤΑΤ 
και πράγματι η βιωσιμότητα του, όπως έχουν τα 
πράγματα σήμερα, να είναι συγκεκριμένη, όμως είναι 
πολύ πιο σίγουρο από το σημερινό μας Επικουρικό 
Ταμείο, αφού διασφαλίζει την επικούρησή μας για 5 
-10 χρόνια μπορούμε να μπούμε μέσα και από μέσα 
μαζί με τους συνταξιούχους των άλλων τραπεζών 
να παλέψουμε για την μεγαλύτερη κατά το δυνατό 
βιωσιμότητά του». Αυτά λέγανε αυτοί, οι οποίοι 
τώρα χύνουν κροκοδείλια δάκρυα για το 
Επικουρικό μας Ταμείο. Θα είχαμε χάσει το 
Ταμείο μας από το 2008. Αυτά που λέμε δεν 
είναι λαϊκισμός, δεν είναι συνδικαλιστική άποψη 
κάποιας παράταξης, ανατρέξτε στο περιοδικό, είναι 
«η πορεία των θεμάτων μας», που υπογράφεται 
από τον πρώην Πρόεδρο του Συλλόγου μας. 

Εμείς φάγαμε λάσπη. Ο συνάδελφος Πίσχινας 
έφαγε τόνους λάσπη γιατί επέμενε ότι πρέπει να 
παραμείνει το Επικουρικό μας Ταμείο. Όχι γιατί 
δεν έχει προβλήματα. Όχι γιατί θα σωθούμε στο 
Επικουρικό μας Ταμείο, αλλά γιατί θα έχουμε και 
την Τράπεζα. Δεν θα απαλλάξουμε την Τράπεζα 
από τις υποχρεώσεις που έχει απέναντι στο 
Ταμείο. Σε αυτό το Ταμείο, από την ίδρυσή του, ο 
εκάστοτε Διοικητής έπαιρνε τη θέση του Προέδρου 
του Ταμείου και καμάρωνε ως Πρόεδρος του. Και 
όταν θα έρθει η ώρα της πληρωμής τι θα πει; Εγώ 
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δεν ξέρω, δεν είδα; Και αυτή η θέση που έχουμε η 
πλειοψηφία, να μην ενοχλήσουμε τη Διοίκηση γιατί 
μας δίνει τις επικουρικές συντάξεις μας και αν τους 
χαλάσουμε την ζαχαρένια μπορεί να σταματήσει, 
δεν έχει κανένα νόημα. Καμιά Τράπεζα και καμιά 
Διοίκηση, καμία Κυβέρνηση, ούτε του ΠΑΣΟΚ 
ούτε της Ν.Δ θα είναι φιλάνθρωπη με μας τους 
συνταξιούχους ή τους εργαζομένους. Το κάνει 
αυτό γιατί ξέρει ότι, για να απεμπλακεί από το 
Ταμείο Επικούρησης, πρέπει να πληρώσει πολύ 
περισσότερα από αυτά που δίνει κάθε μήνα. Αυτοί 
οι λεονταρισμοί που ακούστηκαν στη συνάντηση 
που είχαμε με τη Διοίκηση της Τράπεζας ότι δεν 
θα πληρώσουν τίποτα, αυτοί είναι οι ευσεβείς 
τους πόθοι. Και αυτό θέλανε τόσα χρόνια. Να 
απαλλαγούνε από τις υποχρεώσεις που έχουνε στο 
Επικουρικό μας Ταμείο. 

Συνάδελφοι, να είστε σίγουροι ότι, μπορεί οι 
συνδικαλιστές να έχουν και αυτοί ευθύνη για τα 
Ταμεία, η κύρια ευθύνη όμως για το κατάντημά 
τους βρίσκεται αλλού. Δεν νομοθετήσανε αυτοί 
για τα αποθεματικά των ασφαλιστικών ταμείων, 
επί χρόνια ολόκληρα, να βρίσκονται άτοκα στην 
Τράπεζα της Ελλάδος. Άσχετα με τις αντιρρήσεις και 
τις διαφορετικές θέσεις που έχουμε με το Προεδρείο, 
για ένα να είστε σίγουροι. Θα είμαστε ενωμένοι 
και παρόντες, σε όποιον αγώνα χρειαστεί, για 
τη διαφύλαξη του Επικουρικού μας Ταμείου 
και του ΤΥΠΕΤ. Δεν κάνουμε συνδικαλισμό για 
να δικαιωθούμε προσωπικά.. Μας καταμαρτυρούν 
ότι δεν αναλαμβάνουμε την ευθύνη να μπούμε 
στο Προεδρείο. Θέλουμε να τους πούμε τα εξής: 
T�����������������������������������������������      α Προεδρεία είναι ή προγραμματικά ή αναλογικά. 
Ή έχουν ένα κοινό πρόγραμμα, ή ανάλογα με τη 
θέση που παίρνει ο καθένας στις εκλογές, παίρνει 
και την θέση στο αντίστοιχο Δ.Σ. Εμείς Προεδρείο 
επαιτείας δεν ζητάμε. Δεν καταλαβαίνουμε, μας 
λένε σας παραχωρούμε τη θέση του «Ταμία» και 
δεν δέχεστε. Δεν ζητιανέψαμε καμιά θέση. Δεν 
μας χαρίζει κανένας καμία θέση. Εξάλλου, στο 
προηγούμενο Δ.Σ, όταν πάρθηκε η ολέθρια απόφαση 
ο Σύλλογος να έρθει σε δικαστική αντιπαράθεση με 
το ΤΥΠΕΤ εμείς παραιτηθήκαμε από τη θέση του 
Αντιπροέδρου που είχαμε. Αν λοιπόν το Προεδρείο 
πιστεύει στην ενότητα, θα πρέπει να κάνει ένα 
Προεδρείο που να είναι αναλογικό. Δεν ζητάμε 
τίποτε περισσότερο από αυτό που μας όρισαν 
οι συνάδελφοι και έτσι να πορευτούμε μαζί. 
Αλλά και αυτό να μην γίνει, εμείς το δηλώνουμε 
υπεύθυνα και πάλι, σε ότι αφορά τη διασφάλιση 
της Επικουρικής μας σύνταξης και του ΤΥΠΕΤ θα 
είμαστε ενωμένοι και παρόντες, σε όποιον 
αγώνα χρειαστεί.

Συνάδελφοι, κάναμε και μια άλλη πρόταση. Δεν 
μπορεί σε μια περίοδο όπου το εισόδημα των 

συνταξιούχων μειώνεται συνεχώς να μην κάνουμε 
μια συμβολική κίνηση και εμείς σαν Σύλλογος, 
με μείωση της εισφοράς. Να μειωθεί δηλαδή 
κατά 30% η εισφορά που πληρώνουμε στο 
Σύλλογο. Μπορεί να είναι 4€ το μήνα και €50 
το χρόνο αλλά έχει τη σημασία του. Οι εισφορές 
που μαζεύουμε είναι €1.300.000, αν θα κόψουμε 
το 30% περιορίζονται σε €900.000 περίπου. 
Έχουμε, πάγια έξοδα μισθοδοσίας €300.000 και οι 
συνελεύσεις στοιχίζουν 200.000€, οπότε έχουμε 
και €400.000 αβάντα. Μπορούμε, με μια χρηστή 
διαχείριση και όχι σπατάλη, δε λέμε ότι γίνονται 
κλοπές, δεν μπορούμε να αποδείξουμε κάτι τέτοιο, 
αλλά υπάρχει σπατάλη, σαν αυτή που γίνεται στο 
Ελληνικό κράτος, που χρεοκόπησε γιατί σπαταλά 
περισσότερα από ότι εισπράττει. Αυτό δεν μπορεί 
να γίνεται και στο Σύλλογο. Πέρυσι ξοδέψαμε 
400.000€ παραπάνω, πρόπερσι €500.000 δηλαδή 
σε λίγο δεν θα υπάρχει Σύλλογος και εμείς θέλουμε 
να υπάρχει Σύλλογος. Μπορεί κάποιοι να μην 
θέλουνε εμείς το θέλουμε. Μπορεί λοιπόν να 
μειωθεί η εισφορά όλων των ασφαλισμένων σαν 
συμβολική κίνηση. 

Για αυτούς τους λόγους, η παράταξή 
μας, καταψήφισε στη Γενική Συνέλευση 
τα οικονομικά που οδηγούν σε κλείσιμο 
το Σύλλογό μας, και έναν απολογισμό που 
θα οδηγούσε το Επικουρικό Ταμείο και την 
σύνταξή μας στην καταστροφή. 

Συνάδελφοι,
Τα σχέδια της κυβέρνησης και της τρόϊκας 

για υπονόμευση των επικουρικών μας 
συντάξεων, διάλυση των Ταμείων μας και 
απαλλαγής της Τράπεζας από τις ασφαλιστικές 
υποχρεώσεις της είναι συνεχώς σε εξέλιξη. 
Δεν πρέπει να επαναπαυόμαστε και να 
επιτρέψουμε στο Σύλλογό μας να αδρανεί. Το 
μόνο που μπορεί να μας προστατεύσει είναι ο 
αγώνας με γνώμονα τα δικά μας συμφέροντα, 
τις ανάγκες μας και το δίκιο μας ως άνθρωποι 
που εργαστήκαμε, πληρώσαμε εισφορές και 
έχουμε δικαίωμα στις συντάξεις που ξέραμε. 

Καλούμε όλους τους συναδέλφους που 
σκέφτονται όπως εμείς να παλέψουμε: Να 
μην μπούν τα Ταμεία μας στο ΙΚΑ. Να μην 
παραδώσουμε την περιουσία τους.

Για αυτούς τους στόχους συμφωνούμε 
να παλέψουμε όλοι μαζί για πορείες, 
συγκεντρώσεις, καταλήψεις και άλλες μορφές 
κινητοποιήσεων. 

Ανανεωτική Κίνηση Συνταξιούχων ΕΤΕ 
Ανέστης Πίσχινας
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Συνάδελφοι, 
Η τύχη το έφερε να 

είμαι προτελευταίος από 
τους επικεφαλής των πα-
ρατάξεων. Γιατί αυτή εί-
ναι η δύναμη που είχαμε 
στις τελευταίες εκλογές. 
Εσείς αποφασίσατε, εσείς 
μας θέσατε σε μια σειρά. 

Έλα, όμως, που κάποιοι προηγούμενοι αναφέρονται 
στα σημερινά δεν θέλουν να πάμε στο παρελθόν. 
Στην πατρίδα μου λέγαμε «το παρελθόν σου προδι-
αγράφει το μέλλον». Αυτό που έζησα τόσα χρόνια 
μας οδηγεί στο συμπέρασμα τι θα κάνεις και από δω 
και πέρα. Ειπώθηκαν πολλά. Είμαι υποχρεωμένος σε 
λίγα πράγματα να αναφερθώ. Κάποιος συνάδελφος 
είπε: �������������������������������������������       T������������������������������������������       α ίδια πρόσωπα πολλά χρόνια. Ναι, είμαι ο 
αρχαιότερος. Ο πιο παλιός από το 1971 είμαι συν-
δικαλιστής και από την στιγμή που μου δίνετε εσείς 
τη δυνατότητα να σας εκπροσωπώ, το έχω πάρει 
απόφαση, να είμαι εδώ καθημερινά και να σας εκ-
προσωπώ. Αν δεν θέλετε να είναι τα ίδια πρόσωπα 
μαυρίστε τους. Στείλτε τους στο σπίτι. 

Προεδρείο αντιπροσωπευτικό, αναλογικό, κάποιοι 
λένε προγραμματικό. Πρόγραμμα με ποιον θα συμ-
φωνήσουμε; Με ποιον θα συμφωνήσουμε προγραμ-
ματικό Προεδρείο; Μόνο η ντουντούκα και τίποτε 
άλλο; Να σας πω και κάτι; Οκτώβρη μήνα πρότει-
να στο Δ.Σ να καταθέσουμε αγωγές για όλες αυτές 
τις περικοπές. Και μου απάντησε ο συνάδελφος 
Μαυροφόρος: «Με δικαστήρια θα αντιμετωπίσου-
με την κατάσταση»; Και κάναμε προσωπικές αγω-
γές μαζί με το συνάδελφο Κουφό και το συνάδελ-
φο Τζούλη για το πλαφόν του Εφάπαξ και για το 
Επίδομα Ευθύνης στη σύνταξη με το σκεπτικό ότι, 
τουλάχιστον ηθικά, δεν έχουμε την υποχρέωση να 
καταθέσουμε αγωγές, έστω και αν γνωρίζουμε προ-
καταβολικά, ότι η δικαιοσύνη η κουφή η ανεξάρτητη 
μας απορρίψει τα αιτήματα; Έτσι αναγκάστηκαν να 
συμφωνήσουνε, τον Ιανουάριο, να καταθέσουμε σε 
δικηγόρους αγωγή για όλα αυτά τα ζητήματα, που 
είπαμε σήμερα εδώ. 

Άκουσα για ενότητα εν ενεργεία και Σιντ/χων. Συ-
νάδελφοι, δεν ήθελα να μην σεβαστώ την αίθουσα 

και τη διαδικασία. Αν ήμουν θρασύς θα έπρεπε, την 
ώρα που μίλαγαν κάποιοι εκπρόσωποι άλλων συν-
δικαλιστικών οργανώσεων, να τους φωνάξω και να 
τους πω «φτου σας ψεύτες». Οι μόνοι που επιδιώ-
κουμε ενότητα επί τρία χρόνια και δεν μας ακούει, 
κανένας, είμαστε εμείς. Και εδώ προκαλώ και καλώ 
οποιονδήποτε από το Δ.Σ να με διαψεύσει. Προ 
ενός χρόνου είπα στο συμβούλιο, το είπα και στην 
ΟΣΤΟΕ, το παρήγγειλα και σε άλλους: Η Ευρωπαϊκή 
Ένωση φοβάται την ενότητα εν ενεργεία και Συντ/
χων μήπως συμπράξουμε και καθορίσουμε ένα πλά-
νο προγραμματικών κινητοποιήσεων. Σκοπός τους 
ήταν να επιβάλλουν την τμηματική - προγραμματι-
κή απεργιακή κατεύθυνση, γιατί έτσι θα μπορέσουν 
να περάσουν τα μέτρα. Δεν πέρασε πολύς καιρός κι 
ακούγαμε: 24ωρη η ΓΣΕΕ, μετά η ΑΔΕΔΥ, μετά τρίωρη 
στάση η ΟΤΟΕ. Και λέω όταν ήθελε ο κ. Μητσοτάκης 
να παρατείνει το ωράριο κατά ένα τέταρτο κάναμε 
39 μέρες απεργία και δύο χρόνια τώρα που δεν έχει 
σταθεί όρθιο τίποτα ούτε φωνή ούτε ακρόαση; Κά-
ποιος είπε ότι, τώρα θα ψάξουμε το παρελθόν; Μα 
στο παρελθόν είναι η έναρξη του εγκλήματος που 
τελειώνει το 2012. Το υγιές παρελθόν σταμάτησε το 
1990, με την προσπάθεια Σουφλιά να μας πάει στο 
ΙΚΑ. Θυμάστε και το 1972 δικτατορίας Ούσης, που 
ήθελαν οι δικτάτορες να μας πάνε στο ΙΚΑ και τότε 
ήμασταν παιδιά - 28 χρονών υπολογιστές στην Τρά-
πεζα - και είχαμε τα αξιώματα του συνδικαλισμού 
και η μόνη οργάνωση που κήρυξε απεργία και δεν 
πήγαμε στο ΙΚΑ ήταν ο ΣΥΕΤΕ. Και ήρθε το 1992 να 
ψηφιστεί ο Ν.2084 όπου έβαλε τα θεμέλια για το ξή-
λωμα του ασφαλιστικού. Σήμερα πού βρισκόμαστε; 

Τα ταμεία υποφέρουν. Κάποιοι, οι οποίοι συνυπέ-
γραφαν τις επιχειρησιακές συμβάσεις, από το 1999, 
για Εθελούσιες Εξόδους, να αδειάσει η Τράπεζα, «να 
φύγουν οι γέροι» όπως λέγανε για να ανέβουν αυ-
τοί. Αυτό ήταν το σκεπτικό τους. Υπήρχε η εγκύ-
κλιος του Υπουργείου Εργασίας, ότι οι εργοδότες, 
οι οποίοι εφαρμόζουν Εθελούσιες, υποχρεούνται να 
καταβάλλουν το αντίτιμο στα ασφαλιστικά ταμεία 
για τη ζημιά που προκαλούν σε αυτά. Ερωτώ αυτούς 
που μέχρι το 2006 ήταν στο ΣΥΕΤΕ και συνδικαλίζο-
νταν πότε κινητοποιήθηκαν να εφαρμοστεί αυτή η 
εγκύκλιος; Τι έμεινε, συνάδελφοι, μετά; Το Ταμείο 

ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΚΗ ΑΝΕΞΑΡΤΗΤΗ ΚΙΝΗΣΗ 
ΕΝΟΤΗΤΑΣ ΣΥΝΤΑΞΙΟΥΧΩΝ ΕΤΕ

ΟΜΙΛΙΑ ΝΙΚΟΥ ΠΙΣΚΟΠΟΥ ΣΤΗ ΤΑΚΤΙΚΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ
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κύριας σύνταξης το 2008 πήγε στο ΙΚΑ. Έγινε κανέ-
νας αγώνας; Ακούσατε τίποτα; Έκλεισε η Αθήνα για 
10 μέρες την ώρα που πήγαινε το ταμείο στο ΙΚΑ; 
Τίποτα. Εμείς, οι Συντ/χοι, δεν μπορούσαμε να κλεί-
σουμε την Τράπεζα. Ποιος μπορούσε να το κάνει; 
Οι εν ενεργεία και η ΟΤΟΕ. Ενότητα δεν υπάρχει με 
μας. Δεν υπήρχε μέχρι σήμερα. 

Σήμερα διαπίστωσα ότι τη θέλουν και οι εν ενερ-
γεία. Ερωτώ, όμως, η ενότητα αυτή υπάρχει και με-
ταξύ των συλλόγων των εν ενεργεία συναδέλφων; 
Αυτοί οι 4 Σύλλογοι μονιάζουν μεταξύ τους; Όχι. 
Και δεν το λέω εγώ αυτό. Το λένε οι Σύλλογοι. Ο 
Σύλλογος των ταμειακών έβγαλε ανακοίνωση και κα-
ταγγέλλει τον Πρόεδρο του ΣΥΕΤΕ, ότι κάνει επαφές 
με τη Διοίκηση και του απαγορεύει να απασχολείται 
άλλη φορά με τα θέματα που απασχολούν τα μέλη 
τους. Ο Σύλλογος της Εθνοκάρτας με ίδια ανακοίνω-
ση τους απαγορεύει να συζητάνε με το Ράπανο. Και 
όταν τα είπα χτες στο συμβούλιο, μου λέει κάποιος, 
ότι είναι ο πιο αντιπροσωπευτικός Σύλλογος και μπο-
ρεί να διαπραγματεύεται με τον εργοδότη όλα τα 
θέματα. Και απάντησα: δεν έχετε αντιληφθεί τι γίνε-
ται; Ποια Ομοσπονδία και ποια ενότητα, όταν πλέον 
κατά χιλιάδες υπογράφονται οι ατομικές συμβάσεις 
στις επιχειρήσεις και έχει καταργηθεί το κίνημα της 
ΓΣΕΕ, της ΟΤΟΕ και της ΑΔΕΔΥ. Έχουν ισοπεδωθεί 
όλα και ο μόνος θεσμός που λειτουργεί σήμερα είναι 
η σύμβαση, η προσωπική, του εργαζόμενου με τον 
εργοδότη. Το μεροκάματο διαφορετικό του ενός από 
τον άλλον. 

ΕΠΙΚΟΥΡΙΚΟ
Πολλά ειπώθηκαν για το ΕΤΑΤ. Είναι μεγάλο το 

θέμα. Αλλά, αυτοί οι οποίοι πανηγυρίζουν σήμερα 
ότι ευτυχώς που δεν πήγαμε τότε στο ΕΤΑΤ, έπρεπε 
να θρηνούν για το έγκλημα που διέπραξαν τότε. Διό-
τι γνωρίζουν ότι το τελικό ποσό που θα υποχρεούτο 
ο Αράπογλου να καταβάλλει για να πάμε στο ΕΤΑΤ 
ήταν τουλάχιστον €750.000.000. 450.000.000€ 
έβγαζε η στημένη αναλογιστική μελέτη. που δεν απο-
δέχθηκα και είπα, «με λιγότερο από 800.000.000€ 
δεν θα σταματήσουμε τον αγώνα». Ξέρετε έχουν δί-
κιο μερικοί, χαρίστηκαν πολλά εκατομμύρια και στις 
άλλες τράπεζες, (Πίστεως και Εμπορική) που πήγαν 
στο ΕΤΑΤ. Και θέλησαν να χαριστούν και στον Αρά-
πογλου, αλλά έλα που δεν υποκύψαμε και δεν δε-
χτήκαμε κάτω από το 750εκ! 

ΕΠΙΚΟΥΡΙΚΟ; Τελειώσαμε. Μέχρι τέλος του χρόνου 
δεν θα υπάρχει. Γιατί όσο και αν το θέλουμε, όσο και 
αν ενωθούμε, χωρίς αγώνες δεν θα το σώσουμε. Το 
Σεπτέμβρη έχετε διαβάσει ότι θα γίνει ανακεφαλαιο-

ποίηση των Τραπεζών; Τι σημαίνει αυτό; Θα σας πω. 
Ανακεφαλαιοποίηση τραπεζών σημαίνει ότι για μέρος 
από τα 40δις που δίνει η Ευρωπαϊκή Ένωση για τις 
τράπεζες, θα εκδώσουν οι τράπεζες το Σεπτέμβρη 
μετοχές κοινές μετά ψήφου και την πλειοψηφία των 
μετοχών θα την κατέχουν μέσω τραπέζης Ελλάδος 
- οι πιστωτές μας. Επομένως, αυτοί που θα έχουν 
την πλειοψηφία θα ορίσουν επίτροπο στις Τράπεζες 
και αυτός θα αποφασίζει για τα πάντα. Και θα σας 
πω και κάτι προφητικά: για την πρώτη απόφαση 
του επιτρόπου θα κοπούν όλες οι παροχές προς 
τρίτους. Ποιοι είναι οι τρίτοι; Οι εργαζόμενοι και οι 
συντ/χοι. Κάθε τι που δεν είναι μέσα από συλλογι-
κές συμβάσεις, π.χ έξοδα περιποιήσεως πελατείας, 
έξοδα παραστάσεων, επίδομα ισολογισμού, θα κα-
ταργηθούν. Σας είπε ο συνάδελφος Τζούλης ότι δεν 
ψήφισαν την ενσωμάτωση του επιδόματος βαθμού 
στη σύνταξη οι εν ενεργεία συνδικαλιστές. Δεν σας 
είπε όμως με ποιο αιτιολογικό, ότι δηλαδή αν μπει 
στη σύνταξη θα το πληρώνει το ΙΚΑ, και αν μείνει 
έτσι θα αναγκαστεί να το πληρώνει η τράπεζα. 

Σας είπα για το επικουρικό. Εύχομαι να βγω ψεύ-
της, αλλά, εδώ θα είμαστε του χρόνου - εύχομαι να 
είμαστε όλοι καλά και να είμαστε εδώ - για να δούμε 
ποια από αυτά τα κακά θα συμβούν. 

ΤΥΠΕΤ
Ο κ. Ταμβακάκης στη συνάντηση με το Προεδρεί-

ου που είχε μαζί του ήταν σαφέστατος. «Το ΤΥΠΕΤ 
δεν δουλεύει σωστά». Ερωτήθει από κανένα σε ποιο 
τομέα δεν λειτουργεί σωστά; «Σε λίγο θα τελειώ-
σουν όλα». Ποια όλα; Είπε ποια είναι αυτά που θα 
τελειώσουν; «Η τράπεζα στηρίζει το ΤΥΠΕΤ με δά-
νειο 21εκ€». Όταν, σήμερα, εμφανίζεται χρέος του 
ΤΥΠΕΤ, για μένα, είναι πολλά παραπάνω τα ανοίγμα-
τα του ΤΥΠΕΤ πάνω από 21εκ!! Σας ευχαριστώ συ-
νάδελφοι που με ακούσατε, με ανεχτήκατε και μου 
έδωσαν το λόγο να αναφερθώ σε σας. Εύχομαι το 
ΤΥΠΕΤ να μην έχει την τύχη του Συνεταιρισμού, ο 
οποίος έκλεισε το 2001. Γιατί έκλεισε; Πώς έκλεισε; 
Με πόρισμα Ορκωτού λογιστού οι απάτες και οι πλα-
στογραφίες είχαν φτάσει το 1δις. Και όταν 2 προμη-
θευτές προσέφυγαν στη δικαιοσύνη & παραπέμφθη-
κε το θέμα στα δικαστήρια για να καταδικαστούν και 
να πληρωθούν τα χρέη, παρουσιάσθηκε ο «από μη-
χανής Θεός» για να μην καταδικαστούν οι υπεύθυνοι 
του Προεδρείου, η Τράπεζα διέθεσε 200εκ και 26εκ 
ο ΣΥΕΤΕ, να αποζημιωθούν οι προμηθευτές και να 
αποσύρουν τις προσφυγές τους στο δικαστήριο. 

Σας ευχαριστώ πολύ.
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«Θα υπερασπιστούμε με νύχια και με δόντια το ση-
μερινό καθεστώς στην Επικουρική μας Ασφάλιση. Δε 
θα γίνει ό, τι έγινε με το Ταμείο κύριας Ασφάλισης», 
απάντησαν στη Διοίκηση οι συνάδελφοι που συγκε-
ντρώθηκαν έξω από το Κεντρικό της Εθνικής Τράπε-
ζας σε μαζικό συλλαλητήριο στα πλαίσια των εργασι-
ών της Γενικής μας Συνέλευσης. Σ΄ αυτό το πνεύμα 
τοποθετήθηκαν, εκ μέρους της ΑΛΛΕΣΤΑ, στη Συνέ-
λευση του Συλλόγου μας, της 4.4.2012, οι συνάδελ-
φοι Μανόλης Μαυροφόρος, Χριστίνα Σουλτανίδου, 
Γιώργος Χατζηνεοφύτου και Χαρά Καφαντάρη. Πιο 
συγκεκριμένα, εστίασαν στα πιο κάτω σημεία:

1)	Λογαριασμός επικούρησης:
Ο “νέος” νόμος για την επικουρική ασφάλιση 

4052/1.3.2012 που πέρασε χωρίς οι οργανώσεις του 
κλάδου των τραπεζοϋπαλλήλων (ΣΥΕΤΕ, ΟΤΟΕ, ΣΣΕ-
ΤΕ, ΟΣΤΟΕ) να ασχοληθούν, ολοκληρώνει τα πλήγ-
ματα κατά των επικουρικών ταμείων που άρχισαν με 
το γνωστό νεοδημοκρατικό νόμο 3231/ 2005 (σύμ-
φωνα με τον οποίο οι νέοι συνάδελφοι της ΕΤΕ από 
1.1.2005 δεν ασφαλίζονται πια στο Επικουρικό της 
ΕΤΕ αλλά στο Επικουρικό του ΙΚΑ, και η εισφορά του 
εργοδότη από 9% γίνεται 3%!). Μεταλλάσσεται ρι-
ζικά ο χαρακτήρας της Επικουρικής Ασφάλισης, που 
από αναδιανεμητικό σύστημα καταντά ένα... “κακό 
πρόγραμμα ατομικής ασφάλισης”, μάλιστα και με 
“ρήτρα θανάτου”! (άρθρο 42 του παραπάνω νόμου). 
Σ΄ αυτές τις συνθήκες, το Επικουρικό μας οδηγείται, 
αν δεν παρέμβουμε αγωνιστικά, με μαθηματική ακρί-
βεια, σε αδιέξοδο. 

2)	�Οριακή οικονομική κατάσταση που 
αντιμετωπίζουν πολλοί συνάδελφοι

Πρόταση της ΑΛΛΕΣΤΑ είναι η σύσταση στα πλαί-
σια του Συλλόγου μας ενός «ΔΙΚΤΥΟΥ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥ-
ΗΣ ΤΩΝ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ΣΣΕΤΕ”. Ειδικότερα: Να δημι-
ουργηθεί ένας λογαριασμός με ρητά καθορισμένους 
πόρους (π.χ. το 20% της συνδρομής των μελών, με-
ταφορά ποσών από άλλους λογαριασμούς) τον οποίο 

θα διαχειρίζεται επιτροπή που θα απαρτίζεται από 
συναδέλφους προτεινόμενους από όλες τις παρατά-
ξεις. Η επιτροπή θα κυκλοφορήσει πανελλαδικά ανα-
κοίνωση με τους όρους και τις προϋποθέσεις καταβο-
λής της οικονομικής βοήθειας. Θα έχει συντονιστικό, 
εισηγητικό ρόλο ενώ την ευθύνη των αποφάσεων θα 
έχει το Διοικητικό Συμβούλιο. 

Η πρόταση μας στηρίζεται στις αρχές της αλληλεγ-
γύης και της ανταποδοτικότητας, βασικά όπλα στον 
αγώνα μας, στον αγώνα όλων των εργαζομένων, των 
ανέργων, των συνταξιούχων, για αντίσταση και ανα-
τροπή της πολιτικής των μνημονίων, της νεοφιλελεύ-
θερης πολιτικής.

3)	ΤΥΠΕΤ
Η λαίλαπα της ανάλγητης πολιτικής λιτότητας πλη-

σιάζει και το ΤΥΠΕΤ. Μπορεί να μην έχουμε φτάσει 
ακόμη σε οριακή κατάσταση, ωστόσο αν δεν αγω-
νιστούμε, δημιουργώντας μια ασπίδα προστασίας 
του Ταμείου μας, οι πιθανότητες να χειροτερέψει η 
ιατροφαρμακευτική μας κάλυψη είναι μεγάλες. Οι κυ-
ρίαρχες συνδικαλιστικές δυνάμεις του ΤΥΠΕΤ, ΠΑΣΚΕ 
και ΔΑΚΕ, διακατέχονται από ξεπερασμένες λογικές 
ιδιοκτησίας, ενώ το ΤΥΠΕΤ είναι ιδιοκτησία όλων 
μας, εργαζόμενων και συνταξιούχων. Πέραν όμως 
των μνημονίων, το ΤΥΠΕΤ έχει και ιδιαίτερα προ-
βλήματα: Όταν οι συνταξιούχοι είναι περισσότεροι 

ΧΑΡΑΞΗ ΕΝΩΤΙΚΗΣ, ΑΓΩΝΙΣΤΙΚΗΣ ΠΟΡΕΙΑΣ, ΕΝΙΑΙΑ 
ΔΡΑΣΗ ΜΕ ΤΟΥΣ ΕΝ ΕΝΕΡΓΕΙΑ ΣΥΝΑΔΕΛΦΟΥΣ ΜΑΣ
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από τους εργαζόμενους δε μπορεί να μην ψηφίζουν. 
Επίσης, επιβάλλεται να ασφαλίζονται στο ΤΥΠΕΤ οι 
συμβασιούχοι της ΕΤΕ και του Ομίλου της και να κα-
λύπτει η Τράπεζα τις εισφορές όλων μας, μέχρι το 
65ο έτος ηλικίας.

4)	�Προτάσεις για τα υπερχρεωμένα 
νοικοκυριά:

•	� Ολική διαγραφή των χρεών προς τις τράπεζες των 
δανειοληπτών με ατομικό ή οικογενειακό εισόδη-
μα κάτω από το όριο της φτώχειας 

•	� Μείωση των δανειακών υποχρεώσεων προς τις 
τράπεζες ενός δανειολήπτη ή μιας οικογένειας, 
ώστε η συνολική μηνιαία καταβολή δόσεων σε 
όλες τις τράπεζες να μην υπερβαίνει το 30% των 
μηνιαίων ατομικών ή οικογενειακών αποδοχών.

•	� Να γίνεται απομείωση των δανειακών υποχρεώ-
σεων σε ετήσια ή μηνιαία βάση -αντίστοιχη της 
μείωσης των αποδοχών- για κάθε οικογενειακό 
εισόδημα που προέρχεται από μισθωτή εργασία 
(πλήρη ή μερική), συντάξεις και επιδόματα ανερ-
γίας, το οποίο μειώθηκε εξαιτίας απόλυσης, απώ-
λειας εργασίας, επιβολής χαρατσιών, κατάργησης 
επιδομάτων κ.ά.

•	� Μείωση των επιτοκίων, κυρίως στα καταναλωτι-
κά-προσωπικά δάνεια, στις πιστωτικές κάρτες και 
στα όρια υπερανάληψης.

Οι πιο πάνω προτάσεις είναι απόλυτα δικαιολογη-
μένες, εφόσον οι τράπεζες έχουν ενισχυθεί από το 
δημόσιο (τα λεφτά μας δηλαδή) με πάνω από 170 
δισ. ευρώ με μορφή εγγυήσεων, τίτλων του δημοσί-
ου και με ρευστό, την ώρα που η χρηματιστηριακή 
αξία των 4 μεγαλύτερων τραπεζών σήμερα είναι πε-
ρίπου 4 δισ. (ουσιαστικά τις έχουμε αγοράσει πολλές 
φορές!!). Άλλα 50 δισ. ευρώ περίπου θα τους δοθούν 
για να ελαχιστοποιήσουν τις απώλειες από το «κούρε-
μα» των ομολόγων, ενώ τα ασφαλιστικά μας ταμεία 
-που τα «κούρεψαν» επίσης- δεν παίρνουν δεκάρα. 
Όλα αυτά τα χρόνια οι τράπεζες αποκόμισαν τερά-
στια κέρδη, ωθώντας σε επικίνδυνο δανεισμό τους 
πολίτες. Το 2000 τα καταναλωτικά και στεγαστικά 
δάνεια ήταν μόλις 10 δισ. Ευρώ και το 2008 έφθασαν 
τα 112 δισ. ευρώ! Τα κέρδη των τραπεζών φυσικά 
ακολούθησαν την ίδια φρενήρη πορεία, από 930 εκ. 
ευρώ το 2002, σε 4 δις. το 2008!! Να ποιοι κέρδισαν 
από την υπερχρέωση των νοικοκυριών!!

5)	Πορεία ΣΣΕΤΕ
Οι πρωτοφανείς συνθήκες τις οποίες καλού-

μαστε ν’ αντιμετωπίσουμε απαιτούν:
•	� πορεία ενωτική, αγωνιστική με τους εν ενεργεία 

συναδέλφους της Εθνικής. Πρόκειται για επιλογή 
στρατηγικής σημασίας. Είναι εύκολο ορισμένοι, να 
"πετροβολούν" τους εν ενεργεία γιατί δε θέλουν 
να θίξουν την εργοδοσία και την εκάστοτε κυβέρ-
νηση. 

•	� συγκρότηση ενωτικού, αντιπροσωπευτικού, ανα-
λογικού Προεδρείου (έστω και τώρα) στο Διοικη-
τικό Συμβούλιο. 

•	� πορεία ριζικά διαφορετική από την ΑΔΡΑΝΕΙΑ και 
ΜΟΙΡΟΛΑΤΡΙΑ των Διοικήσεων τόσο της ΟΣΤΟΕ 
όσο και της λεγόμενης "ΑΓΣΣΕ". Οι ίδιες δυνάμεις 
που συγκροτούν το Προεδρείο στο Σύλλογό μας 
ελέγχουν και ευθύνονται για την ΑΔΡΑΝΕΙΑ τόσο 
της ΟΣΤΟΕ όσο και της σφραγίδας ΑΓΣΣΕ.

6)	�Η τύχη μας είναι άμεσα συνδεδεμένη με 
τις πολιτικές εξελίξεις

Τώρα πια ΞΕΡΟΥΜΕ ΟΛΕΣ και ΟΛΟΙ τι σημαίνει:
•	� η κατεδάφιση της Κοινωνικής Ασφάλισης, του Συ-

στήματος Υγείας και Περίθαλψης,
•	 η ΑΝΕΡΓΙΑ, ιδίως των νέων, 
•	 η ΑΔΙΚΗ κατανομή του πλούτου, 
•	 η ΟΥΣΙΑΣΤΙΚΗ ΚΑΤΑΡΓΗΣΗ των ΣΣΕ, 
•	 ο εκφυλισμός στην ΠΑΙΔΕΙΑ, 
•	� το ΞΕΠΟΥΛΗΜΑ του κοινωνικού πλούτου με τις 

λεγόμενες ιδιωτικοποιήσεις, 
•	� το ΚΟΥΡΕΜΑ των διαθεσίμων των Ασφαλιστικών 

Ταμείων, των Πανεπιστημίων κ.ά.,
•	� το σκάνδαλο των δομημένων ομολόγων, που συ-

γκαλύπτεται με τις ευλογίες της συγκυβέρνησης 
Παπαδήμου.

Όλα τα παραπάνω, που δε μας αρέσουν, έχουν 
επιστημονικό προσδιορισμό: ΕΙΝΑΙ ΔΕΞΙΑ, ΝΕΟΦΙ-
ΛΕΛΕΥΘΕΡΗ ΠΟΛΙΤΙΚΗ. Στις επικείμενες βουλευτικές 
εκλογές, τις πιο κρίσιμες από τη Μεταπολίτευση, ΑΣ 
ΜΗΝ ΕΠΙΔΟΚΙΜΑΣΟΥΜΕ με την ψήφο μας τις 
δυνάμεις που ευθύνονται για όλα τα παραπάνω, δη-
λαδή τις δυνάμεις του ΔΙΚΟΜΜΑΤΙΣΜΟΥ, που μας 
οδήγησαν σ’ αυτή την αδιέξοδη κοινωνικά πολιτική. 
ΝΑ ΠΟΥΜΕ ΟΤΙ ΔΕΝ ΕΙΜΑΣΤΕ ΔΕΔΟΜΕΝΟΙ!

Αν ούτε τώρα ΔΕΝ ΑΝΤΙΣΤΑΘΟΥΜΕ, τότε πότε;

Η Γραμματεία της Αλλέστα
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ΚΑΤΑΨΗΦΙΖΟΥΜΕ ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟ ΑΠΟΛΟΓΙΣΜΟ ΤΟΥ 
ΠΡΟΕΔΡΕΙΟΥ ΤΟΥ ΣΥΛΛΟΓΟΥ ΣΥΝΤ/ΧΩΝ ΕΤΕ, ΓΙΑΤΙ ΑΠΟΠΡΟΣΑΝΑΤΟΛΙΖΟΥΝ ΤΟΥΣ 
ΣΥΝΤΑΞΙΟΥΧΟΥΣ, ΒΑΖΟΝΤΑΣ ΟΥΣΙΑΣΤΙΚΑ ΠΛΑΤΗ ΝΑ ΠΕΡΑΣΟΥΝ ΤΑ ΜΕΤΡΑ ΤΟΥΣ

Συναδέλφισσες, συνάδελφοι,
Από το 1992 τονίζαμε ότι, με 

το νομοσχέδιο που πέρασαν στη βουλή ο στόχος τους, 
αν δεν τους ανατρέπαμε, ήταν να μειώσουν στο μισό 
τις επικουρικές συντάξεις. Δυστυχώς δικαιωθήκαμε. Από 
την άλλη, αυτοί που σήμερα αποτελούν το προεδρείο 
του Δ.Σ., ΠΑΣΚΕ 1, ΠΑΣΚΕ 2, ΔΑΚΕ 1, ΔΑΚΕ 2, ΑΛΕΣΤΑ, 
μας κατάγγελλαν για κινδυνολόγους. Σας παρότρυναν να 
ψηφίσετε ένα από τα κόμματα του Μααστριχτικού τόξου 
(ΠΑΣΟΚ, ΝΔ, ΛΑΟΣ, ΣΥΡΙΖΑ και κάθε είδους υποκατάστα-
το) λέγοντάς ότι θα το ….. “παλέψουν” μέσα στα πλαίσια 
της Ε.Ε. Ακόμη και σήμερα μέσα σ’ αυτά τα πλαίσια σας 
λένε ότι θα βρούνε λύση τα προβλήματά μας. Να επανα-
διαπραγματευθούμε, λέει ο ένας, να τους “ξεγελάσουμε:, 
λέει ο άλλος. Αρνούνται να δουν ότι μέσα σ’ αυτά τα πλαί-
σια, αυτών των λυκοσυμμαχιών, της ΕΕ, του ΟΟΣΑ, του 
ΔΝΤ, μόνο δεινά περιμένουν τους εργαζόμενους - συντα-
ξιούχους - άνεργους. 
Η πολιτική που ασκείται σήμερα είναι η πολιτική 
του περισσότερου κέρδους του επιχειρηματία - της 
επιχείρησης. Το κέρδος μπορεί να επιτευχθεί μόνο 
μέσα από το γκρέμισμα των κατακτήσεων των 
εργαζομένων - συνταξιούχων - ανέργων. Μπορεί 
να επιτευχθεί μέσα από την αύξηση της ανεργίας, 
τη μείωση των μισθών, των συντάξεων, της 
δωρεάν παιδείας, υγείας, μέριμνας. Αυτός ο τρόπος 
ανάπτυξης μας οδήγησε εδώ που ήρθαμε. Έναν 
τρόπο ανάπτυξης που συνεχίζουν να στηρίζουν 
μέχρι σήμερα, ΝΔ, ΠΑΣΟΚ, ΛΑΟΣ, ΣΥΡΙΖΑ. Όχι 
γιατί δεν κατάλαβαν ή δεν ήξεραν (δεν ήξεραν, δε 
ρώταγαν;) τι φταίει, αλλά γιατί είναι οπαδοί αυτού 
του βάρβαρου καπιταλιστικού τρόπου ανάπτυξης.

Η άσκηση αυτής της πολιτικής, του κέρδους αυτών που 
κατέχουν τα μέσα παραγωγής, οδήγησε την οικονομία 
στην καταστροφή, στα συσσίτια, στους άστεγους, στην 
εξαθλίωση περισσότερων λαϊκών στρωμάτων. 

Ο στόχος του ΠΑΣΟΚ και του ΣΥΡΙΖΑ για κατώτερο εγ-
γυημένο εισόδημα τα 360 ευρώ δείχνει να επιτυγχάνεται. 
Εκεί πάνε να μας φθάσουν όλους. Στα 360 ευρώ οι μισθοί, 
στα 360 ευρώ και οι συντάξεις. 

Για την ΕΝΙΑΙΑ, αναπόσπαστο κομμάτι του ΠΑΜΕ, ο 
πλούτος που παράγεται πρέπει να διατίθεται για τη κά-
λυψη των αναγκών όλου του λαού σε ζητήματα υγείας, 
παιδείας, μέριμνας. Η ανεργία μπορεί να κτυπηθεί μέσα 
από τη μείωση του ωραρίου και την κάλυψη των κενών 
θέσεων στα σχολεία - νοσοκομεία.

Αυτή η πολιτική δε θα μπορούσε να περάσει αν δεν έβα-
ζαν χέρι τα κόμματα του Μααστριχτικού τόξου και οι συμ-
βιβασμένες ηγεσίες του συνδικαλιστικού κινήματος ΠΑΣΚΕ 
1, ΔΑΚΕ 1 ΠΑΣΚΕ 2, ΔΑΚΕ 2 ΑΛΕΣΤΑ. Οι παρατάξεις αυτές 
έβαζαν πλάτη όταν ψήφιζαν την κατάργηση του οργανι-

σμού υπηρεσί-
ας και την με-
τατροπή του 
σε κανονισμό 
εργασίας, την 
κ α θ ι έ ρ ω σ η 
της αμοιβής 
με ����������� bonus������  καθι-
στώντας πολι-
τικά συνυπεύ-
θυνους τους 
εργαζόμενους που αποδέχονταν έναν τρόπο πληρωμής 
χωρίς εισφορά στα ασφαλιστικά ταμεία και με λιγότερη 
φορολογία. Με την ψήφο των παραπάνω παρατάξεων 
παίρνονταν οι αποφάσεις για την αγορά μετοχών με τα 
αποθεματικά των συλλόγων και των ασφαλιστικών ταμεί-
ων. 

Αυτή η πολιτική δε θα πέρναγε αν αυτοί δεν ασκούσαν 
ψυχολογική βία προς τους εργαζόμενους. Αν δεν προχω-
ρούσε ο εκφασισμός της κοινωνίας. Μέσα σ’ αυτά τα πλαί-
σια εντάσσεται και η “ιστορική” και “μαχητική” απόφαση 
του προεδρείου του συλλόγου με την οποία ΣΤΕΡΗΣΑΝ 
στην ΕΝΙΑΙΑ ΣΥΝΤΑΞΙΟΥΧΩΝ από το δικαίωμα να δη-
μοσιεύει ένα άρθρο σε κάθε έκδοση του περιοδικού του 
συλλόγου “Μεταξύ μας”, κάτι που γίνονταν τόσα χρόνια. 
Δαφνοστεφανώστε τους. 

Συναδέλφισσες, συνάδελφοι,
Απαιτούμε:

• �Αποδέσμευση από την Ε.Ε. και μονομερή διαγραφή 
του χρέους.

• �Καμία μείωση στις κύριες και επικουρικές συντάξεις.
• �Μείωση όλων των στεγαστικών και προσωπικών δα-

νείων κατά 50%.
• �Δωρεάν υγεία - παιδεία - μέριμνα για όλους ΧΩΡΙΣ 

ΑΠΟΚΛΕΙΣΜΟΥΣ. 
Ο μόνος δρόμος που μας μένει, είναι ο δρόμος του 

αγώνα. Ο δρόμος που δείχνουν οι εργαζόμενοι στην ΕΛ-
ΛΗΝΙΚΗ ΧΑΛΥΒΟΥΡΓΙΑ. Ένας αγώνας μακρόχρονος, που 
στέκεται με μόνο όπλο στην αλληλεγγύη όλων των εργα-
ζομένων. 

Η ΕΝΙΑΙΑ ΣΥΝΤΑΞΙΟΥΧΩΝ σας καλεί ΝΑ ΚΑΤΑ-
ΨΗΦΙΣΟΥΜΕ το διοικητικό και οικονομικό απο-
λογισμό του Συλλόγου Συνταξιούχων ΕΤΕ, για να 
μπορέσουμε να δημιουργήσουμε νέα πλειοψηφία 
πρώτα στο Σύλλογο μας. 

Αυτήν την ΑΝΑΤΡΟΠΗ να κάνουμε και στις βου-
λευτικές εκλογές που έρχονται. Για να μη μας πουν 
ξεδιάντροπα ότι, «αφού μας ψηφίζετε αυτήν την 
πολιτική θέλετε».

Η ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΑ  
ΤΗΣ ΕΝΙΑΙΑΣ ΣΥΝΤΑΞΙΟΥΧΩΝ

*  Γ Ε Ν Ι Κ Η  Σ Υ Ν Ε Λ Ε Υ Σ Η  -  το   βημα     των    παραταξεων           * 
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*  Γ Ε Ν Ι Κ Η  Σ Υ Ν Ε Λ Ε Υ Σ Η  -  το   βημα     των    παραταξεων           * 

Π Ρ Ω ΤΟ Β ΟΥΛ Ι Α Σ Υ Ν ΤΑ Ξ Ι ΟΥ Χ Ω Ν 
Ε . Τ. Ε .

Αγαπητές (οι) Συναδέλφισσες (οι),
Η τρόικα με τα συνεχή εξοντωτικά μνημόνια, έχει εξα-
πολύσει την πιο σκληρή, ολομέτωπη επίθεση κατά των 
Ελλήνων συνταξιούχων και εργαζομένων, τους μετέ-
τρεψε σε πειραματόζωα και τους οδηγεί στην πλήρη 
εξαθλίωση. Μετέτρεψαν τη χώρα μας σε νέο ΝΤΑΧΑ-
ΟΥ του 4ΟΥ πολιτικο–οικονομικού R�����ΕΙ���CH�. Υφιστάμε-
θα μια πολιτική και οικονομική κατοχή. Η χούντα 
των μονοπωλίων και των τραπεζών και οι λακέδες τους 
ευθύνονται για: 
•	� την περιθωριοποίηση της χώρας και την κα-

ταστροφή του κοινωνικού της ιστού, 
•	� την εξαθλίωση εργαζομένων και συνταξιού-

χων (μείωση κατά 40% περίπου των συντά-
ξεων), 

•	� τη βαθειά ύφεση (7%) και την υπερβολική 
ακρίβεια (4η πιο ακριβή χώρα στην Ευρώπη), 

•	� τις αυτοκτονίες για οικονομικούς λόγους 
(1800 σε 2 χρόνια), 

•	� τον υποσιτισμό και τις λιποθυμίες των μαθη-
τών στα σχολεία, 

•	� την ανεργία (22% η επίσημη, 49% στους νέ-
ους), 

•	� τους άστεγους (45.000 μόνο στην Αθήνα, μια 
ολόκληρη πόλη), 

•	� τις ατέλειωτες ουρές στα συσσίτια των Δήμων 
και της Εκκλησίας (περίπου 300.000), 

•	� το συνωστισμό στα σκουπίδια των σούπερ 
μάρκετ και των λαϊκών αγορών, 

•	� τη διεύρυνση της φτωχοποίησης (3.000.000 
Έλληνες στα 11.000.000, κάτω από το όριο 
της φτώχιας), - τους πλειστηριασμούς και τις 
κατασχέσεις σπιτιών,

•	� την υπολειτουργία των νοσοκομείων (ελλεί-
ψεις σε γιατρούς, νοσηλευτές, φάρμακα και 
υλικά. Για κάθε ασθενή, ανεξάρτητα από τις 
ανάγκες του θα διατίθενται φάρμακα αξίας 
μόνο 23 ευρώ το μήνα), 

•	� τη διάλυση των σχολείων (απολύουν εκπαι-
δευτικούς, μειώνουν τα βιβλία, περικόπτουν 
διδακτικές ενότητες, προγραμματίζουν ακό-
μα και το κλείσιμο 2 Πανεπιστημίων), 

•	� τη συρρίκνωση των συγκοινωνιών (αύξη-
σαν σε πρώτο στάδιο τα εισιτήρια κατά 40%, 
ταυτόχρονα δε μείωσαν το μεταφορικό έργο 
κατά 25%), 

•	� τη διάλυση των δημόσιων επιχειρήσεων και 

οργανισμών, -το ξεπούλημα του εθνικού πλού-
του 

•	� την πλήρη καταστροφή της χώρας με το δόλιο 
επαχθή και τοκογλυφικό υπερδανεισμό της, 

•	� τη δικτατορία - την απώλεια της εθνικής κυρι-
αρχίας και - τη γενοκτονία των Ελλήνων.

Συναδέλφισσες (οι), έχουμε χρέος στις οικογένειές 
μας, στους εαυτούς μας, στην πατρίδα και στην ιστορία 
μας να αντιμετωπίσουμε άμεσα αυτή τη βαρβαρότητα. 
Θέλουμε και μπορούμε ενωμένοι να διώξουμε τους 
επίδοξους κατακτητές και τους ντόπιους συνεργάτες 
τους. 
Οι αξιοπρεπείς, δημοκράτες, υπερήφανοι και πάντα συ-
νεπείς στις υποχρεώσεις τους Συνταξιούχοι, δεν ευθύ-
νονται για την υπερχρέωση του τόπου, τα ελλείμματα 
τη φοροδιαφυγή, την κλεπτοκρατία και τα σκάνδαλα. 
Συσπειρωμένοι στο Σύλλογό μας και στην ΟΣΤΟΕ, 
ποτέ δεν θα υποκύψουμε στους διορισμένους 
τοποτηρητές, ούτε θα αποδεχθούμε και θα νομι-
μοποιήσουμε τις συνεχείς ληστρικές μειώσεις της 
σύνταξής μας και τη φαλκίδευση των ασφαλιστικών 
μας δικαιωμάτων. Για όλους μας ο αγώνας αποτε-
λεί μονόδρομο. 
Και για όσους από εμάς είχαν ακόμα και την παραμικρή 
αμφιβολία, το τοπίο ξεκαθάρισε πλήρως. Έφτασε η ώρα 
να επιλέξουμε ανάμεσα στους γνήσιους αντιμνημο-
νιακούς και στους άμεσα ή έμμεσα μνημονιακούς. 
Σήμερα έχουμε εμείς έχουμε την ευθύνη της επιλογής. 

Συνάδελφοι, ψηλά το ηθικό και το φρόνημα. Δεν 
θα μας εξαπατήσουν. Δεν θα μας λυγίσουν. Δεν 
θα μας εξαθλιώσουν. Δεν θα μας υποδουλώσουν. 
Αγωνιζόμαστε (και με την ψήφο μας) για να επι-
βιώσουμε, για να τιμωρήσουμε, για να δικαιω-
θούμε και για να υπερασπιστούμε τα κατοχυρω-
μένα ασφαλιστικά μας δικαιώματα. Για το δικό 
μας αύριο!

Για την ΠΡΩΤΟΒΟΥΛΙΑ ΣΥΝΤΑΞΙΟΥΧΩΝ Ε.Τ.Ε.
Ι. ΜΥΛΩΝΑΣ, Τ. ΣΑΒΒΑΪΔΗΣ, Π. ΚΑΖΑΔΕΛΗΣ,  

Ν. ΚΑΛΟΥΜΕΝΟΣ, Π. ΖΟΥΡΔΟΣ,  
Μ. ΜΠΟΖΩΝΑ, Η-Δ. ΓΚΙΟΚΑΣ, Ζ. ΨΑΡΡΟΥ,  
Α. ΠΟΥΛΑΚΟΠΟΥΛΟΣ, Ν. ΔΗΜΟΠΟΥΛΟΣ,  

Γ. ΧΑΡΑΛΑΜΠΙΔΗΣ, Δ. ΚΟΝΙΣΤΗΣ, Ρ. ΛΑΒΔΑ,  
Ν. ΦΩΤΟΠΟΥΛΟΣ, Χ. ΜΠΑΛΕ, Θ. ΚΟΦΑΣ,  

Ε. ΠΕΤΤΑΣ, Μ-Π. ΠΑΠΑΣΠΥΡΟΥ, Ε. ΜΥΛΩΝΑ,  
Ν. ΚΥΡΙΑΖΟΠΟΥΛΟΣ, Ε. ΠΑΣΣΑΔΗ

H ΑΝΕΞΑΡΤΗΤΗ ΚΙΝΗΣΗ ΑΠΟ ΚΥΒΕΡΝΗΤΙΚΟΥΣ, ΕΡΓΟΔΟΤΙΚΟΥΣ & ΚΟΜΜΑΤΙΚΟΥΣ ΜΗΧΑΝΙΣΜΟΥΣ
Κρατίνου 7, Αθήνα 105 51, πλ. Εθνικής Αντίστασης (πρ. Κοτζιά), Τηλ.: 210 32 29 467, Fax: 210 32 29 614

ΓΙΑ ΤΗΝ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑ ΤΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΩΝ ΜΑΣ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΩΝ ΚΑΙ ΤΟΥ Τ.Υ.Π.Ε.Τ.
ΑΞΙΟΠΡΕΠΕΙΑ, ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗ, ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΔΙΚΑΙΟΣΥΝΗ & ΣΥΝΟΧΗ 
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Α φιερωμένη στην 
θηλυκή ανθρώπινη 
ύπαρξη, που πα-

λεύει για μια ζωή γεμάτη 
και σωστή, της Γυναίκας 
που διεκδικεί όσα η ζωή 
της στέρησε ως τώρα, της 
Γυναίκας που ονειρεύεται, 
ελπίζει κι ερωτεύεται, της 
Γυναίκας μητέρας, της γυ-
ναίκας συντρόφου, φίλης, 
αδελφής, εργαζόμενης, 
αγωνίστριας, επαναστάτρι-
ας, της μούσας όλωντων 
καλλιτεχνών, το σύμβολο 
της αιώνιας ομορφιάς, της 
ευγένειας, της ηθικής της 
αξιοπρέπειας, μα πάνω από 
όλα τη γεννήτρα της Αγά-
πης.

Στο ερώτημα «τι νόημα έχει 
η Ημέρα της Γυναίκας» σήμε-
ρα, η απάντηση είναι απλή. 
Πράγματα που σήμερα είναι 
αυτονόητα για τις γυναίκες 
- στο δυτικό κόσμο τουλάχι-
στον- όπως το δικαίωμα στην 
ψήφο, στην Παιδεία, στην 

ελευθερία να ορίζουν οι ίδιες 
τη ζωή τους, τη σεξουαλικότη-
τα τους, την επιλογή πάνω στη 
μητρότητα, στα εργασιακά δι-
καιώματα και τόσα άλλα, δεν 
ήταν πάντα αυτονόητα. Αυτό 
έρχεται να μας θυμίσει αυτή η 
μέρα. 

Η Παγκόσμια Ημέρα της Γυ-
ναίκας γιορτάζεται κάθε χρόνο 
στις 8 Μαρτίου, σε ανάμνη-
ση μιας μεγάλης εκδήλωσης 
διαμαρτυρίας που έγινε στις 
8 Μαρτίου του 1857 από ερ-
γάτριες κλωστοϋφαντουργίας 
στη Νέα Υόρκη, οι οποίες ζη-
τούσαν καλύτερες συνθήκες 
εργασίας. Η πρώτη Διεθνής 
Ημέρα της Γυναίκας γιορτά-
στηκε το 1909 με πρωτοβου-
λία του Σοσιαλιστικού Κόμμα-
τος των ΗΠΑ και υιοθετήθηκε 
δύο χρόνια αργότερα από τη 
Σοσιαλιστική Διεθνή.

Μετά την επικράτηση της 
Οκτωβριανής Επανάστασης 
στη Ρωσία, η φεμινίστρια Αλε-
ξάνδρα Κολοντάι έπεισε τον 
Λένιν να καθιερώσει την 8η 
Μαρτίου ως επίσημη Αργία. 

Γρήγορα, όμως, η Διεθνής Ημέ-
ρα της Γυναίκας έχασε το πολι-
τικό της υπόβαθρο και εορτά-
ζεται ως έκφραση συμπαθείας 
των ανδρών προς τις γυναίκες, 
με προσφορά λουλουδιών και 
δώρων.

Η άνοδος του φεμινιστικού 
κινήματος στη Δύση τη δεκα-
ετία του ‘60 αναζωογόνησε τη 
Διεθνή Ημέρα της Γυναίκας, 
που από το 1975 διεξάγεται 
υπό την αιγίδα του ΟΗΕ, με 
αιχμή του δόρατος την ανάδει-
ξη των γυναικείων προβλημά-
των και δικαιωμάτων...

Αυτό το παγκόσμιο κίνη-
μα επηρέασε και την Ελλάδα 
φυσικά. Η θέση της γυναίκας 
στην ελληνική κοινωνία ανα-
βαθμίστηκε, τουλάχιστον θε-
σμικά το 1952, όπου με τον ν. 
2159, οι Ελληνίδες απέκτησαν 
το δικαίωμα του “εκλέγειν και 
εκλέγεσθαι”.

Την ουσιαστική ισοτιμία όμως 
μεταξύ των δύο φύλων δεν 
την επιβάλουν οι νόμοι, αλλά η 
ωριμότητα της κοινωνίας που 
επέρχεται με τον χρόνο…

*  ΚΟΙΝΩΝΙΑ  *  ΚΟΙΝΩΝΙΑ *  ΚΟΙΝΩΝΙΑ *  ΚΟΙΝΩΝΙΑ *  ΚΟΙΝΩΝΙΑ *  ΚΟΙΝΩΝΙΑ *

Παγκόσμια ημέρα της Γυναίκας 
8 Μαρτίου
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ΤΥΠΕΤ 1930-2012 82 ΧΡΟΝΙΑ ΣΤΗΝ ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΤΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΜΕΝΩΝΤΥΠΕΤ 1930-2012 82 ΧΡΟΝΙΑ ΣΤΗΝ ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΤΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΜΕΝΩΝ

Μέσα από αυτό το μικρό αφιέρωμα στο ΤΥΠΕΤ, αποτίουμε φόρο 
τιμής στους «σκαπανείς» που ίδρυσαν σε δύσκολες ώρες το 
Ταμείο Υγείας, αλλά και σε όλους εκείνους που συνέβαλαν 
στη πρόοδο και την ανάπτυξή του μέχρι σήμερα, όπως και 
στην ΕΘΝΙΚΗ ΤΡΑΠΕΖΑ που διαχρονικά στήριξε το ΤΥΠΕΤ. 
Χρέος όλων μας στις δύσκολες στιγμές που βιώνουμε ως 
λαός και ως χώρα, να διαφυλάξουμε ως κόρη οφθαλμού το 
ΤΥΠΕΤ, για να συνεχίσει να αποτελεί την ασπίδα προστασίας 
των εργαζόμενων και συνταξιούχων της ΕΤΕ και των οικογενει-
ών τους.

Κων/νος Παπαϊωάννου
ο πρώτος πρόεδρος

του ΤΥΠΕΤ (1930-1934)

Όλες αυτές οι παροχές προς τα ασφαλισμένα μέλη του ΤΥΠΕΤ 
έγιναν σε μια πολύχρονη πορεία χωρίς καμία κρατική ενίσχυση 
ή συμμετοχή και άλλους κοινωνικούς πόρους. Τα μοναδικά έσο-
δα του ΤΥΠΕΤ ήταν και είναι πάντα η εισφορά των εργαζόμενων 
και η υποχρεωτική συνεισφορά του εργοδότη. Φυσικά σημαντι-
κή υπήρξε η διαχρονική συμβολή των Διοικήσεων της ΕΤΕ και η 
στήριξή τους στο Ταμείο Υγείας.
Το Τ.Υ.Π.Ε.Τ. είναι μέλος της Ομοσπονδίας Αυτοδιαχειριζόμενων Ταμείων 
Υγείας Ελλάδος (Ο.Α.Τ.Υ.Ε.), της Διεθνούς Ένωσης Αυτοδιαχειριζόμενων 
Ταμείων Υγείας (Α.Ι.Μ.), καθώς και της Διεθνούς Κατασκηνωτικής Ένω-
σης (I.C.F.). 
Το ανθρώπινο δυναμικό του ΤΥΠΕΤ αποτελεί το σημαντικότερο μοχλό 
στήριξης για ένα οργανισμό Υγείας με ανθρώπινο πρόσωπο. Το ιατρικό, 
νοσηλευτικό και διοικητικό προσωπικό είναι αφοσιωμένοι στο στόχο αυτό 
και μοχθούν καθημερινά για να παρέχουν υψηλού επιπέδου υπηρεσίες.

Ιστορικό κτίριο, Σοφοκλέους 2

Συμπληρώνονται φέτος 82 χρόνια από την ίδρυση του Τ.Υ.Π.Ε.Τ. Το Ταμείο 
Υγείας Προσωπικού Εθνικής Τράπεζας (Τ.Υ.Π.Ε.Τ.) είναι ο Ασφαλιστικός 
Φορέας που παρέχει ιατροφαρμακευτική περίθαλψη στους εργαζόμενους 
και τους συνταξιούχους της Εθνικής Τράπεζας, καθώς και στις οικογένειές 
τους. 
Ιδρύθηκε την 14-3-1930 με πρωτοβουλία των συλλόγων των εργαζομένων στην Εθνι-
κή Τράπεζα της Ελλάδος, πριν ακόμα το κράτος δημιουργήσει το θεσμό των Κοινωνι-
κών Ασφαλίσεων (το ΙΚΑ ιδρύθηκε το 1934). 
Σήμερα το ΤΥΠΕΤ καλύπτει περίπου 50.000 ασφαλισμένους και στις κύριες δραστηρι-
ότητες του, εκτός της ιατροφαρμακευτικής ασφαλιστικής κάλυψης, συμπεριλαμβάνο-
νται και: Λειτουργία Γενικής Κλινικής δυναμικότητας 90 κλινών στην Αθήνα, Πολυϊα-
τρείων - Εξωτερικών ιατρείων σε Αθήνα και Θεσσαλονίκη, σύγχρονου Μικροβιολογικού 
και Παθολογοανατομικού εργαστηρίου, σύγχρονου Ακτινοδιαγνωστικού Εργαστηρίου, 
εξοπλισμένου με μηχανήματα τελευταίας τεχνολογίας, Φυσικοθεραπευτηρίου σε Αθή-
να και Θεσσαλονίκη, Πρότυπου Οδοντιατρικού Κέντρου στην Αθήνα, Οδοντιατρικού 
Τμήματος στη Θεσσαλονίκη, τριών πρότυπων κατασκηνώσεων στο Διόνυσο, τη Χαλκι-
δική και τη Λούτσα Πρεβέζης. θέρετρου για αναψυχή των μελών του στη Ραψάνη Ολύ-

μπου, Διοργάνωση ανταλλαγών με άλλους Οργανισμούς του εξωτερικού, για θερινές διακοπές παιδιών και ενηλίκων, 
Φροντίδα για τη βρεφονηπιακή μέριμνα. 
Προγράμματα Προληπτικής Ιατρικής παιδιών και εφήβων, τα οποία ξεκίνησαν το 1945, καθώς και Προγράμματα Προ-
ληπτικής Ενηλίκων, Ειδικά Προγράμματα Παιδιών με Αναπηρία.

Υγείας Μέλαθρον (σήμερα)
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ΤΥΠΕΤ 1930-2012 82 ΧΡΟΝΙΑ ΣΤΗΝ ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΤΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΜΕΝΩΝ

Το Τ.Υ.Π.Ε.Τ. μέσα από την επιτυχή του πορεία των 
82 του χρόνων, προβάλλει ως πρότυπο αξιόπιστης 
και μακροπρόθεσμης λύσης στο χώρο της Υγείας. 
Το Ταμείο μας, αναπτύσσοντας τη δράση του με βάση αυτό 
το μοντέλο, είτε μόνο του, είτε σε συνεργασία με τα άλλα 
αυτοδιαχειριζόμενα Ταμεία στο πλαίσιο της Ο.Α.Τ.Υ.Ε., απο-
τελεί ασφαλιστική όαση προστασίας για τα περίπου 50.000 
μέλη του, διασφαλίζοντας υψηλού επιπέδου παροχές υπη-
ρεσιών υγείας. 
Η οικονομική κρίση που βιώνει ο λαός και η χώρα μας και το 
οικονομικό περιβάλλον, επηρεάζει όπως είναι φυσικό, και το 
ΤΥΠΕΤ. Στις δύσκολες αυτές ώρες, χρέος όλων μας είναι η 
στήριξη του Ταμείου ώστε να είναι σε θέση να παρέχει τις 
αξιόπιστες και υψηλού επιπέδου ιατρικές υπηρεσίες.
Η αλόγιστη χρήση των παροχών του Ταμείου και η κακή 
χρήση των υπηρεσιών του, υπονομεύει τη βιωσιμότητά 
του. 

ΟΙ ΣΥΝΤΑΞΙΟΥΧΟΙ ΤΗΣ ΕΘΝΙΚΗΣ ΤΡΑΠΕΖΑΣ ΤΗΣ ΕΛΛΑΔΟΣ
•	 ΣΤΗΡΙΖΟΥΜΕ ΤΗΝ ΑΥΤΟΤΕΛΕΙΑ ΤΟΥ ΤΥΠΕΤ

•	� ΕΜΠΙΣΤΕΥΟΜΑΣΤΕ ΤΙΣ ΥΨΗΛΟΥ ΕΠΙΠΕΔΟΥ ΙΑΤΡΙΚΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΠΟΥ 
ΠΑΡΕΧΕΙ, ΕΞΑΣΦΑΛΙΖΟΥΜΕ ΤΗ ΒΙΩΣΙΜΟΤΗΤΑ ΤΟΥ

•	 ΠΑΡΑΛΛΗΛΑ, ΑΠΑΙΤΟΥΜΕ ΤΟ ΑΥΤΟΝΟΗΤΟ:

ΤΗΝ ΙΣΟΤΙΜΗ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΜΑΣ ΣΤΑ ΔΡΩΜΕΝΑ ΤΟΥ ΤΑΜΕΙΟΥ .
ΜΕ ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΕΚΛΕΓΕΙΝ ΚΑΙ ΕΚΛΕΓΕΣΘΑΙ
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Σ ίγησε η φωνή του ελ-
ληνικού παραδοσιακού 
τραγουδιού...η Δόμνα 

Σαμίου. Όμως θα συνεχίσει να 
μιλά,να πετά και να αγγίζει τις 
ψυχές όλων εκείνων που την 
αγάπησαν για τη φωτεινή τέχνη 
της και την πολύτιμη προσφορά 
της...

Η γυναίκα στην οποία χρωστά-
με ΟΛΟΙ την ύπαρξη και σήμερα 
των δημοτικών τραγουδιών, αυ-
τών των παραδοσιακών ήχων και 
μουσικών, με την τεράστια ιστο-
ρική και πολιτιστική αξία. Ελά-
χιστοι σαν αυτοί απέμειναν. Η 
Δόμνα Σαμίου, ταξίδεψε στα πα-
νηγύρια του ουρανού, αλλά μας 
άφησε το αρχείο που η ίδια δη-
μιούργησε, χάρη στην 
προσωπική της εργα-
σία καταγραφής, για 
το ραδιόφωνο(ΕΙΡ) 
και την κρατική τη-
λεόραση, των ιδιαι-
τεροτήτων της πα-
ραδοσιακής μουσικής 
και τραγουδιού, επο-
μένως και ηθών και 
εθίμων, πολύτιμων 
για την κατανόηση 
κάθε τοπικής κοινω-
νίας στο πέρασμα 
των αιώνων(αιώνων 
που σημαδεύτηκαν 
από πόνο και χαρά, όχι ισόπο-
σα κατανεμημένη). Το 1971, 
συνεργάστηκε με τον Διονύση 
Σαββόπουλο, σε δίσκο με παρα-
δοσιακά τραγούδια. Η δουλειά 

της είχε απήχηση και 
στο εξωτερικό(Γαλλία, 

Σουηδία κ.α.), λόγω της Ελληνι-
κής Ομογένειας και του Ελληνι-
σμού της Διασποράς. Εκμεταλ-
λευόμενη την λαϊκή απήχηση 
των παραδοσιακών τραγουδιών, 
τα έσωσε ουσιαστικά από την 
λήθη, αλλά έδωσε ευκαιρίες και 
σε σημαντικούς καλλιτέχνες της 
δημοτικής μας παράδοσης. Το 
επίκαιρο, δυστυχώς, λόγω και 
του θανάτου της Δόμνας Σαμίου 
και της κατάστασης στην οποία 
έχει περιέλθει η Ελλάδα, τρα-
γούδι είναι το ΤΙ ΝΑ ΤΑ ΚΑΝΩ 
ΤΑ ΤΡΑΓΟΥΔΙΑ ΣΑΣ (μελοποίηση 
του ομώνυμου ποιήματος του 
ΝΤΙΝΟΥ ΧΡΙΣΤΙΑΝΟΠΟΥΛΟΥ), 
από την συνεργασία με τον Διο-
νύση Σαββόπουλο.

Η Δόμνα Σαμίου γεννήθηκε το 
1928, στην Καισαριανή Αθήνας, 
από γονείς πρόσφυγες της Μι-
κράς Ασίας. Μαθήτευσε κοντά 

στον Σίμωνα Καρά, ιδρυτή του 
Συλλόγου προς Διάδοσιν της 
Εθνικής Μουσικής. Από το 1954 
και έως το 1971 συνεργάστηκε 
με το Εθνικό Ίδρυμα Ραδιοφω-
νίας (Ε.Ι.Ρ.), καθώς επίσης με 
την Ελληνική Τηλεόραση για μια 
σειρά μουσικών ντοκιμαντέρ με 

τίτλο «Μουσι-
κό Οδοιπορικό». 
Παρουσίασε επί 
σειρά ετών αυ-
θεντικές εκτελέ-
σεις δημοτικών 
τραγουδιών και 
πραγματοποίη -
σε αναρίθμητες 
συναυλίες στις 
οποίες συμμετεί-
χε η ίδια και άλλοι 
καλλιτέχνες, επι-
μένοντας πάντα 
στην ακριβέστερη 
δυνατή απόδοση 

των λεκτικών ιδιομορφιών και 
του ύφους κάθε περιοχής. Το 
έργο της ξεπέρασε τα ελληνικά 
σύνορα και παρουσιάστηκε σε 
πολλές χώρες.

Τι να τα κάνω τα τραγούδια σας...
ποτέ δε λένε την αλήθεια...

*  Π Ο Λ Ι Τ Ι Σ Μ Ο Σ  *  Π Ο Λ Ι Τ Ι Σ Μ Ο Σ  *  Π Ο Λ Ι Τ Ι Σ Μ Ο Σ  *  Π Ο Λ Ι Τ Ι Σ Μ Ο Σ  *

Δόμνα Σαμίου

Τι να τα κάνω τα τραγούδια σας
ποτέ δε λένε την αλήθεια

ο κόσμος υποφέρει και πονά
και εσεις τα ίδια παραμύθια

Τι να τα κάνω τα τραγούδια σας
ποτέ δε λένε την αλήθεια

ο κόσμος υποφέρει και πονά
και εσεις τα ίδια παραμύθια

Τι να τα κάνω τα τραγούδια σας
είναι πολύ ζαχαρωμένα

ταιριάζουν για σοκολατόπαιδα
μα δεν ταιριάζουνε για μένα
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*  Λ Ο Γ Ο Τ Ε Χ Ν Ι Α - Π Ο Ι Η Σ Η  *  Λ Ο Γ Ο Τ Ε Χ Ν Ι Α - Π Ο Ι Η Σ Η *  Λ Ο Γ Ο Τ Ε Χ Ν Ι Α - Π Ο Ι Η Σ Η *

21/3/2012: 
Π α γ κ ό σ μ ι α  η μ έ ρ α  Π ο ί η σ η ς 

με Νικηφόρο Βρεττάκο

Τ ο Υπουργείο Πολιτισμού και Τουρισμού 
ανακήρυξε το 2012 «Έτος Βρεττάκου» με 

αφορμή την επέτειο των 100 χρόνων από τη 
γέννηση του Λάκωνα ποιητή. Το Εθνικό Κέντρο 
Βιβλίου (ΕΚΕΒΙ) αποφάσισε επίσης να αφιερώσει 
τον φετινό εορτασμό της Παγκόσμιας Ημέρας 
Ποίησης στον Νικηφόρο Βρεττάκο και το έργο 
του. 

Ένα έργο που χαρακτηρίζεται από τον επίκαιρο 
και επιδραστικό του λόγο, με αδιάλειπτη 
παρουσία στην πνευματική ζωή, που διαβάζεται 
και εκτιμάται από τις νεότερες γενιές. 

Ο Νικηφόρος Βρεττάκος αποτελεί έναν από 
τους κορυφαίους εκπροσώπους της νεοελληνικής 
λογοτεχνίας, ο οποίος συνέδεσε τη ζωή και 
το έργο του με τις πνευματικές, πολιτικές και 
κοινωνικές αναζητήσεις του ελληνισμού κατά τη 
διάρκεια του 20ού αιώνα. 

Η διαχρονικότητα του έργου του (ποίηση 
πεζογραφία, δοκίμιο) είναι δεδομένη 
καθώς εξακολουθεί να διαβάζεται και να 
συγκινεί βαθιά τους αναγνώστες του. 

Επικεντρώνεται κυρίως στην ανθρώπινη ύπαρξη 
γράφοντας για τη συγκίνηση και τα αισθητήρια, 
την έννοια της ομορφιάς μέσα στη Φύση, τη 
δύναμη της μνήμης, την ελληνικότητα μέσα από 
τη γλώσσα, την ουσία του πολιτισμού.

Συνδρομή στην Ιστορία
 Στην Εκκλησία, στο Βουλευτήριο, στην 
Πνύκα,
πουλούν και αγοράζουν. Απλωμένες 
πραμάτειες 
απάνω στο χώμα που αγίασε το αίμα 
του Παιδιού με τη Φυσαρμόνικα.
Παγιδευμένο σέρνουνε, προπηλακίζουν, 
σπρώχνουν 
γδύνουν από τη μοίρα του το κορμί της 
Ελλάδας
οι μεταπράτες.
Γραμματείς, Φαρισαίοι 
Αυλικοί και Αλλότριοι 
που μυρίζουν πετρέλαιο κ’ αίμα καμένων 
βρεφών και γερόντων, ρυπαίνουν αυτόν
τον αιώνιο τύμβο, αυτόν το σταυρό-
πουλούν και αγοράζουν. Στήνουν 
παγίδες στον άγγελο της Ειρήνης,
στην Άπτερη Νίκη, αντιστρέφουν το νόμο,
απατούν τον περιούσιο λαό της οδύνης ,
εκπορνεύουν την αρετή κι αν εσύ 
αποστρέψεις το πρόσωπο, τότε δεν είσαι 
ποιητής ή πολίτης αλλά ύποπτος όπως 
η Αντιγόνη κι οι νόμοι της.
Αλλά πώς να αρνηθεί κανείς την αλήθεια, 
την τιμή να τιμήσει τη γη που στο γάλα 
και στο φως της, οφείλει την καρδιά
και το πνεύμα του; Πώς να σιωπήσεις 
ή να πεις ψέματα όταν γνωρίζεις 
πως σε ανακρίνει η ιστορία;
Οργή αναθρώσκουν τα πάτρια κόκκαλα.
Τι γυρεύουν αυτοί μες στο χώρο της 
εύνοιας των θεών; Πώς μπορούν αυτοί να 
χουν του ήλιου 
τους υπήκοους, υπήκοους ; Ας τους 
δείξουμε πως 
όλα αυτά τα ομιλούντα απολλώνια βουνά 
κι όλα αυτά τα μνημεία κι αυτές οι κολώνες,
όπου ακούγεται ο ήλιος ρέοντας μες 
στις γλυπτές τους πτυχές, δεν έμειναν μόνα 
τους.

Νικηφόρος Βρεττάκος
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Είναι ένα από τα σημαντικότερα γεγονότα της 
επανάστασης του 1821. Στις 30 Μαρτίου 1822 και 
μετά από έντονο κανονιοβολισμό, ο Καρα-Αλής 
αποβίβασε στην Χίο 7.000 άνδρες για να καταστείλει 
την εξέγερση στο νησί που είχε επικρατήσει στις 
10 Μαρτίου της χρονιάς εκείνης. Στη συνέχεια 
πυρπόλησε όλα τα περίχωρα και την πρωτεύουσα 
του νησιού και επιδόθηκε σε ανήκουστες σφαγές. 
Υπολογίζεται ότι από τους 117.000 χριστιανούς 
κατοίκους του νησιού, 42.000 σφαγιάστηκαν, 
50.000 πιάστηκαν αιχμάλωτοι και 23.000 διέφυγαν 
προς τις επαναστατημένες περιοχές της Ελλάδας και 
τη Δυτική Ευρώπη. Οι Τούρκοι έχασαν περίπου 600 
άνδρες, ενώ αναφέρθηκαν και θύματα μεταξύ των 
Εβραίων, που διεκπεραιώθηκαν από τη Μικρασιατική 
ακτή στο νησί για να πλιατσικολογήσουν και 
επόπτευαν το δουλεμπόριο. Τα αιματηρά γεγονότα 
της Χίου προκάλεσαν αλγεινή εντύπωση στην 
Ευρώπη. Η κοινή γνώμη ξεσηκώθηκε και οι τάξεις 
των φιλελλήνων πύκνωσαν. Αυτόπτες μάρτυρες 
περιέγραψαν τις φρικιαστικές σκηνές στις εφημερίδες, 
ζωγράφοι (Ντελακρουά) τις απεικόνισαν και ποιητές 
(Ουγκώ, Χέμανς, Πιέρποντ, Χιλ, Σιγκούρνεϊ) 
έψαλλαν τη θλιβερά καταστροφή. Πολλοί έκαναν 
λόγο για το ασυμβίβαστο της τουρκικής φυλής με 
τον ανθρωπισμό, ενώ άλλοι τόνισαν την αδυναμία 
συνύπαρξης Χριστιανών και Μουσουλμάνων. .
Η ελληνική νέμεση θα έλθει σύντομα, με 
την ανατίναξη της τουρκικής ναυαρχίδας 
του Καρα-Αλή από τον Κωνσταντίνο Κανάρη  
(6 - 7 Ιουνίου 1822).

Σπο τάκ ι αΣπο τάκ ι α

Πίνακας του Ευγένιου Ντελακρουά.

30 Μαρτίου 1822
Η καταστροφή της Χίου

Ο Νικήτας Σταματελόπουλος, ο αποκληθείς 
«Νικηταράς ο Τουρκοφάγος», ήρωας από τους λίγους 
της Επαναστάσεως του 1821, πέθανε στη «ψάθα», 
ως γνωστόν, επαιτών στα σοκάκια του Πειραιά. Η 
αρμόδια Αρχή, μάλιστα, η οποία χορηγούσε τα πόστα 
στους επαίτες (ήταν τόσοι πολλοί που ζητιάνευαν 
μόνο μια ημέρα της εβδομάδας) είχε ορίσει για τον 
ήρωα-επαίτη μια θέση κοντά στο...σημείο όπου 
βρίσκεται σήμερα η Εκκλησία της Ευαγγελίστριας 
και του επέτρεπε να επαιτεί κάθε Παρασκευή..
Ήταν δε τόση η ένδειά του, σχεδόν τυφλού, πλέον 
στρατηγού (η πατρίς δεν του είχε χορηγήσει 
σύνταξη), ώστε δεν... είχε χρήματα ούτε για να 
αγοράσει ψωμί για την άρρωστη γυναίκα του. Η 
περιπέτεια του ήρωα έφτασε στα αφτιά πρέσβη 

Μεγάλης Δυνάμεως, ο οποίος ενημέρωσε σχετικά την 
κυβέρνησή του. Έτσι κάποια στιγμή, απεσταλμένος 
της πρεσβείας, βρέθηκε στο «πόστο» όπου επαιτούσε 
ο οπλαρχηγός. Μόλις ο Νικηταράς αντελήφθη 
τον ξένο, μάζεψε αμέσως το απλωμένο του χέρι..

«Τι κάνετε στρατηγέ;» ρώτησε ο απεσταλμένος. 
«Απολαμβάνω ελεύθερη πατρίδα», απάντησε 
περήφανα ο ήρωας. «Μα εδώ την απολαμβάνετε, 
καθισμένος στο δρόμο;» επέμεινε ο ξένος. «Η 
πατρίδα μού έχει χορηγήσει σύνταξη για να 
ζω καλά, αλλά έρχομαι εδώ για να παίρνω 
μια ιδέα πώς περνάει ο κόσμος», αντέτεινε ο 
περήφανος Νικηταράς.

Νικηταράς ο Τουρκοφάγος 
και Νεοέλληνες...
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6 Μαρτίου 1910. Κιλελέρ... η 
ηρωική εξέγερση των Θεσσαλών 
αγροτών ενάντια στο κράτος 
καταστολής και τους τσιφλικάδες. 
Η επέτειος αυτή, που τιμάται κάθε 
χρόνο και αποτελεί την κορυφαία 
επαναστατική εκδήλωση της 
ελληνικής αγροτιάς. Από τα 
πρώτα χρόνια του 20ού αιώνα ο 
θεσσαλικός κάμπος γίνεται πεδίο 
μιας από τις πιο οξυμένες μορφές 

της ταξικής πάλης. Oι κολλήγοι ξεσηκώνονται ενάντια 
στους μεγαλοτσιφλικάδες. Στην Καρδίτσα, Λάρισα, 
Tσουλάρ, Κιλελέρ οι κολλήγοι επαναστατούν και 
προβάλλουν το μοναδικό αίτημά τους που είναι 
η ανακατανομή της γης που βρίσκεται στα χέρια 
ολίγων μεγαλογαιοκτημόνων. Στις 6 Μαρτίου του 
1910, τα αιματηρά επεισόδια που ξεκίνησαν από 
το χωριό Κιλελέρ και εξαπλώθηκαν σε άλλες πόλεις 
της Θεσσαλίας, αποτέλεσαν την κορυφαία εξέγερση 
της ελληνικής αγροτιάς ενάντια στην εκμετάλλευση 
των τσιφλικάδων. Μία εξέγερση που προκάλεσε τη 
συμπάθεια όλου του λαού και οδήγησε σταδιακά στη 
λύση του αγροτικού ζητήματος. Κεντρική μορφή των 
εξεγέρσεων ήταν ο Μαρίνος Αντύπας. Υπέρμαχος 
των λαϊκών ελευθεριών και των φυσικών δικαιωμάτων 
του ανθρώπου, κυρίως των ανθρώπων του μόχθου. 
Πηγαίνει στα χωριά και ξεσηκώνει στους αγρότες. 

Σύνθημά του η Ισότητα, η Αδελφότητα, η Ελευθερία. 
Οι τσιφλικάδες αποφασίζουν, μετά από ένα μεγάλο 
αγροτικό συλλαλητήριο, να τον δολοφονήσουν. Η 
δολοφονία του Μαρίνου Αντύπα στις 9 Μαρτίου 1907 
χαλύβδωσε το αγωνιστικό φρόνημα των κολίγων. 
Η εξέγερση του Κιλελέρ κατέδειξε πως μόνο με 
μαζική δράση και αγώνες μπορούν να κερδηθούν 
δικαιώματα. Μόνο με διαρκή και συντονισμένο αγώνα 
μπορεί να αλλάξει μια κοινωνία. Σήμερα στην εποχή 
του Μνημονίου, οι θύμησες του Κιλελέρ φαντάζουν 
πιο ζωντανές από ποτέ…

Τον Απρίλιο του 
1941, οι έλληνες 
έδιναν από τις πιο 
μεγάλες μάχες στη 
μακραίωνη Ιστορία 
τους. Η εαρινή, διπλή 
επίθεση Ιταλών 
και Γερμανών, η 
οποία ξεκίνησε 
στις 9 Μαρτίου, βρισκόταν στο 
αποκορύφωμα, λίγο πριν η χώρα μας λυγίσει κάτω 
από τις υπέρμετρες δυνάμεις του Άξονα. Χιλιάδες 
νεκροί στα πεδία των μαχών στην ελληνική μεθόριο. 
Αναγκαστική υποχώρηση και τετράχρονη σκλαβιά. 
6 Απριλίου 1941 αρχίζει η γερμανική Κατοχή. 
Πείνα, φτώχεια, μαρασμός, θάνατοι, εξευτελισμός 
της ανθρώπινης αξιοπρέπειας, εκτοπίσεις, διώξεις, 
φυλακίσεις, εκτελέσεις, βομβαρδισμοί, ερείπια, αλλά 
και το ηρωικό Έπος της Αντίστασης. 

27 Απριλίου 1941, οι Γερμανοί μπαίνουν 
στην έρημη πόλη της Αθήνας. Η Πηνελόπη Δέλτα 
αυτοκτονεί, μην μπορώντας να διανοηθεί πως η 
πατρίδα της σκλαβώθηκε. «Σιωπή»: Η μόνη λέξη 
που ζήτησε να γραφεί στο κρύο, λευκό μάρμαρο 
του τάφου της. Η κατάληψη της χώρας μας άργησε 
κατά πολύ σε σχέση με όλες τις υπόλοιπες χώρες 
της Ευρώπης, οι οποίες κατελήφθησαν μέσα σε λίγες 
ώρες ή μέρες. Οι ελληνικές δυνάμεις, έχοντας γράψει 
το νικηφόρο Έπος της Πίνδου, με εισχώρηση στο 
έδαφος της Αλβανίας κι απελευθέρωση των πρώην 
ελληνικών εδαφών εκεί, άντεξε από τις 28 Οκτωβρίου 
1940, μέχρι τον Απρίλιο του 1941. Το γεγονός αυτό, 
σε συνδυασμό με τη Μάχη της Κρήτης, η οποία 
ακολούθησε, το Μάιο του ιδίου χρόνου, ανάγκασαν 
τον Χίτλερ να καθυστερήσει την επίθεσή του εναντίον 
της Ρωσίας, με αποτέλεσμα να πιάσει ο βαρύς ρωσικός 
χειμώνας του 1942 τα γερμανικά στρατεύματα, και να 
αρχίσει η αντίστροφη μέτρηση για Ναζισμό-Φασισμό. 
Η καθυστέρηση κατοχής της Ελλάδας συνετέλεσε και 
στο να συντριβεί η ιταλική Στρατιά, στη Β. Αφρική. .
Η Ελλάδα και η κατεχόμενη από τους Άγγλους 
μικρή Κύπρος «πλήρωσαν» για την Ειρήνη, 
αναλογικά με τον πληθυσμό τους, το μεγαλύτερο 
φόρο αίματος από όλους τους συμμάχους μας, 
κάτι το οποίο, δυστυχώς, εκείνοι λησμόνησαν, 
μετά τη λήξη του Β΄ Παγκοσμίου Πολέμου…

6 ΑΠΡΙΛΙΟΥ 1941: 
ΕΙΣΒΟΛΗ ΓΕΡΜΑΝΩΝ ΣΤΗΝ ΕΛΛΑΔΑ

Μάρτιος 1910:
Η αγροτική εξέγερση

στο Κιλελέρ
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Aπό τη μεγαλειώδη κινητοποίηση της 4 Απρίλη 2012


