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Στο ψευτοδίλημμα  
“Χρεοκοπία ή Εξαθλίωση” απαντάμε 

με ΑΓΩΝΑ και ΑΞΙΟΠΡΕΠΕΙΑ!

Μας έλεγαν, θα νικήσετε όταν υποταχτείτε
Υποταχτήκαμε... και βρήκαμε τη στάχτη...
Μένει να ξαναβρούμε τη ζωή μας, τώρα που 
δεν έχουμε πια τίποτα…

Γ. Σεφέρης

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ  
Σ.Σ.Ε.Τ.Ε 4/4/2012

Το νέο μνημόνιο 
ολοκληρώνει 
τη κοινωνική 
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Το σημείωμα του εκδότη
Βρισκόμαστε στους πρώτους μήνες του 2012 και ο 

λαός και η χώρα μας συνεχίζουν να ανεβαίνουν τον 
δικό τους Γολγοθά, στη δίνη της πρωτοφανούς οικονο-
μικής κρίσης με δραματικές κοινωνικές επιπτώσεις. 

Η κυβέρνηση -εφαρμόζοντας πιστά τις εντολές της 
τρόικας και των δανειστών μας- εξακολουθεί να εφαρ-
μόζει την αποτυχημένη οικονομική συνταγή των 
δυο τελευταίων ετών, που διέρρηξε τη συνοχή του 
κοινωνικού ιστού, διέλυσε τις οικονομικές δομές, εκτό-
ξευσε τα ποσοστά της ανεργίας και αποτελείωσε τον 
κρατικό μηχανισμό και έχει οδηγήσει χιλιάδες συμπολί-
τες μας στην απόγνωση και όλη την κοινωνία να διακα-
τέχεται από αισθήματα οργής και ανασφάλειας. 

Το νέο μνημόνιο βάζει τη ταφόπλακα στα όνειρα 
των Ελλήνων και κυρίως της νέας γενιάς. Καταρρέει 
ότι έχει απομείνει από τα ερείπια του κράτους πρόνοι-
ας. Μισθοί, συντάξεις, εργοδοτικές εισφορές, 13ος και 
14ος μισθός, εργασιακές σχέσεις, δημόσια περιουσία, 
σφυροκοπούνται ανελέητα και οι μαζικές απολύσεις 
στον ιδιωτικό και δημόσιο τομέα επισπεύδονται. 

Σε εποχή μνημονίου οι έλληνες ασθενείς θα στε-
ρηθούν και τα φάρμακά τους καθώς το πλαφόν στην 
φαρμακευτική δαπάνη που έχει τεθεί, θα κόψει στο τέ-
λος συνταγές από αρρώστους οι οποίοι θα κληθούν φυ-
σικά να βάλουν βαθιά το χέρι στην τσέπη έστω και αν 
οι αποδοχές τους έχουν μειωθεί δραματικά. Σοκ προ-
καλούν τα στοιχεία για τον αριθμό των Ελλήνων που 
καταφεύγουν στα συσσίτια στη καρδιά του χειμώνα. 
Αυξάνονται ραγδαία οι συμπολίτες μας, που εξαρτώ-
νται αποκλειστικά από τις δωρεές και τη βοήθεια των 
δήμων της εκκλησίας και ανεξαρτήτων κινήσεων πρω-
τοβουλίας πολιτών, για να μπορέσουν να επιβιώσουν. 

Όσο ο λαός δοκιμάζεται, αντιστέκεται και αναπτύσ-
σει πρωτοβουλίες αλληλεγγύης, για να βοηθήσει να δι-
ατηρήσει ζωντανή την αξιοπρέπεια των συνανθρώπων 

μας. Το τρίπτυχο Αξιοπρέπεια- Αντίσταση - Αλλη-
λεγγύη , αποτελεί για όλους και τον καθένα από μας 
ξεχωριστά το πλαίσιο στο οποίο θα κινηθούμε για να 
επιβιώσουμε τις δύσκολες αυτές ώρες. 

Η δημόσια τοποθέτηση της Εκκλησίας με την επι-
στολή του Αρχιεπισκόπου Ιερώνυμου προς τον πρω-
θυπουργό για να αποκρουστούν « οι εκβιασμοί και οι 
θανατηφόρες συνταγές» που μας επιβάλλουν, σίγουρα 
μας δίνει κουράγιο και κρατά ζωντανή την ελπίδα μας 
για καλύτερες μέρες… 

Υ.Γ. �Η δράση του ΣΣΕΤΕ τις δύσκολες αυτές 
ώρες, δεν μπορεί από μόνη της να ανα-
τρέψει το σκηνικό που έχει διαμορφωθεί 
στην ελληνική κοινωνία. Έτσι η κακόπι-
στη και φτηνή κριτική - που φτάνει στα 
όρια της φαιδρότητας -και ασκείται από 
κάποιους μονίμως απόντες από τα συλλο-
γικά δρώμενα, δεν αγγίζει το Διοικητικό 
Συμβούλιο. Σεβόμενοι πάνω απ’ όλα τα 
προσωπικά προβλήματα των συναδέλφων 
αυτών, δεν θα απαντήσουμε στην επίδει-
ξη εγκυκλοπαιδικών γνώσεων με τις οποί-
ες προσπαθούν μέσα από παραταξιακές 
τους ανακοινώσεις να καλύψουν την ανυ-
παρξία τους από τη ζωή και τη δράση του 
Συλλόγου μας. Ιδιαίτερα δε, όταν παρά τις 
φραστικές τους εξάρσεις, και του αυτο-
προσδιορισμού τους ως ….ανεξάρτητοι(!) 
εξακολουθούν να υπηρετούν το πολιτικο-
συνδικαλιστικό σύστημα που τους εξέθρε-
ψε και σήμερα καταρρέει μαζί τους… 

Συναδελφικά
Ευάγγελος Μαύρος

Επιστολή προς τον Πρωθυπουργό Λουκά Παπαδήμο απέστειλε ο Αρχιεπίσκο-
πος Ιερώνυμος, για να εκφράσει την απελπισία των Ελλήνων για την κατάσταση 
στη χώρα και την αγωνία του για τους ανθρώπους που χάνουν καθημερινά τη 
δουλειά τους και το σπίτι τους.

Ο Αρχιεπίσκοπος χρησιμοποίησε σκληρή γλώσσα για τα νέα μέτρα που προω-
θούνται, έκανε λόγο για υποθήκευση του εθνικού μας πλούτου και τόνισε ότι οι 
Έλληνες απαιτούν ειλικρινείς απαντήσεις.

«Αποκρούοντας, ταυτόχρονα, τους έξωθεν εκβιασμούς και απορ-
ρίπτοντας τις θανατηφόρες συνταγές τους. Έχοντας, πάνω απ’ όλα, 
ακλόνητη τη βεβαιότητα, ότι με τη βοήθεια του Θεού και την πίστη 
στις δυνατότητές μας μπορούμε να τα καταφέρουμε. Η Ελλάδα του πο-
λιτισμού, η Ελλάδα της ιστορίας, η Ελλάδα των παραδόσεων δεν μπορεί 
να χαθεί ούτε γιατί κάποιοι το πίστεψαν, ούτε γιατί κάποιοι μπορεί να 
το θέλουν. Η Ελλάδα μας μπορεί να σταθεί στα πόδια της. Μπορεί, και 
πάλι, να τραβήξει μπροστά.»

Το δράμα της πατρίδας μας δεν έχει τέλος



�	 Σύλλογος Συνταξιούχων Εθνικής Τράπεζας

*  Ε Ι Δ Η Σ Ε Ι Σ  *  Ε Π Ι Κ Α Ι Ρ Ο Τ Η Τ Α  *  Σ Υ Λ Λ Ο Γ Ι Κ Η  Δ Ρ Α Σ Τ Η Ρ Ι Ο Τ Η Τ Α  *

Αθήνα 14 Φεβρουαρίου 2012

ΣΥΛΛΟΓΟΣ ΣΥΝΤΑΞΙΟΥΧΩΝ
ΕΘΝΙΚΗΣ ΤΡΑΠΕΖΑΣ ΤΗΣ ΕΛΛΑΔΟΣ

ΣΤΟ ΨΕΥΤΟΔΙΛΛΗΜΑ ΧΡΕΟΚΟΠΙΑ ή ΕΞΑΘΛΙΩΣΗ,  
ΑΠΑΝΤΑΜΕ ΜΕ ΑΓΩΝΕΣ ΚΑΙ ΑΞΙΟΠΡΕΠΕΙΑ!

Το Δ.Σ. του Σ.Σ.Ε.Τ.Ε. εκφράζει την αντίθεσή 
του στο “νέο” μνημόνιο που οδηγεί στη περαι-
τέρω φτωχοποίηση και χρεοκοπία της κοινωνίας 
και της οικονομίας και οδηγεί στην κατάργηση 
όσων από τα ελάχιστα εργασιακά, οικονομικά, 
ασφαλιστικά και δημοκρατικά δικαιώματα έχουν 
ακόμα απομείνει και κυρίως το θεσμό των Συλ-
λογικών Συμβάσεων Εργασίας. Κατώτατοι μισθοί, 
Συλλογικές Συμβάσεις, Κύριες και Επικουρικές 
Συντάξεις, Ασφαλιστικά Ταμεία, Κατάργηση της 
Διαιτησίας, Μονιμότητα Εργαζομένων, Επιδόμα-
τα Ανεργίας η ίδια η Εργασία γίνονται βορά στο 
βωμό της Τρόικας, των δανειστών μας και του 
Διευθυντηρίου της Ε.Ε. που συνθλίβουν χώρες 
και λαούς οδηγώντας την Ευρώπη πίσω σε μαύ-
ρες εποχές που κανείς δεν πίστευε ότι θα ξαναζή-
σουμε στις μέρες μας. Επισημαίνουμε το πλήγμα 
κατά των ΣΣΕ. Πλήγμα, που για τους εν ενεργεία 
συναδέλφους αποκτά τριτοκοσμική αγριότητα, 
ενώ θα επηρεάσει αρνητικά και τις συντάξεις των 
συνταξιούχων.
Ένας ακόμη, λοιπόν, λόγος για: κοινή δράση 
των εν ενεργεία και συνταξιούχων της Εθνι-
κής, πάνω σε κοινούς στόχους. Απαιτείται 
αυτή την κρίσιμη ώρα που διακυβεύονται ΒΑΣΙΚΑ 
και ΘΕΜΕΛΙΩΔΗ δικαιώματα μας η μέγιστη δυνα-

τή ΕΝΟΤΗΤΑ ΟΛΩΝ των δυνάμεων της κοινωνίας 
ώστε να αποκρουσθεί αυτή η ΑΔΙΚΗ, ΒΑΡΒΑΡΗ, 
ΕΞΟΝΤΩΤΙΚΗ συνταγή κοινωνικής χρεοκοπίας 
που εκβιαστικά και προκλητικά επιβάλλουν στη 
χώρα μας οι δανειστές της Τρόικας και υλοποιεί η 
κυβέρνηση και τα κόμματα που τη στηρίζουν. Οι 
εργαζόμενοι, οι συνταξιούχοι και η κοινωνία αρ-
νούνται κατηγορηματικά να ΥΠΟΚΥΨΟΥΝ και θα 
συνεχίσουν αταλάντευτα και σταθερά τον ΑΓΩ-
ΝΑ και την ΠΑΛΗ. Αγωνιζόμαστε για να ακυ-
ρώσουμε τις καταστροφικές πολιτικές των 
Μνημονίων και όλων όσων τις στηρίζουν, οι 
οποίες οδηγούν στη διάλυση της οικονομίας και 
τον ελληνικό λαό στη φτώχεια, στην εξαθλίωση 
και το περιθώριο. Έχουμε μόνο έναν δρόμο! Τον 
δρόμο της ενότητας και του αγώνα. Το Δ.Σ. 
του Σ.Σ.Ε.Τ.Ε καλεί τους συνταξιούχους της 
ΕΤΕ να συμμετέχουν μαζικά στις κινητοποι-
ήσεις που διοργανώνονται σε όλη τη χώρα 
και να ενώσουν τις φωνές τους με όλους 
εκείνους που αγωνίζονται να περισώσουν 
ότι μπορούν. Πυκνώνουμε τις γραμμές των 
ομάδων πρωτοβουλίας για τη στήριξη των Αστέ-
γων, Ανέργων και όλων των συμπολιτών μας που 
δοκιμάζονται.

ΟΛΟΙ ΜΑΖΙ ΜΠΟΡΟΥΜΕ ΦΤΑΝΕΙ ΠΙΑ, ΔΕΝ ΠΑΕΙ ΑΛΛΟ!
Με Αγωνιστικούς Χαιρετισμούς,  

Το ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ

ΕΤΗΣΙΑ ΑΠΟΛΟΓΙΣΤΙΚΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ  
ΣΥΛΛΟΓΟΥ ΣΥΝΤΑΞΙΟΥΧΩΝ Ε.Τ.Ε.

Τετάρτη 4 Απριλίου 2012, ώρα 09.30 π.μ. 
ξενοδοχείο “ΤΙΤΑΝΙΑ” (Πανεπιστημίου 52 Αθήνα)
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Το έργο της κατεδά-
φισης της κοινωνίας 
συνεχίζεται. Αυστηρή 
λιτότητα, σαρωτικές 
ανατροπές στις εργασι-
ακές σχέσεις και τους 
μισθούς, νέα φορολο-
γική επιδρομή και δρα-
στικές περικοπές στον 
δημόσιο τομέα, προ-
βλέπει, μεταξύ άλλων, 
το νέο Μνημόνιο με τα 

σκληρά μέτρα 
που οι δανει-
στές μας θεω-
ρούν αναγκαία 
προκειμένου 
να εγκρίνουν 
το πακέτο βο-
ήθειας προς 
την Ελλάδα 
και να υλοποι-
ηθεί το σχέδιο 
για την αναδι-

άρθρωση του 
χρέους (PSI).

Ουσιαστ ικά, 
« ξ η λ ώ ν ε τ α ι » 
το πλαίσιο των 
σ υ λ λ ο γ ι κ ώ ν 
συμβάσεων και 
πλέον δημιουρ-
γείται η... γενιά 
των 400 € Η 
«σωτηρία του 
13ου και του 

14ου μισθού» αποτελεί 
«αυταπάτη» εφόσον μπει 
σε αντιδιαστολή με το πο-
σοστό της μείωσης του κα-
τώτατου μισθού.

Στον «αέρα» βρίσκονται 
οι κλαδικές συμβάσεις και 
είναι ορατός ο κίνδυνος οι 
μισθοί να πέσουν στο μισό. 
Στο «μέτωπο» των συντά-
ξεων η αδιέξοδη πολιτική 
των μειώσεων συνεχίζεται.

Τα σκληρότερα μέτρα που ελήφθησαν στη χώρα μας την τελευταία πεντηκονταετία
ΤΟ ΝΕΟ ΜΝΗΜΟΝΙΟ ΟΛΟΚΛΗΡΩΝΕΙ ΤΗ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΚΑΤΕΔΑΦΙΣΗ

ΒΑΣΙΚΑ ΣΗΜΕΙΑ ΝΕΑΣ ΔΑΝΕΙΑΚΗΣ ΣΥΜΒΑΣΗΣ ΠΟΥ ΑΦΟΡΟΥΝ ΣΥΝΤΑΞΕΙΣ ΚΑΙ ΕΡΓΑΣΙΑΚΑ
Α) ΣΥΝΤΑΞΕΙΣ
1. �Νόμος πλαίσιο για τα επικουρικά ταμεία με στόχο τη μείωση της 

ασφαλιστικής δαπάνης κατά 0,4% του ΑΕΠ (600 εκ. ευρώ μείωση). 
Το μέτρο εξειδικεύεται σε μειώσεις 12% των κυρίων ταμείων 
ασφάλισης. Έναρξη εφαρμογής μειώσεων 1.1.2012.

2. �Επανεξέταση στα τέλη Ιουνίου των ταμείων που έχουν περιοδικές 
εφάπαξ καταβολές.

3. �Σύστημα συλλογής ασφαλιστικών εισφορών. Αναθεώρηση της 
μεθόδου συλλογής εισφορών. Ολοκλήρωση προγράμματος έως 
Σεπτέμβριο 2012. Από το Μάρτιο 2012 ενοποίηση είσπραξης 
ασφαλιστικών εισφορών και φόρων και ενοποίηση ελέγχου 
καταβολής φόρων και ασφαλιστικών εισφορών.

Β) ΕΠΙΔΟΜΑΤΑ
1. �Στόχος εξοικονόμησης ποσού ύψους με 1,5% του ΑΕΠ, για την 

περίοδο ισχύος του προγράμματος (2013-2015). Τα μέτρα θα 
περιλαμβάνουν διακοπές προγραμμάτων και εισοδηματικό όριο για 
την παροχή επιδομάτων.

Γ) ΑΓΟΡΑ ΕΡΓΑΣΙΑΣ
1. �Μείωση μοναδιαίου εργασιακού κόστους κατά 15% στη διάρκεια 

ισχύος του προγράμματος. Κοινωνικός διάλογος. Εάν έως τέλος 
Φεβρουαρίου δεν υπάρξει συμφωνία, τότε νομοθετική πρωτοβουλία 
της κυβέρνησης για την προσαρμογή του κόστους. Μέτρα:

 �Διαρθρωτικά μέτρα στον τομέα των συλλογικών 
διαπραγματεύσεων

    • Μέγιστη διάρκεια συλλογικών συμβάσεων τρία χρόνια.
    • �Οι ισχύουσες συμβάσεις λήγουν ένα χρόνο μετά τη νομοθέτηση 

του προγράμματος.
    • Μετενέργεια: μείωση του χρόνου της από έξι μήνες σε τρεις.
    • �Στο βαθμό που δεν υπάρξει νέα συλλογική σύμβαση εντός 

τριών μηνών ως βάση θεωρείται ο βασικός μισθός της ΕΓΣΣΕ. 
Επιπρόσθετα διατηρούνται γενικά επιδόματα όπως: θέσης, 
παιδιών, εκπαίδευσης, επικινδυνότητας. Αυτά διατηρούνται έως 
τη σύναψη νέας συμφωνίας (συλλογικής ή ατομικής).

    • Κατάργηση μονιμότητας σε όλες τις εταιρίες (ΔΕΚΟ, τράπεζες).
    • �Πάγωμα ωριμάνσεων μέχρις ότου η ανεργία μειωθεί κάτω από 

10%.
    • �Κατάργηση μονομερούς προσφυγής στη διαιτησία. Στη διαιτησία 

μπαίνουν μόνο οι βασικοί μισθοί. Λαμβάνονται υπόψη η 
οικονομική κατάσταση της εταιρίας.

 Προσαρμογή βασικού μισθού
    • Μείωσή του κατά 22% σε όλα τα επίπεδα.
    • �Πάγωμα του κατώτατου στα επίπεδα που θα διαμορφωθούν 

μετά τη μείωση έως το πέρας της προγραμματικής 
περιόδου.

    • �Επιπρόσθετη μείωση κατά 10% για τους νέους (έως 25 
ετών).

    • �Έως τέλη Ιουλίου 2012, σαφές χρονοδιάγραμμα για την 
αναθεώρηση της ΕΓΣΣΕ με σκοπό την ευθυγράμμιση αυτής 
με τις ανταγωνιστικές χώρες.

 Μη μισθολογικό κόστος
    • �Μείωση ασφαλιστικών εισφορών κατά 2% με την κατάργηση 

των εισφορών για ΟΕΚ-ΟΕΕ. Οι δύο αυτοί οργανισμοί 
κλείνουν.

    • �Περαιτέρω μείωση κατά 3% των εισφορών ΙΚΑ από 1.1.2013 
χωρίς  να επιβαρύνεται ο προϋπολογισμός. Ελπίζεται 
αύξηση αποτελεσματικότητας στην είσπραξη ασφαλιστικών 
εισφορών. Εάν από τη μείωση των εισφορών προκύψει 
επιπρόσθετο κόστος στον  προϋπολογισμό προβλέπεται 
αναπροσαρμογή όλων των συντάξεων.

    • �Μετά από αναλογιστικές μελέτες και διάλογο τα ειδικά 
επικουρικά ταμεία εταιριών με ιδιαίτερο κόστος 
ασφαλιστικών εισφορών να εξομοιωθούν με τις εισφορές 
άλλων επιχειρήσεων που καλύπτει το ΙΚΑ. Σε κάθε 
περίπτωση δεν θα επιβαρυνθεί κρατικός προϋπολογισμός.

        �Σε περίπτωση που αυτά δε λειτουργήσουν θα πρέπει να 
υπάρξουν πρόσθετα μέτρα.

Δ) �ΜΕΤΡΑ ΓΙΑ ΤΟΥΣ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΟΥΣ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 
ΤΟΜΕΑ

1. �Επανεξέταση όλων των ειδικών μισθολογίων με στόχο 
εξοικονόμηση ποσού 0,2% του ΑΕΠ σε ετήσια βάση.

2. Επανεξέταση μισθολογικών κλιμακίων.
3. Μείωση αριθμού δημοσίων υπαλλήλων κατά 150.000 2011-
2015.
4. Διατήρηση προσλήψεων 1:5.
5. Εργασιακή εφεδρεία.
6. Μείωση συμβασιούχων.
7. �Περιορισμός εισαγωγών σε στρατιωτικές και αστυνομικές 

σχολές και γενικά σε σχολές που εξασφαλίζουν αυτόματη 
πρόσληψη στο δημόσιο.
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TO ΑΡΘΡΟ 13 ΤΗΣ ΔΑΝΕΙΑΚΗΣ ΣΥΜΒΑΣΗΣ  
ΠΟΥ ΕΚΧΩΡΕΙ ΕΘΝΙΚΗ ΚΥΡΙΑΡΧΙΑ

BRUSSELS: 547482.2 DRAFT 02/03/12 2:54PM
13. ΕΦΑΡΜΟΣΤΕΟ ΔΙΚΑΙΟ ΚΑΙ ΑΡΜΟΔΙΑ ΔΙΚΑΣΤΗΡΙΑ
(1) Η παρούσα Σύμβαση και κάθε εξωσυμβατική αξίωση που γεννάται σε σχέση με 
αυτή θα διέπονται και θα ερμηνεύονται σύμφωνα με το Αγγλικό δίκαιο. (2) Τα Μέρη 
υποχρεούνται να υπαγάγουν κάθε διαφορά που ενδέχεται να προκύψει σε σχέση με 
τη νομιμότητα, εγκυρότητα, ερμηνεία ή εκτέλεση της παρούσας Σύμβασης στην απο-
κλειστική αρμοδιότητα των δικαστηρίων του Μεγάλου Δουκάτου του Λουξεμβούρ-
γου. (3) Ο Όρος 13(2) εφαρμόζεται προς όφελος του ΕΤΧΣ. Κατά συνέπεια, τίποτε 
από όσα αναφέρονται στον όρο 13(2) δεν εμποδίζει το ΕΤΧΣ από το να εκκινήσει δι-
αδικασίες αντιδικίας (οι”Διαδικασίες”) στα δικαστήρια του Επωφελούμενου Κράτους 
Μέλους ή του εφαρμοστέου δικαίου της παρούσας Σύμβασης και το Επωφελούμενο 
Κράτος Μέλος αποδέχεται αμετάκλητα την υπαγωγή στην αρμοδιότητα των ανωτέρω 

δικαστηρίων. Στο μέτρο που το επιτρέπει ο νόμος, το ΕΤΧΣ θα μπορεί να εκκινήσει παράλληλες Διαδικασίες σε 
περισσότερες από μια από τις ανωτέρω δικαιοδοσίες. (4) Το Επωφελούμενο Κράτος Μέλος και η Τράπεζα της Ελ-
λάδος παραιτούνται με την παρούσα αμετάκλητα και ανεπιφύλακτα από κάθε δικαίωμα ασυλίας που ήδη έχουν 
ή μπορεί να δικαιούνται σε σχέση με τους ίδιους και τα περιουσιακά τους στοιχεία έναντι δικαστικών ενεργειών 
σχετικά με την παρούσα Σύμβαση, συμπεριλαμβανομένων ενδεικτικά από κάθε δικαίωμα ασυλίας έναντι άσκη-
σης αγωγής, έκδοσης δικαστικής απόφασης ή άλλης διάταξης, κατάσχεσης, εκτέλεσης ή ασφαλιστικού μέτρου 
και έναντι κάθε εκτέλεσης ή αναγκαστικού μέτρου σε βάρος των περιουσιακών τους στοιχείων στο μέτρο που 
αυτό δεν απαγορεύεται από αναγκαστικό νόμο.

Με μπαράζ απεργιών οι ερ-
γαζόμενοι της χώρας απαντούν 
ενάντια στα μέτρα της νέας δα-
νειακής σύμβασης. Συγκεκριμένα 
με αγωνιστικές κινητοποιήσεις  
17 Γενάρη, 7, 10 &11 Φλεβάρη 
δόθηκε μια συντριπτική απάντη-
ση στο ψευτοδίλημμα της τρόικας 
“Χρεοκοπία ή Εξαθλίωση”.

Χιλιάδες εργαζομένων και συ-
νταξιούχων συμμετείχαν στις 
συγκεντρώσεις διαμαρτυρίας και 
τις πορείες που διοργάνωσαν στο 
κέντρο της Αθήνας η ΓΣΕΕ, η 
ΑΔΕΔΥ και το ΠΑΜΕ, σε ένδειξη 
διαμαρτυρίας για τις προωθούμε-
νες αλλαγές στις Συλλογικές Συμ-
βάσεις Εργασίας και τις μειώσεις 
ύψος των αμοιβών στον ιδιωτικό 
τομέα. 

Φουντώνουν οι αντιδράσεις 
για τα αντεργατικά μέτρα

Συγκλονιστική ήταν η συμ-
μετοχή του λαού της Αθήνας 
την Κυριακή 12/2 στην κινη-
τοποίηση εναντίον του νέου 
Μνημονίου. 

Πολλές εκατοντάδες χι-
λιάδες λαού κατέκλυσαν το 
κέντρο της Αθήνας από την 
Ομόνοια ως το Σύνταγμα και 
τους Στύλους του Ολυμπίου 
Διός. 

Ο ανελέητος χημικός πόλε-
μος των δυνάμεων καταστο-
λής αλλά και οι προβοκατόρι-

κες τρομοκρατικές ενέργειες 
των γνωστών-αγνώστων 
κουκουλοφόρων, δεν μπό-
ρεσαν να αποτρέψουν την 
προσέλευση του κόσμου που 
διαδήλωνε ειρηνικά αλλά με 
δυναμισμό και αποφασιστι-
κότητα. 

Ανάλογες λαϊκές κινητοποι-
ήσεις έγιναν και σε άλλες με-
γάλες πόλεις της χώρας.

Ο ΕΛΛΗΝΙΚΟΣ ΛΑΟΣ ΔΕΝ 
ΨΗΦΙΣΕ ΤΟ ΜΝΗΜΟΝΙΟ….

Σ ε  δ ι α δ η λ ώ σ ε ι ς  σ ε  ό λ ο  τ ο  κ ό σ μ ο
«Είμαστε όλοι Έλληνες»,  

φώναξαν χιλιάδες Ευρωπαίοι
 
Διαδηλώσεις υπέρ της Ελλάδας πραγματοποιήθηκαν 

το Σάββατο 18/2 σε όλη την Ευρώπη. «Είμαστε όλοι Έλ-
ληνες», φώναξαν χιλιάδες πολίτες, διαμαρτυρόμενοι για 
την οικονομική κρίση που πλήττει την Ελλάδα και την 
στάση που τηρεί απέναντί της η διεθνής κοινότητα. Μα-
θητές και νέοι πραγματοποίησαν συγκέντρωση και στο 
Σύνταγμα. Τα κοινωνικά δίκτυα του Ίντερνετ, μέσα από 
τα οποία οργανώθηκαν οι συγκεντρώσεις, κατακλύστη-
καν από μηνύματα συμπαράστασης στους Έλληνες. Λον-
δίνο, Παρίσι, Βρυξέλλες, Κοπεγχάγη, Βερολίνο,Κολωνία, 
Δουβλίνο, Κοΐμπρα Αμστερνταμ Στοκχόλμη, Βαρκελώνη 
Λευκωσία, αλλά και η Νέα Υόρκη, φιλοξένησαν ειρηνικές 
εκδηλώσεις υπέρ της χώρας μας. Κρατώντας την ελληνι-
κή σημαία, πολλοί πολίτες εξέφρασαν τη συμπαράστασή 
τους προς τον ελληνικό λαό κρατώντας πλακάτ με συν-
θήματα όπως «Είμαστε όλοι Έλληνες», «Συμπαράσταση 
στην Ελλάδα», «Αλληλεγγύη στον ελληνικό λαό».

Χαρακτήρισαν δε «επαίσχυντα τα μέτρα» κατά της 
Ελλάδας και δήλωσαν εξοργισμένοι. Επίσης, τόνισαν ότι 
η στάση των Ευρωπαίων ηγετών «στρέφεται όχι μόνο 
κατά της κυριαρχίας της Ελλάδας, αλλά και της κυριαρ-
χίας άλλων λαών».
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Ότι ποσό λείπει από το λογαριασμό με τη τρόικα, το βρίσκουν από την περικοπή συντάξεων…

Έρχονται νέες περικοπές 12 % στις κύριες συντάξεις

Μειώσεις 12% σε όλες τις κύριες συντάξεις άνω των 
1.300 ευρώ και περικοπές τριών... ταχυτήτων στις επι-
κουρικές συντάξεις προβλέπει η τελική ρύθμιση. Από τα 
μέτρα σε Ταμεία κύριας και επικουρικής ασφάλισης αναμέ-
νεται να εξοικονομηθούν συνολικά 400 εκατομμύρια ευρώ 
(ποσό που αυξήθηκε κατά 100 εκατομμύρια την τελευταία 
στιγμή).

Η ρύθμιση θα είναι ενιαία για όλους τους ασφαλιστικούς 
φορείς και δεν θα υπάρξει μεγαλύτερη περικοπή για τα 
λεγόμενα «ευγενή» Ταμεία (δηλαδή εγκαταλείφθηκε το 
σενάριο που προέβλεπε η μείωση σε ΔΕΚΟ και τράπεζες 
να είναι 20%).

Η περικοπή θα αφορά στο τμήμα του ποσού που 
υπερβαίνει τα 1.300 ευρώ, αφού πρώτα αφαιρε-
θούν οι προηγούμενες παρακρατήσεις. Η παρακρά-
τηση θα αρχίσει από το Μάιο και τα αναδρομικά θα 
εισπραχθούν  σε 8 ισόποσες δόσεις.

Χάθηκαν μέχρι και 3 συντάξεις τον χρόνο.
Διαδοχικές περικοπές έχουν τον τελευταίο χρόνο όσοι 

παίρνουν υψηλές κύριες συντάξεις. Μια σειρά μέτρων που 
έχουν σταδιακά τεθεί σε ισχύ έχουν ως αποτέλεσμα να 
χάνονται μέχρι και τρεις συντάξεις ετησίως.

Αναλυτικά τα μέτρα που έχουν τεθεί σε ισχύ τον 
τελευταίο χρόνο είναι τα εξής:
•	� Επιβολή ειδικής εισφοράς στα ποσά άνω των 1.400 

ευρώ. Η εισφορά αυτή ανάλογα με το ποσό της κύριας 
σύνταξης ξεκινά από το 3% και μπορεί να φτάνει έως 
και το 14%.

•	� Καθιέρωση ειδικής εισφορά σε όσους είναι κάτω των 60 
ετών και παίρνουν σύνταξη. Η εισφορά αυτή είναι 6% 
έως 10% για ποσά άνω των 1.700 ευρώ.  Όταν ο ασφα-
λισμένος φτάσει το όριο ηλικίας -δηλαδή συμπληρώσει 
το 60ό έτος- σταματά και η συγκεκριμένη εισφορά.

•	� Περικοπή κατά 20% του ποσού της κύριας σύνταξης 
που υπερβαίνει τα 1.200 ευρώ. Για όσους είναι κάτω 
των 55 ετών η μείωση είναι 40% και αφορά συντάξεις 
άνω των 1.000 ευρώ (μέχρι τη συμπλήρωση του ορίου 
ηλικίας που έχει τεθεί και μετά ισχύει η περικοπή του 
20%).
Μάλιστα, πρέπει να σημειωθεί πως η τρόικα αφήνει 

ανοιχτό το ενδεχόμενο και νέων παρεμβάσεων στο ασφα-
λιστικό το καλοκαίρι, για να καλυφθεί η απώλεια εσόδων 
από τη μείωση των εισφορών.

Πόσα χάνουν οι συνταξιούχοι

**�Δεν έχουν υπολογιστεί οι απώλειες από τη περικοπή των 
Δώρων  Χριστουγέννων-Πάσχα και Επιδόματος Αδείας
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Η οικονομική κρίση έχει εξελι-
χθεί σε μία λαίλαπα με καταστρο-
φικές πλέον επιπτώσεις στον οι-
κογενειακό προϋπολογισμό των 
Ελλήνων και βεβαίως από την 
λαίλαπα αυτή δεν εξαιρούνται οι 
οικογένειες των συναδέλφων, εν 
ενεργεία και συνταξιούχων, όσο 
και αν υπήρξαν μέχρι σήμερα, 
κατά γενικό κανόνα, σώφρονες 
στη διαχείριση των οικονομικών 
τους. 

Η επιδείνωση των συνθηκών 
που έχει οδηγήσει στην ανεργία πολλά μέλη των 
οικογενειών τους, οι μειώσεις στις αμοιβές και τις 
συντάξεις και η πέραν κάθε λογικής αύξηση της φο-
ρολογικής τους επιβάρυνσης, είναι μαθηματικώς 
βέβαιον ότι θα οδηγήσει ένα μεγάλο αριθμό 
συναδέλφων σε αντικειμενική αδυναμία να 
εκπληρώσουν τις δανειακές τους υποχρεώσεις 
απέναντι στην Τράπεζα. Η διαπίστωση αυτή το-
ποθετεί την Τράπεζα στις βασικότερες αιτίες των 
προβλημάτων που αντιμετωπίζουμε. Η πρόταση 
που υποβάλλει ο ΣΣΕΤΕ μπορεί να αναδείξει την Τρά-
πεζα στην πιο αξιόπιστη λύση των ίδιων προ-
βλημάτων! 

Ο ΣΣΕΤΕ, θεωρεί υποχρέωσή του να φροντίσει-και 
ζητάει τη βοήθειά της Διοίκησης σε αυτό - να αντι-
μετωπιστούν οι δυσκολίες με ένα τρόπο ορθολογι-
κό, που να δίνει τη δυνατότητα στους δανειολήπτες 
συναδέλφους να παραμείνουν φερέγγυοι και καλο-
πληρωτές, εξασφαλίζοντας παράλληλα ότι η Τράπεζα 
δεν θα ζημιωθεί. 

Η πρότασή του ΣΣΕΤΕ εντάσσεται στο πλαίσιο των 
γενικότερων διατάξεων - οδηγιών που προβλέπουν 
δυνατότητα παράτασης της διάρκειας των δανείων 
μέχρι και το 85ο έτος της ηλικίας του δανειολήπτη και 
μπορεί να εφαρμοστεί σε όλες τις κατηγορίες δανει-
ακών υποχρεώσεων, στην συντριπτική πλειοψηφία 
των συναδέλφων. Οφείλει η Τράπεζα να δώσει τη 
δυνατότητα σε όλους τους δανειολήπτες συνα-
δέλφους, εν ενεργεία και συνταξιούχους, και για 
όλες τις ενήμερες υποχρεώσεις τους, είτε αυτές 
προέρχονται από στεγαστικό δάνειο, καταναλωτικό 
δάνειο ή πιστωτική κάρτα, είτε από δάνεια της Δ/
νσης Προσωπικού, να μειώσουν άμεσα την καταβαλ-
λόμενη δόση αποφασίζοντας ότι το συνολικό 
ποσό της επιβάρυνσης από τόκους θα παραμεί-

νει σταθερό ανεξάρτητα 
από την επιμήκυνση του 
δανείου που δικαιούται ο 
συνάδελφος. Έτσι, χωρίς 
να μειωθούν τα εκ τόκων 
έσοδα της Τράπεζας, να κα-
τανεμηθούν στη νέα διάρκεια 
των δανείων. Η πρότασή του 
ΣΣΕΤΕ θα ανακουφίσει άμεσα 
τις χιλιάδες των συναδέλφων 
δανειοληπτών ενώ θα έχει 
σχεδόν μηδενική επίπτωση 
στην οικονομική κατάσταση 

της Τράπεζας, αφού η προσωρινή μείωση των σχε-
τικών εσόδων εκ τόκων θα αντισταθμιστεί από την 
διατήρηση της εισπραξιμότητας του σχετικού χαρ-
τοφυλακίου. Για τους συναδέλφους που δυστυχώς 
έχουν ήδη βρεθεί σε αδυναμία πληρωμής και οι οφει-
λές τους προς την Τράπεζα βρίσκονται ήδη σε ορι-
στική καθυστέρηση - με ή χωρίς ρύθμιση - ο ΣΣΕΤΕ 
προτείνει μία γενναία κίνηση από την πλευρά της 
Τράπεζας, που θα ξαναδώσει τη δυνατότητα στους 
συναδέλφους αυτούς να αποπληρώσουν αξιοπρεπώς 
τις οφειλές τους αλλά και θα εξυγιάνει άμεσα το χαρ-
τοφυλάκιο της Τράπεζας. Πολλές φορές η Διοίκηση 
της ΕΤΕ έχει αναφερθεί στο ανθρώπινο δυναμικό της 
Τράπεζας και το έχει χαρακτηρίσει ως ένα «μεγά-
λο κεφάλαιο» στη διάθεση του Οργανισμού. Δεν 
μπορεί λοιπόν να παραμείνει αδρανής σήμερα 
που το «κεφάλαιο» αυτό κινδυνεύει! 

Το Δ.Σ. του ΣΣΕΤΕ ζήτησε συνάντηση με τη Διοί-
κηση, προκειμένου να εκθέσει τις λεπτομέρειες της 
πρότασής του. Προκαλεί εντύπωση το γεγονός 
ότι η Τράπεζα-σε αντίθεση με την πρακτική άλ-
λων τραπεζών- δεν έχει σκύψει στο οξύ αυτό 
πρόβλημα και να δώσει διέξοδο στους συνα-
δέλφους που υποφέρουν. Φαίνεται ότι κάποια 
στελέχη ξένα προς την κουλτούρα της ΕΤΕ αδυ-
νατούν να καταλάβουν ότι το πρόβλημα της 
αποπληρωμής των δανείων συνταξιούχων και 
εργαζομένων, αφορά και την ίδια τη τράπεζα. 
Δυστυχώς όμως αντί να σκύψουν στο πρόβλη-
μα και να βρουν λύση στο πρόβλημα προσφέ-
ροντας υπηρεσία στη τράπεζα αλλά και για να 
δικαιολογήσουν τους παχυλούς μισθούς τους, 
δημιουργούν συνεχώς προσκόμματα, προσφέ-
ροντας κάκιστες υπηρεσίες στη Διοίκηση της 
Τράπεζας και παρατείνουν την αγωνία των συ-
ναδέλφων…

Ο Σ.Σ.Ε.Τ.Ε. με νέα παρέμβασή του στη Διοίκηση της Τράπεζας ζητά και προτείνει:

Μέτρα για την ελάφρυνση των δανειακών βαρών των συναδέλφων
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Το Διοικητικό Συμβούλιο του Συλλόγου μας με επιστολή του στο Πρόεδρο της ΕΤΕ κ. Β. Ράπανο υπενθυμίζει 
και ζητά την καταβολή του επιδόματος Ισολογισμού στους συνταξιούχους της Εθνικής Τράπεζας, όπως αυτό 
καταβάλλεται εδώ και πολλά χρόνια το μήνα Μάρτιο κάθε έτους. Στην επιστολή τονίζεται: «Φυσικά και δεν 
παραγνωρίζουμε τις οικονομικές συνθήκες της χώρας και της ίδιας της Τράπεζας αφού καθημερινά βιώνουμε τις 
ανατροπές στη ζωή όλων μας. 

Το εισόδημα των συντ/χων της Εθνικής Τράπεζας έχει μειωθεί δραματικά και δυστυχώς δεν υπάρχουν περιθώ-
ρια για νέες μειώσεις διότι αρκετοί από αυτούς έχουν ήδη φτάσει στα όρια της φτώχειας.»

Για να καλύψουν οι συνταξιούχοι μέρος των εισοδηματικών απωλειών 

Ο ΣΣΕΤΕ ΖΗΤΑ ΤΗΝ ΚΑΤΑΒΟΛΗ  
ΤΟΥ ΕΠΙΔΟΜΑΤΟΣ ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΥ

Οι Ασφαλιστικοί Οργανισμοί Προσωπικού ΕΤΕ προγραμμάτισαν διαδικασία 
απογραφής-καταγραφής των συνταξιούχων του Λογαριασμού Επικούρησης 
Προσωπικού ΕΤΕ (Λ.Ε.Π.Ε.Τ.Ε.)
Απαραίτητη προϋπόθεση είναι η φυσική παρουσία των συνταξιούχων 
στο Δίκτυο των Καταστημάτων της Ε.Τ.Ε.(ΜΕ ΤΟ Δελτίο Αστυνομικής 
Ταυτότητας ή Διαβατηρίου) για τη διενέργεια της σχετικής διαδικασίας, η οποία 
θα πραγματοποιηθεί από 1 Μαρτίου έως 30 Απριλίου 2012.
Σε περίπτωση αδυναμίας προσέλευσης του ίδιου του συνταξιούχου 
στο Κατάστημα της Τράπεζας για την καταγραφή της φυσικής παρουσίας 
του, θα πρέπει ο συνταξιούχος ή ο νόμιμος πληρεξούσιος του να θεωρήσει 
το γνήσιο της υπογραφής του (από Κ.Ε.Π. ή Αστυνομική Αρχή) και να το 
αποστείλει με συστημένη επιστολή στο Λ.Ε.Π.Ε.Τ.Ε.
Αναλυτικές οδηγίες θα αποσταλούν στους ασφαλισμένους (ως ένθετο) μαζί 
με το Εκκαθαριστικό Σημείωμα Επικούρησης μηνός Μαρτίου.

Ηλεκτρονική απογραφή-καταγραφή Συνταξιούχων του
Λογαριασμού Επικούρησης Προσωπικού ΕΤΕ (Λ.Ε.Π.Ε.Τ.Ε.)

Σας ενημερώνουμε ότι όσοι συνάδελφοι έχουν γεννηθεί μέχρι της 31/1/1952 ΔΙΚΑΙΟΥΝΤΑΙ 
ΔΩΡΟ ΧΡΙΣΤΟΥΓΕΝΝΩΝ. Σε όσους δεν έχει πιστωθεί το ΔΩΡΟ θα πρέπει ΑΜΕΣΑ να υποβάλλουν 
αίτηση στο ΙΚΑ - ΕΤΑΜ με το ανάλογο αίτημα. Αιτήσεις επίσης υπάρχουν και στα γραφεία του Συλλό-
γου Δραγατσανίου 8, 6ος όροφος.

ΔΙΚΑΙΟΥΝΤΑΙ ΔΩΡΟ ΧΡΙΣΤΟΥΓΕΝΝΩΝ  
ΟΙ ΓΕΝΝΗΘΕΝΤΕΣ ΜΕΧΡΙ 31/1/1952

Ενημερώνουμε τους συνταξιούχους και τους ασφαλισμένους μας ότι στη περίπτωση κατά την οποία 
θα αποφασίσουν μετά την έξοδο από την υπηρεσία τους να απασχοληθούν σε άλλη εργασία, έχουν 
υποχρέωση να το δηλώσουν άμεσα στους Ασφαλιστικούς μας Οργανισμούς, προκειμένου να εξετα-
σθούν τα ζητήματα της τυχόν επιβαλλόμενης περικοπής των αποδοχών τους, ούτως ώστε να αποφευ-
χθεί η τυχόν επιβάρυνσή τους με επιπλέον δαπάνες (τόκοι, έξοδα κλπ.).

Ασφαλιστικοί Οργανισμοί Προσωπικού ΕΤΕ-ΙΚΑ-ΕΤΑΜ/ Τ. Τ.Σ.Π.-Ε.Τ.Ε.

ΕΝΔΙΑΦΕΡΕΙ ΟΣΟΥΣ ΣΥΝΤΑΞΙΟΥΧΟΥΣ ΕΡΓΑΖΟΝΤΑΙ
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Όπως είχαμε προαναγγείλει και στο τεύχος 127,το Δ.Σ. του ΣΣΕΤΕ, 
αποφάσισε να εξαντλήσει κάθε νομικό όπλο που διαθέτει και του πα-
ρέχεται μέσω του νομικού πλαισίου που ισχύει, προκειμένου να αντι-
παλέψει κάθε αρνητική εργασιακή, ασφαλιστική και φορολογική ρύθ-
μιση, επικεντρώνοντας και ομαδοποιώντας όλες τις περιπτώσεις των 
συναδέλφων που θίγονται από τα κυβερνητικά μέτρα μετά την επι-
βολή του μνημονίου αλλά και των επόμενων νομοθετικών ρυθμίσεων 
που αμφισβητούνται για τη νομιμότητά τους.

Έτσι λοιπόν με ομόφωνη απόφασή του ανέθεσε σε νομικούς να κα-
ταθέσουν προσφυγές στα δικαστήρια και να ζητήσουν την διακοπή των παράνομων κρατήσεων 
που επιβλήθηκαν στις συντάξεις με νόμους που ελέγχονται για τη συνταγματικότητά τους...

Ο ΣΣΕΤΕ ΞΕΚΙΝΗΣΕ ΔΙΚΑΣΤΙΚΟ ΑΓΩΝΑ ΚΑΤΑ ΤΩΝ ΑΝΤΙΛΑΙΚΩΝ ΜΕΤΡΩΝ 
ΤΟΥ ΜΝΗΜΟΝΙΟΥ ΚΑΙ ΤΩΝ ΝΟΜΩΝ ΠΟΥ ΑΚΟΛΟΥΘΗΣΑΝ

ΟΙ ΕΤΗΣΙΕΣ ΕΚΔΗΛΩΣΕΙΣ ΤΟΥ ΣΥΛΛΟΓΟΥ ΜΑΣ
Το Διοικητικό Συμβούλιο του ΣΣΕΤΕ, λόγω της οικονομικής κρίσης που επη-

ρεάζει και τα οικονομικά του Συλλόγου μας - όπως εξάλλου και όλων μας 
- αποφάσισε να μην πραγματοποιήσει την καθιερωμένη εκδήλωση της κοπής 
της Πρωτοχρονιάτικης πίτας στην Αθήνα.

Αντί λοιπόν της καθιερωμένης εκδήλωσης το Δ.Σ επέλεξε να προσφέρει 
στους συναδέλφους της Αττικής επιλεγμένες θεατρικές παραστάσεις ώστε να 
συμμετάσχει μεγαλύτερος αριθμός συναδέλφων. 

Στην υπόλοιπη Ελλάδα, θα πραγματοποιηθούν συνεστιάσεις για τη σύσφιξη 
των σχέσεων των συναδέλφων, με λιτές εκδηλώσεις μειωμένου προϋπολογι-
σμού στο πλαίσιο των αναγκαίων περικοπών που επιβάλλονται.

Και οι προσφυγές αφορούν:
1) Το πλαφόν του εφάπαξ. Πολλοί συνάδελφοι έχουν 
δικαιωθεί. 
2) �Το συνυπολογισμό του επιδόματος ευθύνης στις 

συντάξιμες αποδοχές, όπως έχει γίνει στους Δημό-
σιους Υπαλλήλους και τους Υπαλλήλους του ΙΚΑ. 

3) �Την περικοπή των Δώρων Χριστουγέννων, Πάσχα 
για τους κάτω των 55 ετών και επιδόματος αδείας 
επιπλέον κράτηση για ποσά άνω των €1.700 μετά 
την επιβολή ΕΑΣ. Επίσης μειώνεται κατά 40% το 
ποσόν της μηνιαίας κύριας σύνταξης που υπερβαί-
νει τα €1000. 

4) �Την περικοπή όλων των δώρων για τους κάτω των 
60 ετών. Επιβολή ΕΑΣ από €1.400. Επί πλέον κρά-
τηση για ποσά άνω των €1.700 μετά την επιβολή 
ΕΑΣ.

Η σύνταξη δεν μπορεί να υπολείπεται των €1.700. 
Για ποσό που απομένει μετά την κράτηση ΕΑΣ και 
ξεπερνά τα €1.200 επί πλέον κράτηση 20%. 

5) �Την περικοπή Δ.Χ, Δ.Π και επίδομα αδείας στο επί-
πεδο των δηλ. 400 - 200 - 200. Επιβολή ΕΑΣ για 
ποσά άνω των €1.400. Επί πλέον για τους άνω 
των 60 ετών κράτηση κατά 20% για το ποσό που 
απομένει μετά την επιβολή ΕΑΣ. 

6) �Την έκτακτη εισφορά Ν.3986/2011 (από 2010 - 
2015) για συνολικό καθαρό Εισόδημα από €12.001 
- €20.000 εισφορά 1%, €20.000 - €50.000 εισφο-
ρά 2%, €50.001 - €100.000 εισφορά 3%

Φυσικά ο νομικός αγώνας στις παρούσες κοι-
νωνικές συνθήκες και δύσκολος θα είναι, αλλά 
και μακροχρόνιος. Όμως είναι μια μορφή αγώ-
να που δεν μπορεί και δεν πρέπει να αγνοηθεί.

Σε κάθε περίπτωση ο Σύλλογός μας θα σας 
κρατάει ενήμερους για τις εξελίξεις και τα βή-
ματα που θα ακολουθήσουν.
Το Δ.Σ του Συλλόγου μας αντιστέκεται και θα συνε-

χίσει τον αγώνα μέχρι τη τελική δικαίωση.

ΟΙ ΣΥΝΤΑΞΙΟΥΧΟΙ ΔΕΝ ΘΑ ΣΚΥΨΟΥΜΕ ΤΟ ΚΕΦΑΛΙ!

Το Δ.Σ στη συνεδρίασή του στις 
13/12/11 αποφάσισε και έστειλε ένα 
(συμβολικό) ποσό στο «Χαμόγελο του 
Παιδιού», στη «Κιβωτό» και στους «Γι-
ατρούς χωρίς Σύνορα».

ΚΟΙΝΩΝΙΚΑ 
ΒΟΗΘΗΜΑΤΑ 

ΣΣΕΤΕ

Το Δ.Σ. του ΣΣΕΤΕ, 
αποφάσισε το Βοήθημα 

θανάτου των 600€ (που 
βάσει του νέου κανονισμού 
χορηγείται πλέον μόνο στα 
μέλη του Συλλόγου) να ισχύσει 
από 1/1/2012. Οι συνάδελφοι 
λοιπόν που εμπίπτουν σε 
αυτή τη μεταβατική χρονική 
περίοδο και δεν έχουν 
εισπράξει το βοήθημα, 

να επικοινωνήσουν με 
τα γραφεία του 

Συλλόγου.
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21 Φεβρουαρίου 2012
Κύριο Ευάγγελο Νικολάου  
Δ/ντή Προσωπικού ΕΤΕ
Αιόλου 86, ΑΘΗΝΑ 

Για την ολιγωρία απέναντι στα αιτήματά μας

Διαμαρτυρία του ΣΣΕΤΕ στο Διευθυντή Προσωπικού
Στις 31/1/2012 το Προεδρείο του Συλλόγου μας επισκέφθηκε το Γενικό 

Δ/ντή Προσωπικού κ. Ευάγγελο Νικολάου και του έθεσε τα παρακάτω αιτή-
ματα που απασχολούν τους συνταξιούχους μέλη μας:
1.	� Αύξηση του ορίου χορήγησης Ατομικών Δανεί-

ων από 8.000€ σε 10.000€
2.	� Μείωση του επιτοκίου των Δανείων, κυμαινό-

μενου επιτοκίου (Ε.Σ.Σ.Ε 1998/99) των 3.000 
από 4,85% που είναι σήμερα σε σταθερό 3% 
όπως των Στεγαστικών Δανείων.

3.	� Αύξηση του ορίου ηλικίας των δανειοδοτούμε-
νων Συνταξιούχων υπαλλήλων από την ηλικία 
των 75 ετών στα 80 έτη, στις παραπάνω δύο 
(2) κατηγορίες ατομικών δανείων.

4.	� Χορήγηση των ατομικών δανείων για ολική η 
μερική εξόφληση Στεγαστικού ή Καταναλωτι-
κού δανείου, με άμεσο συμψηφισμό της ενή-
μερης ή ληξιπρόθεσμης οφειλής, που είχαν 

ληφθεί με δυσμενέστερους όρους προκειμένου 
να μειωθούν οι μηνιαίες δόσεις. 

Μετά την ενημέρωση ο Γεν. Δ/ντής μας δια-
βεβαίωσε ότι θα εισηγηθεί θετικά για την υλο-
ποίηση των αιτημάτων της αύξησης του ορίου 
ατομικού δανείου καθώς και του ορίου ηλικίας.  
Για δε τα υπόλοιπα μας παρέπεμψε να συζητήσου-
με σε προσεχή συνάντηση μας με τη Διοίκηση της 
ΕΤΕ. Επειδή όμως παρήλθε μεγάλο χρονικό διά-
στημα και από την πλευρά της Δ/σης Προσωπικού 
δεν υπήρξε καμία απάντηση επί των αιτημάτων 
του Συλλόγου μας, ο ΣΣΕΤΕ έστειλε τη παρακάτω 
επιστολή διαμαρτυρίας , την οποία δημοσιεύουμε 
αυτούσια.

Κύριε Δ/ντά,
Στις 31/1/2012 το Προεδρείο του Συλλόγου μας συναντήθηκε μαζί σας και σας ενημέρωσε για τα σοβαρά 
προβλήματα των συναδέλφων συνταξιούχων που είναι στην αρμοδιότητά σας.
Μετά λύπης μας όμως διαπιστώνουμε ότι έχετε αφήσει να περάσει πολύς χρόνος και παρά τις καθημερι-
νές μας οχλήσεις, το μόνο που έχουμε καταφέρει είναι να έχουμε επικοινωνία μόνο με το γραμματέα σας. 
Η ίδια καθημερινή υπόσχεση ότι θα επικοινωνήσετε μαζί μας, που όμως ποτέ δεν υλοποιείται.
Κύριε Δ/ντά
Πιστεύουμε ότι τα μέλη μας θα πρέπει να έχουν μια ειλικρινή και άμεση απάντησή σας, όπως αρμόζει 
στη θέση που είστε, σχετικά με τις αποφάσεις σας στα αιτήματά μας (αύξηση πλαφόν ατομικών δανείων, 
αύξηση ορίου ηλικίας από τα 75 στα 80 έτη κλπ).
Θεωρούμε δεδομένο ότι ως συνάδελφος καταλαβαίνετε ότι οι συνταξιούχοι πλέον έχουν φθάσει στα 
όρια της φτώχειας και αδυνατούν να ανταποκριθούν στις υποχρεώσεις τους, αλλά πάνω από όλα έχουν 
αξιοπρέπεια . Παρακαλούμε μη θίγετε παραπάνω αυτή την αξιοπρέπεια τους.
Ζητάμε το αυτονόητο, να μας δώσετε δηλαδή μια άμεση και οριστική απάντηση. Μη δοκιμά-
ζετε άλλο τις αντοχές και τα όρια των μελών μας.

ΓΙΑ ΤΟ ΣΥΛΛΟΓΟ ΣΥΝΤΑΞΙΟΥΧΩΝ ΕΤΕ
Ο Πρόεδρος                              Ο Γεν. Γραμματέας
Βαγγέλης Μαύρος                       Ιωάννης Πορτούλας

Σ ΥΛ ΛΟ Γ Ο Σ  Σ Υ Ν ΤΑ Ξ Ι Ο Υ Χ Ω Ν
ΕΘΝΙΚΗΣ ΤΡΑΠΕΖΑΣ ΤΗΣ ΕΛΛΑΔΟΣ
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ΈΔΩΣΑΝ ΕΝΤΟΛΗ ΓΙΑ ΤΙΣ ΠΕΡΙΚΟΠΕΣ…ΠΡΙΝ 
ΨΗΦΙΣΤΕΙ Ο ΝΟΜΟΣ!

Μνημείο προχειρότητας αποτελεί έγγραφο του 
τοπικού παραρτήματος ΙΚΑ με το οποίο εντέλλεται 
στη μηχανογράφηση των Ασφ. Οργανισμών ΕΤΕ να 
προβεί σε περικοπές 20% (!) στις κύριες συντάξεις, 
βασιζόμενο στα όσα έγραφαν οι εφημερίδες, πριν 
ακόμα η κυβέρνηση αποφασίσει ότι το τελικό ‘κούρεμα’ 
θα ήταν 12% για το τμήμα πάνω από 1300€ και φυσικά 
πριν ψηφιστεί ο εφαρμοστικός νόμος. Τελικά μετά 
από παρεμβάσεις του ΣΣΕΤΕ στη διοίκηση του ΙΚΑ, οι 
συντάκτες του απαράδεκτου εγγράφου αναγκάστηκαν 
να… το ανακαλέσουν, παραμένοντας ωστόσο έκθετοι 
έναντι των συνταξιούχων μας.

Σύμφωνα με στοιχεία που παρέθεσε πρόσφατα το 
ΙΟΒΕ, αποδεικνύεται πως η μείωση των μισθών 
βοήθησε από λίγο έως καθόλου τη βελτίωση 
της ανταγωνιστικότητας των τιμών

Αντίθετα, μια μείωση των μισθών οδηγεί σε 
άνοδο της ανεργίας και σε υποχώρηση της 
οικονομικής δραστηριότητας, αφού περιορίζει 
τη ζήτηση. Η ανταγωνιστικότητα για την οποία 
μιλάνε λοιπόν και επιδιώκουν, είναι η ιδιότητα του 
εργαζόμενου να εργάζεται πειθήνια και σχεδόν 
δωρεάν... 

Στόχος τους δεν είναι η ανταγωνιστικότητα της 
ελληνικής οικονομίας, αλλά η εξαθλίωση και η 
ταπείνωση των Ελλήνων. 

Πραγματικός στόχος της τρόικας είναι η λεηλασία 
των εισοδημάτων του Ελληνικού λαού και κάνουν ότι 
μπορούν για να φτωχύνουν οι Έλληνες!

ΣΤΟΧΟΣ ΤΗΣ ΤΡΟΙΚΑΣ,  
Η ΛΕΗΛΑΣΙΑ ΤΩΝ ΕΙΣΟΔΗΜΑΤΩΝ

Το μόνο που θα φέρει η μείωση μισθών στον 
ιδιωτικό τομέα είναι περεταίρω μειωμένη 

αγοραστική δύναμη που σημαίνει περεταίρω 
αύξηση του μισθολογικού “κόστους”

Η αύξηση της επιχορήγησης των 
κομμάτων πλήττει τους θεσμούς

Την ώρα που οι 
Έλληνες βιώνουν 
τα απεχθέστερα 
δημοσιονομικά μέτρα 
που περιορίζουν 
δραστικά τα εισοδήματά 
τους, σε σημείο που 
πολλά νοικοκυριά 
αντιμετωπίζουν έντονο 
πρόβλημα επιβίωσης, 
την στιγμή που 
μισθοί και συντάξεις 
τ σ ε κ ο υ ρ ώ ν ο ν τ α ι 

άγρια και επικουρικές, δώρα και επιδόματα ανεργίας 
καταργούνται ή ελαχιστοποιούνται, τα κόμματα αντί 
να μειώσουν, αύξησαν τα ποσά που λαμβάνουν 
ως κρατική επιχορήγηση, καθώς και τις ενισχύσεις 
«για ερευνητικούς και επιμορφωτικούς σκοπούς», 
προκειμένου να χρηματοδοτήσουν τα διάφορα 
ινστιτούτα που έχουν ιδρύσει.

Πιο αναλυτικά, έγγραφο του Υπουργείου 
Εσωτερικών δείχνει ότι η συνολική χρηματοδότηση 
των κομμάτων το 2011 αυξήθηκε κατά 6 εκατ. ευρώ 
σε σχέση με τα χρήματα που πήραν το 2010!

Το 2011 τα κόμματα έλαβαν συνολικά 54.018.624 
€ ως τακτικές επιχορηγήσεις. Το αντίστοιχο ποσό το 
2010 ανήλθε σε 48.800.000 €. Το ποσό που εγκρίθηκε 
για το 2009 ήταν 68.208.000 €, το οποίο, λόγω 
εκλογών, εκτοξεύτηκε σε 85.135.050 €.

Και για να προλάβουμε κάποιους που 
ισχυρίζονται ότι όλη αυτή η κριτική που 
αναπτύσσεται βλάπτει τον κοινοβουλευτισμό 
και τη Δημοκρατία, πιστεύουμε ότι τους θεσμούς 
τους βλάπτουν εκείνοι οι οποίοι με πράξεις σαν 
και αυτές, τους εξευτελίζουν!
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Η ραγδαία μείωση του μισθο-
λογικού κόστους δεν είχε ουσια-
στικό αντίκρισμα στις λιανικές τι-
μές εξαιτίας και της αύξησης της 
φορολογίας και των τιμολογίων 
των δημοσίων επιχειρήσεων.

Μετά δύο χρόνια μνημονίου με 
διαδοχικές περικοπές στα εισο-
δήματα, έκρηξη της ανεργίας και 
πρωτοφανή οικονομική ύφεση με 
ραγδαία πτώση της κατανάλωσης 

η ακρίβεια στέκεται στο ύψος της 
και μάλιστα η ταχύτητα αύξησης 
των τιμών σε μέσα επίπεδα το 
2011 ήταν μεγαλύτερη από την 
αντίστοιχη του 2009.

Όχι μόνο δεν επιβεβαιώθηκε 
η πρόβλεψη του μνημονίου για 
συρρίκνωση του πληθωρισμού 
αλλά οι οικογενειακοί προϋ-
πολογισμοί πλήττονται από το 
φουσκωμένο κύμα ανατιμήσεων 

σε βασικά αγαθά και υπηρεσίες 
πρώτης ανάγκης όπως είναι τα 
τρόφιμα και η στέγαση. 

Τα ευρήματα από τις τιμοληψίες 
της ΕΛΣΤΑΤ αποκαλύπτουν ότι η 
ακρίβεια βάζει φωτιά στις τσέπες 
των νοικοκυριών και επιδεινώνει 
περαιτέρω την οικονομική τους 
στενότητα που έχει προκαλέσει η 
καθίζηση των εισοδημάτων και η 
ανεργία.
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ΑΣΤΕΓΟΙ: ΖΩΗ ΥΠΟ ΤΟ ΜΗΔΕΝ
ΧΡΕΙΑΖΟΝΤΑΙ ΤΗ ΒΟΗΘΕΙΑ ΜΑΣ

Το τελευταίο διάστημα, η κοινωνική ανισότητα που έχει 
δημιουργηθεί από την παρατεταμένη ύφεση τείνει να αλλάξει 
ριζικά τον κοινωνικό χαρακτήρα του κέντρου των Αθηνών. Οι 
μακροχρόνια άνεργοι και οι συμπολίτες μας που απώλεσαν 
αιφνιδίως κάθε έρεισμα στοιχειώδους διαβίωσης οδηγούνται 
στον δρόμο, ως οι νέοι «Άθλιοι» της ελληνικής κοινωνίας. 
Το φαινόμενο των αστέγων και ιδιαίτερα των νεοαστέγων όμως 
παίρνει ανησυχητικές διαστάσεις όσο η οικονομική κρίση διογκώνεται 

και δεν πρέπει να το θυμόμαστε μόνο 
δύσκολες μέρες όπως αυτές του ισχυρού 
κρύου. Ας ενεργοποιηθούμε λοιπόν όλοι 
μαζί και ο καθένας χωριστά δείχνοντας την 
αλληλεγγύη μας προ τους συνανθρώπους 
μας που χειμάζονται… Οι περισσότεροι από 
αυτούς πριν λίγο καιρό ήταν οι άνθρωποι της 
διπλανής μας πόρτας.

*  Ε Ι Δ Η Σ Ε Ι Σ  *  Ε Π Ι Κ Α Ι Ρ Ο Τ Η Τ Α  *  Σ Υ Λ Λ Ο Γ Ι Κ Η  Δ Ρ Α Σ Τ Η Ρ Ι Ο Τ Η Τ Α  *

Οταν ξεπαγιάζουν και οι ψυχές: 
Κουπόνια σε 5.000 παιδιά για μικρογεύματα

Τα κουπόνια θα δίνονται σε καθημερινή βάση σε όλους τους 
μαθητές του κάθε σχολείου, ανεξάρτητα από το αν έχουν ή όχι 
ανάγκη, προκειμένου να μη στιγματιστούν τα παιδιά που δεν 
έχουν την οικονομική δυνατότητα να αγοράζουν έστω και έναν 
χυμό από το σχολείο.
Το πρόγραμμα σίτισης θα καλύπτεται από κονδύλια του 
ΕΣΠΑ και τα μικρογεύματα που θα δίνονται στους μαθητές θα 
περιλαμβάνουν ελληνικά προϊόντα, μεταξύ των οποίων γάλα με 
μπισκότα ή δημητριακά, φρούτα και σάντουιτς, ενώ το κόστος του 
θα κυμαίνεται μεταξύ ενός και δύο ευρώ.

Η Ελλάδα γυρίζει πίσω  
στα χρόνια του 1950
3 εκατ. Έλληνες στα όρια  

της φτώχειας

Σύμφωνα με την έρευνα της Ελληνικής 
Στατιστικής Αρχής, 3,03 εκατ. άτομα 
(27,7%) ζουν κάτω από το όριο της 
φτώχειας, το οποίο ορίζεται στα 
7.178 ευρώ τον χρόνο σε ατομικό 
επίπεδο και στα 15.073 ευρώ για 
τετραμελή οικογένεια. Η Ελλάδα έχει 
το μεγαλύτερο ποσοστό φτωχών και 
κοινωνικά αποκλεισμένων (27,7%) 
στην ΕΕ των 27 χωρών, μετά τις 
Βουλγαρία, Ρουμανία, Λετονία, 
Λιθουανία, Ουγγαρία και Πολωνία.

ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΝΟΕΜΒΡΙΟΥ 2011
Πάνω από 1 εκατ. άνεργοι

Ένας στους δύο νέους και μία 
στις τέσσερις γυναίκες δεν 
μπορούν να βρουν εργασία, 
όπως και συνολικά ένας στους 
πέντε Έλληνες. Έπεσαν κάτω 
από τα 4 εκατ. οι νόμιμα 
απασχολούμενοι.
Στο 20,9% έφτασε η ανεργία 
τον περασμένο Νοέμβριο, 
σύμφωνα με τα νέα στοιχεία 

που δημοσίευσε η Ελληνική Στατιστική Αρχή.
Ο αριθμός των ανέργων έφτασε τους 1.029.587, από 903.525 
μόλις ένα μήνα νωρίτερα.
Η γυναικεία ανεργία έχει φτάσει το 24,5%, έναντι 18,3% στους 
άνδρες, ενώ για τους νεοεισερχόμενους στην αγορά εργασίας 
(ηλικίες 15-24), η αντίστοιχη τιμή είναι 48%.
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Θεσσαλονίκη
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Εκδρομές - Εκδηλώσεις
Εκδηλώσεις κοπής πίτας

Τμήμα μπριτζ

Ν.Π. ΒΟΙΩΤΙΑΣ ΕΚΔΡΟΜΗ ΣΤΗΝ ΑΡΚΑΔΙΑ ΠΑΡΓΑ-ΠΡΕΒΕΖΑ-ΣΥΒΟΤΑ

Ι.Μ. Δαμάστας, Μενδενίτσα, Καμ. Βούρλα Απογευματινή εκδήλωση στο σύλλογο

Ξενάγηση στην έκθεση 170χρόνια ΕΤΕ Χριστουγεννιάτικη εκδήλωση για τα παιδιά
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Ο ελεγειακός ποιητής των
O “Μεγαλέξανδρος” του Ελληνικού Κινηματογράφου, 
ξεκίνησε για το “Ταξίδι στα Κύθηρα”. Σαν να πέρασε 
“Μια αιωνιότητα και μια μέρα”, η Ελλάδα που ζει 
“Μέρες του ‘36“ μέσα σε ένα “Toπίο στην ομίχλη” 
λίγο πριν κάνει “Το μετέωρο βήμα του πελαργού”, 
μοιάζει με “Το λιβάδι που δακρύζει”. “Η σκόνη του 
χρόνου” έχει θολώσει “Το βλέμμα του Οδυσσέα” 
και “Οι κυνηγοί” των ονείρων μας, μοιάζουν με 
“Θίασο” σε μια κακοπαιγμένη (“Ανα) παράσταση”.

Έ νας μεγάλος δάσκαλος, ένας ποιητής που έγραφε 
με τις σιωπές και τις εικόνες και μπόρεσε να ενσαρ-

κώσει την μνήμη της εποχής του, μια «εμβληματική 
φυσιογνωμία» του νέου ελληνικού κινηματογράφου 
ο Θόδωρος Αγγελόπουλος “έφυγε” στις 24/1/2012 
από τη ζωή, διευρύνοντας το κύκλο των απωλειών 
των ανθρώπων του πνεύματος, αφήνοντας φτωχότε-
ρη την Ελλάδα και τους Έλληνες σε μια εποχή που δεν 
υπάρχει η πολυτέλεια για τέτοιες απουσίες...

Ε νσάρκωσε το νέο κύμα του ελληνικού κινηματο-
γράφου τις δεκαετίες του ‘70 και του ‘80 και επη-

ρεάστηκε πολύ από τον γαλλικό κινηματογράφο της 
εποχής και ήταν γνωστός για το αργό και ονειρικό του 
στυλ στην σκηνοθεσία.

Ή ταν ένας από τους κορυφαίους και ο πλέον πολυ-
βραβευμένος διεθνής Έλληνας σκηνοθέτης με δι-

ακρίσεις στην Ελλάδα και το εξωτερικό. Θεωρούνταν 
ο ελεγειακός ποιητής των κινηματογραφικών εικόνων 
και της σύγχρονης ελληνικής ιστορίας και κοινωνικής 
πραγματικότητας. Ήταν ο δημιουργός του «Θίασου», 
του «Μεγαλέξανδρου» και άλλων επικολυρικών ταινι-
ών που έκαναν γνωστή την Ελλάδα σε όλη την υφήλιο 
για περισσότερο από τέσσερις δεκαετίες.

Ο Θόδωρος Αγγελόπουλος εγκατέλειψε τις σπουδές 
του στη Νομική Σχολή της Αθήνας και το 1961 

έφυγε στο Παρίσι, όπου αρχικά παρακολούθησε στη 
Σορβόννη μαθήματα γαλλικής φιλολογίας και φιλμο-
γραφίας, καθώς και μαθήματα εθνολογίας και στη συ-
νέχεια μαθήματα κινηματογράφου στη Σχολή Κινημα-
τογράφου IDHEC και στο Musee de l’ homme. 

Μ ετά την επιστροφή του στην Ελλάδα το 1964 και 
μέχρι το 1967 εργάστηκε ως κριτικός κινηματο-

γράφου στην εφημερίδα Δημοκρατική Αλλαγή, μαζί με 

τον Βασίλη Ραφαηλίδη και την Τώνια Μαρκετάκη. Με 
τον κινηματογράφο άρχισε να ασχολείται το 1965 και 
το 1968 παρουσίασε την πρώτη του μικρού μήκους 
ταινία, «Εκπομπή» στο Φεστιβάλ Κινηματογράφου 
Θεσσαλονίκης. 

Τ ο 1970, η πρώτη μεγάλου μήκους ταινία του η 
«Αναπαράσταση» κέρδισε το πρώτο βραβείο στο 

Φεστιβάλ Κινηματογράφου Θεσσαλονίκης, καθώς και 
άλλες διακρίσεις στο εξωτερικό, και σηματοδότησε 
την αυγή του σύγχρονου ελληνικού κινηματογράφου. 
Έκτοτε, οι ταινίες του συμμετείχαν σε πολλά διεθνή 
φεστιβάλ κερδίζοντας πολλά βραβεία, τα οποία τον 
καθιέρωσαν παγκοσμίως ως έναν από τους σπουδαιό-
τερους σκηνοθέτες του σύγχρονου κινηματογράφου.

Π ολλά αφιερώματα που τιμούν τη δουλειά του Θό-
δωρου Αγγελόπουλου έχουν πραγματοποιηθεί σ’ 

όλο τον κόσμο. Είχε αναγορευθεί επίτιμος διδάκτορας 
των Πανεπιστημίου των Βρυξελλών, του Πανεπιστη-
μίου X Ναντέρ (Nanterre) στο Παρίσι και του Πανεπι-
στημίου του Έσσεξ (Essex). Μαζί με τον Βασίλη Ραφα-
ηλίδη υπήρξε συνιδρυτής του περιοδικού Σύγχρονος 
Κινηματογράφος.
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κινηματογραφικών εικόνων
Φιλµογραφία

FORMINX STORY • Η ΕΚΠΟΜΠΗ • ΑΝΑΠΑΡΑΣΤΑΣΗ • ΜΕΡΕΣ ΤΟΥ ‘36 • Ο ΘΙΑΣΟΣ  
• ΟΙ ΚΥΝΗΓΟΙ • ΜΕΓΑΛΕΞΑΝ∆ΡΟΣ • ΧΩΡΙΟ ΕΝΑ, ΚΑΤΟΙΚΟΣ ΕΝΑΣ ΑΘΗΝΑ • ΕΠΙΣΤΡΟΦΗ ΣΤΗΝ 
ΑΚΡΟΠΟΛΗ • ΤΑΞΙ∆Ι ΣΤΑ ΚΥΘΗΡΑ • ΜΕΛΙΣΣΟΚΟΜΟΣ • ΤΟΠΙΟ ΣΤΗΝ ΟΜΙΧΛΗ • TΟ ΜΕΤΕΩΡΟ 

ΒΗΜΑ ΤΟΥ ΠΕΛΑΡΓΟΥ • ΤΟ ΒΛΕΜΜΑ ΤΟΥ Ο∆ΥΣΣΕΑ • ΜΙΑ ΑΙΩΝΙΟΤΗΤΑ ΚΑΙ ΜΙΑ ΜΕΡΑ  
• ΤΟ ΛΙΒΑ∆Ι ΠΟΥ ∆ΑΚΡΥΖΕΙ • Η ΣΚΟΝΗ ΤΟΥ ΧΡΟΝΟΥ

1975 “Ο Θίασος”
• Βραβείο FIPRESCI, Διεθνές Φεστιβάλ Καννών 1975
• Βραβείο Interfilm Βερολίνο “Forum” 1975
• Βραβείο καλύτερης ταινίας της χρονιάς, British Film Institute 1976
• �Βραβείο Καλύτερης ταινίας στον κόσμο για τη δεκαετία 1970-80, Ένωση 

Κριτικών Ιταλίας
• �Μία από τις καλύτερες ταινίες της ιστορίας του κινηματογράφου, 

FIPRESCI
• Καλύτερη ταινία της χρονιάς, Grand Prix για τις τέχνες, Ιαπωνία
• Βραβείο Golden Age, Βρυξέλλες 1976
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Κορυφαία αθλήτρια για το 2011, αναδείχθηκε η Μαριάννα Λυμπερτά στη καθιερωμένη ετή-
σια ψηφοφορία που πραγματοποίησε ο Πανελλήνιος Σύλλογος Αθλητικού Τύπου(ΠΣΑΤ) όπου 
συγκέντρωσε 1230 ψήφους, ενώ στη κατηγορία των ανδρών πρώτευσε ο συναθλητής της στον 
Ολυμπιακό Σπύρος Γιαννιώτης.

Η “δική μας” Μαριάννα, κόρη του συναδέλφου μας Αντώνη Λυμπερτά, γεννήθηκε στις 25 Ιουνίου 1979 
στον Ταύρο και ξεκίνησε την κολύμβηση στον Εθνικό Γυμναστικό Σύλλογο, απ’ όπου μετεγγράφηκε για μια 
δεκαετία στον Α.Ν.Ο Γλυφάδας, συνέχισε στον Παναθηναϊκό, για να καταλήξει στον Ολυμπιακό. Σε ηλικία 18 
ετών ήταν ήδη μέλος της εθνικής ομάδας. Το 2000 στο Σύδνεϋ έκανε την πρώτη εμφάνισή της σε Ολυ-
μπιακούς Αγώνες, για να ακολουθήσουν οι διοργανώσεις της Αθήνας, του Πεκίνου και καλώς εχόντων 
των πραγμάτων του Λονδίνου αυτό το καλοκαίρι. 

Έχει συμμετάσχει σε πολλά παγκόσμια και Ευρωπαϊκά πρωταθλήματα. Τρεις φορές σε Μεσογειακούς 
Αγώνες, με απολογισμό ένα ασημένιο και δύο χάλκινα μετάλλια. Μετράει 29 νίκες σε Πανελλήνια Πρωταθλή-
ματα. Είναι κάτοχος του πανελληνίου ρεκόρ στα 800μ. και 1.500μ. ελεύθερο. Τίποτα όμως από όλα αυτά δεν 
της ήταν αρκετό. Εκεί που οι άλλοι συνήθως σταματούν, εκείνη αποφάσισε να συνεχίσει. Πέρασε από την 
πισίνα στην ανοιχτή θάλασσα και από κει «κολύμπησε» μέχρι την κορυφή του κόσμου… 

Ένα χάλκινο μετάλλιο σε παγκόσμιο πρωτάθλημα, θα ζήλευαν πολλοί αθλητές και όχι μόνο κολυμβητές. 
Η Μαριάννα Λυμπερτά, ανοίχθηκε στη θάλασσα και δεν διαψεύστηκε, τόσο αυτή όσο και ο προπονητής της 
ο Μίλτος Κανελλόπουλος.. Μετά την κατάκτηση του χάλκινου μεταλλίου στα 5000m στο Πανευρωπαϊκό 
Πρωτάθλημα του 2010, η Μαριάννα έγραψε ιστορία, κατακτώντας το 2011 στη Σανγκάη στα 10000m το 
πρώτο -χάλκινο- μετάλλιο της Ελλάδας στο 14ο Παγκόσμιο Πρωτάθλημα υγρού στίβου. Έγινε έτσι η πρώτη 
Ελληνίδα που ανεβαίνει ποτέ στο βάθρο σε αυτή τη διοργάνωση. Με την επιτυχία της αυτή εξασφάλισε τη 
συμμετοχή της και στους Ολυμπιακούς Αγώνες του Λονδίνου το 2012. Μια επιτυχία που μόνο τυχαία δεν 
είναι, αλλά οφείλεται στην πολυετή σκληρή προπόνηση.

Της ευχόμαστε καλή επιτυχία και περιμένουμε να μας κάνει άλλη μια φορά υπερήφανους. Ιδιαίτερα δε 
αυτή την εποχή που διέρχεται η χώρα μας και ο λαός μας, έχουμε ανάγκη από αθλητικές επιτυχίες αλλά και 
η νέα γενιά από πρότυπα όπως η “δική μας” Μαριάννα!

Μαριάννα Λυμπερτά:
Ένα “δικό μας” παιδί κορυφαία αθλήτρια για το 2011

Από την τελετή 
βράβευσης  
του ΠΣΑΤ.

Οι κορυφαίοι έλληνες αθλητές για  
το 2011, Μαριάννα Λυμπερτά και   

Σπ. Γιαννιώτης.

Ο Πρόεδρος της Δημοκρατίας συγχαίρει 
τη Μαριάννα Λυμπερτά.

* ΑΘΛΗΤΙΚΕΣ ΔΙΑΚΡΙΣΕΙΣ * ΑΘΛΗΤΙΚΕΣ ΔΙΑΚΡΙΣΕΙΣ * ΑΘΛΗΤΙΚΕΣ ΔΙΑΚΡΙΣΕΙΣ *
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Το αντιγριπικό εμβόλιο γίνεται συνήθως το φθινόπωρο αλλά και σε όλη τη διάρκεια του χειμώνα 
και είναι το πλέον γνωστό προληπτικό μέτρο κατά της γρίπης. 

μας θωρακίζει απέναντι στη γρίπη
Ο αντιγριπικός εμβολιασμός

Πώς μας προστατεύουν  
τα αντιγριπικά εμβόλια; 

Τα αντιγριπικά εμβόλια περιέχουν αδρανοποι-
ημένα (νεκρά) στελέχη του ιού της γρίπης. 
Επειδή ακριβώς ο ιός δεν είναι ζωντανός, δεν 
μπορεί να μολύνει τον οργανισμό. Ωστόσο, 
είναι ακόμη ικανός να προκαλέσει την πα-
ραγωγή αντισωμάτων και έτσι το σώμα σας 
είναι προετοιμασμένο να αντιμετωπίσει τον 
συγκεκριμένο ιό εάν εκτεθεί σε αυτόν στη δι-
άρκεια της εποχικής έξαρσης της γρίπης. Το 
αντιγριπικό εμβόλιο πρέπει να γίνεται κάθε 
χρόνο. Αφενός, η ανοσολογική προστασία 
που εξασφαλίζεται με το εμβόλιο μειώνεται 
με την πάροδο του χρόνου και ενδέχεται 
να μην επαρκεί για την προστασία του ορ-
γανισμού την επόμενη χρονιά. Αφετέρου, 
και πρωτίστως, οι επιστήμονες είναι υπο-
χρεωμένοι να παρασκευάζουν νέα εμβόλια 
κάθε χρόνο γιατί το στέλεχος του ιού της 
γρίπης δε μένει ίδιο. [1] 9-10 μήνες πριν 
από τη νέα εποχική έξαρση της γρίπης, 
παρασκευάζουν ένα καινούργιο εμβόλιο 
σχεδιασμένο να παρέχει προστασία κατά 
των στελεχών του ιού που αναμένεται 
να κυκλοφορούν στο νότιο ή το βόρειο 
ημισφαίριο κατά το επόμενο έτος. Γι’ αυτό πρέπει να 
επαναλαμβάνουμε τον εμβολιασμό κάθε χρόνο αν θέ-
λουμε να είμαστε σίγουροι ότι διαθέτουμε αντισώματα 
για τα πλέον πρόσφατα στελέχη του ιού. Δεν είναι 
απίθανο να εμφανιστεί ένα νέο απρόβλεπτο στέλεχος 
του ιού αφού ήδη παραχθεί και διανεμηθεί το τρέχον 
αντιγριπικό εμβόλιο. Αυτό σημαίνει ότι ακόμη και αν 
έχετε εμβολιαστεί, υπάρχει μια μικρή πιθανότητα να 
προσβληθείτε από τον ιό της γρίπης. 

Ποιοι πρέπει να εμβολιάζονται; 
Η γρίπη είναι μια πραγματικά δυσάρεστη εμπειρία για 
όλους. Ωστόσο, σε ορισμένους ανθρώπους η γρίπη μπο-
ρεί να συνοδευτεί από επικίνδυνες επιπλοκές, π.χ. βρογ-
χίτιδα και πνευμονία, για την αντιμετώπιση των οποίων 
ενδέχεται να απαιτηθεί εισαγωγή σε νοσοκομείο .Οι 
συστάσεις σχετικά με το ποιος πρέπει να εμβολιάζεται 
κατά της γρίπης ποικίλλουν από χώρα σε χώρα. Ωστό-
σο, στις περισσότερες χώρες, το αντιγριπικό εμβόλιο 

συνι-
στάται για τις ακόλουθες ομάδες 
υψηλού κινδύνου:
•	 άτομα ηλικίας άνω των 65 ετών
•	� όσοι διατρέχουν αυξημένο κίνδυνο ανάπτυξης σο-

βαρών επιπλοκών από τη γρίπη - π.χ. όσοι πάσχουν 
από καρδιοπάθειες, άσθμα ή χρόνια αποφρακτική 
πνευμονοπάθεια, μακροχρόνια ηπατοπάθεια ή νε-
φροπάθεια, διαβήτη ή έχουν αποδυναμωμένο ανο-
σοποιητικό σύστημα.

•	� όσοι ζουν με άτομα που ανήκουν στις ανωτέρω 
ομάδες υψηλού κινδύνου ή φροντίζουν τα εν λόγω 
άτομα.

•	� οι επαγγελματίες των υπηρεσιών υγείας.

Αν δεν είστε σίγουρος κατά πόσο χρειάζεστε αντιγρι-
πικό εμβόλιο, ρωτήστε το γιατρό ή το φαρμακοποιό 
σας.

ΠΗΓΕΣ: onflu.gr-ΚΕΕΛΠΝΟ
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Πώς διασκέδαζε η Παλιά Αθήνα; Πώς διαμορφωνόταν η καθημερινή ζωή του Αθηναίου και 
της Αθηναίας; Ποια ήταν η γαστρονομία της εποχής;

Μέσα από αυθεντικές µμαρτυρίες, φωτογραφίες, χρονογραφήματα, διαφηµίσεις, μικρές 
πικάντικες ειδησούλες, σχόλια, ανέκδοτα και γελοιογραφίες, ο συγγραφέας µας παρουσιάζει 
ένα ογκώδες υλικό µε τρόπο γλαφυρό κι ευχάριστο, κρατώντας αµείωτο το ενδιαφέρον του 
αναγνώστη σε κάθε σελίδα.

Όπως θα έλεγε κι ένας λόγιος κριτικός βιβλίου εκείνης της εποχής: «Το ανάγνωσµα 
τούτο διδάσκει, φαιδρύνει, τέρπει, ζωγραφίζει, ηθογραφεί, συγκινεί, μορφώνει, διεγείρον 
το αίσθηµα, την µελέτην, τον γέλωτα, την σκέψιν, το ενδιαφέρον, την φαιδρότητα. Το 
περιεχόµενόν του, ευφυές, τερπνόν, ευχερές, τερψίθυµον, διδακτικόν όσον και πλήρες 
αττικού άλατος, υπόσχεται διασκέδασιν, ουχί του ωφελίµου αµέτοχον...». Στο τέλος ο 
αναγνώστης αποκτά µια εμπλουτισμένη οπτική και για τη σύγχρονη πόλη, αφού γνωρίζει 
την ιστορία και την εξέλιξή της στο χρόνο. Μέσα από τα ήθη και τα έθιµα κάθε περιόδου 

αναδεικνύεται ο χαρακτήρας του κατοίκου αυτής της πόλης και µε τις απαραίτητες συγκρίσεις μας βοηθά να 
καταλάβουμε την εξέλιξή του σήµερα.

Η λαογραφική ιστορία της Αθήνας ενός ολόκληρου αιώνα ξετυλίγεται σαν ένα μικρό ντοκιμαντέρ. Για να θυμούνται 
οι παλιοί και να μαθαίνουν οι νεώτεροι.

Μια πρόταση για όσους είναι λάτρεις μιας άλλης εποχής που πέρασε…

Θωμά Σιταρά (Εκδόσεις Ωκεανίδα) 

Η παλιά Αθήνα ζει, γλεντά, γεύεται. 1834-1938

Δέκα, μικρές καθημερινές ιστορίες με πρωταγωνιστές τους δικούς μας ανθρώπους 
κι από κοντά το γέλιο σύμβουλος και κριτής, αλλά και αιτία να αποκαλυφθούν κρυφές 
σκέψεις ή πονηρές επιδιώξεις. Μια τοιχογραφία χαρακτήρων και γεγονότων που δεν 
επιδιώκει, βέβαια, να αλλάξει τους κανόνες της καθημερινότητας, αλλά να υπογραμμίσει 
όσο γίνεται, πόσο σοβαρή είναι η άλλη όψη, το αστείο, στη ζωή μας, αφού δε μπορεί 
να γίνει αφετηρία ακόμα και αλλαγής του ταμπεραμέντου της κοινωνίας μας! 

Παρά τον τίτλο του, το βιβλίο αφήνει στον αναγνώστη μια γλυκόπικρη “γεύση” 
όπως εξάλλου και η ίδια η ζωή με τα συναισθήματα να εναλλάσσονται.

Λίγα λόγια για το συγγραφέα
O Νίκος Μουλίνος γεννήθηκε στην Κέρκυρα. 
Σπούδασε οικονομικά. Εργάστηκε στην Ελληνική Τράπεζα Βιομηχανικής Αναπτύξεως, καθώς και 

ως οικονομικός Σύμβουλος ιδιωτικών επιχειρήσεων. Ασχολείται χρόνια με τη δημοσίευση άρθρων, 
διηγημάτων και χρονογραφημάτων σε εφημερίδες και περιοδικά.

Η ζωή αστειεύεται
(Εκδόσεις Περίπλους) 

Το ιστορικό καφενείο Ζαχαράτος 
στο Σύνταγμα

Φοιτητές στη Πλατεία ΕξαρχείωνΟδός Αθηνάς, κέντρο.
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Παρουσίαση Έργων Συναδέλφων
Γράφει η Πόπη Ηλιοπούλου 

Η αυλαία της ζωής 
σηκώνεται και οι 
ιστορίες των ηρώων του 
έργου ξετυλίγονται με 
γλαφυρότητα και ρεαλισμό 
πλέκοντας πολύπλοκους 
συναισθηματικούς ιστούς 
και δαιδαλώδεις διαδρομές 
γεγονότων. Πλοκή με 
ενδιαφέρον, χρονική 
συνέπεια και συστηματική 
δόμηση  καταστάσεων. 

Έντονη σκιαγράφηση 
διαφόρων ειδών 

χαρακτήρων. Όλοι καταλήγουν στην 
“κάθαρση” ύστερα από περιπέτειες και δράσεις  των 
ανθρώπων και της μοίρας. 

Έτσι η αυλαία πέφτει, μα η ζωή συνεχίζεται και 
μάλιστα με ελπιδοφόρα και θετικά μηνύματα.  

Λένα μας, σε ευχαριστούμε πολύ και ευχόμαστε 
με την ικανότητα και την ευαισθησία σου να μας 
ξαναταξιδέψεις σύντομα με “ούριο άνεμο”…

Λένα Παπαδοπούλου

ΒΙΟΓΡΑΦΙΚΟ
Γεννήθηκα στην Αθήνα, σε μια 

οικογένεια που ήρθε από μακριά. 
Από νωρίς συνήθισα στους αποχω-
ρισμούς, αλλά δίχως συναίσθηση 
των ανατροπών. Χρειάστηκε να 
περάσουν πολλά χρόνια για να συ-

νειδητοποιήσω τις αλλαγές και το πόσο πολύ με αφορού-
σαν. Μεγαλώνοντας, διαπίστωνα καθημερινά πως όλο και 
λιγότερα πράγματα μου άρεσαν από όλα όσα συνέβαιναν 
γύρω μου και ήθελα πάση θυσία να μείνω απέξω. Έτσι, 
άρχισα να τα γράφω σαν ιστορίες στο μυαλό μου. Οι 
ιστορίες άρχισαν να παίρνουν μορφή. Το γράψιμό τους 
ξεκίνησε αβίαστα και μου χάρισε νέες, απολαυστικές και 
απάτητες διαδρομές, παράλληλα με τις σπουδές (οικο-
νομικά) και τη δουλειά μου στην Εθνική Τράπεζα. Ζω 
πάντα στην Αθήνα με το σύζυγό μου Ευάγγελο και το 
γιο μας Αγησίλαο, που είναι το σπουδαιότερο έργο της 
ζωής μου.

ΒΙΟΓΡΑΦΙΚΟ

Τον εκλεχτό συνάδελφο κ. Γιώργο Μελίδη 
πρωτοσυνάντησα στο Σύλλογό μας πριν από οκτώ 
χρόνια. Η φυσική του ευγένεια, η διακριτικότητά του, η 
πνευματώδης έκφρασή του σε συνδυασμό με το σπάνιο 
ήθος του, την ανθρωπιά και τη μετριοφροσύνη του 
συνθέτουν την εικόνα του «Ιππότη στοχαστή”.

Χαιρετίζοντας την ποιητική του συλλογή από τις εκδόσεις 
“Το Θείον Φώς” αντί άλλων σχολίων, παραθέτουμε το 
παρακάτω απόσπασμα των ιδεών του:

“Για μένα ποίηση είναι το τραγούδι της ψυχής. Είναι 
ένα φτερούγισμα της πραγματικότητας, πέρα από τη 
πραγματικότητα. 

Είναι ενσάρκωση ιδεών. 
Είναι εξομολόγηση προς τον Δημιουργό…
Η ποίηση δεν είναι τέχνη που μαθαίνεται. Υπάρχει όπως υπάρχει το 

Σύμπαν. Και φαίνεται όπως ο Ήλιος…”
Και εμείς ευχόμαστε να είσαι πάντα καλά και να λάμπεις με την ευγένεια 

και το πνεύμα σου.

Γ ε ν ν ή θ η κ ε 
στην ομαλή του 
Νομού Κοζάνης, 
το1935.

Οι γονείς του 
προέρχοντα ιαπό το Κουπάν του 
Καυκάσου και ήρθαν στην Ελλά-
δα το 1918.

Σπούδασε στην Αθήνα οικο-
νομικές Επιστήμες και Νομικά 
στη Θεσσαλονίκη.

Έχει γράψει πάμπολλα ποιή-
ματα και τραγούδια. 

Σήμερα είναι συνταξιούχος 
της Εθνικής Τραπέζης και διαμέ-
νει στο Περιστέρι.

Γιώργος Μελίδης
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Είναι ένα αυτονόητο και δημο-
κρατικό δικαίωμα που όμως σή-
μερα δεν ισχύει! Είναι μια εύλογη 
πρόταση που κανένας συνδικαλι-
στής δεν τολμά να αρνηθεί δη-
μόσια! Είναι μια κατάφορη αδικία 
που δεν ανεχόμαστε πια! Είναι μια 
απόλυτη αναγκαιότητα που πρέ-
πει να εφαρμοστεί αμέσως, χωρίς 
άλλες δικαιολογίες και καθυστερή-
σεις! Οι Συνταξιούχοι συνάδελφοι 
έχουν κάθε ουσιαστικό και ηθικό 
δικαίωμα να εκλέγονται στο Δι-
οικητικό Συμβούλιο του Ταμείου 
Υγείας και να συμμετέχουν ισότι-
μα σε όλες τις βαθμίδες της Δια-
χείρισης και της Διοίκησης του! 

Οι συνταξιούχοι της Εθνικής 
Τράπεζας που είναι ασφαλισμέ-
νοι «ιδίω δικαίω» στο ΤΥΠΕΤ 
έχουν ξεπεράσει ήδη αριθμητικά 
τους εν ενεργεία συναδέλφους. 
Η ιατρική παρακολούθησή τους, 
η φαρμακευτική τους περίθαλψη 
και πολλές φορές η νοσηλεία τους 
είναι οπωσδήποτε μεγαλύτερη σε 
ποσοστά από τους νεότερους σε 
ηλικία. Κι όμως αυτοί οι άνθρωποι 
-εμείς δηλαδή- βρισκόμαστε στο 
περιθώριο όλων των ιατρικών και 

οικονομικών αποφάσεων του Τα-
μείου που μας αφορούν. Η εκπρο-
σώπησή μας στο Δ.Σ. του ΤΥΠΕΤ 
γίνεται σήμερα ενδεικτικά από ένα 
(1) μόνο μέλος μας που διορίζει ο 
Σύλλογος Συνταξιούχων ΕΤΕ ενώ 
δεν έχουμε δικαίωμα να συμμε-
τέχουμε ούτε στο Προεδρείο του 
ΤΥΠΕΤ ή σε άλλες νευραλγικές 
θέσεις Διοίκησης. Επιπλέον απα-
γορεύεται να είμαστε παρόντες, 
να καταθέτουμε τις απόψεις ή τις 
προτάσεις μας και να ψηφίζουμε 
τις οποιεσδήποτε αποφάσεις στις 
Γενικές Συνελεύσεις του Ταμείου 
μας.

Τυπικό εμπόδιο σ’ αυτή την ωμή 
παραβίαση των δικαιωμάτων μας 
είναι το ισχύον καταστατικό του 
ΤΥΠΕΤ το οποίο πρέπει να τροπο-
ποιηθεί σε μερικά σημεία καθώς 
έχει και άλλα σοβαρά προβλή-
ματα εκτός από την απαγόρευση 
της εκλογής συνταξιούχων στις 
αρχαιρεσίες του Ταμείου. Π.χ. το 
εκλογικό σύστημα εκλογής και 
των εν ενεργεία συναδέλφων έχει 
σήμερα δύο διαφορετικά μέτρα 
και σταθμά: απλή αναλογική για 

την Αθήνα και πλειοψηφικό για 
την Περιφέρεια. 

Πολλές φορές στο παρελθόν 
αποφασίσθηκε από τα όργανα 
του ΤΥΠΕΤ η αλλαγή αυτού του 
αναχρονιστικού καταστατικού 
και ορίσθηκε η συγκρότηση μιας 
ειδικής επιτροπής που θα έφερνε 
εισήγηση για τις διατάξεις προς 
τροποποίηση. Όμως η επιτροπή 
δεν προχώρησε για άγνωστους 
λόγους. Μια παροιμία λέει: όποιος 
δεν θέλει να ζυμώσει δέκα χρόνια 
κοσκινάει! Πρόσφατα εγκρίθηκε γι’ 
ακόμη μια φορά από το Δ.Σ. του 
ΤΥΠΕΤ μία ακόμη επιτροπή που 
θα εξετάσει το θέμα χωρίς όμως 
κι αυτή τη φορά να τεθεί κάποιο 
συγκεκριμένο χρονοδιάγραμμα. 
Δυστυχώς η καλή μέρα δεν φά-
νηκε από το πρωί! Όμως δεν το 
βάζουμε κάτω. Εμείς θα παρακο-
λουθήσουμε στενά το ζήτημα και 
θα στηρίξουμε δημόσια ενώπιον 
όλων των μελών του ΤΥΠΕΤ τις 
προτάσεις που θα εξασφαλίζουν 
ισότιμη συμμετοχή των συντα-
ξιούχων και των εν ενεργεία στη 
Διοίκηση του Ταμείου Υγείας. 

Μάκης Βλασσόπουλος 

ΟΙ ΣΥΝΤΑΞΙΟΥΧΟΙ ΤΗΣ ΕΤΕ ΕΧΟΥΝ ΚΑΘΕ 
ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΝΑ ΕΚΛΕΓΟΝΤΑΙ  

ΜΕ ΑΠΛΗ ΑΝΑΛΟΓΙΚΗ ΣΤΟ Δ.Σ. ΤΟΥ ΤΥΠΕΤ ΚΑΙ  
ΝΑ ΣΥΜΜΕΤΕΧΟΥΝ ΙΣΟΤΙΜΑ ΣΤΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΤΟΥ

Οι EKΔOΣEIΣ KAΣTANIΩTH και ο ΣΥΛΛΟΓΟΣ ΣΥΝΤΑΞΙΟΥΧΩΝ ΕΘΝΙΚΗΣ 
ΤΡΑΠΕΖΑΣ, σας προσκαλούν στην παρουσίαση του βιβλίου  

της ΚΑΤΕΡΙΝΑΣ ΚΑΡΙΖΩΝΗ

“Ο ΧΑΡΤΗΣ ΤΩΝ ΟΝΕΙΡΩΝ”
την Τετάρτη 14 Μαρτίου 2012 στις 7.30 μ.μ. στα γραφεία του συλλόγου.

Για το βιβλίο θα μιλήσουν οι:
ΧΡΙΣΤΟΦΟΡΟΣ ΚΑΣΔΑΓΛΗΣ, συγγραφέας

ΓΙΩΓΙΑ ΣΙΩΚΟΥ, ποιήτρια
ΒΙΒΗ ΤΟΥΡΟΓΙΑΝΝΗ, οικονομολόγος

ΣΥΛΛΟΓΟΣ ΣΥΝΤΑΞΙΟΥΧΩΝ ΕΘΝΙΚΗΣ ΤΡΑΠΕΖΑΣ • Δραγατσανίου 8, 6ος όροφος, Αθήνα
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ΑΝΕΞΑΡΤΗΤΗ ΕΝΩΤΙΚΗ ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑ
ΣΥΝΤΑΞΙΟΥΧΩΝ ΕΘΝΙΚΗΣ ΤΡΑΠΕΖΑΣ ΤΗΣ ΕΛΛΑΔΟΣ

* το βημα των παραταξεων * το βημα των παραταξεων * το βημα των παραταξεων *

Φεβρουάριος 2012

ΣΤΑ ΑΔΙΕΞΟΔΑ ΤΟΥ ΝΕΟΥ ΜΝΗΜΟΝΙΟΥ
Το νέο μνημόνιο που ψηφίστηκε στη βουλή, είναι η χαριστική βολή στους ήδη ετοιμο-
θάνατους Έλληνες εργαζόμενους, συνταξιούχους, ανέργους και αστέγους..
Η τρόικα και η κυβέρνηση του νέου επαχθέστερου μνημονίου συνεχίζουν το έργο της 
κατεδάφισης της κοινωνίας, περνώντας νέα θηλιά στο λαιμό των Ελλήνων. 

Το PSI, συνοδεύεται από νέα επαχθή δάνεια τα 
οποία θα πάνε αποκλειστικά για μία ακόμα επα-
νακεφαλοποίηση των τραπεζών και στις τσέπες 
των δανειστών μας.
Οι μακροπρόθεσμες δεσμεύσεις που αναλαμ-
βάνονται όμως θα είναι καταστροφικές για τη 
χώρα.
 Το δημόσιο χρέος θα παραμείνει θεόρατο και 
μη διαχειρίσιμο. 
Τη δανειακή σύμβαση και το PSI συνοδεύουν 
νέα μέτρα που συντελούν στη λεηλασία της 
χώρας και καταλήστευση των εισοδημάτων, εκ-
χώρηση της κυριαρχίας, εξαθλίωση των εργα-
σιακών και κοινωνικών σχέσεων, διάλυση του 
ασφαλιστικού συστήματος.
Το “νέο” μνημόνιο δεν περιλαμβάνει κανένα 
ανα-πτυξιακό μέτρο, αλλά επικεντρώνει στην 
μείωση των εισφορών στα Ασφαλιστικά Ταμεία 
και στην απομείωση μισθών και συντάξεων… 
•	� Πως θα πληρωθούν δαπάνες υγείας, Παιδεί-

ας, σίτισης, κατοικίας εφόσον μειώνονται οι 
μισθοί, αυξάνονται οι κρατήσεις αλλά δεν 
«κουρεύονται» τα δάνεια των πολιτών που 
υπερβαίνουν σήμερα μαζί με τα τιμολόγια 
των ΔΕΚΟ τους μισθούς όσων εργάζονται σε 
κάθε οικογένεια;

•	� Μέχρι πότε Εργαζόμενοι και Συνταξιούχοι θα 
είναι τα μόνιμα υποζύγια των φόρων και της 
συρρίκνωσης των εισοδημάτων τους και μέ-
χρι πότε εκείνοι που μας οδήγησαν στη ση-
μερινή κατάσταση, θα συνεχίζουν ασύδοτοι 

και ατιμώρητοι να λεηλατούν τη χώρα και το 
λαό μας; 

Είναι γεγονός ότι οι ακραίες πολιτικές της τρόι-
κας και των ελληνικών κυβερνήσεων, τα αλλε-
πάλληλα Μνημόνια όξυναν τα υπάρχοντα προ-
βλήματα και έχουν οδηγήσει σε κατάρρευση 
εργαζόμενους, συνταξιούχους και την ελληνική 
κοινωνία στο σύνολό της. 
Η μοναδική ελπίδα είναι οι ενωτικοί πολιτικοί και 
κοινωνικοί αγώνες για την ανατροπή των αδιέ-
ξοδων πολιτικών που εφαρμόζονται. Επιτακτική 
είναι πλέον η συλλογική αντίδραση εργαζομέ-
νων και συνταξιούχων απέναντι στην εξαθλίω-
ση που μας επιβάλλουν.
Έχουμε υποχρέωση όλοι μαζί και ο καθένας χω-
ριστά να αντιδράσουμε στο παρόν και στο μέλ-
λον “που φτιάχνουν όπως θέλουνε” αλλά δεν 
τους το χαρίζουμε.

ΣΤΟΥΣ ΔΡΟΜΟΥΣ ΤΟΥ ΑΓΩΝΑ ΘΑ ΔΟΘΕΙ  
Η ΤΕΛΕΥΤΑΙΑ ΜΑΧΗ ΓΙΑ ΤΑ ΠΑΙΔΙΑ ΜΑΣ!!!! 

Με συναδελφικούς χαιρετισμούς,
Η Γραμματεία της 

ΑΝΕΞΑΡΤΗΤΗΣ ΕΝΩΤΙΚΗΣ ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑΣ
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ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΚΗ ΑΝΕΞΑΡΤΗΤΗ 
ΚΙΝΗΣΗ ΣΥΝΤΑΞΙΟΥΧΩΝ 

(ΕΘΝΙΚΗΣ ΤΡΑΠΕΖΑΣ)
ΔΑΚΣ -  ΕΝΟΤΗΤΑ ΔΑΚΕ -  Σ

ΕΞΩ ΑΠΟ ΤΑ ΔΟΝΤΙΑ 
ΠΟΙΟΣ ΘΑ ΜΑΣ ΣΩΣΕΙ ΑΠΟ ΤΟΥ ΣΩΤΗΡΕΣ ΜΑΣ;

Στις Δημοκρατίες δεν υπάρχουν αδιέξοδα ή μήπως τε-
λικά υπάρχουν και σε αυτές ΑΛΛΑ δεν το ομολογούμε; 
Είναι περίεργο πάντως ότι η χώρα εκεί που ετοιμαζό-
ταν, όπως μας έλεγαν, να δρέψει «καρπούς ευημερί-
ας» κατέληξε στη χρεοκοπία και στην προοπτική ενός 
μέλλοντος δραματικού. Η Αθήνα γεμίζει αστέγους, οι 
άνεργοι αγγίζουν το 1εκ και τα σχολεία, της Διαμαντο-
πούλου, κάνουν συσσίτια γιατί υπάρχουν μαθητές που 
λιποθυμούν. 
Τα φαραωνικά οράματα ήταν παγίδες με τερά-
στιο κόστος. Κατέληξαν σ’ ένα χρέος 380δις€, που 
κατά βάση «χρηματοδότησε» τις επενδύσεις του πολι-
τικού συστήματος στη μακροημέρευση του και τις κα-
ταθέσεις των φίλων του ευνοούμενων. Εφτασε η χώρα 
να μην παράγει απολύτως τίποτα. Η βιομηχανία της 
εξαερώθηκε, ενώ κάνει εισαγωγές ακόμα και σε σιτάρι. 
Αυτή την εικόνα αντέστρεψαν τα ΜΜΕ που παρουσία-
ζαν την Ελλάδα σαν το όγδοο θαύμα του κόσμου. Οι 
Έλληνες, που βλέπουν τις ζωές τους να κόβονται 
σε φέτες και τους ξένους να πιέζουν ασφυκτικά για 
μεγάλες περικοπές παντού, αναρωτιούνται που τους 
οδηγεί αυτός ο δρόμος. 
Τα πολιτικά κόμματα, που δημιούργησαν το πρόβλημα, 
αδυνατούν να δώσουν λύση και τα περισσότερα στελέ-
χη τους δεν μπορούν να εμφανισθούν στο δρόμο ή να 
πάνε στο περίπτερο να αγοράσουν εφημερίδα. 
Η Ελλάδα είναι σαν να ζει έναν πόλεμο και ίσως 
χειρότερα και από αυτό. Ο εχθρός είναι ασαφής και 
η μόνη που είναι πανταχού παρούσα είναι μια αίσθη-
ση κατάρρευσης των βεβαιοτήτων, που επαναλάμβανε 
μέχρι χθες μονότονα το πολιτικό σύστημα. Οι βεβαι-
ότητες αποδείχθηκαν φρούδες ελπίδες, που πνίγηκαν 
στα ερείπια της «ισχυρής οικονομίας». Το πρελούδιο 
της χρεοκοπίας μας. Το τραγικό και αστείο ταυτό-
χρονα είναι ότι αν και απέτυχαν οι πολιτικοί στους 
ρόλους τους, διαπραγματεύονται το μέλλον της χώρας 
με την τρόικα και τους ξένους. Ανεβοκατεβαίνουν 
στο πολιτικό βήμα. 
Παρελαύνουν στην μικρή οθόνη και στα μικρό-
φωνα. Μιλούν περί «ανταγωνιστικότητας». Κάνουν 
μαθήματα «πατριωτισμού». Ζητούν «σύνεση». Κα-
ταγγέλλουν τις «αρρυθμίες». Ποζάρουν σαν εμβριθείς 
κατήγοροι των «υπευθύνων». Κηρύττουν τον «ορθο-
λογισμό». Απαιτούν ανάληψη των «ιστορικών ευ-
θυνών». 

ΚΑΙ ΤΙ ΣΗΜΑΙΝΟΥΝ ΟΛΑ ΑΥΤΑ.     
Μα ότι οι εργαζόμενοι θα πρέπει να ζουν με 600€ καθα-
ρά και οι συνταξιούχοι πρέπει να ζουν με 300€. 

ΚΑΙ ΠΟΙΟΙ ΤΑ ΛΕΝΕ ΑΥΤΑ;
Ο Εσμός των εκπροσώπων ενός πολιτικού συστήματος 
που τα έκαναν όλα ίσωμα και τώρα το παίζουν και «σω-
τήρες»!

ΔΕΙΤΕ ΤΟΥΣ
Την ώρα που μπουκωμένοι αυτοί, καλούν τους άλλους 
να ζήσουν χωρίς μισθό, χωρίς δουλειά, χωρίς ΣΥΝΤΑ-
ΞΗ. 

ΧΩΡΙΣ ΕΛΠΙΔΑ
Όλοι αυτοί μας ζητούν να ζήσουμε με ψίχουλα. 
Αλλά αφού αυτή είναι η «σωτηρία» γιατί δεν δο-
κιμάζουν να «σωθούν» οι ίδιοι με τον ίδιο τρόπο 
που εκείνοι προτείνουν για μας; 
ΑΣ ΠΑΡΑΙΤΗΘΟΥΝ ΑΠΟ ΤΑ ΕΙΣΟΔΗΜΑΤΆ ΤΟΥΣ. 
ΗΡΘΕ Η ΩΡΑ η πολιτική ηγεσία του τόπου να πει επι-
τέλους την αλήθεια στον Ελληνικό λαό για το χρέος, 
τα ελλείμματα και την κατάσταση της χώρας, να κα-
ταρτίσει ένα σχέδιο εξόδου από την κρίση και να 
μοιράσει τα βάρη με δίκαιο τρόπο. 
ΗΡΘΕ Η ΩΡΑ οι έχοντες και κατέχοντες οι φο-
ροφυγάδες εισφοροφυγάδες του ΙΚΑ και όλοι 
αυτοί που λυμαίνονται για πολλά χρόνια το δη-
μόσιο πλούτο να πληρώσουν επιτέλους τα ποσά 
που τους αναλογούν. 
ΗΡΘΕ Η ΩΡΑ η Διοίκηση να σταθεί στο ύψος των πε-
ριστάσεων και να στηρίξει την επικούρηση που βρίσκε-
ται στον αέρα και τους δανειολήπτες συναδέλφους 
μας. 
ΗΡΘΕ Η ΩΡΑ τώρα που γύρω μας έχουν καταρρεύσει 
τα πάντα, τα Ασφαλιστικά δικαιώματα που κατακτήθη-
καν τα προηγούμενα 100 χρόνια, αποδομούνται καθη-
μερινά ΝΑ ΣΩΣΟΥΜΕ ΤΟΥΛΑΧΙΣΤΟΝ ΤΟ ΤΥΠΕΤ, το 
Ταμείο Υγείας μας, που συμπλήρωσε φέτος 81 χρόνια 
ζωής και δράσης και αποτελεί το τελευταίο προπύργιο 
των εργαζόμενων και των συνταξιούχων της ΕΤΕ.

Για τη Δ.Α.Κ.Σ. 
Γράφει ο Γεν. Γραμματέας του Συλλόγου 

Γιάννης Πορτούλας

* το βημα των παραταξεων * το βημα των παραταξεων * το βημα των παραταξεων *

Με συναδελφικούς χαιρετισμούς ΓΙΑ ΤΗ ΔΑΚΣ 
Γιάννης Πορτούλας Γεν. Γραμματέας του Συλλόγου, 6973043385
Βασίλης Κωνσταντέλλος Αν. Ταμίας του Συλλόγου, 6932452396

Γεώργιος Τοπαλίδης Μέλος Δ.Σ. του Συλλόγου, 6974953228
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Ο κόσμος χάνεται και αυτοί χτενίζονται

Η ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΑ ΤΗΣ ΑΝΑΝΕΩΤΙΚΗΣ ΚΙΝΗΣΗΣ
Πίσχινας Ανέστης

Αλευράς Δημήτριος
Βλαστού Περσεφόνη

Δαμίγου Ελένη
Ηλιοπούλου Ελένη

Ιορδάνου Δημήτριος

Καπετανάκης Παναγιώτης
Καραγιαννίδου Κική

Κάτση Ζωή
Κοσκινά Αντωνία
Κουνής Στέλιος

Κυριακόπουλος Θανάσης
Μυρώνης Γιώργος

Παπαδόγιαννης Γιάννης
Παπασπυρόπουλος Αλέκος

Πιτροπάκη Μαρία
Πλιάκος Θωμάς
Τσάγα Βασιλική

Χρυσαλάς Γιάννης
Χρυσικός Θωμάς

Στα δρώμενα του καιρού μας ο Σύλλογός μας είναι άφαντος, 
ΑΪΣΤΟΣ σύμφωνα με την Ομηρική έκφραση στην Οδύσσεια.
Ο Όμηρος γράφει πως, στη συγκέντρωση των θεών στον Όλυ-
μπο, η Αθηνά λέει στο Δία ότι θα πάει στην Ιθάκη να βρει τον 
Τηλέμαχο, να τον ξεσηκώσει εναντίον των μνηστήρων που 
έτρωγαν το βιός του. Εκεί που τα έλεγε με τον Τηλέμαχο του 
ζήτησε να μάθει τι γίνεται με όσα βλέπει. “Τι γλέντι γίνεται εδώ; 
Τι σύναξη είναι; Πώς τρώγουν έτσι αυτοί με αδιαντροπιά και ξι-
πασιά; Τίνος είναι αυτά που τρώνε, γιατί με ρεφενές μεταξύ τους 
δεν έμοιαζε”.
Εκεί της απάντησε ο Τηλέμαχος για τον βασιλιά Οδυσσέα, που 
όσο ήταν εκεί, πλούσιο και αψεγάδιαστο ήταν το παλάτι αλλά 
οι θεοί είχαν άλλη γνώμη και τον έκαναν πιο άφαντο απ` όλους 
τους ανθρώπους. Πάει άφαντος, ανήκουστος κι έχει σ` εμένα 
αφήσει θρήνους και αναστεναγμούς… (΄Αïστον εποίησαν περί 
πάντων ανθρώπων…. Ραψ. α-235)
Κάπως έτσι άφησε στις τύχες τους, ο Σύλλογός μας, τους συνα-
δέλφους μας. Άïστος, άφαντος από τα όσα διαδραματίζονται 
γύρω μας.
Η παρουσία του Συλλόγου σήμερα είναι περίπου “διακοσμητι-
κή”… Ο Σύλλογος απουσιάζει από τα μεγάλα γεγονότα και τα 
προβλήματα.
Ο Σύλλογος είναι άεργος στα θέματα της υποβάθμισης και της 
κατεδάφισης όλων των δικαιωμάτων μας από τις “μπουλ-
ντόζες” της τρόïκας, της κυβέρνησης και των τραπεζιτών. Όμως 
ασχολείται, με υπερβάλλοντα ζήλο, όταν πρόκειται για τη διορ-
γάνωση εκδρομών ή συνεστιάσεων ή για τις εξυπηρετήσεις των 
φίλων της παρέας. 
Έτσι όμως δεν εκπληρώνονται οι σκοποί του Συλλόγου.
Ο Σ.Σ.Ε.Τ.Ε, είναι συνδικαλιστικό σωματείο, που σκοπός του εί-
ναι η προστασία των ασφαλιστικών δικαιωμάτων των μελών του, 
η ενίσχυση, κατοχύρωση και εξασφάλιση των Ασφαλιστικών Τα-
μείων μας, για να έχουν τη δυνατότητα να εκπληρώσουν τον 
προορισμό τους, ως Ασφαλιστικοί Οργανισμοί των εργαζομένων 
στην ΕΤΕ. Ο Σύλλογος πρέπει να αντιμετωπίζει τα εκάστοτε προ-
βλήματα που απασχολούν τους συνταξιούχους της ΕΤΕ, καθώς 
στόχοι του και βασικές κατευθύνσεις του είναι, να επιδιώκει τη 
συνεργασία και κοινή δράση-γύρω από κοινούς στόχους- με τις 
Συνδικαλιστικές Οργανώσεις του εν ενεργεία Προσωπικού της 
ΕΤΕ, καθώς και τις άλλες Οργανώσεις του συνταξιουχικού κινή-
ματος αλλά και τις αντίστοιχες των εν ενεργεία συναδέλφων μας 
(π.χ. Ο.Τ.Ο.Ε, ΓΣΣΕ, Εργατικά Κέντρα κ.λ.π.) για την υπεράσπιση 
και προώθηση των οικονομικών, ασφαλιστικών και κοινωνικών 
συμφερόντων των συνταξιούχων και εργαζομένων.

Συνάδελφοι:
	� Μην περιμένετε καρτερικά τη δραστηριοποίηση του 

Συλλόγου.
	� Αντισταθείτε στο κλίμα συναίνεσης και υποταγής που 

δημιουργεί το προεδρείο αποφεύγοντας επιμελώς να 
συγκρουστεί, για τα μεγάλα θέματά μας.

	� Μην αποδεχθείτε το δόγμα ότι δεν μπορούμε να κά-
νουμε πλέον τίποτε, για την κατάσταση που έχει δια-
μορφωθεί. Δεν πρέπει να συνθηκολογήσουμε και να 
πάψουμε να παλεύουμε.

Το συνδικαλιστικό κίνημα έχει να παίξει σπουδαίο ρόλο 
σε αυτές τις κρίσιμες εποχές.
Τα σχέδια που θέλουν να εφαρμόσουν, η τρόϊκα, η κυβέρνηση 
και οι τραπεζίτες, με την κατάργηση όλου του εργασιακού και 
ασφαλιστικού συστήματος, δεν είναι βιώσιμα, γιατί δεν είναι βι-
ώσιμη η κοινωνία που μας προτείνουν και θέλουν να ζήσουμε, 
γιατί στηρίζετε στους αριθμούς και όχι στον άνθρωπο.
Όλη αυτή την περίοδο, η Ανανεωτική Κίνηση έδωσε σκλη-
ρό αγώνα κατά της ένταξης των ασφαλιστικών μας φορέων στο 
μόρφωμα του ΕΤΑΤ και πράγματι το απέτρεψε, παρά την επιμο-
νή του προεδρείου για το αντίθετο. Επιμείναμε στη συγκρότηση 
του Δ.Σ. στη βάση ενός δεσμευτικού αγωνιστικού προγράμμα-
τος, σύμφωνα με τα πραγματικά προβλήματα των συναδέλφων 
μας. Επιλέξαμε συνειδητά τον δύσκολο δρόμο της ανεξάρτητης 
συνδικαλιστικής δράσης με βάσει τα συμφέροντα των συναδέλ-
φων μας.
Είναι ντροπή και εξευτελισμός να πληρώνει ο Σύλλογος 
με τα χρήματα των εισφορών μας, για να κάνουν βόλτες 
στην Κέρκυρα και τη Ρόδο τ` αδέλφια και οι φίλοι μελών 
του προεδρείου, χωρίς να έχουν θεσμικό ρόλο και να αρ-
νούνται την πρότασή μας για μείωση των εισφορών που 
πληρώνουμε στο Σύλλογο αυτές τις δύσκολες ώρες.
Γιατί άραγε ; Δεν φτάνουν οι εισφορές μας για τις βόλτες 
των συγγενών και των φίλων τους.
Αντισταθήκαμε και αντιστεκόμαστε στον κατήφορο που 
έχει πάρει το προεδρείο του Συλλόγου. Με αφορμή τις 
όλο και σκληρότερες επιθέσεις που δεχόμαστε, στηρίξ-
τε αποφασιστικά τις προσπάθειες της παράταξής μας, να 
διεκδικήσουμε και να προωθήσουμε τα μεγάλα θέματα 
του ασφαλιστικού μας μέλλοντος με βάσει τα όρια που 
καθορίζουν αποκλειστικά οι δικές μας αντοχές και η δική 
μας θέληση. Θα είναι μια δικαίωση όλων των συναδέλ-
φων που αγωνίστηκαν για να κρατήσουν ζωντανή την 
παρουσία του Συλλόγου μέχρι σήμερα.

* το βημα των παραταξεων * το βημα των παραταξεων * το βημα των παραταξεων *
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Μακρά η παράδοση που έχει η πολιτική 
ηγεσία στην υποκρισία. Έχει εδραιώσει τη συ-
μπεριφορά της με διλημματικό χαρακτήρα επι-
λογές ή ανεκπλήρωτες υποσχέσεις. Το ρεπερ-
τόριό της εκτείνεται και επεκτείνεται σε όλους 
τους τομείς και διαχρονικά πρωταγωνιστές 
μιας παράστασης ασάφειας, αβεβαιότητας με 
πιραντελικούς σχεδιασμούς, επιχειρούν - και 
δυστυχώς το καταφέρνουν - να μας αποπρο-
σανατολίζουν. Αυτή είναι η μια όψη του νομί-
σματος και η σκληρή πραγματικότητα. 

Υπάρχει και η άλλη - εμείς, οι θεατές που 
μανιωδώς τους επιδοκιμάζουμε από αστικές 
αγκυλώσεις ή προσωπικές τακτικές. Εμείς που 
«μπορούμε» τα ημαρτημένα τους ως γενναι-
όδωροι και... σουλτάνοι, αποδίδοντάς τους 
χάρη. Εμείς που επιλέγουμε με κριτήρια πέρα 
από κάθε λογική. Εμείς που υποκύπτουμε, 
στην τυποποιημένη κάρτα ευχών στη γιορτή 
μας. Εμείς που ενδίδουμε μ’ ένα χαμόγελο, ένα 

χάϊδεμα στους ώμους, για να μας σβήσουν μια 
τροχαία παράβαση. Εμείς που μάθαμε στο εύ-
κολο, στο γρήγορο, στο άνετο. 

Περιμένουμε τους .... άλλους να αντιδρά-
σουν και που καναπεδάτοι και lights κάνουμε 
κριτική ή αναμασάμε τις θεωρίες των ειδικών 
ινστρουχτόρων! Εμείς που περιμένουμε να γί-
νει κάτι και δεν κουνάμε ούτε το μικρό μας 
δακτυλάκι για να γίνει αυτό το κάτι. 

Αλλά εμείς τι είμαστε τέλος πάντων; Αφε-
λείς ανόητοι ιντραγκαδόροι, τεμπέληδες και 
καλοπερασάκηδες; Τι ακριβώς πιστεύουμε ότι 
υπηρετούμε με την αδράνεια που μας διακρίνει 
κυρίως τον τελευταίο καιρό. 

Αν, τελικά, οι πολιτικοί είναι υποκριτές πρέ-
πει κι εμείς ν’ αναρωτηθούμε γιατί να είμαστε 
πάντα στην ίδια παράσταση .... θεατές!!!

Είναι καιρός για το διαφορετικό; Το άλλο! 
ΤΩΡΑ!

ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΚΗ ΑΝΕΞΑΡΤΗΤΗ ΚΙΝΗΣΗ 
ΕΝΟΤΗΤΑΣ ΣΥΝΤΑΞΙΟΥΧΩΝ ΕΤΕ

ΠΟΛΙΤΙΚΗ ΥΠΟΚΡΙΣΙΑ & ΠΡΑΓΜΑΤΙΚΟΤΗΤΑ

Με συναδελφικούς χαιρετισμούς
Για τη ΔΑΚΕΣ-ΕΤΕ
ΝΙΚ. ΠΙΣΚΟΠΟΣ

ΠΟΠΗ ΗΛΙΟΠΟΥΛΟΥ

ΘΕΟΔ. ΓΟΥΝΗΣ (Ιωάννινα)

ΜΑΚΗΣ ΠΑΠΑΓΕΩΡΓΙΟΥ (Θεσ/νίκη)

ΙΩΑΝΝΑ ΝΙΚΟΛΑΪΔΟΥ (Θεσ/νίκη)

ΑΝΝΑ ΚΑΛΟΓΗΡΟΥ (Βέροια)

ΓΕΩΡΓΙΑ ΜΑΛΛΙΟΥ (Πάτρα)

Υ. Γ. �Κύριε ΠΑΠΑΔΗΜΟ μόλις πήρατε εντολή από την τρόικα να καλύψετε την τρύπα των 
325εκ., βρήκατε αμέσως την απάντηση. Να κρατηθούν από τα Ευγενή Ταμεία. Σας ρω-
τάμε: Εσείς από που λαμβάνετε σύνταξη και τι περικοπές είχατε; Επίσης με ποιο Νόμο ή 
Υπουργική απόφαση έχουν διαχωριστεί τα Ασφαλιστικά Ταμεία σε «ευγενή» ή μη «ευγε-
νή»! Συνάδελφε Πρωτόπαπα παρακολουθήσαμε με τι πάθος! υποστηρίξατε τη ψήφιση του 
Μνημονίου Νο 2. Μέχρι πότε θα μας «κουρεύετε;». Περάστε και από τον Σύλλογο να μας 
κάνετε μια «σωστή» ενημέρωση.
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Γάμοι Τέκνων Συναδέλφων

ΑΜΑΝΑΚΗ ΕΥΦΗΜΙΑ - ΚΑΡΑΜΠΑΤΖΑΚΗΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ
ΑΝΑΓΝΩΣΤΟΠΟΥΛΟΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗ Σ- ΖΗΚΟΥ ΜΑΡΙΑΝΝΑ

ΑΝΑΣΤΑΣΙΑΔΟΥ ΒΑΣΙΛΙΚΗ - ΠΑΝΑΓΙΩΤΙΔΗΣ ΣΑΒΒΑΣ
ΑΣΗΜΑΚΗ ΑΝΝΑ - IAIN ROBERTSON CAMPBELL 

ΒΕΡΟΥΧΗ ΙΩΑΝΝΑ - ΜΠΟΥΛΜΠΟΥΛΗΣ ΑΝΤΩΝΙΟΣ
ΓΙΑΝΝΑΚΟΠΟΥΛΟΥ ΑΝΑ - ΠΑΠΑΔΗΜΗΤΡΙΟΥ ΝΙΚΟΛΑΟΣ

ΓΙΑΝΝΟΥΛΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ - ΜΗΤΡΟΥ ΕΥΓΕΝΙΑ
ΓΚΙΟΥΡΤΖΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ - ΣΟΥΡΜΕΛΙΔΟΥ ΖΩΓΡΑΦΟΥΛΑ

ΓΟΥΡΓΟΥΡΙΝΗΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ - ΖΟΥΤΣΟΥ ΧΡΙΣΤΙΝΑ
ΓΡΗΓΟΡΙΑΔΗΣ ΔΙΟΝΥΣΙΟΣ- ΜΑΥΡΟΜΑΤΗ ΜΑΡΙΑ

ΔΗΜΗΤΡΑΚΟΠΟΥΛΟΥ ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ-ΠΟΥΓΚΑΣ ΣΤΕΦΑΝΟΣ
ΔΗΜΟΠΟΥΛΟΥ ΜΑΡΙΑ/ΒΙΟΛΕΤΑ - ΚΑΝΑΡΗΣ ΙΩΑΚΕΙΜ

ΔΙΑΚΟΓΙΑΝΝΗ ΚΩΝ/ΝΑ-ΖΗΣΗΣ ΣΑΜΟΥΗΛ
ΔΙΑΤΣΙΓΚΟΥ ΕΥΓΕΝΙΑ - ΝΙΚΟΛΟΠΟΥΛΟΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

ΘΕΟΔΩΡΑΚΗΣ  ΑΝΔΡΕΑΣ - ΚΑΝΕΛΛΑΚΗ ΕΥΑΝΘΙΑ
ΚΑΛΛΙΑΣ ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ - ΦΩΛΙΑ ΣΟΥΛΤΑΝΑ

ΚΑΛΟΓΙΑΝΝΗ ΧΑΡΙΚΛΕΙΑ - ΣΜΑΛΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ
ΚΑΡΑΘΑΝΑΣΗΣ ΗΛΙΑΣ - ΤΣΙΕΠΑ ΜΑΡΙΑ

ΚΕΦΑΛΑ ΑΝΤΩΝΙΑ - ΧΡΙΣΤΟΦΟΡΟΣ ΙΩΑΝΝΗΣ
ΚΟΛΛΙΑ ΜΑΡΙΑ-ΣΜΥΡΛΑΚΗΣ ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ
ΚΟΥΝΑΔΗ ΑΝΝΑ - ΒΟΜΠΙΡΗΣ ΚΩΝ/ΝΟΣ

ΚΟΥΝΤΟΥΡΗΣ ΘΡΑΣΥΒΟΥΛΟΣ- ΚΟΥΤΛΗ ΜΑΡΙΑ
 ΚΥΡΙΛΗΣ ΧΡΗΣΤΟΣ-ΜΠΕΛΛΟΥ ΙΩΑΝΝΑ

ΚΩΝΣΤΑΝΤΑΚΟΠΟΥΛΟΣ ΘΕΟΔΩΡΟΣ - ΣΤΡΑΤΗΓΑΚΗ ΔΕΣΠΟΙΝΑ
ΛΑΚΙΩΤΑΚΗΣ ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ - ΜΑΓΙΑΦΑ ΑΛΕΞΑΝΔΡΑ

ΜΑΥΡΑΕΙΔΗ ΕΛΠΙΝΙΚΗ - ΓΕΩΡΓΑΚΟΠΟΥΛΟΣ ΗΡΑΚΛΗΣ
ΜΠΑΜΠΑΝΑΡΑΣ ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ - ΣΟΛΔΑΤΟΥ ΕΛΠΙΝΙΚΗ
ΜΠΑΣΙΟΥΔΗ ΕΥΦΗΜΙΑ - ΜΠΕΛΛΑΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ

ΜΠΟΥΡΓΟΥ ΕΥΤΥΧΙΑ - ΤΖΙΜΗΤΡΑΣ ΑΝΔΡΕΑΣ
ΞΑΡΧΑΣ ΑΡΙΣΤΕΙΔΗΣ - ΒΕΣΣΑΛΑ ΑΓΓΕΛΙΚΗ

ΠΑΛΑΙΟΥ ΕΛΕΝΗ - ΝΕΣΤΟΡΟΠΟΥΛΟΣ ΣΤΕΦΑΝΟΣ
ΠΑΝΑΓΙΤΑΚΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ - ΠΟΥΛΟΥΤΙΔΟΥ ΜΑΡΙΑ

ΠΑΝΟΥΣΟΥ ΜΑΡΙΑ - ΤΣΙΚΡΙΚΑΣ ΣΠΥΡΙΔΩΝ
ΠΑΠΑΓΕΩΡΓΙΟΥ ΝΙΚΟΛΑΟΣ - ΚΑΥΚΑ ΑΣΗΜΙΝΑ

ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ - CUTRERA JESSIKA/CAROLYN
ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ-ΣΟΚΑΛΗ ΜΑΡΙΑ

ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΥ ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ - ΤΖΙΦΑΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ
ΠΑΠΑΛΕΞΟΠΟΥΛΟΥ ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ - ΜΑΥΡΟΜΑΤΗΣ ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ

ΠΕΤΡΟΠΟΥΛΟΣ ΘΕΟΔΟΣΙΟΣ-ΧΡΟΝΗ ΕΛΕΝΗ
ΠΡΟΒΙΑ ΙΩΑΝΝΑ - ΣΩΡΡΑΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ

ΣΟΛΔΑΤΟΥ ΕΛΠΙΝΙΚΗ - ΜΠΑΜΠΑΝΑΡΑΣ ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ
ΣΤΑΥΡΑΚΑΚΗΣ ΕΥΣΤΑΘΙΟΣ - ΓΑΡΕΦΑΛΑΚΗ ΧΡΥΣΗ

ΣΤΑΦΥΛΑ ΕΥΣΤΡΑΤΙΑ - ΜΛΩΝΑΣ ΣΩΤΗΡΙΟΣ
ΣΥΡΙΟΠΟΥΛΟΣ ΑΝΤΩΝΙΟΣ - ΝΟΥΣΙΑ ΜΑΡΓΑΡΙΤΑ

ΤΟΥΡΛΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ - ΚΑΛΑΜΑΚΗ ΚΑΛΛΙΟΠΗ
ΤΣΙΦΟΠΟΥΛΟΥ ΕΙΡΗΝΗ - ΜΟΥΒΟΥΤΖΙ ΣΕΦΑ/ΜΟΥΑΝΑΣΑΚΑ

ΤΣΟΛΑΚΗΣ ΑΝΤΩΝΙΟΣ - ΜΑΡΓΑΡΙΤΗ ΖΩΗ
ΦΡΙΤΖΑΛΑΣ ΕΥΘΥΜΙΟΣ - ΦΑΛΚΟΥ ΑΝΔΡΟΜΑΧΗ
ΧΑΤΖΗΠΑΠΑ ΧΡΥΣΟΥΛΑ - ΦΑΡΜΑΚΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ
ΧΡΙΣΤΟΥΛΑΚΗ ΚΑΛΛΙΟΠΗ - ΒΑΣΙΛΑΚΗΣ ΠΑΥΛΟΣ

Στα νέα ζευγάρια και τις οικογένειές τους,  
το Δ.Σ. εκφράζει θερμά συγχαρητήρια.

ΑΝΤΩΝΙΑΔΗΣ ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ
ΑΞΕΛΗΣ ΤΡΙΑΝΤΑΦΥΛΛΟΣ
ΒΛΑΧΟΓΙΑΝΝΗΣ ΚΩΝ/ΝΟΣ

ΒΟΥΡΛΟΚΑΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ
ΓΕΩΡΓΙΟΥ ΧΡΗΣΤΟΣ

ΓΙΑΚΟΥΜΗΣ ΣΤΥΛΙΑΝΟΣ
ΓΚΑΤΖΙΟΥΡΑΣ ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ

ΓΡΑΙΚΟΥ ΚΑΛΛΙΟΠΗ
ΕΥΤΥΧΙΔΟΥ ΚΑΛΛΙΟΠΗ

ΚΑΛΕΝΤΕΡΙΔΗ-ΣΑΒΒΑΚΗ ΕΥΦΡ.
ΚΑΡΑΠΑΠΑ ΑΣΠΑΣΙΑ

ΚΑΣΙΜΑΤΗ ΕΛΕΝΗ
ΚΛΕΙΤΣΗΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ

ΚΟΥΛΑ ΑΣΤΕΡΙΑ
ΚΟΥΛΙΕΡΗΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ

ΚΟΥΝΔΟΥΡΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ
ΚΟΥΤΡΑΣ ΧΡΗΣΤΟΣ

ΚΟΥΤΣΟΔΟΝΤΗ ΕΙΡΗΝΗ
ΛΑΖΑΡΗ ΚΥΡΙΑΚΟΥΛΑ

ΜΑΝΟΥΣΑΚΗΣ ΕΛΕΥΘΕΡΙΟΣ
ΜΑΝΤΖΙΝΟΥ ΜΑΡΙΑ

ΜΑΝΤΖΟΥΡΑΤΟΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ

ΜΑΡΚΟΥΛΑΚΗΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ
ΜΠΟΥΤΣΗΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ

ΜΠΡΑΝΗ ΕΛΕΝΗ
ΝΕΝΕΣ ΘΕΟΔΩΡΟΣ

ΝΙΚΗΦΟΡΟΣ ΙΩΑΝΝΗΣ
ΟΙΚΟΝΟΜΟΠΟΥΛΟΣ ΙΩΑΝΝΗΣ

ΠΑΠΑΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ ΧΑΡΙΤΙΝΗ
ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΥ ΣΤΑΥΡΟΥΛΑ

ΠΑΤΛΑΚΑΣ ΣΟΛΩΝ
ΠΕΤΡΙΔΟΥ ΔΗΜΗΤΡΑ

ΣΚΟΡΔΑ ΑΝΝΑ
ΣΤΑΣΙΝΟΣ ΙΩΑΝΝΗΣ
ΤΙΝΤΟΥ ΠΑΝΑΓΟΥΛΑ

ΤΣΑΓΚΑΡΑΚΗ ΣΤΥΛΙΑΝΗ
ΤΣΟΧΑΤΖΗ ΒΙΡΓΙΝΙΑ

ΦΡΑΓΚΟΥ ΠΑΤΡΑ
ΧΑΡΙΤΟΥ ΕΛΕΝΗ

ΧΑΤΖΗΔΑΚΗΣ ΑΡΙΣΤΟΤΕΛΗΣ
ΧΟΥΣΕΙΝΗ ΘΕΟΔΩΡΑ

Δεν είναι πια μαζί μας
Ο σύλλογος εκφράζει τα θερμά συλλυπητήρια στις οικογένειες των συναδέλφων

Ανδρέας Σπ. Αντωνίου
Χειρουργός Οδοντίατρος

Λεωφ. Κηφισίας 49, 	

Αμπελόκηποι

Τηλ.: 210 69 16 308

Γεώργιος Σπ. Αντωνίου
Χειρουργός Οδοντίατρος

Βελεστίνου 21-25,	
Αμπελόκηποι

Δεύτερη παράλληλος 	
από Πανόρμου 	

όπισθεν Αγ. Δημητρίου

Τηλ.: 210 69 23 149

Ιωάννης Π. Μαυροειδάκος
Χειρουργός Οφθαλμίατρος
Πτυχιούχος Παν. Αθηνών
University Of Arizona M.D.

LASER Μυωπίας - Γλαύκωμα-
Καταρράκτης 

Παπανδρέου 11, 2ος όροφος, Γλυφάδα
Τηλ.: 210 8985188, Κιν.: 6977 615 248
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‘Έφυγε”  
ο αγωνιστής 
συνάδελφος  

ΝΙκος ΚουλΙΕρης
Τις πρώτες μέρες του 2012, 

έφυγε από τη ζωή ο σδ. Νίκος 
Κουλιέρης. Για το Νίκο η προ-

σφορά προς τον συνάνθρωπό του υπήρξε στάση 
ζωής...

Στους συναδέλφους του στην ΕΤΕ-ως πρόεδρος 
του Συλλόγου Φροντιστών επί σειρά ετών, ως μέλος 
της Διοίκησης της ΟΤΟΕ και ως μέλος του ΔΣ. Του 
Συλλόγου Συνταξιούχων ΕΤΕ.

Στους συντοπίτες του ως δημοτικός σύμβουλος 
στο Δήμο Αγ. Αναργύρων, και στους “σύντεκνούς” 
του ως μέλος και πρόεδρος Συλλόγων Κρητών. 

Έλαβε μέρος στην Εθνική Αντίσταση και μέχρι το 
τέλος της ζωής του πάλευε για την αποκατάσταση 
της κατηγορίας αυτής των συναδέλφων.

Διατήρησε τη κλασσική φιγούρα του λεβέντη 
κρητικού μέχρι το τέλος της ζωής του όπως και την 
αγνότητα του χαρακτήρα του.

Υπήρξε πάντα αγωνιστικός, διεκδικητικός και 
πάλευε μέχρι τέλος για όσα εκείνος πίστευε προς 
όφελος των συναδέλφων του και δεν δίσταζε να συ-
γκρούεται για τις απόψεις του, χωρίς ποτέ όμως να 
κρατήσει κακία σε όσους τον αντιπάλευαν.

Ας είναι ελαφρό το χώμα της Κρήτης που τον σκε-
πάζει.

*  ΚΟΙΝΩΝΙΚΑ *  ΚΟΙΝΩΝΙΚΑ *  ΚΟΙΝΩΝΙΚΑ * ΚΟΙΝΩΝΙΚΑ * ΚΟΙΝΩΝΙΚΑ *

Αντί για μνημόσυνο
ΛΕΥΤΕΡΗΣ ΠΡΕΚΑΣ: Ο συνάδελφος, ο συνεργάτης, ο φίλος

Ο Λευτέρης ο Πρέκας, έφυγε στα μέσα 
του καλοκαιριού από τη ζωή, πολύ νωρίς 
μετά από σύντομη αλλά και άνιση μάχη...

Υπηρέτησε το μεγαλύτερο μέρος της 
θητείας του στην ΕΤΕ, στο Ταμείο Υγείας 

της τ. Τραπέζης Αθηνών και μετά τη συγχώνευση των Τα-
μείων το 1982, στο ΤΥΠΕΤ μέχρι τη συνταξιοδότησή του. 

Έγραψε τη δική του ιστορία στις κατασκηνώσεις του 
Ταμείου και «από τα χέρια του» πέρασαν χιλιάδες παιδιά 
συναδέλφων.

Η προσφορά του δεν εξαντλείτο μόνο στα αυστηρώς 
επαγγελματικά του καθήκοντα αλλά με τη συνεχή παρουσία 
του στο χώρο των κατασκηνώσεων βοηθούσε να βρεθούν 
λύσεις στα καθημερινά προβλήματα γεγονός που τον ανέ-
δειξε αναντικατάστατο συνεργάτη των υπευθύνων, αρχη-
γών και στελεχών των κατασκηνώσεων. Ποιος δεν θυμάται 
τη κουρασμένη του φιγούρα μετά από συνεχόμενα ξενύ-
χτια- σε έκτακτες καταστάσεις επιφυλακής- να τον κλέβει ο 
ύπνος πάνω σε μια άβολη καρέκλα, αλλά και έτσι ακόμα να 
αποπνέει τη σιγουριά του άγρυπνου φύλακα…

Δεν θα ξεχάσουμε την αγάπη του για τη κατασκήνωση, 
τα παιδιά (πατέρας 5 παιδιών και ο ίδιος!)τα στελέχη και το 
πάθος του για ότι έκανε…

Ούτε ακόμα το ονειροπόλο ύφος του όταν «ταξίδευε» 
στην γενέτειρά του τη Σαντορίνη όπου ‘δραπέτευε’ όταν 
έβρισκε την ευκαιρία.

Με τη πείρα του και το ιδιότυπο χιούμορ του που δεν τον 
εγκατέλειπε ούτε και τις πιο δύσκολες ώρες, βοηθούσε στην 
αντιμετώπιση κάθε δύσκολου περιστατικού που προέκυπτε 
στη διάρκεια της κατασκηνωτικής λειτουργίας φαινόμενο 
όχι σπάνιο. Κάποιοι από μας εκτός από ένα πολύ καλό συ-
νεργάτη που μας προσέδιδε ασφάλεια όταν συνεργαζόμα-
στε, χάσαμε και ένα πολύ καλό φίλο. 

Δεν είναι τυχαίο ότι όταν άρχισαν να αποχωρούν από το 
Ταμείο συνεργάτες επιπέδου του Λευτέρη, άρχισε και η πα-
ρακμή της κατασκήνωσης τουλάχιστον όπως την ξέραμε…

Για όλα τα παραπάνω, είναι σαν να μην έφυγε ποτέ ο 
Λευτέρης από κοντά μας...

Και ιδιαίτερα από τη κατασκήνωση που τόσο αγάπαγε και 
προσέφερε εκεί τον καλύτερό του εαυτό!

Στη μνήμη του ΠΑΝΑΓΙΩΤΗ ΚΛΕΙΤΣΗ
Ενός ειλικρινούς Φίλου, αγαπητού συναδέλφου και 

πολύτιμου συνεργάτη, για πολλά χρόνια, στο Δ.Σ. του 
Συλλόγου μας, καθώς και στο Δ.Σ. της ΟΣΤΟΕ.

Αγαπητέ μας Συνάδελφε, Συνεργάτη και φίλε Τάκη,
Ξαφνικά και καθυστερημένα πληροφορηθήκαμε, με βαθειά 

μας λύπη, ότι έφυγες για πάντα από κοντά μας και ομολογού-
με, ότι τα συναισθήματα αγάπης, φιλίας και εκτίμησης, που 
τρέφαμε για σένα, δεν μας αφήνουν να συνειδητοποιήσουμε 
πως δεν είσαι πια μαζί μας.

 Υπήρξες πάντα για όλους μας ένας εξαίρετος συνάδελφος, 
ένας ειλικρινής φίλος και ένα πιστός και αφοσιωμένος συνερ-
γάτης, γεγονός το οποίο αξιολογεί ανάλογα την παρουσία σου, 
ανάμεσα στην κοινωνία και τη συναδελφική μας οικογένεια, 
την οποίαν υπηρέτησες πάντοτε έντιμα και καθαρά, με απόλυ-
τη συναίσθηση του καθήκοντος, που σου υπαγόρευε η υπευ-
θυνότητα σου.

 Αλλά και σαν άριστος οικογενειάρχης, με αρχές και «πι-
στεύω», που τιμούν έναν τέτοιο τίτλο, αφήνεις πίσω σου, 
τόσο στους δικούς σου, όσο και σε όλους εμάς, μια παρακα-
ταθήκη υποδειγματικής και αγνής ανθρωπιάς. Μια ανθρωπιάς, 
η οποία δυστυχώς αμείβεται, αποκλειστικά και μόνον, εκεί που 
τώρα βρίσκεσαι.

Αγαπητέ Συνάδελφε, Φίλε και Συνεργάτη μας, να είσαι βέ-
βαιος, ότι «αυτόν τον Τάκη» δεν θα τον ξεχάσουμε, εμείς του-
λάχιστον, ποτέ. 

ΚΑΛΟ ΣΟΥ ΤΑΞΙΔΙ ΣΤΗΝ ΑΙΩΝΙΟΤΗΤΑ ΟΙ ΣΥΝΑΔΕΛΦΟΙ, 
ΦΙΛΟΙ ΚΑΙ ΣΥΝΕΡΓΑΤΕΣ ΣΟΥ ΣΤΟ Δ.Σ. ΤΟΥ ΣΥΛΛΟΓΟΥ 
ΜΑΣ.
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H εξέγερση των φοιτητών 
στη Nομική το 1973 

50 ΧΡΟΝΙΑ ΜΕΤΑ  
ΚΑΙ 17 ΧΡΟΝΙΑ ΠΡΙΝ 

Κι όμως! Ότι δεν κατάφερε η ναζιστική Γερμανία 
του Χίτλερ με τα όπλα, το έχει σχεδόν καταφέρει 
η σημερινή “δημοκρατική” Μερκελική Γερμανία 
χωρίς να ανοίξει ρουθούνι.

Δυστυχώς η προφητεία του ναζί βγήκε αληθινή 
τόσο γρήγορα και το χειρότερο  χωρίς να 
συναντήσει η Γερμανία καμία αντίσταση! 

Στις 21 Φεβρουαρίου του 1973 μια ομάδα 
αποφασισμένων φοιτητών καταλαμβάνει το 
κτήριο της Νομικής Σχολής του Πανεπιστημίου 
Αθηνών επί των οδών Σόλωνος, Σίνα και 
Μασσαλίας, αντιδρώντας στις διώξεις και τις 
εξορίες της χούντας και στέλνοντας παράλληλα 
ένα μήνυμα αισιοδοξίας και αυτοπεποίθησης προς 
όλους τους Έλληνες που ήθελαν να κλιμακώσουν 
και να κορυφώσουν τον αντιδικτατορικό αγώνα. 
Οι φοιτητές ζητούν επιτακτικά την ανάκληση 
του νόμου 1347 που επέβαλε τη στράτευση 
«αντιδραστικών νέων», καθώς 88 συμφοιτητές 
τους είχαν ήδη στρατολογηθεί με τη βία. 

Αυτά τα γεγονότα έμειναν στην Ιστορία 
ως τα γεγονότα της Νομικής και θεωρήθηκαν 
ως προάγγελος της μεγάλης εξέγερσης του 
Πολυτεχνείου από όπου δρομολογήθηκαν οι 
ραγδαίες εξελίξεις που οδήγησαν στην πτώση 
της δικτατορίας. Η στόχευση του φοιτητικού 
κινήματος όπως εκδηλώθηκε για πρώτη φορά 
στην Νομική και μετά στο Πολυτεχνείο, ήταν 
οι ακαδημαϊκές ελευθερίες, η αντίσταση στη 
δικτατορία, η διαμόρφωση όρων για την 
ανατροπή της και για μια δημοκρατική πορεία της 
χώρας και για την ανεξαρτησία της.

Σπο τάκ ι αΣπο τάκ ι α

Η Γενική 
Συνέλευση του ΟΗΕ 
αποφάσισε στις 2 
Νοεμβρίου 2005 να 
ανακηρύξει την 27η 
Ιανουαρίου Διεθνή 
Ημέρα μνήμης για 
τα θύματα του 
Ο λ ο κ α υ τ ώ μ α τ ο ς 
από το ναζιστικό 
καθεστώς κατά 

τον Β’ Παγκόσμιο Πόλεμο.Η ημερομηνία επιλέχθηκε 
επειδή στις 27 Ιανουαρίου 1945 τα προελαύνοντα 
σοβιετικά στρατεύματα απελευθέρωσαν το μεγαλύτερο 
στρατόπεδο συγκέντρωσης στο Άουσβιτς - Μπίρκεναου 
στην Πολωνία.

Το σχέδιο της απόφασης αυτής, που υποβλήθηκε από 
το Ισραήλ και υποστηρίχθηκε από 89 χώρες, «καλεί 
τα κράτη - μέλη να επεξεργαστούν προγράμματα 
εκπαίδευσης που θα μεταδώσουν στις μελλοντικές γενεές 
τα διδάγματα του Ολοκαυτώματος και να βοηθήσουν να 
προλαμβάνονται πράξεις γενοκτονίας».

Διεθνής Ημέρα Μνήμης για τα 
Θύματα του Ολοκαυτώματος
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Γεώργιος 
Παπανικολάου  
(1883 - 1962)

Συμπληρώνονται φέτος 50 χρόνια 
από το θάνατο (19/2/1962) του γι-
ατρού Γεώργιου Παπανικολάου, που 
γεννήθηκε στις 13 Μαΐου 1883 στην 
Κύμη Ευβοίας.

Ο Γεώργιος Παπανικολάου έμεινε 
στην ιστορία ως ένας από τους ση-
μαντικότερους ερευνητές της ιατρι-
κής επιστήμης του 20ου αιώνα. Η 
φήμη του οφείλεται εν πολλοίς στην 
ανακάλυψη της σημασίας της εξέτα-
σης του κολπικού επιχρίσματος για 
τη διάγνωση του καρκίνου του τρα-
χήλου της μήτρας. 

Η επιστημονική του προσφορά 
όμως υπήρξε πολύπλευρη και θεμε-
λιώδης. Δίκαια θεωρείται ο πατέρας 
ενός ολόκληρου κλάδου της ιατρι-
κής: του κλάδου της αποφολιδωτι-
κής κυτταρολογίας.

Εκατοντάδες χιλιάδες, ίσως και 
εκατομμύρια γυναικών επιβίωσαν τα 
τελευταία 50 χρόνια χάρη στο Τεστ 
Παπ. Οι γυναίκες αυτές, αλλά και 
όσοι τις αγάπησαν και τις αγαπούν, 
ο φ ε ί λ ο υ ν 
α π έ ρ α ν τ η 
ευγνωμοσύ-
νη στον άν-
θρωπο που 
ανακάλυψε 
και ανέπτυ-
ξε αυτό το 
π ρ ω τ ο π ο -
ριακό τεστ: 
τον μεγάλο 
Έλληνα ια-
τρό, Γεώρ-
γιο Παπανι-
κολάου.

Παγκόσμια Ημέρα  
κατά του Παιδικού Καρκίνου
Η Παγκόσμια Ημέρα κατά του Παιδικού Καρκίνου 

γιορτάζεται κάθε χρόνο στις 15 Φεβρουαρίου, με 
πρωτοβουλία της Διεθνούς Ένωσης Γονέων με 
Καρκινοπαθή Παιδιά (ICCCPO), για την ενημέρωση 
της διεθνούς κοινής γνώμης για τις παιδικές 
νεοπλασίες (καρκίνο). 250.000 παιδιά σε όλο τον 
κόσμο πάσχουν από διάφορες μορφές καρκίνου, 
το 80% των οποίων στις χώρες μέσου και χαμηλού 

εισοδήματος. Στη χώρα μας, περίπου 300 παιδιά προσβάλλονται 
ετησίως από καρκίνο, κυρίως από λευχαιμία. Το 70% από αυτά 
θεραπεύεται, λόγω της επάρκειας φαρμάκων και καταρτισμένου 
επιστημονικού προσωπικού. Αντίθετα, στις χώρες του τρίτου κόσμου 
τα ποσοστά θνησιμότητας είναι πολύ υψηλά.

Το αντίο στον Λεφτέρ 
Ένας μύθος για το τουρκικό και όχι 

μόνο ποδόσφαιρο, ο θρυλικός Λεφτέρ 
Κιουτσούκ Αντωνιάδης έφυγε από τη 
ζωή σε ηλικία 86 ετών (γεννήθηκε 
22/12/1925). Χριστιανός στο θρήσκευμα 
με Έλληνα πατέρα, ήταν αρχηγός της 

εθνικής Τουρκίας, ενώ με τα χρώματα της Φενέρμπαχτσε σκόραρε 
423 γκολ σε 615 συμμετοχές!

Ο Κωνσταντινουπολίτης ποδοσφαιριστής υπήρξε σύμβολο τόσο 
για τη Φενέρμπαχτσε στην οποία αγωνίστηκε σε διαφορετικές 
περιόδους (1947-51, 1953-64) όσο και για την εθνική Τουρκίας, με 
την οποία πήρε μέρος, σκόραρε σε Μουντιάλ και διετέλεσε αρχηγός 
(50 συμμετοχές, 22 γκολ).

Ο Λεφτέρ ήταν από τους κορυφαίους επιθετικούς της εποχής του 
και διεθνώς αναγνωρισμένος. Διαφορετικά δεν έπαιρνε μεταγραφή 
στην ιταλική Φιορεντίνα ή στη γαλλική Νις. Ως τέκνο της ελληνικής 
παροικίας της Πόλης ο Λεφτέρ πρόλαβε, στη δύση της καριέρας 
του, να αγωνιστεί για μία σεζόν (1964-65) με τα χρώματα της ΑΕΚ. 
Κηδεύτηκε με τιμές ήρωα παρουσία του τούρκου πρωθυπουργού 
Ταγίπ Ερντογάν, ενώ τουλάχιστον 10.000 Τούρκοι πολίτες τον 
συνόδευσαν στην τελευταία του κατοικία.

Ο Ανδριάντας 
του Θεόδωρου 
Κολοκοτρώνη 

Στις 9 Φεβρουαρίου 1954 ο 
έφιππος ανδριάντας του Θεόδωρου 
Κολοκοτρώνη, τοποθετείται στη νέα 

του θέση, μπροστά στην Παλαιά Βουλή. 
Ο ανδριάντας αυτός, είναι έργο του γλύπτη Λάζαρου Σώχου και 

αποτελεί αντίγραφο του ανδριάντα, που στήθηκε το 1901 στην 
πλατεία Κολοκοτρώνη στο Ναύπλιο. Το αντίγραφο του στην Αθήνα 
στήθηκε το 1904.
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